A. TEAVE TAOTLEJA KOHTA
1.

KONKURSI TAOTLUSVORM

Taotleja andmed

Lisa 2
KINNITATUD

Haridus- ja Teadusministeeriumi kantsleri kdskkirjaga
,,Konkurss partneri leidmiseks*

Taotleja nimi
(Ariregistri andmetel)

Registrikood

Postiaadress

Telefon

E-post

Koduleht

Taotleja kontaktisiku andmed

Ees- ja perekonnanimi

Amet, roll

Telefon

E-post

Kirjeldada, kuidas organisatsiooni pohikirjaline tegevus on seotud to6andjate ja ettevotete
voi personalitdootajate koostoo edendamise ning huvide esindamisega ja programmi VOTI

eesmérkide taitmist.

(maksimaalselt 2000 tdhemaérki)

Kirjeldada vihemalt S-aastast kogemust vorgustike ja koostoodalgatuste koordineerimisel
ning juhtimisel (loetleda vorgustik(ud), tegevused, koostooalgatused ja kaasatud osapooled).

(maksimaalselt 2000 tdhemarki)

Kirjeldada organisatsiooni kogemust viimase 5 aasta jooksul haridusvaldkonna tegevuste

elluviimises (nt projektide Libiviimisel v6i osalemisel partnerina).

Tegevus 1

Tegevuse kirjeldus ja regionaalne ulatus (kuni 300 tdhemérki)

Organisatsiooni roll tegevuses (kuni 300 tihemaérki)

Tegevuse eelarve eurodes
ning organisatsiooni
tegevuste eelarve




6.

7.

10.

tegevuse/projekti
kogumaksumusest

Kirjeldada S-aastast kogemust oma vorgustikule ja laiemale avalikkusele teavitustegevuste
elluviimisel (nt infomaterjalide loomine, sotsiaalmeedia teavituskampaaniad jms).

Teavitustegevus 1

Tegevuse kirjeldus sh sdnum, sihtrithm, ulatus, teavituskanalid (kuni 300 tdhemaérki)

Organisatsiooni roll teavitustegevuses (kuni 300 tdhemarki)

Tegevuse eelarve eurodes
ning organisatsiooni
tegevuste eelarve
teavitustegevuse/projekti
kogumaksumusest

Kirjeldada toetusesaaja kogemust haridusvaldkonna projektide elluviimisel toetuse saaja voi
juhtpartnerina viimase viie aasta jooksul.

Projekt 1

Tegevuse kirjeldus sh sdnum, sihtrithm, ulatus, teavituskanalid (kuni 300 tdhemarki)

Organisatsiooni roll projektis

Projekti eelarve eurodes
ning organisatsiooni
tegevuste eelarve projekti
kogumaksumusest

Kirjeldada kuidas organisatsioon tagab vajaliku info kiittesaadavuse oma liikmeskonnale voi
esindatavale huviriihmale ning kuidas tagatakse liikmeskonna/huvirithmade arvamuse
avaldamine ja kogumine.

(maksimaalselt 2000 tdhemarki)

Kirjeldada vorgustiku/liikmeskonda ja selles suunas tehtavat vorgustiku arendustegevusi.
(maksimaalselt 2000 tdhemarki)

Kirjeldada kogemust haridusvaldkonnas iile-eestilise teavituskampaania elluviimisel.
(maksimaalselt 2000 tihemarki)




B. TEGEVUSKAVA, EELARVE JA KOMMUNIKATSIOONIPLAAN

Tegevuskava ja eelarve

Tegevused
(vajadusel

Acg (aasta
tdpsusega)

alategevused)

Kirjeldus (sh sihtriihmad,

piirkonnad ja
koostoopartnerid)

Moddikud
tegevuste
tulemuste

Maksumus
kokku

mootmiseks

2025

Tegevus 1.
Tegevus 2.
Tegevus 3.

2026

Tegevus 1.
Tegevus 2.
Tegevus 3.

Projektijuhtimine
Uldkulu

Lisada ridu vastavalt vajadusele

Kommunikatsiooniplaan

Tegevused (vajadusel Maksumus Sihtrithm
alategevused) ja

kasutatavad kanalid

Aeg (aasta
tdpsusega)

Mgju mooddikud
ja moju
modtmise viis

Tegevus 1

kanal

Lisada ridu vastavalt vajadusele

Lisavairtus

Tegevus Kirjeldus (kaasatud | Aeg
osapooled, todandjad
jt  koostdodpartnerid,
sihtriihm, tegevuste

ulatus)

Pohjendus (sh uudsus)

Lisada ridu vastavalt vajadusele. Tegevuste veerus kirjeldada (uudsed) tegevused. Kirjelduse veerus tuua
dra pohilised tegevuse sihtriihmad, piirkonnad ja koostéopartnerid, kellega koostoos tegevused ellu
viiakse. Aeg palun mdrkida aasta tdpsusega. Pohjenduse veerus kirjeldada, kuidas tegevus toetab projekti
eesmdrkide saavutamist, hoiakute muutmist ja elukestvas oppes osalemise kasvu.

11. Projektijuhi kompetentsuse ja meeskonna rollide kirjeldus



Projektijuht

Fes- o Projektijuhil peab olema vdhemalt 3-aastane
] projektijuhtimise (v.a ehitus- ja infrastruktuuriprojektide) | Haridus

perekonnanimi . - . - .

kogemus ning korg- voi rakenduskodrgharidus.
Ulesannete
kirjeldus  VOTI
programmi
tegevuste
elluviimisel

Meeskonnaliikmed
Ees- o Ja Roll meeskonnas Haridus
perekonnanimi
Ulesannete
kirjeldus  VOTI
programmi
tegevuste
elluviimisel

Lisada ridu vastavalt vajadusele

12. Kirjeldada tegevuste elluviimisega seonduvad riskid ja voimalused riskide ennetamiseks voi
maandamiseks. Lisada ridu vastavalt vajadusele.

Viliste riskide kirjeldus

Riskide maandamiseviisid

Sisemiste riskide kirjeldus

Riskide maandamisviisid

C. TAOTLEJA KINNITUS

Kéesolevaga kinnitan, et taotluses ja selle lisades esitatud andmed on diged ning taotluse esitanud
organisatsioon vastab kdikidele kdesoleva konkursi tingimustes ja korras toodud nduetele.

Organisatsiooni juhi nimi

Allkiri

Kuupéev




