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Sissejuhatus

Kutsekooli tulles on &ppijal suureparane vdimalus teha muutusi oma elus — alustada puhtalt
lehelt. Uus keskkond annab &ppijale voimaluse kujundada uusi dpiharjumusi, leida endas
senitundmatuid tugevusi, luua oma uus ,,mina“. Meie, dpetajatena, saame seda protsessi
toetada, joustades Oppijaid, aidates neil leida enesekindlust ja seada nendega koos

eesmairke. Iga dppija on ainulaadne, oluline on margata ja toetada tema oskusi ja teadmisi.

Kutsekooli eesmark ei ole ainult erialaste teadmiste ja oskuste edasiandmine, vaid ka noorte
ettevalmistamine eluks ja téémaailmaks. Oppet66 kiigus iles kerkivad probleemolukorrad
on suurepdrane vdimalus siduda Opitu reaalse eluga. See aitab Gppijatel ndha seost
oppimise ja praktiliste téoulesannete vahel ning valmistuda paremini ette tédeluks.
Tooharjumuste kujundamine ja nende tihtsuse mdistmine on kutsekooli tiks keskseid

tlesandeid.

Erinevatel pohjustel ei pruugi dppija pddevused vastata meie ootustele. Me ei saa muuta
minevikku, kuid saame vilja selgitada, millised eelteadmised ja -oskused dppijal on ning
keskenduda sellele, kuidas Gppijat edaspidi toetada. Oluline on kiisida endalt: ,,Kuidas ma

saan Oppijat praegu toetada ja aidata tal paremini iseendaga toime tulla?“

Opetaja roll ppija toetamisel on asendamatu. Samuti on tihtis komponent meeskonnatéé.
See tdhendab koost66d tugispetsialistide, dpetajate ning Sppija lahivorgustiku vahel, et
pakkuda oppijale mitmekuilgset ja tohusat tuge uute oskuste omandamisel. Koos luuakse
oppija arengut, vdimekust ja heaolu soodustav keskkond, kus iga dppija eesmargiks on
avastada ja saavutada oma tdielik potentsiaal. See annab dppijale voimaluse kogeda edu ja
positiivseid tulemusi. Iga edukogemus kasvatab &ppija enesekindlust ja aitab tal avastada

ning uskuda oma potentsiaali.

Kéesolev juhendmaterjal ldhtub Eesti haridusvaldkonna arengukavast ning on loodud
selleks, et aidata Opetajatel margata Oppijaid, kes vajavad tuge ja pakkuda praktilisi
nouandeid, kuidas neid kdige paremini toetada. Paljud juhendis toodud soovitused on
universaalsed ja sobivad enamikule Oppijatest, aidates luua toetavat ja arendavat
opikeskkonda. Koost6s dppija, dpetaja ja tugivorgustikuga suudetakse kujundada hooliv ja

kaasav koolikultuur, kus igal &ppijal on véimalus dnnestuda.
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1. Opetaja heaolu

Opetaja roll on hindamatu — tema heaolu ja toetus mdjutavad mitte ainult teda ennast, vaid
ka oppijaid ja kogu hariduse kvaliteeti. Opetaja seisab iga pdev silmitsi mitmete
valjakutsetega, kuid samas inspireerib ja toetab Sppijat tema Sppimise ja arengu teekonnal.
On oluline leida viise, kuidas Spetajaid toetada ja joustada, et nad saaksid oma t66d teha

rodmu ja enesekindlusega.

1. Sea endale realistlikud ootused: sa ei pea olema téiuslik. Oluline on maista, et sa ei
pea ja ei saa koike korraga teha. Sailitamaks tasakaal ja tohusus, keskendu korraga 1-
2 eesmargile.

2. Positiivne sisekdne: asenda kriitilised motted toetavate ja julgustavate sdnumitega,
naiteks: "Ma teen tina oma parima ja see on piisav."vdi "Iga pdev on uus véimalus
oppida ja kasvada."

3. lgapievane tunnustamine: pideva [5pus matle, mis sinu tinases pievas histi ldks,
mis dnnestus. Tahista véikeseid edusamme ja rodmsaid hetki.

4. Lodvestusmeetodid: leia aega hingamisharjutuste, liilkumispauside voi meditatsiooni
jaoks. Need aitavad taastuda ja energiat koguda.

5. To6 ja eraelu tasakaal: té6pdeva I16pus lase tobasjadel jddda sinnapaika ning poéra
tdhelepanu iseendale ja oma ldhedastele. Luba endale puhkust ja hetki, mis toovad

rodmu ja tasakaalu.

1. Koost6o kolleegidega: tockaaslaste toel ei pea sa raskusi tksi kandma. Jagage
omavahel kogemusi, otsige uhiselt lahendusi ja jaotage vastutust — koos on lihtsam
ning toetav meeskond aitab leida tasakaalu ja motivatsiooni.

2. Avatud suhtlus: radgi oma muredest usaldusvairse kolleegiga — vahel piisab juba
ragkimisest, et olukorrale lahendus leida.

3. Kolleegide tunnustamine: marka ja tunnusta ka oma té6kaaslasi — see loob positiivse

ja toetava dhkkonna. .
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Opetajate kogukonnad: osale &petajate vdrgustikukohtumistel ja erialaliitudes,
jagatakse hiid ideid ja praktikaid enda to66st.

Opingukaaslased ja mentorid: hoia kontakti ilikooliaegsete &pingukaaslaste ja
mentoritega. Nende kogemused ja nduanded voivad olla vaartuslikud uute

viljakutsete lahendamisel.

Koostéopartner: tugispetsialist on vaartuslik partner keeruliste olukordade
lahendamisel.

Lisaperspektiivid: tugispetsialist aitab niha ja mdista olukordi, mida Gpetaja
vaatepunktist voib olla raske margata.

. Toetavad lahendused: kasuta tugispetsialistide erialateadmisi, et leida tohusaid
strateegiaid, mis toetavad nii sind kui ka Sppijat. Nende kogemus ja teadmised

aitavad leida lahendusi keerulistele olukordadele ning luua parema &pikeskkonna.

Mirka oma véirtust: sinu t66 mdjutab ja muudab elusid. Opetaja roll ei piirdu vaid
teadmiste edasiandmisega — oled ka eeskuju, mentor ja toetaja, kelle panus aitab
kujundada Sppijate tulevikku.

Luba endale pause: viikesed puhkehetked péeva jooksul aitavad taastada energiat,
parandavad meeleolu ja vdhendavad pinget. Pausid on tarvilik osa to6pdeva
tasakaalust.

Leia rodomu viikestes asjades: olgu selleks dppija siiras naeratus, inspireeriv vestlus

voi hea koost66 kolleegiga — just need hetked annavad joudu ja motivatsiooni edasi

litkuda.
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Opetajana oled sa teekonna kujundaja ja inspiratsiooni allikas. Toeta end teadlikult,
umbritse end koosté6valmis inimestega ning dra karda abi kisida. Enese eest hoolitsemine
ei ole luksus, vaid hadavajalik osa sellest, et saaksid jatkuvalt sidrada nii klassiruumis kui ka

vdljaspool seda. Sinu heaolu loob vundamendi motiveerivale ja toetavale dpikeskkonnale.

Kui hoolid endast, saad hoolida ka teistest.
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2. Koostdo tugispetsialistiga

Tugispetsialist on Spetaja oluline koostéopartner, kelle eesmérk on toetada Sppijat tema
opivdimekuse ja heaolu saavutamisel. Tohus koost66 aitab luua Sppimist soodustava

keskkonna, kus iga 6ppija saab oma potentsiaali maksimaalselt rakendada.

e teha koostéod Spetajate, rihmajuhendaja, teiste tugispetsialistide, lahedaste ja
kohaliku omavalitsusega ppija vajaduste viljaselgitamiseks, hinnata dppija arengut
ja toimetulekut;

e ndustada ja toetada Opetajat Oppe- ja arendustegevuse planeerimisel
(6ppemetoodika, -vormi, -materjalide, abivahendite valikul, individuaalse &ppekava
(I0K) koostamisel);

e toetada ja suunata Oppijat, kavandada ja viia labi sekkumisi, toetavaid tegevusi,
hinnata rakendatud meetmete tulemuslikkust;

e ndustada kooli juhtkonda, dpetajaid ja kooli to6tajaid (dppekorralduse, arengu- ja
opikeskkonna, sobivate meetmete valikul);

e ndustada Oppija lahedasi tema arengu ja toimetuleku toetamisega seotud
kiisimustes;

e teha vajadusel koostééd meditsiini-, rehabilitatsiooni-, sotsiaalvaldkonna jm

spetsialistidega oppijale vajaliku toe pakkumiseks.
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Tugispetsialisti

e Hinnata dppija arengut ja toimetulekut ning
selgitada vilja toevajadus.
e Toetada Sppija arengut, vdimetekohast dppimist
ja toimetulekut.
e Juhendada ja toetada Spetajaid Sppekorralduse,
opikeskkonna, dppemeetodite ja -materjalide
valikul ja kohandamisel.
e Noustada kooli juhtkonda dppe
korraldamisel Koolipsiihholoog
ja opikeskkonna kujundamisel.
¢ Noustada lahedasi 6ppija
toetamisega
seotud klisimustes.

e Hindab Gppija psiihholoogilist arengut
ning toimetulekut
o Toetab Sppijat isikliku elu, 5ppetso ja
vaimse tervisega seotud probleemidega
toimetulekul
e Toetab dppijat tunnetusprotsesside,
vaimsete voimete, kditumis- ja
. suhtlemisoskuste arendamisel
Eripedagoog e Toetab &petajaid, kooli personali
ja oppija lahedasi
e Hindab 6ppija arengut, vdimekust ja
dpioskuste taset
e Selgitab vilja arengut
mdjutavad tegurid
e Toetab dppijat tunnetusprotsesside,
sotsiaalsete ja opioskuste arendamisel
e Juhendab &petajaid dppe planeerimisel
ja labiviimisel, 3ppematerjalide

kohandarnisel Sotsiaalpedagoog

e Hindab &ppija sotsiaalseid oskuseid
o Selgitab vilja dppes osalemist
takistavad tegurid
e Toetab dppijat suhtlemisoskuste ja
sotsiaalsete padevuste arendamisel
e Koordineerib koolikohustuse tiitmise
takistuste ennetus- ja lahendustegevusi
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Tugispetsialisti ja dpetaja koost6é keskendub uhistele eesmarkidele. Tugispetsialist aitab
margata toevajadust ja kujundada sobivaid sekkumisi, tehes seda koostoises ja vastastikust
austust valjendavas votmes. Kuigi tugispetsialist ei pruugi olla konkreetse kutseala ekspert,
saab ta pakkuda strateegilisi soovitusi ja arutada koos dpetajaga voimalusi, kuidas Sppijate
vajadusi paremini toetada. Koos keskendutakse dpetaja tugevustele ja kogemusele, et leida

sobivaimad lahendused.

Varajane sekkumine on koost6 oluline osa, sest toe vajaduste markamine ja probleemide
analiiis aitavad ennetada suuremaid takistusi. Mida varem koostdédd alustada, seda
tohusamad on tulemused. Tugispetsialist saab konfliktolukordades olla erapooletu
vahendaja, aidates leida lahendusi, mis rahuldavad nii 6petajat kui ka dppijat. Tema tugi
soodustab avatud ja konstruktiivset suhtlust ning aitab luua positiivse ja toetava

opikeskkonna.

1. Avatud suhtlus: regulaarne ja aus dialoog Gpetaja ja tugispetsialisti vahel loob aluse
koost6dle, mis keskendub Sppijate heaolu ja edasijoudmise tagamisele.

2. Paindlik ja sihikindel lahenemine: tugispetsialist ja Opetaja teevad koostddd,
katsetades uusi lahendusi ja dppides eduelamustest ning ebadnnestumistest. Selline
protsess nduab usaldust ja valmisolekut proovida erinevaid meetodeid ja
Opistrateegiaid.

3. Opetaja autonoomia austamine: tugispetsialist ei paku valmislahendusi, vaid toetab
Opetajat tema isiklikus Spetamisstiilis/lahenemises ning aitab leida lahendusi, mis

sobivad nii dpetaja kui ka dppijate vajadustega.
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3. Lahedaste roll kutsedppes
Oppiva noore toetamisel

Lapsevanemaks olemine tanapdeva maailmas on keeruline. Kui noor jduab kutsekooli, on ta
sageli kogunenud nii edu kui ka raskeid labielamisi. Suurema toevajadusega oppija
|ahedastel voib olla varasemaid keerulisi kogemusi koolidega, mis on mdjutanud nende
usaldust ja ootusi. Oluline on meeles pidada, et iga vanem ptitiab oma last toetada parimal

viisil vastavalt oma oskustele ja voimalustele.

Koost66 lahedastega on votmetahtsusega. Noore areng ja edu soltuvad sageli peresuhetest
ning kooli ja kodu koost66st. Lihedaste kaasamine iihiste eesmarkide saavutamisele aitab

luua toetava keskkonna nii koolis kui ka kodus.

1. Planeeri suhtlus hoolikalt: lepi vestluse aeg, koht ja kestus eelnevalt kokku (telefoni
teel kokku leppides saada info kindlasti ka kirjalikult) ja valdi emotsioonidest kantud
konelusi.

2. Eelista isiklikku suhtlust: silmast silma vestlus aitab luua parema kontakti ja
mdistmise.

3. Kuula aktiivselt: anna Sppijale ja ldhedasetele vdimalus oma kogemusi ja seisukohti
jagada, marka nende vaatenurka.

4. Alusta positiivselt: rohuta Sppija tugevaid kiilgi ja saavutusi ning alles seejarel selgita
oppija arengukohti, eesmargiga otsida neile koostdiselt lahendusi.

5. Esita probleemid konstruktiivselt: keskendu lahendustele ja paku vajadusel abi.

6. Siilita professionaalsus: )ilgi oma hailetooni ja sGnavara, et hoida vestlus rahulik

ning asjalik.

Koost66 ldhedastega loob aluse dppija edule ja arengule. Positiivne ja konstruktiivne suhtlus
aitab koolil ja kodul uhiselt toetada noort tema teekonnal. Detailsem juhis vestluse

labiviimiseks on Lisa 1: Juhend lahedastega suhtlemiseks.
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4. Oppija toevajaduse mirkamine

Oppija individuaalsete vajaduste mirkamine on oluline, eriti suurte rihmadega klassides.
Opetaja mingib siin vétmerolli, kuna ta veedab dppijatega enim aega ja nieb neid erinevates
olukordades — ainetunnis, riihmatéddes, iseseisvalt Ulesandeid lahendamas ja

vahetundides. Just dpetaja jarjepidevad tahelepanekud on toevajaduse maaramise aluseks.

Oppijad vajavad juhendamist ja toetust erinevas mahus ja vormis. Mani 8ppija saavutab edu
aeglasemas tempos ja vaikeste sammudega, vajades ulatuslikku ning pikaajalist tuge. Osad
oppijad aga opivad kiiremini ja vajavad suhteliselt vahem ning luhiajalisemat tuge. On
oluline moista, et Oppija toetamise vajadus voib varieeruda, soltuvalt oppija
individuaalsetest isedrasustest ning tema opi- ja arengukeskkonna mdjust. Toevajadust
voivad mojutada neuroloogilised eriparad, geneetika isedrasused ning labikogetud traumad.

Samuti ka ebasoodne majanduslik, kultuuriline, sotsiaalne vdi muukeelne keskkond.

Toevajadus vdib avalduda mitmel viisil. Oppija individuaalne eripira vaib olla silmatorkav,
naditeks mone vilise tunnuse (nt Downi siundroom) vdi abivahendite (nt ratastool)
kasutamise tottu. Tihti on toevajadust raskem margata, nditeks voib Sppija tdita juhiseid
valikuliselt, lugeda aeglasemalt ning lugemisel ajada tahti segamini, olla tunnis apaatne voi
jatta tegemata kodut6od. Teatud juhtudel voib esineda kooli voi kindlate ulesannete
valtimist, mis toob tavaliselt kaasa jarsu languse dpitulemustes. Noorte puhul on &piraskusi
keerulisem mairgata, sest nad kasutavad sageli kompensatoorseid strateegiaid, mis

varjavad nende tegelikke raskusi.

Oppija toetamiseks on oluline miaratleda tema padevused — see tihendab sdnastada, mida
ta suudab iseseisvalt teha. Lisaks tuleb maaratleda tema ldhima arengu tsoon, st oskused,
mida dppija suudab sooritada juhendamisel ja abiga. Oppija arengu toetamiseks on oluline
sustemaatiliselt koguda ja analtitisida teavet tema oskuste ja voimete kohta, mille alusel saab
teha informeeritud jareldusi. Seejarel kavandatakse sekkumised, mis hdlmavad selgete
eesmarkide sdnastamist, sobivate dppemeetodite ja -materjalide valimist vdi kohandamist.

Sekkumiste mdju tuleb perioodiliselt hinnata ning vajadusel kavandada muudatused.
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e Varajane mirkamine: kiire tegutsemine hoiab ara probleemide siivenemise.

e lgapidevane vaatlus: dpetaja ndeb Sppijaid erinevates olukordades ja suudab tajuda
muutusi kditumises ja dppeprotsessis osalemises.

e Kiitumismustrite analiilis: probleemse kiitumise ilmnemisel on oluline analiitisida,
mis juhtus enne selle esinemist. Sagedaste situatsioonide puhul kaardistada

olukorrad ja otsida neis korduvusi ning mustreid.

1. Kognitiivsed raskused:
e Pusivad probleemid lugemises, kirjutamises voi arvutamises.

e Keskendumis- ja tdhelepanu timberlilitumisraskused.

2. Kaitumise ja emotsioonide eriparad:
e Madal enesehinnang, passiivsus vdi agressiivsus.

e Akilised meeleolumuutused.

3. Sotsiaalne suhtlus:
e Suhtlemisraskused kaasoppijatega, naiteks endassetombumine,
ootamatu/seletamatu apaatsus vdi konfliktidesse sattumine.
e Ebaregulaarne osalemine rihmat66des — nditeks grupiiilesannete viltimine

voi domineerimine rithmatododes.
4. Fuusilised viljendused:

e Sage vdsimus voi lldise enesetunde halvenemine.

e Motoorne rahutus, drevus.
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1. lgapdevane vaatluslogi:

e Koosta lihtne tabel, kuhu markida iga dppija osalemine ja kditumine.

Niide:
Osalemine Kiitumine Mirkmed
Johann Passiivne Hairitud Vajab selgitust
Maria Aktiivne Kaasatud -
e Hiid vaatluslehtede niidiseid leiad kirjastus Studium poolt | —
2019. a vélja antud raamatust , Erivajaduste maaratlemine®, i ‘
MAARATLEMINE
autor G. Hannell.

INDIVIDUAALSETE ERIPARADE
HINDAMISEKS

2. Grupis té6tamise jélgimine:
e Vaata, kas dppija osaleb rihmat66s voi jaab tagaplaanile.
e Analiisi korduvaid kditumismustreid, néiteks, kas Sppija vildib jarjepidevalt

grupitood voi votab liigselt juhtrolli.

3. Kiire tagasiside tilesanne:

e Palu oppijatel analtiusida tunni I6pus: ,,Mida ma tana oppisin?"

Niide:

Kirjutatud vastus Tahelepanek

Anna "Kuidas arvutada pindala." Tunni teema teada, aga ei ole
arusaadav, kuidas maistis teemat.
Tapsusta Ule, palu selgitada.

Jaan »Kui ma mdddan poranda Teema mdistetud
kaks kiilge ja korrutan, siis
saan pindala.“

Karl "Ei saanud aru." Vajab lisaselgitust
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4. Visuaalne tagasiside:
e Kasuta emotsioonikaarte dppijate tagasiside ja tunniga seotud tunnete vilja

selgitamiseks.
Naide: © D) ®

5. Kaitumise jalgimine:

Kui probleemne kiitumine kordub, jalgi, mis juhtub enne ja parast sellist kditumist, nt, kas

oppija reageerib muutustele tunnis voi konkreetsetele juhistele.

Opetaja tihelepanelikkus, siisteemne t66 ja koostdd tugispetsialistidega aitavad dppija
muresid varakult margata ja leida sobiv sekkumine. P6érates tihelepanu sellele, mis eelneb
probleemsele kditumisele ja kaardistades korduvaid mustreid, saab leida vdimalusi &ppija

tohusaks toetamiseks.

Kui markame, saame aidata.
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5. Universaalsed juhised 6ppija
toetamiseks

Oppetdds voib toevajadus esineda igal dppijal, sdltumata vanusest vai erivajadusest.
Toevajadus voib olla ajutine ning olla seotud konkreetse eluperioodi voi situatsiooniga.
Liabimdeldud ja toetava dpikeskkonna loomine véimaldab enamikul juhtudel tagada Sppija
iseseisva toimetuleku ning vihendada vajadust tdiendava sekkumise jarele. Universaalsete
pohimatete rakendamine dppetd6 planeerimisel ja labiviimisel vdimaldab dpetajal pakkuda

tuge, mis soodustab kdigi dppijate arengut ja osalemist.

Uks kdige olulisemaid tegureid toetava dpikeskkonna loomisel on koostéine suhe dppija ja
opetaja vahel. Suhte loomine ja hoidmine nduab mdlemapoolset panust, kuid vastutus lasub
eelkdige Opetajal, kes peab looma turvalise ja usaldusvéarse keskkonna. Hasti toimiv suhe
ennetab mitmeid vdimalikke probleeme, toetab oGppija eneseusku ning suurendab
motivatsiooni. Samuti on oluline selge struktuur, etteaimatavus ja kindlad ndudmised,
mis aitavad dppijatel keskenduda dppetdsdle ja vihendavad &revust. Oppija jaoks on oluline
teada, mida temalt oodatakse ja kuidas t66protsess vilja ndeb — see loob kindlustunde ning

soodustab aktiivset osalemist dppetd6s.

Toetava Spikeskkonna loomine saab alguse Spetaja valmisolekust margata ja moista iga
oppija individuaalseid vajadusi ning rakendada universaalseid p&himdtteid, mis sobivad
igapdevase oppetod labiviimiseks. Selline ldhenemine mitte ainult ei toeta erivajadusega

oppijaid, vaid loob kaigile vordsed voimalused edukaks &ppimiseks ja arenguks.

1. Turvaline ja toetav keskkond

e Loo turvaline keskkond Gppimiseks, andes dppijatele teada, et nad on oodatud.

e Naiita tles uudishimu ja kisi 5ppijatelt, mis neid kdige paremini toetab, selle asemel,
et eeldada.

e Koosta koos Sppijatega tunni reeglid ja kokkulepped ning paiguta need nahtavale
kohale. Sonastage reeglid positiivses votmes (nt keeldude asemel kirjutage, mida
teha tuleb). Aeg-ajalt vaadake kokkulepped koos tile ja vajadusel muutke neid.

o Kui kokkuleppeid on vaja meelde tuletada, kasuta mitteverbaalset viipamist, véltides

negatiivset tagasisidet ja dppija habistamist.
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e Ole reeglite kehtestamisel heatahtlik, aga jarjekindel.

2. Selgus ja struktuur

e Selgita tunni alguses tegevused ja eesmargid. [
M\A resw
e Kirjuta pdeva voi tunni kava nahtavale kohale, markides dra |-
. . . ~ ~ .o . ' W
kasitletav teema ning |5petatud teemad, et dppijad teaksid, kus | =
llak = '
téoprotsessis ollakse. D
MM
e Hoia Oppetdd struktuur sarnane (nt vastamise jarjekord, ey

kodutoode arutelu, tunnikontroll jne kindlatel aegadel). Rutiin LD o A
NIy

vihendab drevust, lihendab ettevalmistusaega ja soodustab
harjumuste teket.

e Suuliste juhiste kdrval anna alati kirjalikud juhised - kirjutage need tahvlile v&i jagage
laudadele, et dppijad saaksid jarge pidada.

e Kasutavisuaalseid vihjeid, pilte, jooniseid, graafikuid, néiteid ja marksonu, et toetada

juhiste mdistmist ja jargimist.

3. Juhendamine ja tugi

Enne Sppe alustamist selgita vélja Sppijate varasemad teadmised ja oskused.

Enne juhise andmist anna luhike eelkorraldus, niiteks , Kuula!“ v&i ,,Pane tihele!“.

e Jaga suuremad Ulesanded viiksemateks osadeks ja juhenda iga etapi taitmist. Anna
konkreetsed ja lihikesed juhised.

e Kontrolli juhistest arusaamist, paludes dppijatel oma sdnadega selgitada, mida nad
tegema hakkavad.

e Kasuta suuremat kirjattitipi (pt 12 voi 14), laiemat reavahet (1,5) ja kirjattitipe Arial
voi Calibri.

e Vahelda verbaalne dppimine praktiliste tegevustega.

e Planeeri tundi liikumispause, nt oppevahendite toomine v&i rihmade
moodustamine, ning lisa ajupause (/inglise keeles brain breaks).

e Hoia dppijatega silmsidet, liigu klassis ringi ja jalgi nende tegevust.

e Juhi dppijate tahelepanu mitteverbaalsete ja kokkulepitud viibete v6i markide abil.

Osuta ulesandele tahvlil voi seisata oppija korval, et ta tahelepanu tagasi todle
juhtida. .
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Palu dppijatel hoida mobiiltelefonid nigemisviljast eemal (soovitavalt kotis) ja
marguanded hadletul reZiimil. Soovita must-valget ekraanireZiimi, et vihendada

hairivaid tegureid.

Motiveerimine ja tagasiside

Anna &ppijatele tagasisidet selle kohta, kui kaugel nad dppimises on, kuhu on vaja
jouda, ning juhiseid, kuidas eesmaérki saavutada.

Kuula &ppijat ja motiveeri, selgitades tilesande eesmarki.

Julgusta oppijaid uskuma enda vdimetesse, paku positiivset opikogemust ja
onnestumise véimalusi.

Marka ja tunnusta ka vdikeseid edusamme té6protsessis. Kasuta positiivset
tagasisidet, mis julgustab jatkama, kinnistades nii soovitud kditumist.

Kasuta vdikeseid preemiaid vo6i tunnustusi, mis motiveerivad dppijaid edasi
pingutama (nt kui kdid kohal ja osaled aktiivselt, ei pea tegema...; kui esitad
tahtajaks..., siis...).

Voimalda oppijatele valida llesanne mitme sarnase seast, et nad leiaksid endale
meeldivaimad, suurendades sellega seotust Sppimisega ja toetades enesejuhtimist.
Aita oppijatel seada prioriteete ja jalgida oma arengut, kasutades paevikuid voi

graafikuid, kuhu nad saavad oma t66de edenemist markida ja visualiseerida.

Opitava kinnistamine ja arendamine

Tee tunni I5pus koos dppijatega Spitust kokkuvote. Meenutage, millest raagiti, ja
tutvusta edasisi samme. Korrake ja meenutage opitut kogu Gppeprotsessi viltel,
kasutades erinevaid marksdnu voi visuaale.

Voimalda oppijal 6pitut harjutada, meenutada ja korrata kogu Sppeperioodi viltel,
tulles aeg-ajalt |abitud teemade juurde tagasi, et oskused muutuksid automaatseks.
Kasuta ja opeta erinevaid malutehnikaid dpitava meeldejatmiseks.

Kasuta klassiruumis ,radkivaid seinu“, kus on nihtaval toetavad sildid, etalonid,
mudelid ja joonised. Samal ajal jalgi, et need ei muutuks visuaalseks miiraks ning ei

hairiks dppijate keskendumist.
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o Opeta ppijaid ennast kontrollima ja enda dppeprotsessi juhtima, pakkudes neile
kontrollklisimusi voi kontrollnimekirja, mis aitab neil Glesandeid lle vaadata ning

tdidetud punktid maha tommata.

Enesekontrolli leht

Olen teinud ja Olen tiitnud:

saatnud/jaganud opetajaga:
Toidu retsept Kisimustiku Google Formis
Video hakkimisest Hindade tabeli Google Drives

Video kuumtédtiemisest
Video ndude pesemisest
Foto kaetud lauast

6. Opivolgnevused

Oppevdlgnevuse pahjused vaivad olla erinevad (isiklikud ja emotsionaalsed, akadeemilised
ja/voi sotsiaalsed), seega tuleb dppijatele laheneda uudishimu ja heatahtlikkusega. Kasuta
suhteid soojendavaid ja julgustavaid tehnikaid, joustamist ja abi pakkumist, et &ppija

tunneks end turvaliselt ja vaartustatult.

e Kui Oppija naaseb pirast puudumist, tervita teda sobralikult, niidates
kehakeelega, et oled tema kohaloleku tile r6dmus.

e Anna oppijale aega kohaneda ja proovi tunda dra tema emotsionaalne
seisund (nt drevuse maskeerimine lollitamisega).

e Paku struktureeritud abi: leia sobiv aeg, et pidada luhike vestlus (nt,,5 minuti
vestlus“ Lisa 2: 5 minuti vestlus dppijaga vdi pohjalikum vestlus Lisa 3:
Probleemne kiitumine).

e Suure Oppevolgnevuse korral alusta kdige olulisemast ja lihtsamast
iilesandest, pakkudes konkreetseid tihtaegu ja viikseid samme. Uks
tlesanne korraga.

e Kasuta julgustavaid tehnikaid, tunnusta Sppija pingutust (nt , Tubli, sa tegid
esimese sammu ja tulid kohale!”).

e Keskendu olevikule ja tulevikule, mitte sellele, mis jai tegemata. Naiteks:
»Alustame siit ja liigume edasi.”

e Paku vdimalust Sppida koos Spisdbra voi tugiisikuga, kes aitab Sppijal uut
materjali md&ista ja motiveerib teda. .
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e Kasuta visuaalseid toetavaid vahendeid, néiteks tlesannete nimekirju, kuhu

oppija saab tehtud t66d markida voi maha tommata, et edusamme naha.
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6. Taju, tahelepanu, malu,
motlemise raskus

Neuroloogilised erinevused vdivad mdjutada Sppija taju, tdhelepanu, milu ja matlemist.
Need probleemid on seotud tdidesaatvate funktsioonidega, mis aitavad planeerida dppimist,
kasutada Opistrateegiaid, jalgida oma tegevusi ja kontrollida impulsiivset kaitumist.
Taidesaatvad funktsioonid arenevad aju otsmikusagara kiipsemisel, mis voimaldab to6tada
suurema hulga infoga, keskenduda tihtsale ja kohanduda muutuvate tlesannetega. Kuna
need funktsioonid arenevad jark-jargult ja on noorukieas veel piiratud, voib esineda raskusi
keerukate Opistrateegiate iseseisva kasutamisega. Kui infotétlus on aeglane voi
tdidesaatvad funktsioonid pole veel piisavalt arenenud, on oluline Spetada lihtsamaid
strateegiaid. Keerukamate tlesannete puhul vajavad dppijad Spetaja tuge, eriti planeerimisel

ja oma to6 jalgimisel.

Taju raskusega dppija vajab rohkem aega iilesannete maistmiseks ja tiitmiseks. Oppija vaib
segi ajada sarnaseid stimboleid (numbreid, tahti, mootuhikuid), ldhedase kola voi
kirjapildiga sénu ning lauseid. Keeruline voib olla diagrammide, kaartide ja ajatelgede
mdistmine ning koostamine. Raskused vodivad esineda kujundite eristamisel, suuruste
tajumisel, samuti ajaliste Ulesannete tditmisel ajalise jarjestusega. Selliste Sppijate

toetamiseks:

e Vdimalusel esita infot kolmel viisil: visuaalselt, verbaalselt, kehaliselt.

e Sonasta téojuhendid luhidalt, arusaadavalt ja Gheselt moistetavalt.

e Piira esitatava materjali hulka. Vahem on rohkem.

e Visuaalse info esitamisel veendu, et ppijad maistaksid jooniste , keelt“ ning oskaks

jooniseid ja skeeme lugeda ning motestada, vajadusel Speta seda.

Oppija tdhelepanu hajub kergesti, ta on hajameelne, unistab vai sagib ringi ning kaldub
kergesti teemast korvale. Tal on raskusi ajaraamides puisimise, oppet66 organiseerimisega,

ta unustab, kaotab asju ning teeb hooletusvigu.
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e Testimisel hinda Sppijat pigem vdiksema arvu tilesannetega ja sagedamini.



e Seosta Opitav emotsioonidega.

e Vaimalusel vihenda konspekteerimist.

e Vahelda intensiivsed/rasked tlesanded kergemate ja vihemndudlikematega.

e Paiguta oppija istuma klassis ettepoole.

e Suuna Oppijat téolauda ja vajalikke todvahendeid korras hoidma, vajadusel loo
té6vahendite visuaalne nimekiri.

e Korvalda vilised segajad (visuaalsed segajad - mittevajalik info seintel, tahvlil,
vajadusel akna ette ruloo. Helilised segajad - tiksuv kell, t66tav projektor jmt).

e Aju té6vdime siilitamiseks vdimalda tunnis motoorset tegevust (ndpuvidinad,
kritseldamine vmt).

e Abista ja Speta oppijat opitut struktureerima.

o Opeta ajaplaneerimise oskusi.

Milu raskused ilmnevad nimede, voorsonade, faktide, arvujadade, aastaarvude,
voorkeelsete sdnade, valemite jmt meeldejatmisel. Varemdpitut on dppijal raske meenutada
ning opitu ei kinnistu kergelt. Vaiksemale toomalu mahule viitab ka see, kui dppija ei suuda
lihtsamat materjali omandades samal ajal kuulata ja teha miarkmeid. Selliste Gppijate

toetamiseks:

e Kasuta eeldpetamist - anna oppijale eelnevalt kokkuvdtted tunnis Gpetatavate
teemade kohta ning suuna nendega tutvuma juba enne tundi.

e Anna oppijale katte esitluse pdhipunktid voi té6lehed liinktekstiga, mida saab
kuulamise kaigus taiendada.

e Liigenda ja kohanda materjali arvestades t66malu mahtu (4+1 Ghikut)

Toomalu on lihiajaline malu, To6malu infoiihiku suurus ei ole piiratud,
kus sdilitatakse ja toodeldakse vaid sdltub sellest kuidas infot seostatakse nt
kasiloleva tilesande numbrid 2, 0, 0, 7,1, 9, 6, 9 liksikult meelde
lahendamiseks vajalikku infot. jatta on keeruline, 20.07.1969 kuupaev kui

esimene inimene astus kuu pinnale on
lihtsam meelde jatta.
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e Kingi (infouhikute seostamine) dpetatavat materjali ja Speta seda samuti ppijale.

e Suuna dppijat meenutama voimalikult konkreetsete kiisimustega.

e Organiseeri, struktureeri informatsiooni, tee kokkuvdtteid, dpeta seda ka &ppijale.

e Anna ette ndidistlesanne.

e Testimisel hinda &ppijat pigem vdiksema arvu tilesannetega ja sagedamini.

e Kasuta testimisel/hindamisel nii palju kui véimalik valikvastustega kiisimusi.

o Opeta erinevaid 8pivdtteid: visualiseerimist, lihtsustamist, seostamist.

e Suuline info esita lihidalt, korda ja meenuta juhendit mdne aja mésédudes.

e Kasuta dpetamisel erinevaid meeli. Verbaalsele infole lisa pildi- voi videomaterjali ja
vdimalusel kasuta kaelisi/kineetilisi 5ppevahendeid.

e Kasutaja suuna dppijat kasutama abivahendeid (raudvara vihikud, sénakaardid jmt).

e Kasuta graafilist lihtsustamist, organiseerimist, dpeta seda ka Sppijatele.

e Praktiliste to6de juhised anna kirjalikult ning suuna Sppijat lugema.

Matlemise raskusele viitab m&tlemine lihtsates ja konkreetsetes kategooriates, raskused

varem Opitud teadmiste kasutamisel uutes olukordades, seoste niagemisel ja loomisel.

e Jaga probleem vdiksemateks osadeks.

e Anna ette pidepunktid m&tlemise suunamiseks.

o Opeta ja harjutage jarjestamist, seoste leidmist ja loomist.

e Opeta kasutama siimboleid ja mattekaarte.

o Opeta ja harjutage probleemi mirkamist, maaratlemist, lahendusstrateegia valimist.
e Vorrelge ja arutlege oppijatega erinevate seisukohtade, digete ja valede lahenduste

ule.
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7. Lugemis- ja kirjutamisraskused

Lugemisraskustega Sppijad voivad viltida tunnis valju hailega lugemist, kuna see vdib neile
olla ebamugav. Nende lugemiskiirus on sageli aeglasem kui eakaaslastel ning voib esineda
vigu sdnade haidldamisel. Sageli ajab dppija tahti segamini ning eksib sarnase kdlaga sonade
tdhenduste eristamisel. Lugemisel voivad mdned sonad vahele jaada, 6ppija muudab voi
jatab dra sdnaldppe v6i muudab lauses sdnade jarjekorda. Samuti voib juhtuda, et silm
hiippab ootamatult thelt realt teisele voi ei suuda hoida lugemisjarge. Ka arakirjas vdivad
oppijad teha vigu. Lugemisel keskendub &ppija tiksikute sonade tadhenduse maistmisele ning
loetu mote voib kaduma minna. Oluliseks tunnuseks on lugemisega seotud tegevustes

halvemad tulemused, vorreldes lugemisega mitteseotud llesannete/tegevustega.

Kirjutamisraskuste korral teevad dppijad vigu héilikute ja neile vastavate tahtede ning eesti
keele tahekasutusreeglite rakendamisel. Naiteks jatavad dra voi lisavad tahti, kui peavad
madrama haalikupikkust (Ghe- voi kahekordne tédht). Eksivad h-tihe madramisel sona
alguses ning ei suuda tihti digesti maarata sulghaaliku (k,p,t,g,b,d) pikkust. Lisaks esinevad
kirjas reeglivead ja eksimused lauses digete grammatika vormide kasutamisel. K&ik need
vead on suhteliselt pusivad. Kirjutamise ajal on dppijal keeruline infot t66delda ja maista,

mistottu keskendudes sisule kannatab digekiri ning digekirjale keskendudes kannatab sisu.

Oppijad, kes on hidas lugemisega, on tavaliselt hidas ka kirjutamisega. Neil ei ole
kujunenud vilja lugemis- ja kirjutamisvilumused, mis on eelduseks funktsionaalse lugemis-
ja kirjaoskuse omandamisele. Kuid lugemis- ja kirjutamisraskusega dppijatel on taheldatav
mitteverbaalsete Ulesannete sooritamise oluliselt parem tase, vorreldes verbaalsete

tilesannete sooritustega.
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e Anna aega tekstiga tutvuda enne kui Sppija seda ette peab lugema, julgusta lugema
juhiseid aeglaselt ja mitu korda.

e Voimalusel luba kasutada ja dpeta kasutama abivahendeid nagu audioraamatud,
kdnetuvastusprogrammid, tekstiredaktorid, ekraanilugejad, jarjehoidjad, klaviatuuril
kirjutamine jmt. Naita eeskuju ning kasuta neid ka ise.

e Selgita ja sonasta eesmirgid ning vota kokku peamised punktid.

o Opeta dppijaid, kuidas kasutada &pikut ja materjali, sh kuidas infot leida ja
organiseerida.

e Luba oppijal vastata suuliselt, kirjaliku t66 asemel esitada helisalvestus, pika teksti
asemel esitlus, koomiks, graafiline esitlus, mottekaart. Kasuta testides vaimalikult
palju valikvastustega kiisimusi, ltinktekste jmt, vihem mahuka teksti kirjutamist.

e Erialased mdisted peaksid olema lahti kirjutatud ja igale Sppijale kattesaadavas
kohas, voimalusel lase 6ppijatel endil koostada erialaste maistete sonastik.

e Teksti struktureerimiseks tosta esile pealkirjad ja votmesdnad, kasuta taandridu, eri
varvi margistust, alla joonimist.

e Kirjalikud téclehed vormista horeda tekstiga, jata toslehele "ohku".

e Innusta ise lugema ja mdistma, dra Utle ette, vaid aita lugemisel, julgusta teadlikku

lugemist, keskendumist ja lugemisstrateegiate kasutamist.

Loe, kiisi, sdnasta 3-2-1 Teema

e Loe labi I5ik. Pane kirja:

e Kisi endalt: ,Milline oli o . Tahan Byt
peamine mdte ja kaks e 3 asja, mida teada teada
peamist detaili?* said/Gppisid.

e Sdnasta saadud info e 2 huvitavat asja
imber oma sdnadega. e 1 kiisimus

e Jilgi Oppija tegevusi tlesannete tiitmisel ja sekku ndidates ette sobivat kditumist ehk
mudelda soovitud kditumine.

e Loo samm-sammuline plaan, kuidas kirjutada, milliseid tegevusi on vaja teha, kuidas
tegevused on jdrjestatud, milline on t66 struktuur.

e Toeta iseseisvate t66de planeerimisel, tegevus- ja ajakava koostamisel, Speta aja .

planeerimist, et oleks piisavalt aega lugemiseks ja m&istmiseks.
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Oppija ideede arendamiseks ja kirjaté6de mustandite loomiseks kasutage erinevaid
graafilisi kujundusi: idee- ja mdistekaardid, skeemid, diagrammid, tabelid, visandid
jne.

Julgusta Oppijat digesti kirjutama ja keskenduma kvaliteedile. Toeta tempo
reguleerimist, uute teadmiste oskuste kinnistamiseks on vaja aega.

Hinda sisu. Juhul kui ei ole tegemist eesti keele grammatika teemaga, siis kirjavead
ei tohi mojutada hinnet. Selgita seda ka Sppijale.

Lepi oppijaga kokku, kas soovib kirjavigade parandamist ning kasuta parandamisel
pigem rohelist kui punast varvi.

Selgita vélja oluline. Matle |abi kui palju on &ppijal tulevikus kirjutamist tildse vaja,
keskendu eluliselt ja erialaliselt tdhtsale. Suuna dppijat kasutama tekstiredaktoreid

(nt google docsi ).
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8. Matemaatika opiraskused

Kdige sagedamini on matemaatiliste raskuste taga ebapiisavad baasteadmised. Harvem on
tegu neuroloogilise eripdraga. Matemaatikaraskustega dppijat iseloomustab madal arvutaju,
raskused arvude ja hulkade seostamisel, loendamisel, Gimardamisel ning pdhitehete
(liitmine, lahutamine, korrutamine, jagamine) valdamisel. Ebakindlus arvude jarjestuses,
nullide ja arvujarkude kasutamises. Raskused voivad esineda m&otude, modtihikute ja
suuruste tajumisel. Vdhene oskus valemeid sisuliselt mdista ja rakendada.
Raskused jooniste, diagrammide, kaartide, ajatelgede tdlgendamisel ning koostamisel.
Problemaatiliseks on teksti mdistmine ja anallilisi-siinteesivoime ning tekstiilesannete

lahendamine. Oppijal on raske siduda matemaatilisi teadmisi igapdevaeluga.

Samuti on levinud matemaatikadrevus, mis viljendub &revuse v&i hirmuna
matemaatikatunni vai iilesannete lahendamise ees. Arevus vdib vihendada motivatsiooni ja
tekitada valtimiskaitumist, mis omakorda halvendab &pitulemusi. Uuringud on naidanud, et
positiivne suhtumine matemaatikasse ja toetav opikeskkond aitavad arevust vahendada ning
oppijate enesekindlust parandada. Oluline on, et dpetajad markaksid nii dpiraskusi kui ka
arevust, mis voivad takistada matemaatikas edasijoudmist, ning rakendaksid strateegiaid,

mis toetavad Sppijate arengut ja huvi aine vastu.

e Enne Sppe alustamist selgita vilja ppija teadmised ja oskused. Lihtetaseme teste

void leida ka ElSist, info:

e Loo pingevaba opikeskkond, voimalda lisaaega arvutamiseks, kirjutamiseks.

e Planeeri ope loogilises jarjestuses, kus iga jargnev uus info toetub juba &pitud
materjalile. Mida pikem on vahe eelmise tunniga, seda suuremas mahus on vaja
tunni alguses tegeleda dpitu meenutamisega.

e Kasuta erinevaid tilesandetiitipe ning visuaalseid ja verbaalseid abivahendeid.

e Kasuta reaalseid ja ruumilisi kujundeid v6i esemeid kui tegu on jooniste voi
geomeetriliste kujunditega.

e Too elulisi nditeid, loo seosed erialadpingute ja argieluga.
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Loo vdimalused opitud oskusi rakendada erinevates situatsioonides, korda
tllpsituatsioone erinevates olukordades.

Korda tile olulised punktid ning kiisi teemaga seotud, konkreetseid kiisimusi.

Anna ulesande mudel analiitisimiseks (miks midagi tehakse) ja juhenda samm-
sammult.

Anna dppijale lahenduste vormistamise ndidis, opeta kasutama lahendusskeeme.

Analiiiisi puhul arutletakse. Siinteesi puhul arutletakse.
1. Mida tlesandes kiisitakse? 1. Mis on antud, mida saame arvutada?
2. Mida peab teadma, et sellele kiisimusele Kuidas arvutame?

vastata?

3. Kas me teame seda? Mida veel ei tea?
Kuidas puuduvat leida? Kas meil on selleks
andmeid?

Mida me jirgmisena arvutame?
Kuidas arvutame?
Kas oleme leidnud vastuse kiisimusele?

RSNV

Allikas: Palu, A. (2010) 9. Matemaatika. Kikas, E. (toim). Oppimine ja petamine
esimeses ja teises kooliastmes. (lk 251) Haridus- ja Teadusministeerium

Suuna oppijaid markama stimboleid ja marksonu.

Kasuta raudvaravihikut. Lase see Gppijal endal luua, juhenda &ppetéds seda
kasutama, vajadusel kirjuta vajalikud valemid v&i naited dppija tédlehele.

Kasuta ja suuna Oppijat kasutama erialast sdnavara. Matemaatika Sppimise
eelduseks on ka kognitiivne voimekus.

Kasuta juhendites eri vdrve, fonte, kirjatliipe (nt vaata punast, mitte vaata alt
vasakpoolset). Erista siimboleid varvidega, nt pluss on roheline, miinus punane.
Lihtsusta selgitusi, juhiseid, tekste. Vajadusel sdnasta timber, naitlikusta.

Opeta vaid kdige olulisemaid termineid ja jalgi nende jérjepidevat kasutamist.
Voimalda ning Speta abivahendite kasutamist, nagu korrutustabelid ja kalkulaatorid,
arvujadad, konverterid jmt.

Mitmeosalised tlesanded jaota etappideks, tks etapp korraga.

Matle valjusti, kommenteeri oma tegevust, seosta seda nididetega elust enesest ning
arutle mida ja miks sa teed. Nii saab dppija jalgida Sinu mattekaiku.

Kaasa oppija arutellu ja lase dppijal kommenteerida lilesande lahendamise kaigus
oma tegevust.

Kasuta tlesannetes toeparaseid ja dppija oskustele vastavaid arvandmeid.
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e Kasuta llesannetes lihtsamaid arve (nt tdisarve). Kui dppija vdimekus lubab ning
lahenduskaik on selge, siis alles liigu edasi kimnendmurdude kasutamise juurde.

o Ulesannete sisu ja andmete vaheliste seoste selgitamiseks kasuta skeeme, jooniseid,

varve jmt.
Ulesanne 1 Ulesanne 2
Juustuvaileib 1-le 10-le Omlett 1-le 5-le
Sai 1 viil 10 viilu Muna 3tk 15 tk
Voi 5g 50 g 10% rodsk koor 3 spl 15 spl
Juust 30g 300¢g Sool 0,25 t 1,25 tl

Vai 1tl 5 tl

Jne liikudes jirjest keerulisemate numbrite kasutamisele.

o Opeta markeerima olulist infot tekstis - snad, numbrid vms.

e Kontrolli lahenduskaiku, et mdista milles seisneb raskus, kas dppija ei maista sisu
voi on vastus vale kuna viga on tekkinud tilesande mahakirjutamisel.

o Opeta oma vigu mirkama ja parandama, nt vastuste leht, kus saab kontrollida diget

arvutuskaiku voi klassikaaslastega vastuste vordlemine.
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9. Emotsionaalsed- ja

kditumisraskused
9.1 Arevus, depressioon

Kui oppija ei joua pidevalt tundidesse, voib see viidata emotsionaalsetele raskustele nagu

arevus voi/ja depressioon.

Arevusest voib mirku anda: hooletus, kiirustamine, liiga kaua mane ilesande tegemine,
asjade poolelijatmine, tegevuste, tundide ja teatud Opetajate viltimine, alasooritus, pidev
muretsemine, enda ebakindluse viljendamine, tunnist sage vilja kisimine, haigestumine
enne kontrollt66d, muud kehalised kaebused, kiitinte narimine, kiitinenahkade, juuste, vm

nokkimine, motoorne rahutus.

Depressioonile voib viidata, kui oppija ei tule oma kohustustega enam toime, t66d
kuhjuvad, iseloomulik on t66vdime langus, keskendumisraskused, hajevil olek, ebakindlus
ning otsustusvdimetus, pidev vdsimus, tidimus, unisus pdevasel ajal, peavalud, valud
kehas, kahuvalud. Oppija tdmbub eemale sdpradest, soovib olla rohkem iiksi, on tundides
ja suhtlemisel apaatne ja/vdi voib tildse mitte suhelda, on arritunud ja pahur, voib kergesti

nutma puhkeda.

e Rutiin ja korduvad tegevused aitavad &ppijal vahendada arevust ning lihendada
ettevalmistusaega. Rutiin = turvatunne.

e Arevuse korral on oluline, et juhised oleksid selged ja juhendamine rahulik.

e Annarohkem aega vastamiseks, anna vastamiseks ka kindel struktuur (kuidas, mida,
vastamise jarjekord).

e Vildi olukordi, kus védga drevad dppijad peavad vastama kogu klassi ees, paku
oppijale alternatiive, nt paarilisele vastamine, istekohalt vastamine, konsultatsioonil
individuaalne vastamine. Harjuta esinemist samm sammu haaval.

e Anna oppijale vdimalus valida, kas vastab kirjalikult voi suuliselt, vajadusel

viiksemas rilhmas.
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e Kasuta tavapiraste kontrolltédde korval teisi teadmiste kontrollimise viise — nt
avatud materjalidega kontrollt66, grupit66. Valdi ebavajalikke ajalisi piiranguid.

o Opeta, kuidas eksamit vai kontrollt66d sooritada (nt loe juhised hoolega l4bi; alusta
kergematest Ulesannetest, jata raskemad kisimused hilisemaks).

e Hajutage kolleegidega kontrollt6d jm suuremat drevust tekitavad tilesanded ajas.

e Julgusta dppijaid kiisimusi kiisima ja tlesandeid tdpsustama.
Kasuta ja opeta drevuse maandamise tehnikaid (vt Lisa 4: Moned rahunemisvotted).

e Kui dppija jaab hiljaks, dra p6éora sellele tdhelepanu, vaid anna selgeid napunaiteid
tegevuse alustamiseks. Hilinemisest raagi dppijaga hiljem uudishimulikult.

e Teise inimese kohalolu samas ruumis aitab keskenduda ja ulesandeid tiita. Seda
saab kasutada ka kodutodde ja iseseisvate to6de tegemisel, nt vdoimalus teha oma
t66d konsultatsiooni ajal. Samas voib areval dppijal olla keeruline, kui teised, eriti
voorad dppijad, on konsultatsioonis samal ajal.

e Erguta oppijaid otsima halva olukorra jaoks uusi vaatenurki ja tolgendusi, niita
voimalusi probleemi rohutamise asemel.

e Kui kodused t66d on tegemata vai ta ei joua kooli, siis piitia koos Gppijaga leida
lahendusi kuidas edasi liikuda.

e Pusiolevikus ja ldhitulevikus ning putia ka dppijat selles ajahetkes hoida. Minevikku
enam muuta ei saa, opime sellest ja laheme edasi.

e Kuula périselt, isegi kui dppija kordab samu asju. Ole uudishimulik ja avatud, &ppija
kogemus ja probleem on tema oma. (vt Lisa 2: 5 minuti vestlus dppijaga)

o Ara kiirusta nduannetega, kui dppija pole seda palunud. Ara kritiseeri, pisenda
probleemi voi kasi end kokku vatta.

e Kusi, kas oppijal on kellegagi raakida, vajadusel suuna edasi tugispetsialisti poole .

e Julgusta dppijat otsima ja professionaalset abi vastu votma.

e Ole kannatlik ja empaatiline. Depressiooni haigestunud inimesel on raske uskuda,
et olukord paraneb.

e Arevus- vdi paanikahoo ajal tuleb dppijale meelde tuletada, et see liheb ile ja sa oled
tema jaoks senikaua olemas (sh fuitisiline kohalolek).

o Ara saada drevat dppijat koju, sest see vdib soodustada viltiva kditumismustri .

tekkimist. Arevuse maandamine peaks toimuma samas (kooli/&pi) keskkonnas.
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o Arakindlasti jata tihelepanuta enesetapum®tteid vdi ennastkahjustavat kditumist.
Kusi otse, kas dppija mdtleb enda vigastamise voi enesetapu peale ning kas tal on
olemas konkreetne plaan, kuidas seda teha. Konkreetse plaani ja vahendite
olemasolu nditavad vdga suurt riski. Kutsu abi (vajadusel ka kiirabi) ja jaa oppija

juurde.

Abi kiisimise véimalused:
e Sppijale:

e Spetajale:
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9.2 Raskused keskendumise ja planeerimisega (aktiivsus-
tahelepanuhiire)

Mbdned Sppijad voivad kogeda viljakutseid, mis mojutavad nende keskendumist, tilesannete
|dpetamist ja ajaplaneerimist. Neil on keeruline hoida pikemalt tahelepanu tihel tegevusel,
nad vdivad jatta tegevusi pooleli, teha hooletusvigu voi unustada olulisi asju. Mdned neist
oppijatest on vaga energilised, impulsiivsed ja jutukad, jagades oma matteid detailselt.
Samas on ka oppijaid, kellel vaib olla keeruline vestlusega liituda voi oma métteid sujuvalt

viljendada.

Sageli valmistab neile raskusi tGlesannete kavandamine v&i oma aja efektiivne kasutamine,
mis voib dpetajale tunduda hajameelsuse voi impulsiivsusena. Need dppijad voivad vajada
enam individuaalset ldhenemist ja selgeid juhiseid, et oma potentsiaali maksimaalselt

realiseerida.

e Hoia Oppetéd struktuur sarnane (vastamise jarjekord, kodutodde arutelu,
tunnikontroll jne kindlatel aegadel, jarjekorras). Rutiin vahendab arevust, lihendab
ettevalmistusaega, soodustab harjumuste teket.

e Jaga t66 osadeks ja anna marguanded iileminekute eel (nt 5 min alguseni, [5puni).

e Kasuta taimerkella, et teha aeg visuaalselt nahtavaks ja toetada ajataju treenimist.

e Ro&huta olulisi sdnu, tee pause.

e Esita juhiseid nii sonaliselt kui ka kirjalikult, kasuta
visualiseerimist ning hoia juhised kogu aja nahtaval.

e Tutvusta ka ndidistéid.

e Teise inimene samas ruumis viibimine (body doubling) aitab
alustada, keskenduda ja pusida tilesande juures.

e Voimalda kdrvatroppide, kdrvaklappide ja té6laua sirmide kasutamist, et vahendada
tdhelepanu hiirivaid tegureid.

e Pomodoro tehnika: Opeta: sea taimer nt 25 minuti peale, keskendu sel ajal ainult
tlesandele, kui aeg on tdis premeeri ennast ja tee puhkepaus (5-10 minutit), korda
seda. Alustada voib ka lihemast keskendumise ajast ning aja jooksul vdib

keskendumise perioodi pikendada.
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Kasuta palli vdi mdnda muud vahendit vastamise jdrjekorra hoidmiseks — rigib see,
kelle kdes ese on.

Voimalda liikumispause. Lihikesed aktiivsed pausid aitavad vihendada motoorset
rahutust ja suurendavad dppimisvdimet. Nt paku voimalust jagada materjale, viia voi
tuua midagi jmt.

Alusta tundi nt tasakaaluharjutusega (toetab keskendumist) ja tee tunni ajal
ajupause (/inglise keeles brain breaks). Niiteks: seisa 1 min Uhel jalal; kirjuta
ettesirutatud parema kdega ohku number 1 ja vasaku kdega sama number
peegelpildis vms.

Paku istumiseks tasakaalupatju vo&i suuri treeningpalle, mis aitavad rahutust
kanaliseerida.

Paku vdimalust teha tilesandeid seistes (laua kohale kummardudes).

Luba kasutada ndpuvidinaid, stressipalli ja narimiskummi, need aitavad
keskenduda, kuid veendu, et need ei hiiriks teisi.

Opeta kasutama kalendreid ja pievakavasid, et jilgida ilesannete jirjekorda ja
edenemist.

Aita seada t66d tdhtsuse jirjekorda, liks t66 korraga ning aita seada realistlikud
tahtajad.

Opeta ja suuna kdiki olulisi asju iiles kirjutama/mérkima. Mida pole kirjas, seda pole
olemas.

Tutvusta ja julgusta kasutama tehnoloogilisi abivahendeid, nt digitaalsed kalendrid,
erinevad dpid (nt goblin, rememberthemilk jne)

Opeta erinevaid rahunemistehnikaid (nt hingamis- vdi visualiseerimistehnikad).

Need aitavad emotsionaalse pingega toime tulla ning keskenduda.
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9.3 Raskused sotsiaalse suhtluse ja muutustega
kohanemisel (autismispektrile omased tunnused)

Mbdned Gppijad voivad vajada rohkem tuge sotsiaalsetes olukordades voi kohanemisel uute
tlesannete ja keskkondadega. On margata, et neil on keeruline teistega kontakti luua,
silmsidet hoida voi vestlust alustada. Nad vdivad eelistada tiksinda olemist v&i reageerida
tundlikult ootamatutele muutustele tunniplaanis voi Sppet66s, mis voib pohjustada

tugevaid emotsionaalseid reaktsioone.

Nad voivad kalduda korduvatesse tegevustesse, mis pakuvad neile turvatunnet, vai neil voib
olla spetsiifilisi huvisid, mis haaravad kogu nende tihelepanu. Teatud juhtudel vdivad
oppijad kasutada ebatavalisi suhtlemisviise, niiteks olla liiga otsekohesed v&i tdlgendada
sotsiaalseid vihjeid erinevalt. Nende markide varajane dratundmine voimaldab pakkuda

vajalikku tuge ja kohandusi, et soodustada dppija edukat toimetulekut dpikeskkonnas.

e Loo tunni struktuur, mis oleks etteaimatav ja jarjepidev. Kasuta visuaalseid
ajakavasid, juhendeid voi kirjalikke juhiseid.

e Alusta ja |5peta tunnid kindla rutiiniga (nt tervitused, visuaalsed marguanded), et
luua etteaimatavust ja turvatunne.

e Teavita dppijat rutiini vdi tunni muutustest véimalikult varakult ette ning pdhjenda
muutuse vajalikkust. Samas toeta kohanemisoskuste arenemist, harjuta vaikseid
rutiinimuutusi. Naiteks alustage tunniga tavaparasest erinevas klassiruumis.

e Kohanda ruum &ppija vajadustele, valtides keskkonna tlekoormamist (liiga palju
infot seintel, avatud riiulid).

e Luba oppijal valida tookohti, kus ta tunneb end mugavalt ja saab keskenduda,
naiteks klassi tagaosas voi akna juures, eemal murast voi segajatest.

e Pane paika ja proovi jargida kindlat istumisplaani.

e Moodusta ise grupid. Pane &ppija meeskonda, kus on toetavad ja aktiivsed liikmed.

e Paku talle lihtsamaid meeskonnat66 llesandeid, kus oppija roll on selgelt

mddratletud (nt olla andmete koguja vai esitaja). .
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Rakenda individuaalset pet viikestes gruppides voi tiks-tihele, kui dppija ei sobitu
hasti klassi diinaamikasse.

Katseta erinevaid t66 viise: individuaalne, paaris- voi rihmat66. Kui oppijale tldse
ei sobi koos todtamine, siis voimalda tiksinda toimetamist.

Voimalusel seo llesanded &ppija huvide ja hobidega. Lase &ppijal téstada
teemakohaste projektidega. Naiteks, kui tal on stivendatud huvi matemaatika vastu,
saab geomeetria dppimist sellega seostada. Kui teda huvitab tehnika, vaib tilesandeid
siduda valdkonnas kasutatavate masinatega.

Anna konkreetsed, ihesed ja ilma kujundlike viljenditeta juhised. Valdi
ebamaiirasust (nt sdna ,,voib-olla“) ja kahemattelisust.

Suuna tdhelepanu oppija tugevaimatele kiilgedele ja aita tal neid rakendada
tlesannete lahendamisel.

Paku alternatiivseid meetodeid osalemiseks. Lase Gppijal tdita tlesandeid, mis
nouavad fulsilist tegevust, nditeks asetada kaardid skeemis Gigele kohale v&i osutada
paberil olevatele vastustele.

Kui dppija teeb korduvaid liigutusi (stimmimine). Nditeks kui dppija kdigutab end,
lehvitab kasi voi keksleb, siis dra sega ega palu neid |5petada ilma pdhjuseta. See on
oppija emotsioonide reguleerimise viis. Vajadusel suuna sobivasse kohta.

Paku 6ppijale sensoorseid t66riistu, nditeks stressipalle, mida ta saaks kasutada, kui
tal on vaja liigset energiat vdi emotsioone maandada.

Eelista otsekohest ja heatahtlikku suhtlust. Sarkasmi voi naljatavat kriitikat voib
oppija valesti maista ja tdlgendada.

Koosta oppija tugevustest nimekiri ja kasuta seda tunnustamiseks. Naiteks, kui
oppijal on silmapaistev tdhelepanu detailidele, void 6elda: ,Sinu oskus detaile
margata aitab meil seda tlesannet edukalt lahendada.“

Kui dppija kaitub kohatult, siis kuula esmalt dra tema mattekaik, kuidas ta sellise
kditumiseni joudis.

Anna &ppijale vdimalus oma tundeid voi métteid véljendada joonistades, kirjutades
voi visuaalsete abivahendite kaudu.

Toeta dppija arengut sotsiaalsetes olukordades, pakkudes konkreetseid niiteid ja
harjutusi, nagu kehakeele ning emotsioonide dratundmine. Selgita enda ja teiste

kditumise pdhjuseid, et aidata tal paremini maista sotsiaalseid olukordi.
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e Kapuutsi kandmine v&ib olla harjumus, aga v&ib olla ka &ppijale vajalik turvatunde
saavutamiseks voi visuaalsete stiimulite vahendamiseks. Enne keelamist tuleb labi
mdelda selle pohjendatus - viisakusreeglid vs ohutuse tagamine. Keelamise korral
tuleb Sppijale rahulikult pdhjendada, miks kapuutsi kandmine ei ole lubatud. (Nt
téokojas ohutuse tagamiseks vms.)

e Miuirarikka keskkonna korral voib kaaluda kdrvaklappide kasutamise lubamist
stivenemist vajavate ulesannete korral.

e Kuidppijale on raske osaleda rahvarohketel tritustel, siis tuleb |dbi m&elda kui oluline
on dppijal tritusel osalemine. Kui saadav info on véga oluline, siis tuleb vdimalusel
kohandada keskkonda (nt teha tilekanne saalis toimuvast klassiruumi Sppijale

jalgimiseks).
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9.4 Kaitumisraskused

Iseloomulik on véljakutsuv kditumine, verbaalne ja/voi fuusiline agressiivsus, impulsiivsus,

raskused emotsioonide kontrollimisel, konfliktidesse sattumine, tilbe vai ileolev kiditumine.

Loo dppijaga hea kontakt, mirka tema vajadusi ja véljenda hoolivust.

Vdirtusta ja respekteeri Sppijat, anna Sppijale tunne, et Spetaja on olemas ja toetab.
Hoia &ppijaga head kontakti, et arutada tema (ohtliku) kaitumise mdju ja leida
lahendusi. (vt Lisa 3: Probleemne kaitumine) Keskendu kiditumise pdhjustele ning
puudke leida koos dppijaga neile lahendus.

Hoia oppetd6 struktuur tundides sarnane. Rutiin annab turvatunde, paneb paika
kuidas dppet66 toimub ja ennetab probleemset kaitumist.

Jalgi klassis toimuvat ja liigu ruumis ringi. Anna tagasisidet tehtavale t66le ning
marka ja kaasa - hoia Sppijat t66s.

Sonasta selged reeglid, mis on eakohased, jalgitavad, sdnastatud arusaadavalt,
positiivselt, oodatud kaitumisena ning realistlikud. Hoia reeglid nédhtaval kohal.
Opeta reeglite tiitmist jilgima ja rakenda tagajirgi reeglite eiramise korral, et viltida
tiihja dahvardamist.

Aktiivne juhendamine tuletab Sppijatele meelde reegleid ja norme.

Suuna tdhelepanu konkreetselt soovitud kditumisele. Mudelda ja opeta kuidas
kaituda.

Vaiksemate probleemide (nt vahele ragdkimine) korral eira teadlikult. Mdnikord |5peb
kditumine, kui Sppija ei saa soovitud tihelepanu.

Ebasobiva kiitumise korral juhi sellele tihelepanu ning tee maérkus. Anna
kditumisele nimi nt ,,Sa oled vihane*.

Viljakutsuva kditumise puhul kirjelda, mis on dle piiri ldginud, millist kokkulepet
oppija eiras, kuidas see olukorda mdjutab ja sdnasta selgelt soovitud kditumine. Aita
oppijal olukorrast vaarikalt véljuda.

Kui dppija on verbaalselt agressiivne voi dhvardayv, ei ole otstarbekas kohe lahendusi
otsida — esmalt tuleb aidata tal viha maandada. Toeta teda olukorrast vaarikalt

viljuma, sest ta ei saa minevikku muuta, kuid saab edasi lilkuda muutes oma
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kditumist. Kuula teda, tunnusta emotsioonidega toimetulekut ja aita taastada
kontakt.

e Tunnusta kolm kuni neli korda sagedamini, kui teed markusi. Tunnusta konkreetse
teo/kditumise eest.

e Tee mirkusi harva. Olgu need lihikesed, spetsiifilised ja privaatsed.

e Tunnusta gruppi lhiste positiivsete tagajargedega, nt preemiate stisteem.

e Paku vdimalust lilkkumiseks. Organiseeri klassiruum nii, et on ilma teisi segamata
vdimalus vabalt liikuda.

e Paku dppijale vdimalus omaette olemiseks turvalises ja lugupidavas keskkonnas,
mis ei tekita alavaarsustunnet. Planeerige see vdimalus libimdeldult koost66s

tugispetsialistiga.
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10. SOltuvusprobleemidega Sppija

Soltuvuskditumisest vdib marku anda sage puudumine, keskendumisraskused,
motivatsioonilangus, meeleolumuutused, &rrituvus voi vdasimus. Soltuvuskaitumine ei ole
laiskus ega tahtejou puudumine, vaid sageli mark stigavamatest emotsionaalsetest voi
sotsiaalsetest raskustest. Arvesta, et sdltuvused, nagu narkootikumide tarvitamine voi
nutisdltuvus, vdivad parssida Gppimisvoimet ja enesekontrolli. Nende osas vajavad &ppijad
rohkem tuge ja struktureeritud ldhenemist. Loo turvaline ja toetav keskkond, vildi

hinnangute andmist, kritiseerimist voi loengupidamist. Kuula Sppijat ja ndita tiles empaatiat.

e Kavanda selge struktuuriga Sppeprotsess, mis sisaldab rutiine ja selgeid eesmarke.
Struktureeritud ldhenemine aitab hajameelsetel ja soltuvuskaitumisega oppijatel
pusida kindlas raamistikus.

e Toeta sotsiaal-emotsionaalsete oskuste arendamist. Jaga teadmisi tervisliku
eluviisi, stressijuhtimise ja ajaplaneerimise kohta, et pakkuda Sppijatele praktilisi
alternatiive soltuvuskaitumisele.

e Aita 6ppijal leida tervislikke alternatiive, nagu sport, loomingulised tegevused voi
muud hobid, mis toovad rodmu ja tugevdavad enesehinnangut. Tunnusta oppija
tugevusi ja edusamme.

e Toeta positiivset grupidiinaamikat, kus kaaslased julgustavad Uksteist tervislike
valikute tegemisele.

e Julgusta avatud suhtlust ja paku voimalust radkida sdltuvuskaitumise pdhjustest,
ilma et dppija tunneks hukkamaistu.

e Julgusta Oppijat otsima professionaalset abi, pé6rduma kooli psiihholoogi,
sotsiaalpedagoogi vo6i muude tugispetsialistide poole. Tugispetsialist aitab

analttsida soltuvuse pohjuseid ja leida sobivaid lahendusi.

Soltuvuskditumise markamine ja hooliv toetus vdivad aidata Sppijal katkestada ndiaringi,
kus negatiivsed tunded viivad sdltuvuseni ning soltuvus stivendab probleeme. Varajane tugi

ja hooliv suhtumine aitavad luua positiivsemaid harjumusi ning parandada &ppija

‘ toimetulekut nii koolis kui ka elus.
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11. Meelepuuded
11.1 Nagemispuue

Nadgemispuue on nagemisvdime langus, mis takistab tavaparast dppimist ka korrigeeritud
nagemise korral. See avaldub nagemisteravuse vahenemise, vaatevilja kitsenemise, silmade

liikuvuse ning valgus- ja varvustaju probleemidena, mis varieeruvad soltuvalt eriparast.

e Tee kindlaks missugune on Oppija nagemisjadk ning missuguseid
nagemisabivahendeid ta kasutab. Tutvu Sppija suhtlemisviiside ja -vahenditega.

e Veendu, et ruumid, tahvel, té6lauad on piisavalt valgustatud.

e Kombineeri digitaalseid ja paberil esitatud Sppematerjale, see aitab vihendada
nagemisvasimust ja toetab dppetdod.

e Kaasa erinevad meeled Gppetddsse, kasuta llesandeid ja objekte, mida saab
kombata ja futsiliselt uurida, voi mis tekitavad heli.

e Luba oppijat kasutada ning vajadusel suuna kasutama erinevaid abivahendeid
(lindistamine, pildistamine ja pildi suurendamise voimaldamine, audioraamatud,
kdonetuvastusprogrammid, ekraanilugejad jne).

e Tahvlile kirjutatav ja visuaalne info kirjelda alati sdnaliselt, lisa ka suuline juhis.

e Anna lihtsad ja konkreetsed, ilma liigsete detailideta juhised.

e Enne tegevuse voi Ulesandega alustamist kirjelda selle sisu, eesmarki ja vajalikke
samme.

e Anna mairku ajapiiri saabumisest.

e Loo ruum, kus Sppija saab vabalt liikuda ja tegutseda. Tutvu koos ppijaga eelnevalt
ruumiga ning kaardista potentsiaalselt ohtlikud kohad.

e Anna dppijale teada esemete asukoha muutmisest.

e Voimalusel valdi ruumide sagedast muutmist. Veendu, et dppija tunneb teekonda
thest ruumist teise ja see on kergesti labitav. Kasuta tugispetsialistide abi.

e Kasuta kaasdppijaid ressursina ruumiga tutvumisel, dppija toetamisel.

e Anna nii tegevuste kui ka tulemuste kohta tdpset verbaalset tagasisidet, et toetada .

oppija enesehinnangut.
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Koost6os Sppijaga selgita kaasdppijatele, kuidas nagemispuudega Sppija maailma

tajub ja milles ta tuge vajab.

Opeta kuidas selgitada oma eripira, vajadusi, probleemide lahendamist kaaslastele,

téoandjale jne.
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11.2 Kuulmispuue

Kuulmispuue tahendab kuulmise norgenemist voi selle puudumist, sageli kaasnevad
haaldusprobleemid ja kdne arengu mahajddmus. Kuulmispuudega inimestel voib esineda
suhtlemisraskusi kuuljatega, kuna kardetakse vigu ja hidbenetakse raakida. Puue mdjutab

keeleoskust — sdnavara, kdneloome ja mdistmine vdivad olla piiratud.

e Tee kindlaks, missugune on &ppija kuulmisjddk ning missuguseid
kuulmisabivahendeid ta kasutab. Tutvu oppija suhtlemisviiside ja -vahenditega
(viipekeele ja eesti keele valdamise tase, suulise kdne tase) ning ptitia sellest lahtuvalt
leida Uksteise parimat mdistmist kindlustav omavaheline kommunikatsiooniviis.

o Kui dppija kasutab tunnis viipekeele t5lki, siis rédgi dppija, | ==, ‘/\i}
mitte tolgiga ning edasta tunni materjalid tdlgile juba enne
tundi. Koostoost tolgiga saab lugeda . | ;)f’f;;’@»

VIIPEKEELNE KURT LAPS

e Koneledes poora alati ndoga Sppija suunas ja veendu, et kooL1s
oppija tahelepanu on sulle suunatud enne raikimise ey
alustamist. Kasuta pilkkontakti ja kehakeelt, et suunata
oppija tahelepanu olulisele.

e Poora tidhelepanu ruumi valgustatusele, et radkija, isedranis tema nagu, oleks hasti
nahtav.

e Taga, et oppijal oleks vdimalus keskenduda ilma taustamiirata — sulge klassiruumi
uksed ja aknad ning hoidke lauad ja toolid vaiksed. Kui projektorit ei kasuta, lilita see
vilja.

e Luba oppijal kasutada ning vajadusel suuna kasutama erinevaid abivahendeid
(lindistamine, pildistamine, mdnikord vdib abiks olla ka tdlkimine inglise
keelde, konetuvastusprogrammid jne).

e Kasuta kuulmisabivahendite seadistusi maksimaalselt &ra, mikrofonisiisteemi
olemasolul kasuta seda.

o Radgi selgelt, rahulikus tempos ja loomuliku hailetugevusega. Vildi liigset miimikat
voi ebaloomulikult aeglast konet.

e Kasuta visuaalseid abivahendeid nagu tabelid, joonised, skeemid, videoklipid,

subtiitrid, tahvlile kirjutatud marksonad.
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Kasuta kaasaegseid IKT-vahendeid, niiteks subtiitritega Sppefilme, videoid ja
digitaalseid dppematerjale, mida on lihtne peatada, tagasi kerida ja uile vaadata.

Vali aeglasem t66tempo, et anda kuulmispuudega &ppijatele aega kiisimustest aru
saamiseks ja vastuste formuleerimiseks.

Teavita Oppijaid enne tunni teema kisitlemist, millest riigite, et nad saaksid
paremini ette valmistuda.

Anna llesannete juhised selges jirjestuses, rahulikus tempos ja lihtsas keeles.

Pea meeles, et kuulmispuudega Sppija ei saa korraga kuulata ja markmeid teha —
voimalda talle konspekteerimiseks vajalik materjal eraldi. Anna vdimalusel
jaotusmaterjalid ja luba tunni salvestamist.

Anna &ppijatele ette kirjalikud kokkuvotted voi materjalid, millega nad saavad enne
tunde tutvuda.

Tunnis kasuta mitmekesiseid té6meetodeid (praktilised tegevused, arutelud,
individuaalne t36). Kombineeri praktilist opet kogemusoppega, kus alguses
sooritatakse tlesanne ja hiljem selgitatakse teooriat.

Rihmatééde kavandamisel arvesta kaasdppijate diktsiooniga. V&imalda leida
rithmatddks vaikne koht, et teiste riihmade kdnekdmin ei takistaks t66d.

Planeeri tund, kus keerukam materjal kasitletakse dppija puhanud olekus, naiteks
tunni alguses.

Ldimi juhised Ulesannetesse sammhaaval, et viltida tlekoormust. Naiteks:
"Alustame esimese sammu tegemisest, seejirel liigume edasi." Ulesanded jaota
osadeks, tiks osa korraga.

Loo infokaardid, kus olulised rutiinid ja juhised on kokku vdetud. Seda saab kasutada
kordamise ja arusaamise toetamiseks.

Paku tunnikavas tilesandeid, mis hdlmavad praktilist liikumist, nditeks materjalide
toomist voi klassis erinevates kohtades to6tamist.

Istuge ruumis poolkaares, et 5ppija naeks voimalikult hasti kdiki kaasdppijaid.
P6ora tihelepanu Sppija kehakeelele ja muudele signaalidele, mis vdivad viidata
vajadusele selgituste voi puhkepausi jirele.

Kasuta sobraslsteemi, kus kaasoppija saab aidata Oppijat keerulistes

situatsioonides (nt kordab juhiseid, selgitab tilesandeid).
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e Arenda ruhmas empaatiat, selgitades koostéés Oppijaga kaasdppijatele
kuulmispuudega 6ppija vajadusi ja seda, kuidas teised saavad teda toetada.

e Julgusta dppijaid jagama, kuidas neil kdige parem Sppida ja suhelda on. Kaasa neid
otsustesse, mis puudutavad nende té6korraldust.

e Kuulmispuudega &ppija eesti keel voib olla erinev tavapidrasest kirjakeelest.
Soodusta dppijale paremini sobivaid viise nt suuline vastamine, arvutis tehtavad t66d
vmt.

o Ara vata isiklikult, mida 8ppija ttleb. Tema keelekasutus on teistsugune ning eldu

vBib mdjuda algsest mattest erinevalt.
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11.3 Koneloomeraskused

Kutsekoolis voib oppijatel esineda erinevaid koneloomeraskusi, mis mdjutavad nende
vBimet omi matteid selgelt viljendada vai teistelt saadud teavet mdista. Need keerukused
voivad ilmneda nii kdnes, kuulamises, lugemises kui ka kirjutamises ning tulenevad sageli
individuaalsetest eriparadest voi varasematest kogemustest. Kdneloomeraskustega dppijad
voivad tunduda kas tagasihoidlikud ja napisdnalised voi vastupidi - vdga detailsed ja jutukad,
mistottu nende pdhisdnum/jutu sisu vaib jadda varju. Oluline on maista, et sellised
raskused ei pruugi viidata tahtmatusele osaleda oppet66s, vaid pigem vajadusele sobivama
suhtlemisviisi  jdrele. M®&istmine ja tdhelepanelikkus aitavad mairgata, kuidas

kommunikatsiooniprobleemid 6ppet66d ja suhtlust majutavad.

e Loo toetav oppimiskeskkond, kus Sppijal on piisavalt aega vastata ja kiisimusi
esitada. Paku alternatiive, nt kirjalikult kiisimustele vastamine.

e Kujunda tunni sisu nii, et see oleks visuaalselt tajutav ja voimalusel niitlikusta ja
visualiseeri nii palju kui vdimalik (diagrammid voi visuaalsed kokkuvatted).

e Vildi ulemaarast kiirustamist vai katkestusi, eriti suuliste tilesannete puhul. Aeglusta
ka Sppijate konetempot, rahulikumalt radkides on kdne selgem ja arusaadavam.

e Taga, et ainult tiks inimene kdneleb korraga.

e Too6juhendid peaksid olema lihtsad, konkreetsed ja luhikesed. Vildi keerulist
sonavara vdi liiga pikki keerulisi lauseid.

o Opitu kontrollimisel vai vastamisel vdimalda dppijal vastata kaaslasele vai dpetajale
omaette. Samuti soodusta osalemist grupiaruteludes v&i vdiksema rihma
ettekannetes, et vihendada avaliku esinemisega seotud pinget.

e Arusaamatu kdne puhul palu korrata, kui info saamine on oluline.

e Peegelda, et kontrollida dpitu mdistmist, sdnastades dppijale tema mdtte timber.

e Rihmatééde puhul moodusta viiksemad riihmad ning paiguta Sppija kokku
toetavate kaaslastega.

e Anna dppijale positiivset tagasisidet, keskendu tema ideedele ja pingutustele, mitte
haéldusele voi kone kiirusele. Néita, et kuulad, mida 6ppija titleb, mitte kuidas ta seda

teeb.
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e Vestle dppijaga eraviisiliselt, et mdista tema vajadusi ja leida lahendusi, mis sobivad
just talle (nt kuidas vastata voi milliseid vahendeid kasutada).

e Soodusta mdistva ja toetava keskkonna kujunemist rithmas. Julgusta kaasdppijaid
olema kannatlikud ning tolerantsed ning mudelda eeskuju oma kaitumisega.

e Kui dppijal on kdnehdire(d), arutage privaatselt, kuidas need vdivad mdjutada tema

erialast t66d ning milliseid praktilisi lahendusi voiks kasutada.
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12. Intellekti eriparad: dppijaid,
kes vajavad rohkem juhendamist

Intellektipuude kerge ja mddduka vormi korral on &Sppija areng aeglustunud peamiselt

tunnetusvdime piirangute, aeglase dppimistempo ja koostéoskuste puudulikkuse tottu.

Oppijatel on sageli raskusi ilesannete maistmise, analiilisimise ja valikute tegemisega ning

nad vodivad vajada tuge enesekontrolli arendamisel. Kuigi nad suudavad eristada esemete

omadusi, on seoste ja tervikpildi tajumine keeruline. Nende malu on piiratud, mis raskendab

kirjalike tekstide mdistmist ja siindmuste jarjestamise oskust. M&otlemine on pigem

konkreetne ja situatsioonipdhine, mistottu vdivad dldistused, jareldused ning pdhjus-

tagajdrg seoste moistmine olla viljakutseks. Tavaliselt on sellised Sppijad Sppinud

pohikoolis lihtsustatud voi toimetuleku dppekaval.

Planeeri tunnid selge struktuuriga ning kohanda &pitegevused vastavalt dppijate
arengutasemele. Struktureeritud dpetus on eriti oluline.

Uldained I8imi erialaainetesse ja praktilistesse, elulistesse iilesannetesse.

Alusta lihtsamatest teemadest ja lisa jark-jargult keerukust. Alusta elementaarsete
tlesannetega, kus tulemus on kiirelt ndhtav, ja kasvata jark-jargult raskusastet.
Pikemad projektid sobivad vaimselt véimekamatele dppijatele.

Vahelda teoreetilist osa praktiliste tegevustega.

Kasuta voimalikult praktilist ja elulist lahenemist, et aidata oskustel kinnistuda
reaalses keskkonnas.

Jaga juhiseid loogiliselt, lthidalt ja vdikeste osadena. Vildi keerukaid grammatilisi
konstruktsioone ja pikalt lahti kirjutatud juhiseid. Kasuta lihtsat keelt.

Valdi mattellinki juhiste voi 6ppeprotsesside selgitustes — loo selged ja arusaadavad
lausetevahelised seosed.

Kasuta lihtsaid ja igapdevaseid sdnu; voorsonade ja liitsonade maistmist selgita
niidete abil. Visualiseeri, lisa pilte, jooniseid, tabeleid. Oppeteksti keerukust saad

kontrollida voi
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Lihtsustada aitavad Al t&oriistad, nt

e Kaasa erinevaid tajusid.

o Selgita ulesandeid samm-sammult ning demonstreeri neid vajadusel
materialiseeritult. Naidise kasutamine suurendab mdistmist.

e Selgita, kuidas konkreetne tegevus toob kaasa tulemuse, et Sppijad mdistaksid oma
pingutuste tihtsust.

o Opeta oppijat kasutama abivahendeid (nt automaatkorrektor, kalkulaator,
paevaplaanid jm).

e Lisa Oppetddsse lilkumist vajavaid llesandeid, naiteks ulesanded todkojas voi
praktilised tegevused viljaspool klassi.

e Paku pidevat ja kohest positiivset tagasisidet, rohudes edusammudele.

e Arvesta oppija individuaalse arengutempoga ja kohanda tegevused vastavalt tema
huvidele ja kogemustele.

e Paku voimalusi iseseisvaks tegutsemiseks — dra tee Sppija eest asju, millega ta voiks
ise hakkama saada.

e Toeta Oppija sotsiaalsete oskuste arengut, kaasates neid grupitoodesse ja

sotsiaalsetesse olukordadesse.
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13. Andekus

Andekus on vdimekus saavutada silmapaistvaid tulemusi tGhel v&i mitmel alal. Andekad

noored, kes on akadeemiliselt, loominguliselt, emotsionaalselt voi sotsiaalselt voimekamad,

tunnetavad ja dpivad teisiti ning vajavad erisugust pedagoogilist Iihenemist. Kui kool ei paku

neile huvipakkuvat voi valjakutseid pakkuvat keskkonda, voivad nad kohanduda keskmise

tasemega, varjata oma andeid ja kaotada motivatsiooni. See vaib viia alasooritamiseni, kus

andekad Oppijad ei saavuta oma tegelikku potentsiaali, mis omakorda voib pohjustada

depressiooni, kditumishaireid ja dppeedukuse langust.
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Planeeri ja kohanda dppekava, et rikastada Sppeprotsessi, pakkudes stvendatud
késitlusi voi teadmiste laiendamise vdimalusi vastavalt dppija huvialadele. Naiteks
voib see hdlmata kdrgema taseme kursusi, stivakursusi, teaduskeskuste kiilastusi voi
integreeritud dppekava vdimalusi.

Rakenda dppekava , kokkupakkimist“ vai kiirendatud dppekava andekatele dppijatele,
et nad saaksid ainekursusi kiiremini labida.

Kasuta &pioskuste arendamist ja eneseregulatsioonioskuste Spetamist, suunates
oppijaid ennastjuhtivale Sppimisele.

Opeta dppijatele ajaplaneerimise ja enesejuhtimise tehnikaid, et toetada nende
iseseisvust ja eesmargistatud tegutsemist.

Paku tunnis iseseisvaid projekte voi uurimistdid Sppijatele, kes on juba Spivara
omandanud. Selgita ja motiveeri neid, ndidates, kuidas see neid arendab ja kasu toob.
Néiteks void kasutada koroona perioodil loodud iseseisvaks t66ks moeldud
materjale.

Anna selged, struktureeritud ja paindlikud juhised, voimaldades &ppijal valida
erinevate té6meetodite vahel.

Kujunda tlesanded, mis arvestavad dppija huvisid ja andeid, pakkudes véimalusi
probleeme loovalt lahendada, nt probleemi tostatamine ja lahenduste leidmine ning
pohjendamine.

Toeta individuaalse Sppekava rakendamist, andes Gppijale selgelt maistetava

ulevaate eesmarkidest ja tegevustest, mida ta peab saavutama.
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e Toeta eesmirkide seadmist ja nende saavutamist, juhendades &ppijat samm-
sammult eesmarkide poole lilkuma, nt sea véikesi ja saavutatavaid vahe-eesmarke.

e Loo tundides tegevused, mis on vaheldusrikkad ja stimuleerivad, et siilitada dppija
huvi  ja  keskendumisvéime. Integreeri Oppetd6sse  dramatiseeringuid,
eksperimentide praktilist |abiviimist voi véljasaite.

e Suuna Oppija tadhelepanu sugavamatele analiitisidele ja filosoofilistele
kiisimustele, pakkudes v&imalusi mdtiskleda ,suurte teemade“ ule. Niiteks
professionaalse identiteedi kujundamine, eksistentsiaalsed kiisimused jms.

e Kasuta suunavaid lisakiisimusi, et julgustada dppijat iseseisvalt vastuseid leidma.

e Vaimalda tunnis rohkem flitsilist liikumist, pakkudes loovaid Ulesandeid, mis
nduavad osavust voi tegevuslikku ldhenemist (nt mddtmised, objektide kdsitsemine,
teistele ette nditamine).

e Anna siirast ja konstruktiivset tagasisidet, tunnustades oppija originaalsust ja
loovust, nt ,Oled selle Glesande lahendanud véga innovatiivselt, see naitab, et sul on
unikaalsed ideed.“

e Kujunda usalduslik suhe, kus &ppija tunneb, et tema tundeid ja vajadusi
moistetakse, nt individuaalsed vestlused probleemide lahendamiseks.

e Toeta sotsiaalsete oskuste arengut ja suhtlemisvéimekust, et valmistada ppijat ette
tulevaseks té6eluks.

e Julgusta osalema erinevatel konkurssidel, oliimpiaadidel v&i projektit6s, et pakkuda
vdimalusi oma ande naitamiseks ja arendamiseks.

e Leia Oppijale mentor, kes juhendaks teda erialastes voi tldistes arenguvajadustes, nt
korgkooli tudeng vai kutsekooli vanema kursuse 6ppija.

e Voimalda ja suuna osalema mitteformaalsetes programmides, nagu teaduskoolid,

huvikoolid voi teemaringid, mis toetavad dppija huvisid ja annete arengut.
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14. Muukeelne 6ppija

Kutsekoolis dpivad sageli noored, kelle emakeel ei ole eesti keel. Eestikeelse dppe eesmark

on aidata neil omandada téceluks vajalikud oskused ja terminoloogia, et lihtsustada

tulevikus t66 leidmist ja karjaari tegemist. Keeledppe ja erialadppe sidumine praktiliste

ulesannetega annab &ppijatele kindluse, et nad saavad oma oskusi rakendada nii koolis,

téokohal kui ka igapéevaelus.
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Paku tlesandeid, mis seostuvad dpingute ja tulevase t36ga, et 5ppijad naeksid eriala
ja keeledppe vahelisi seoseid.

Kavanda 8ppekiike praktikabaasidesse ja ettevotetesse.

Oppekiikudeks koosta téslehed, mis vaivad hdlmata téévahendite ja terminoloogia
kaardistamist ja mida saab hiljem iseseisvalt tdiendada.

Juhenda kuidas koostada &ppekdigu voi projekti kokkuvdtteid nii suuliselt kui
kirjalikult.

Anna ulesandeid, mida dppijad saavad lahendada s6naraamatuga vdi veebiallikaid
kasutades (nt to6vahendite eestikeelsete vastete otsimine).

Integreeri tundi rolliméange, probleemilesandeid ja projekte, mis aitavad oppijatel
arendada koostd6oskusi ja mdista nende tihtsust toselus.

Paku voimalusi praktiseerida keele kdiki osaoskusi (lugemist, kuulamist, raakimist,
kirjutamist) l4bi eluliste tlesannete.

Planeeri rihmat66d selgete reeglitega, kus kdigil on vordsed voimalused osaleda.
Planeeri pikaajalisi rihmatoid, kus samad grupid puisivad mitu nadalat ja hindamisel
arvestatakse iga liikme panust eraldi.

Koosta rithmad erinevate oskustasemete pohjal, et Sppijad saaksid tiksteist aidata
ja oppida Uksteiselt.

Aita neil, kellel on raskusi rihmat66ga, leida sobiv viis panustamiseks voi llesanne,
mis toetub nende tugevustele.

Selgita tunni jooksul korduvate kokkuvGtete abil, kuidas dpitav materjal seostub

reaalsete olukordadega.
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e Innusta kogu organisatsiooni toetama &ppijate keeledpet ja tekita voimalusi

suhtlemiseks eesti keeles.
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Lisa 1: Juhend ldhedastega
suhtlemiseks

1. Planeeri kohtumine hoolikalt:
o Lepi eelnevalt kokku malemale sobiv aeg ja koht.

e Vildi suhtlemist emotsionaalses voi drritunud seisundis.

2. Kaasa pereliikmeid:

e Piitia kohtumisele kaasata molemad vanemad vdi teised lihedased, kes

osalevad noore kasvatamises vdi elavad koos

3. Selgita kohtumise eesmirki selgelt, kohtumist kokku leppides:
. "Radgime Mardiprobleemsest kditumisest."
. "Arutame kuidas on siiani ldinud ja Uheskoos leida parim viis

kuidas toetada Marti, et temast sirguks enesekindel noor taiskasvanu."

4. Eelista silmast-silma suhtlemist:
e Niost nadkku vestlused aitavad paremini mdista teineteise kehakeelt ja

vihendada moéddariddkimisi.

5. Valmistu vestluseks (sh. ka olukorraks kui vanem ei ole veel valmis koost66ks):
e Ole valmis vdimaluseks, et Iihedane ei pruugi kohe koostédle avatud olla.
e Kuildhedasel on kombeks verbaalselt riinnata, siis matle sellele, et ta tunneb
ennast ohustatuna. Vildi stitidistamist ja keskendu lahenduste otsimisele.
e Mingi vestlus oma peas labi, kirjuta paberile ja/voi harjuta kolleegiga,
kuidas sa oma muret voi tekkinud keerulist olukorda kirjeldad. Alati on

midagi, mida ka dpetaja oleks v&inud teisiti/paremini teha.
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6. Loo toetav 5hkkond:
e Korralda ruum nii, et osapooled ei istuks vastakuti, mis vdib suurendada
pinget.
e Paku voimalust midagi juua/siita— see loob mugavama ohkkonna ja

vihendab drevust.

1. Faktipohisus ja neutraalsus:
o Kirjelda kaitumist faktidena, valtides emotsionaalseid voi tdlgendatavaid

kommentaare.

2. Keskendu tulevikule:

e Minevikku ei saa muuta; arutelu peaks keskenduma edasistele lahendustele.

3. Peegeldav kuulamine:
e Raigi vahem, kuula rohkem.

e Loo tunne, et pere on kuuldud, ndhtud ja maistetud.

4. Usalda pere head tahet:
e Eelda, et lihedased teevad parima, mida hetkel suudavad. Maista, et vasimus
ja ressursipuudus vdivad takistada muutuste elluviimist.

e Heatahtlikkus ja soov aidata vs. sutidistamine ja hukkamaist.

5. Lahenduste leidmine:

e Paku vilja vdimalusi vastutuse jagamiseks ka pereliikmete vahel.
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1. Alusta positiivselt:
e Naerata ja loo turvaline dhkkond.

e Tunnusta lihedast kohtumisele tulemast.

2. Selgita vestluse eesmairk:

e Tutvusta osalejaid ja raagi kohtumise eesmargist.

3. Alusta positiivsete aspektidega:

e Too vilja dppija head omadused ja saavutused, olgu need ka vaiksed.

4. Annavanemale s6na:
e Kuidas on Matilteie hinnangul lainud? Kuidas on Matiteie hinnangul kooliga

kohanenud?

5. Arutle murekohtadest neutraalselt:
e Esita murekiisimused vaimalikult rahulikult ja lahendustele orienteeritult.
e Paku vajadusel abi ja konkreetseid samme, mida vGiks ette votta.
6. Siilita lugupidav suhtlus:
e Hoia hiiletoon rahulik ja vali hoolikalt sdnu, et ldhedased tunneksid, et

eesmirk on nende noort aidata.

7. Loo kokkulepped:
e Mairatlege, mida mdlemad osapooled saavad teha ning leppige kokku

infovahetuse viisid.

e Dokumenteerige kokkulepped ja edastage need osapooltele kirjalikult.

8. Lopetage positiivselt:
e Tianage vanemaid kohtumisele tuleku eest ja viljendage heameelt arutelu tle.

e Leppige kokku jargmise kohtumise aeg voi edasised plaanid.
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Lisa 2: 5 minuti vestlus dppijaga

1. Algata. Leia endale ja Sppijale sobiv aeg eraviisiliseks vestluseks. Kui see on tunni

I6pus siis véid kiisida.

Ma sooviksin sinuga vestelda, kas sul on selleks hetkel aega. Selleks |aheb
umbes 5 minutit. (Kui ei, siis leppige kokku aeg ja koht).

Ma mairkasin, et sa tundusid tina tunnis drritunud. Kas me vaiksime sellest
veidi ragkida?-

Tundsin, et vdiksime natuke riddkida, et arutada, kuidas sa ennast tunnis
tunned. Millal sulle sobiks?-

Kas oleks korraks aega parast tundi vestelda? Tahaksin lihtsalt paremini aru

saada, kuidas sa ennast tunned ja kuidas saan sind aidata.

2. Vestluse avamine. Ndita vélja, et dppija on sinu jaoks oluline ja sa hoolid temast:

Ma hindan, et sa leidsid aega minuga raakimiseks. Sa oled meie rithma oluline
osa ja ma tahan, et sul ldheks hasti.
Mul on hea meel, et me saame sinuga silmast-silma raakida.

Minu jaoks on oluline, et Sul oleks siin tunnis véimalikult hea dppida.

3. |Isikusta. Kus/ kisimusi, mis kutsuvad éppijat oma métteid jagama tipselt nii vihe

voi palju, kui ta selleks valmis on:

76

Kas sa oskad oelda, kuidas sa end oppet66s tunned? Kas miski valmistab
raskusi?

Kui oleks tiks asi, mida saaksime koos muuta, et sul oleks lihtsam keskenduda
vdi paremini osaleda, mis see voiks olla?

Ma olen mirganud, et oled .... Kuidas ma saaksin sinu jaoks midagi teisiti
teha?

Mis sind siia dppima toi? Kas on midagi, mis sind selle valdkonna juures kaige

rohkem huvitab?
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Kui éppija ise ei rddgi midagi, siis saad talle ikkagi peegeldada, mida oled mérganud ja anda

mdérku, et soovid teda aidata:

Manikord kiituvad inimesed nii selleparast, et ..., kas sinuga on ka nii?
Ma néen, et see teema tekitab sinus pahameelt, kas sulle sobib kui radgime sellest

homme.

4. Kusi tagasisidet/edasisidet. Naita oppijale, et sa vddrtustad tema vaateid ja oled

avatud muutusteks, kui tal on éppetdéga seosed ettepanekuid:

Sinu arvamus on mulle oluline. Kas sa oskaksid ¢elda, mis aitaks sul paremini
toime tulla?
Matleme koos: kui sul oleks tks asi, mida kohe muuta, et dppimine oleks

huvitavam vdi lihtsam, mis see oleks?

5. Pane kirja kokkulepped/keegi votab endale iilesande. Kirjalikult fikseeritud

kokkulepped vihendavad voimalust valesti méistmiseks. Oppija ja opetaja saavad

mélemad tipselt teada, mida oodatakse, millal ja kuidas:

Me voiksime proovida jargmiseks nadalaks sellist kokkulepet: mina saadan sulle
kodutds kohta suunavaid kiisimusi ja sina jagad mulle, kui palju oled jdudnud
teha. Kas see sobiks?

Proovime nii: jargmisel korral annan sulle viiksema ja selgema tllesande ning

vaatame, kuidas see toimib.

6. Lopeta optimistlikult ja edasiviival moel. Néiteks:

Mis sulle kdige rohkem siin Sppimise juures meeldib?

Kui sa tunned, et sul on abi vaja vdid minu poole pé6rduda ....

Mida sa saad hetkel teha, et ennast toetada?

Mul on hea meel, et olid valmis minuga vestlema.

Ootan jargmist tundi, et ndha, kuidas meil selle kokkuleppega ldheb.

Tana me ei saa seda probleemi lahendada, aga sellega saab niilid tegeleda.
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Lisa 3: Probleemne kditumine

Parafraseerides psiihholoog Ross Greene kéituvad inimesed nii hasti, kui nad suudavad.

Pohjuseks, miks inimesed reageerivad probleemidele ja frustratsioonile
sobimatult, on puudulikud sotsiaal-emotsionaalsed oskused. Eelkdige on neil
raskusi paindlikkuse ja kohanemisvaime, frustratsioonitaluvuse, emotsioonide
reguleerimise ja probleemide lahendamise osas, mis teeb kohase reageerimise
keeruliseks.

Parim viis vihendada probleemset kiitumist on lahendada probleemid, mis seda

kaitumist pohjustavad.

e Miks dppija kaitub viljakutsuvalt?
e Mis teeb dppija keeruliseks?
e Millal kaitub oppija véljakutsuvalt? Mis sellele eelnes?

e Millal on &ppija keeruline?

Kui ta ei tule iseenda emotsioonidega toime.

Kui tal on raskusi meie vdi enda ootustele vastamisel.

Vestluse struktuuri mudel, mida saab kasutada nii 1:1 vestlusel kui ka kolmanda/neutraalse

osapoolena, konflikti lahendamisel.
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1.

Kui probleemne kaitumine kordub, siis jélgi, mis juhtub enne ja pirast sellist
kaitumist.

e "Ma olen marganud, et sa kaotad keskendumisvdime eriti siis, kui tunni
teema tundub sulle igav. Naiteks eelmisel nddalal, kui raakisime teoreetilisest
osast, hakkasid sa lobisema. Kui teemaks tuli praktiline tilesanne, tdusid su
keskendumisvdime ja huvi taas."-

e "Salopetad iseseisva t66 kohe, kui ma liigun klassiruumis eemale. Naiteks
eelmisel korral, kui ma andsin sulle tilesande, ootasid sa, kuni ma tulin tagasi,

enne kui t66d jatkasid."
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2. Probleemi tuvastamine &ppijaga suhtlemisel — alustuseks viie minuti vestlus, kui
oppija oskab pakkuda lahendust proovimiseks, voib see olla piisav (Vt Lisa 2: 5 minuti

vestlus Sppijaga).

Eesmargiks on nii positiivse suhte loomine kui informatsiooni kogumine, et

saavutada voimalikult selge arusaam sellest, mis tekitab dppijale raskusi.

e Ma olen miarganud, et sa ei ole alati teemadesse kaasatud, eriti kui need
tunduvad keerulisemad. Kas see voib olla pohjus, miks tunnid tunduvad sulle
vahel igavad?

e Mulle tundub, et sa eelistad, kui ma olen liheduses, kui sa téétad. Kas sa
tunned end kindlamalt, kui keegi on k&rval? V&i on midagi, mis muudab

iseseisva t66 keeruliseks?

3. Sonasta enda ootus.

e Ma soovin, et sa prooviksid igas tunnis vihemalt tihe osa Ulesandest teha
aktiivselt kaasa, sest see aitab sul rohkem teemas sees olla ja sellest kasu
saada.

e Ma soovin, et sa alustaksid tlesande lahendamist iseseisvalt, isegi kui ma ei
ole kohe korval. See aitab sul harjutada iseseisvust ja kasvatada
enesekindlust.

e Ma soovin, et me koos jduaksime kokkuleppele, mis meile mdlemale sobib.

e Minu jaoks on oluline, et sa .... sest ...

4. Puiidke iihiselt leida lahendusi. Leppige selleks eraldi aeg kokku ning kaasa vajadusel
veel keegi (Ruhmajuhendaja, tugimeeskonna liige voi avatud meelega koostoéaldis,
kaastootaja). Teavita kindlasti eelnevalt Sppijat, kui keegi kohtumisega liitub ja mis
on liitumise eesmark.

e Kas sulle tunduks kasulik, kui me valiksime tunnis tihe praktilisema tlesande,
mis sind rohkem kdnetaks? Voib-olla saame leida midagi, mis sind rohkem

huvitab.
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Kas ma vdiksin jagada tlesande vaiksemateks osadeks, et sa tunneksid end
kindlamalt? Sa v&id proovida the osa uksi ja vajadusel paluda abi jargmise

juures.

5. Tehke kokkulepped. Niiteks tehke kirjalikult kokkulepped tiheks kuuks, mida saavad

modlemad osapooled hiljem lugeda (meelde tuletada). Naiiteid kokkulepetest:

Leppisime kokku, et sa proovid igas tunnis kaasa teha vihemalt tihe praktilise
ulesande. Kuu aja parast vaatame, kuidas see mojutas sinu huvi tundide
vastu.

Leppisime kokku, et sa proovid igas tunnis vahemalt tihe osa ulesandest

iseseisvalt teha. Kui sa tunned, et see on liiga keeruline, saame seda

kohandada.

6. Tuleta endale ja Sppijale vajadusel meelde, et see on protsess, kus on nii tduse kui

moodnasid. Anna oppijale teada, et markad ta pingutust.

Ma nigin, et sa osalesid tana praktilises Glesandes ja jagasid ka oma
arvamust. See on suur edasiminek! Miletad kokkulepet, et sa votad arutelust
osa, seekord ei dnnestunud, aga mulle jai mulje, et sa olid rohkem kohal ja
tdhelepanelik. Mis sa arvad, kas jargmine kord raagid juba ka kaasa?

Sa proovisid tina esimese osa Ulesandest iseseisvalt dra teha. See on viga
hea algus, ja sa liigud diges suunas! Kuigi sa ei Idpetanud iseseisvat t66d,
nagin, et sa vahemalt alustasid. Proovime seda jargmisel korral uuesti, ehk

viiksemas mahus.

7. Tahtaja méddudes voi vajadusel ka varem vaadake kokkulepped iile.

Aluseks on vdetud Ross Greene lihenemine:

8o
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Lisa 4: Moned rahunemisvotted

1. Konni koridoris 5 x iihest otsast teise, siis tule vaikselt tagasi (telefon jaab klassi).

2. Arevuse korral vota kaasa klaas ja mine klassist kdige kaugemale jadva kraani juurde,

joo klaas vett ning tule klassi tagasi (vee joomine eeldab rahulikku hingamist).

3. Nimeta ruumis 3-5:
e asja, mida nded (nt. varvi voi kuju jargi);
e mida kuuled (nt. telefon heliseb, tramm sdidab, kell tiksub, keegi raagib);
e mida keha tunneb (nt. puust kdetuge, tooli istumise all, selga vastu tooli,

varbaid kinganinas).

4. Kiire loogastumine:
e Hinga 3-4 korda stigavalt sisse ja vilja.
e Suru kéed rusikasse ja lase siis 16dvaks.
e Vilja hingates utle “Iddvestan”, kujuta ette, et sa hoiad drevust rusikates ning
see kaob, kui sa |ddvestad rusikad.

e Raputa kisi, viimane pinge kaob.
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