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Lisa

KINNITATUD

Haridus- ja Teadusministeeriumi

Oigus- ja personalipoliitika osakonna jérelevalve valdkonna peaeksperdi korraldusega
,Narva Lasteaia Pingviin haldusjdrelevalve 6iendi kinnitamine*

NARVA LASTEAIA PINGVIIN HALDUSJARELEVALVE OIEND

SISSEJUHATUS

1.

Narva Lasteaed Pingviin (edaspidi lasteaed) on Narva linna (edaspidi pidaja) hallatav 11-
riihmaline alusharidust pakkuv Oppeasutus aadressil Mdisa la, Narva linn, 21006 Ida-
Virumaa.

Jarelevalvet lasteaia 1iile teostasid Haridus- ja Teadusministeeriumi Jigus- ja
personalipoliitika osakonna jérelevalve valdkonna peaeksperdi 11.01.2024 korralduse nr
9.5-2.2/23-24/35/1  ,Haldusjdrelevalve algatamine Narva Lasteaias Pingviin“ alusel
lasteaia ja selle pidaja tegevuse Giguspdrasuse iile Haridus- ja Teadusministeeriumi 0igus-
ja personalipoliitika osakonna jérelevalve valdkonna peaeksperdid Kerli Moora ja Kaidi
Maask.

Haldusjérelevalve algas 06.02.2024.

Jarelevalves oli vaatluse all, kuidas on lasteaias korraldatud dppe- ja kasvatustegevuse, sh
eestikeelse ning eesti keele dpet toetava dppe- ja kasvatustegevuse lidbiviimine; kuidas on
korraldatud lasteasutuse arengu planeerime, sh eestikeelsele Oppele {ilemineku
planeerimine; kas Opetajad on lidbinud teises keeles Opetamise koolitusi; kas Oppe- ja
kasvatusala todtajate kvalifikatsioon vastab nouetele.

Jarelevalves vesteldi direktoriga, Oppealajuhatajaga, lasteaia pidajaga, Opetajatega,
hoolekogu lastevanemate esindajatega, tugispetsialistidega ning tutvuti lasteaia
dokumentatsiooni ja Oppekeskkonnaga vaadeldavas valdkonnas, vorreldi lasteaia
dokumentatsioonis kajastatud andmeid tegeliku olukorra ja Eesti hariduse infosilisteemi
(edaspidi EHIS) tehtud sissekannetega.
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KOKKUVOTE

Lasteaia pidaja on Narva linn. Lasteaias on 11 rithma: iiks sdimeriihm, neli aiariihma, ks
arendusriihm, iiks liitpuudega laste rithm, iiks pervasiivsete arenguhiiretega laste riihm, iiks
kehapuudega laste rithm ja kaks tasandusrithma. EHISe andmetel kéib lasteaias 2023/2024.
Oppeaastal 147 last.

Lasteaial on kehtiv arengukava aastateks 2019-2024 ja eestikeelsele Oppele iilemineku
tegevuskava, mida on aktiivselt tdidetud. Eestikeelsele Oppele iileminekut toetab niiteks
lasteaias {iks kord kuus tegutsev keeleklubi, mille eesmirk on soodustada tdotajate eesti keele
Opet. Rithmades on eestikeelseid elemente, sh eesti keeles rddkivad tahvlid ja seinad, ning
lasteaia tritusi korraldatakse osaliselt eesti keeles. Eesti keele Opetaja hinnangul paranes
kevadeks 2023 vdrreldes 2022. a siigisega nii tavariihmades kui erirlihmades laste eesti keele
oskus, kuna lasteaias suurendati eestikeelsete tegevuste mahtu. Tulenevalt arengukava
tegevuskavast ja eestikeelsele haridusele iilemineku tegevuskavast tehakse lasteaiale ettepanek
pakkuda ka kdesoleval Oppeaastal personalile eesti keele koolitusi, et tdsta nende eesti keele
oskuse taset.

Lasteaia Oppekavas on esitatud lasteaia liik, aga ei ole selgelt vélja toodud lasteaia eripéra.
Esitatud on dppe- ja kasvatustegevuse eesmirgid. Oppekavas esitatud pdhimdtted ja eesmirgid
on isikupdraselt sOnastatud ning neist ndhtub lasteaia omapéra, kuid esitatud pole koiki
koolieelse lasteasutuse riiklikus Oppekavas toodud Sppe- ja kasvatustegevuse pohimotteid.
Oppekavas on eristatud nelja iildoskuste riihma, kuid pole esitatud kdiki 6-7aastaste laste dppe-
ja kasvatustegevuse tulemusi iga iildoskuse kohta. Samuti pole esitatud Oppe- ja
kasvatustegevuse eesmirke iliheski valdkonnas. Lasteaiale tehakse ettekirjutus tagada, et iihe
aiarithma, arendusrithma, liitpuudega laste riihma ja pervasiivsete arenguhdiretega laste rithma
suurus vastaks koolieelse lasteasutuse seaduses (edaspidi KELS) toodud ndutule.

Jarelevalves vaadeldi Oppe- ja kasvatustegevusi kolmes riihmategevuses, iihes liikkumistunnis,
tthes muusikatunnis, iihes 16imitud tunnis (eesti keel muusika kaudu liitpuudega riihmas), tihes
eestikeelses muusikalises hommikuringis ja kahes eesti keele tunnis. Riihmategevused olid kas
taielikult vo1 osaliselt eestikeelsed, liikumis- ja muusikatund olid venekeelsed. Lasteaias
toimuvad eesti keele tunnid kdigis rithmades ja eestikeelsed muusikalised hommikuringid
koigis lasteaiariihmades ja osades eririhmades. Liitpuudega laste rithmas ja pervasiivsete
arenguhdiretega laste riihmades toimub kord néddalas tund eesti keel muusika kaudu.

Nii tegevuste vaatlusel kui vestlusel juhtkonnaga ja dpetajatega selgus, et erirlihmades on eesti
keele Oppe ja eestikeelsete tegevuste osakaal vdiksem kui aiariihmades. Lasteaiale tehakse
ettepanek suurendada eestikeelsete Oppe- ja kasvatustegevuste osakaalu lasteaiariihmades ja
eririhmades, et valmistada nii lapsi kui Opetajaid paremini ette eestikeelsele Oppele
tileminekuks.

Lasteaias hinnatakse lapse arengut kaks korda aastas ning tulemused fikseeritakse erinevates
dokumentides. Lasteaiale tehakse ettepanek leppida kokku iihtne vorm, kus arengu hindamise
tulemused kirja pannakse. Lapse arengu hindamiseks koostatakse lastele arengumapid, aga
nende sisud ei iihti kdigis riihmades Oppekavas toodud juhistega arengumapi koostamiseks.
Lasteaias toimuvad vdhemalt kord aastas arenguvestlused lastevanematega, mille tulemused
fikseeritakse. Eelmisel Oppeaastal ei olnud koigi vanematega arenguvestlused toimunud ja
lasteaiale tehakse ettekirjutus viia arenguvestlused 14bi koigi lapsevanematega.

Lasteaias pakuvad iildist tugiteenust logopeed ja psiihholoog, psiihholoogi kvalifikatsioon ei

vasta noutele. Lasteaiale tehakse ettepanek hinnata ildist logopeedilist teenust pakkuva
logopeedi to0koormuse mahtu ja vajadusel votta todle tdiendav logopeed. Eririihmade
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logopeedide kvalifikatsioonid vastavad kehtivatele nouetele. Eririihmade jaoks on olemas {iiks
kvalifitseeritud eripedagoog. Teises erirlihmas todtava eripedagoogi kvalifikatsioon ei vasta
kehtivatele nduetele ja tema asemele tuleb leida kvalifitseeritud eripedagoog. Lasteaiale tehakse
ka ettekirjutus votta eririihma todle veel tdiendav eripedagoog ning lisaks hinnata vajadust
pakkuda iildist eripedagoogilist teenust tdiendava eripedagoogi poolt.

Lasteaia Oppe- ja kasvatusala tootajaid, kelle kvalifikatsioonile on kehtestatud nduded, oli
kokku 34. Kvalifikatsioon vastas kehtestatud nduetele 29-1 dppe- ja kasvatusala todtajal.
Arvestades Opetajate tookoormust, viivad 86% Oppe- ja kasvatustegevuse mahust libi
pedagoogid, kelle kvalifikatsioon vastab nduetele ja 14% labi pedagoogid, kelle kvalifikatsioon
nduetele ei vasta. Lasteaiale tehakse ettekirjutus téita kvalifikatsiooninduetele mittevastavate
pedagoogide ametikohad kvalifikatsiooninduetele vastavate pedagoogidega.

Kéesoleva diendi eelndu edastati lasteaia pidajale ja lasteaiale drakuulamiseks 20.02.2024.
Lasteaia pidaja saatis oma vastuse 26.02.2024 ja vastuses toodud ettepanekutega on diendi
koostamisel arvestatud. Kui ettepanekuga ei olnud vodimalik arvestada, on seda Oiendis
pohjendatud.
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OLUKORRA KIRJELDUS
1. Lasteasutuse arengu planeerimine

Arengukava

1.1. KELS! sidtestab, et lasteasutuse jarjepideva arengu tagamiseks koostab lasteasutus koostoos
hoolekogu ja pedagoogilise ndukoguga lasteasutuse arengukava. Arengukavas tuleb miirata
lasteasutuse arenduse pohisuunad ja -valdkonnad, tegevuskava kolmeks aastaks ja arengukava
uuendamise kord.?

Jarelevalves esitati lasteaia arengukava aastateks 2019-2024, kus on kirjeldatud arengu
pOhisuunad jiargmistes valdkondades: eestvedamine ja juhtimine; personalijuhtimine; koostod
huvigruppidega; ressursside juhtimine; Oppe- ja kasvatusprotsess. Arengukava on kinnitanud
lasteaia pidaja kdskkirjaga® ning see on saanud heakskiidu lasteaia pedagoogiliselt ndukogult*
ja hoolekogult®. Dokument on avalikustatud lasteaia kodulehel.

Arengukava osaks olev tegevuskava vastab méadruseleb: selles on médratletud arengukava
valdkondadest tulenevalt eesmirgid, tegevused, vastutajad ja tdhtajad. Eestikeelsele Oppele
iileminekut toetab tegevuskavas toodud personali juhtimise eesmérk korraldada tdotajatele eesti
keele kursuseid ja Oppe- ja kasvatusprotsessi eesmérk tutvustada lastele eesti kultuuri. Vestlusel
radkis lasteaia juhtkond, et to6tajad osalevad aktiivselt eesti keele dppes: toimunud on Haridus-
ja Teadusministeeriumi ning Tootukassa poolt rahastatud eesti keele kursused ning Opetajad
saavad kéia Narva Téiskasvanute Koolis eesti keelt dppimas. Lasteaia dpetajad tdid vélja, et
Narva linn ja lasteaed ei paku hetkel eesti keele koolitusi. Juhtkonna ja Opetajate sonul
tutvustatakse lastele Eesti kultuuri eelkdige rahvakalendri tdhtpidevade tihistamise ja teiste
eestikeelsete lrituste kaudu.

1.2. Lasteaias on koostatud ka eestikeelsele haridusele iilemineku tegevuskava. Tegevuskavas
on hinnatud pedagoogide keeleoskust ja koolitusvajadust. Tegevuskava kohaselt on lasteaial
plaanis kéesoleval Oppeaastal niiteks suurendada eestikeelsete tegevuste arvu rithmades,
kujundada rithmade keskkond eesti keele Opet soodustavaks, hankida eesti keele Opet
lihtsustavaid Oppematerjale, korraldada iihisiiritusi koolide ja teiste lasteacdadega ning viia
lasteaia iiritusi libi osaliselt eesti keeles. Opetajate toetamiseks plaanitakse igakuist keeleklubi,
pakutakse voimalusi osaleda eesti keeles dpetamise koolitustel ja Narva linna korraldatavatel
eesti keele kursustel.

Vestlustel dpetajate ja juhtkonnaga selgus, et lasteaias tegutseb iiks kord kuus keeleklubi, mille
eesmiark on soodustada tOOtajate eesti keele Opet ning selles osaletakse aktiivselt.
Oppetegevuste vaatlusel ja vestlustel leidis kinnitust, et lasteaia riilhmades toimuvad
eestikeelsed tegevused, rithma keskkonnas on eestikeelseid elemente, sh eesti keeles rddkivad
tahvlid ja seinad, ning lasteaia iiritusi korraldatakse osaliselt eesti keeles.

Sisehindamine
1.3. KELS7 néeb ette, et sisechindamine on pidev protsess, mille eesmérk on tagada laste arengut

'KELS, §9'Ig 1.

2KELS, §9'1g 2.

3 Narva linnavalitsuse kultuuriosakonna juhataja 19.12.2018 kiskkirinr 1.1-8/13221-2 , Narva Lasteaia Pingviin
arengukava kehtestamine®.

4 Pedagoogilise ndukogu 06.12.2018 koosoleku protokoll nr4-6/3.

3> Hoolekogu 10.12.2018 koosoleku protokoll nr 2.

6 Haridus- ja teadusministri 31.08.2011.a madrusnr44 , Koolieelse lasteasutuse dppe-ja kasvatustegevuse alaste
kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tditmise kord*, § 4 1g 2.

7KELS, §24%1g 1.
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toetavad tingimused ja lasteasutuse jarjepidev areng, selgitades vélja lasteasutuse tugevused
ning parendusvaldkonnad, millest ldhtuvalt koostatakse arengukava tegevuskava. Nimetatud
eesmirgist ldhtuvalt peab lasteasutus analiilisima sisehindamisel Oppe- ja kasvatustegevust ja
juhtimist ning hindama nende tulemuslikkust.

Lasteaial on sisehindamise kord, mille on kinnitanud direktor®. Sisehindamise korras on
kirjeldatud sisehindamise meetodid ja tegevused erinevates arengukava valdkondades.
Jarelevalves esitati sisehindamise aruanne aastate 2018—2021 kohta, mille on kinnitanud
direktor”. Aruanne on kooskdlastatud hoolekoguga!® ja lasteaia pidajaga'!. Sisehindamise
aruandes on toodud vilja lasteasutuse tugevused ja parandusvaldkonnad koigis arengukava
valdkondades. Aruandest selgub, et sischindamise perioodil ei vastanud 80% Opetajate eesti
keele tase noutud tasemele, kuid dpetajad tidiendavad eesti keele oskust kursustel ja keeleklubis.
Niiteks korraldas Tootukassa sisehindamise aruande kohaselt lasteaias eesti keele kursuseid
A2-ja Bl-tasemele.

1.4. Jéarelevalves esitati ka sisehindamise vahekokkuvdte 2022/2023. dppeaasta kohta. Sellest
aruandest ndhtub, et eelmisel Oppeaastal viidi 1dbi pedagoogide tdiendkoolitus eesti keele
Opetamise toetamiseks, kus osales 29 tootajat. Toimus ka eesti keele B2-taseme eksamiks
ettevalmistav koolitus, kus osales 14 tootajat. Eesti keele C1-taseme kursusel osales kaks
Opetajat.

1.5. Eesti keele Opetaja selgitas vestlusel, et hindab laste eesti keele arengut kaks korda aastas.
2022/2023. dppeaasta tulemuslikkuse analiiiisis leidis eesti keele Opetaja, et 2023. a kevadeks
paranes koigis riihmades, nii tava- kui eririthmades, laste eesti keele oskus vorreldes 2022. a
stigisega. Aruande kohaselt paranes laste keeleoskus, kuna eesti keele dpetamise ainekavas tehti
muudatusi. Vestlusel selgitas Opetaja, et rithmades toimuvad niilid eestikeelsed hommikuringid
ning robootika tegevusi viiakse iiks kord nddalas 14bi osaliselt eesti keeles. Rithmadpetajad
teevad eesti keele Opetajaga koostddd, et korrata ja kinnistada rithmas eestikeelset sdnavara.
Lasteaias toimuvad eestikeelsed iiritused.

Ettepanek pidajale ja lasteaia direktorile

1.6. Tulenevalt lasteaia arengukava tegevuskavast ja eestikeelsele haridusele iilemineku
tegevuskavast ning toetamaks lasteaia tootajate eesti keele Opet, pakkuda lasteaia personalile
eesti keele koolitusi.

Arakuulamisel lisas pidaja, et alates mirtsist 2024 hakkavad moned Opetajad osalema
Integratsiooni Sihtasutuse keeleldhetustes.

2. Oppe- ja kasvatustegevus

Oppekava

2.1. Seadus'? sitestab, et Oppekava on lasteasutuse Oppe- ja kasvatustod alusdokument ja
lasteasutus koostab selle koolieelse lasteasutuse riikliku dppekava (edaspidi KLROK) alusel.
Lasteaed esitas jarelvalves kehtiva Oppekava, mille on kinnitanud lasteaia direktor'?

8 Direktori 21.10.2016 késkkiri nr 1-4/30 ,,Narva lasteaia Pingviin sisechindamise korra kehtestamine*.

9 Direktori 20.06.2023 késkkiri nr 1-4/4 ,Narva Lasteaia Pingviin sischindamise aruande kinnitamine*.

10 Hoolekogu 01.03.2023 koosoleku protokoll nr 3.

' Narva Linnavalitsuse Kultuuriosakonna juhataja29.06.2023 késkkirinr 1.1-8/118-5 ,,Narva Lasteaia Pingviin
sischindamise aruande kooskdlastamine®.

12ZKELS, § 161g 1.

13 Direktori 24.10.2023 késkkiri nr 1-4/7.

6 (18)



pedagoogilise ndukogu'# ettepanekul, kuulates dra hoolekogu'> arvamuse.

2.2. Lasteaia dppekavas on esitatud lasteaia liik, aga ei ole selgelt vilja toodud lasteaia eripira'®.
Esitatud on dppe- ja kasvatustegevuse eesmirgid. Oppe- ja kasvatustegevuse pdhimdtted on
oppekavas esitatud puudulikult: puudub pohimdte, et lasteasutuse Oppe- ja kasvatustegevuse
labiviimise pohimodtteks on lapse tervise hoidmine ja edendamine ning litkumisvajaduse
rahuldamine'”. Oppekavas esitatud pdhimdtted ja eesmirgid on omanioliselt sdnastatud ning
neist ndhtub lasteaia omapéra.

2.3. Oppekavas on eristatud neli {ildoskuste riihma.

2.3.1. Ménguoskuste puhul on toodud iildoskused erinevate ménguliikide kaupa (rollimédng,
chitusming, lavastusming, Oppeming), aga pole esitatud koiki KLROKis!® toodud
ménguoskuseid 6—7aastaste kohta.

2.3.2 Tunnetus- ja Opioskuste juures pole esitatud kdiki KLROKis'® toodud tunnetus- ja
Opioskuseid 6—7aastaste kohta.

2.3.3. Sotsiaalsete oskuste juures pole esitatud kdiki KLROKis?? toodud iildiseid sotsiaalseid
oskuseid 6—7aastaste kohta.

2.3.4. Enesekohaste oskuste juures pole esitatud kodiki KLROKis?! toodud iildiseid
enesekohaseid oskuseid 6—7aastaste kohta.

2.4. Oppekavas on vastavalt KLROK ile22 esitatud dppe- ja kasvatustegevuse sisu, kavandamine
ja korraldus ning lapse arengu eeldatavad tulemused vanuseti seitsmes valdkonnas: mina ja
keskkond; keel ja kone; eesti keel kui teine keel; matemaatika; kunst; muusika; liikumine.
Oppekavas pole vastavalt KLROKile?3 esitatud dppe- ja kasvatustegevuse eesmirke iiheski
valdkonnas.

Rithmade moodustamine
2.5. Lasteaias on 11 rithma: {iks sOimeriihm, neli lasteaiariihma, tiiks arendusriihm, kaks
tasandusrithma, {iks liitpuudega laste rithm, iiks pervasiivsete arenguhdiretega laste rithm ja iiks
kehapuudega laste rithm.

Seadus’* nieb ette rithma registreeritud laste arvu lasteasutuses: sdimerithmas kuni 14 last;
lasteaiarithmas kuni 20 last ja liitrithmas kuni 18 last. Tasandusriihmas, kus kéivad spetsiifiliste
arenguhdiretega lapsed, on lubatud kuni 12 last, kehapuudega laste riihmas kuni 12 last;
arendusrithmas, kus kédivad vaimse alaarenguga lapsed, kuni 7 last; liitpuudega laste rithmas
kuni 4 last ja pervasiivsete arenguhdiretega laste riihmas kuni 4 last®>.

Lasteaia riihmade moodustamise nimekirjast 2023/2024. dppeaastaks ndhtub, et sGimeriihmas
on 13 last, kolmes aiariihmas 20 last ja iihes aiariihmas 21 last, tasandusrithmades kummaski
12 last, arendusrithmas 8 last, liitpuudega laste riihmas 5 last, pervasiivsete arenguhdiretega
laste riihmas 5 last ning kehapuudega laste rithmas 12 last. Riihmade moodustamine on

14 Pedagoogilise ndukogu 31.08.2023 koosoleku protokollnr 4-6/1.
15 Hoolekogu 23.10.2023 koosoleku protokollnr 1.

16 KLROK, §21lg4pl.

17KLROK, §41g 1p2.

I8KLROK, § 12 1g 2.

19KLROK, § 13 1g 3.

20KLROK, § 14 1g 2.

2IKLROK, § 151g 2.

2KLROK, § 161g2.

ZKLROK, §171g1,§181g1,§191g1,§201g1,8§211g1,§221g1,§231g 1.
24KELS, §71g 1.

25 KELS, § 7 1g 2.
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kinnitatud direktori késkkirjaga®.

2.6. Lasteasutuse hoolekogu ettepanekul on valla- voi linnavalitsusel oigus lapse arenguks
vajalike tingimuste olemasolu korral suurendada laste arvu lasteaiariihmas kuni nelja lapse
vorra. Otsus tehakse iga sdime-, lasteaia- ja liitriihma kohta eraldi. KELS?7 einie ette voimalust
suurendada laste arvu eririihmades. Lasteaias on sellel dppeaastal arendusriihmas, liitpuudega
laste rithmas ja pervasiivsete arenguhiiretega laste rithmas lubatust rohkem lapsi. Ka iihes
lasteaiariihmas on 20 lapse asemel 21 last, aga hoolekogu pole pidajale teinud ettepanekut
riihmas laste arvu suurendamiseks ja pidaja pole laste arvu lasteaiariihmas suurendanud. Seega

pole lasteaiariihma suurendamine KELSi?® alusel lubatud ja lasteaiariihma suurus peab vastama
KELSis? toodud suurusele.

2.7. Oppe- ja kasvatustegevuste libiviimine

Jarelevalves vaadeldi Oppe- ja kasvatustegevusi kolmes rithmategevuses, lihes litkkumistunnis,
ithes muusikatunnis, tihes 10imitud tunnis (eesti keel muusika kaudu liitpuudega rithmas), tihes
eestikeelses muusikalises hommikuringis ja kahes eesti keele tunnis. Rithmategevused olid kas
tiielikult voi osaliselt eestikeelsed, liikumistund ja muusikatund olid venekeelsed. Uhes
aiarithmas, mille Opetaja valdas eesti keelt Cl-tasemel, toimus hommikuring eesti keeles,
Oppetegevus vene keeles. Teises aiarithmas, mille Opetaja valdas samuti eesti keelt C1-tasmel,
toimus kogu vaaldedud Sppetegevus eesti keeles.

Lasteaias toimuvad eesti keele tunnid koigis riihmades ja eestikeelsed muusikalised
hommikuringid koigis lasteaiariihmades ja osades eririihmades. Liitpuudega laste rithmas ja
pervasiivsete arenguhdiretega laste rithmades toimub kord néddalas tund eesti keel muusika
kaudu.

Kodikide vaadeldud tegevuste puhul oli Opikeskkond sobiv, tegutseti kogu riihmaga voi
viiksemates gruppides. Opetajad tunnustasid lapsi ja eestikeelsetes tegevustes proovisid
pakkuda koigile lastele vdimalust kasutada eesti keelt. Laste eesti keelest arusaamine oli
riihmades erinev — seal, kus on olnud eestikeelseid tegevusi rohkem, on mdistmine parem.
Tegevuste sisu pakkus iildjuhul lastele huvi. Rithmade Oppe- ja kasvatustegevused olid
16imitud, nende elavdamiseks kasutati digivahendeid, muusikat, litkumist.

Vaadeldud eestikeelsetes tegevustes kasutasid Opetajad selget ja arusaadavat eesti keelt.
Ruumides olid seintel pildid ja eestikeelsed sdnad, rithmades olid ka elektroonilised rddkivad
seinad, mida kasutati tegevustes eestikeelsete sOnade meeldetuletamiseks. Nii tegevuste
vaatlusel kui vestlusel juhtkonnaga ja dpetajatega selgus, et eririihmades on eesti keele dppe ja
eestikeelsete tegevuste osakaal vdiksem kui aiariihmades.

Vaadeldud dppe- ja kasvatustegevuste pdhjal on niha, et lasteaed on astunud samme, et tuua
oma tegevustesse ja keskkonda rohkem eesti keelt, aga lasteaial oleks vaja moelda 14bi, kuidas
eesti keele osakaalu veelgi suurendada, et uuest Oppeaastast oleks vOimalik nii lasteaia
personalil kui lastel minna iile eestikeelsele dppele.

Oppe- ja kasvatustegevuse planeerimine

2.8. Lasteaia dppekava3? kohaselt on lasteaed avatud kell 06.30-18.30, 16imitud dppetegevused
algavad kell 9. Iga riihm koostab Oppeaasta tegevuskava ja nddala tegevuskava Eliisis.
Jarelevalves vaadati juhuvalimi pdhjal kahe riihma Oppeaasta tegevuskavasid, mis olid
koostatud pohjalikult ja vastavalt Oppeaasta teemale. Samuti vaadati kahe riihma nidala
tegevuskavasid, kus olid esitatud nddala eesmirgid ja tegevused vastavalt kuu ja niddala

26 Direktori 05.09.2023 kdskkirinr4-12/13 ,,Narva Lasteaia Pingviin 2023/24 da-lriihmade nimekirjade
kinnitamine®.

2TKELS, § 71g 11,

28 KELS, § 71g 1.

29KELS, § 71g 1 p 2.

30 Oppekava, p 4.
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teemale. Oppealajuhataja selgitas, et tema vaatab Eliisis rithmade plaanid iile ja kinnitab need.
Juhtkonna sOnul on koigis aiariihmades ja mones eririhmas kaks Opetajat ning neil on
igapdevaselt ka osaliselt kattuv td6aeg. Uhe dpetajaga riihmades on kaks vdi enam dpetajat
abistavat tootajat.

2.9. Miiruse’! kohaselt on lasteasutuse tegevuskava dokument, milles méiratletakse
lasteasutuse iihe Oppeaasta tegevuskava, ldhtudes lasteasutuse arengukavast ja Oppekavast,
Oppeaasta lildeesmirkidest ja eelmise Oppeaasta sischindamise tulemustest. Lasteaia direktor
on tegevuskava kinnitanud®? ja sellest nihtuvad kdigist arengukava valdkondadest tulenevad
eesmirgid, tegevused, vastutajad ja tihtajad vastavalt méirusele?®. Lisaks on tegevuskavas
toodud vélja dppe- ja kasvatustegevuse eesmirgid iga rithma kohta.

Tegevuskava kohaselt on Oppeaasta teemaks , Avastame, vddrtustame, loome ja hoiame
rahvaste kultuurilisi omapirasid“. Oppeaasta eesmirkidest toetavad eesti keele ja kultuuri
Oppimist jargmised: tutvumine Eestis elavate eri rahvaste mitmekesise kultuuri ja
traditsioonidega ning Eesti oma unikaalsete kultuuriruumide ja kogukondadega; Eesti
kultuuritraditsioonide véartustamine ning teiste kultuuride eripiraga arvestamine. Eestikeelsele
oppele iileminekut toetavad nditeks jargmised tegevuskava kohaselt planeeritud tegevused:
meeskonnakoolitus personalile “Slivenemine/kiimblemine parimatesse praktikatesse, et minna
iile eesti Oppekeelele. Eesti keele Opetamine kunsti ja draamadpetuse kaudu. Eesti keele
Opetamine meeskonnatoona”; eesti keele Ope Opetajatele; eesti keele kursuste korraldamine
personalile; eesti Oppekeelele iilemineku planeerimine ja ettevalmistumine: ldhteolukorra
kaardistamine, individuaalsed vestlused pedagoogidega, personalitod kava; lapse eesti keele
Oppimist soodustava keskkonna loomine.

Juhtkond selgitas, et individuaalsed vestlused kodigi pedagoogidega on toimunud ning lasteaias
on loodud lastele eesti keele Oppimist soodustav keskkond: riihmades on eestikeelsed radkivad
seinad ning osades riihmades, kus Opetaja eesti keele tase seda vOimaldab, toimuvad
hommikuring ja osa Oppetegevusest eesti keeles. Lasteaeda kutsutakse kiilla eesti keelt
konelevaid esinejaid. Lisaks rddkis linnavalitsuse esindaja, et toimuvad ettevalmistused
Opetajate toordndeks koostods eestikeelsete lasteaedadega. Samuti on juba toimunud
eestikeelne meeskonnakoolitus.

2.10. Vastavalt haridus- ja teadusministri méérusele’* on lasteaial kohustus pidada dppe- ja
kasvatustegevuse péaevikut. Pdevikusse kannab Opetaja andmed lapse kohta, andmed vanemate
(eestkostjate) kohta, Oppeaasta eesmargid ja pohimotted nende tditmiseks, andmed lébiviidud
dppe- ja kasvatustegevuste kohta’®. Lasteaed kasutab dppe- ja kasvatustegevuse paevikuna
Eliisi keskkonda. Jarelevalves kontrolliti Eliisi tiitmise vastavust méirusele3® ja sisestatud olid
koik vajalikud andmed. Médrus®’ ndeb ette, et pideviku tditmise iile teostavad kontrolli
lasteasutuse direktor ja dppealajuhataja. Oppealajuhtaja sdnul teostab tema Eliisi tiitmise iile
regulaarset kontrolli. Eliis on tdidetud tdielikult eesti keeles.

31 Haridus- ja teadusministri 31.08.2011. médarusnr 44, Koolieelse lasteasutuse dppe-ja kasvatustegevuse alaste
kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tditmise kord*, § 4 1g 1.

32 Direktori 01.09.2023 kaskkiri nr 1-4/6 Oppeaasta tegevuskava kinnitamine®.

33 Haridus- ja teadusministri 31.08.2011. a médarus nr 44 ,Koolieelse lasteasutuse dppe- ja kasvatustegevuse
alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tditmise kord*, § 4 1g-d 2, 3.

34 Haridus- ja teadusministri 31.08.2011. a médarus nr 44 ,Koolieelse lasteasutuse dppe- ja kasvatustegevuse
alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tditmise kord*, § 2 p 2.

35 Haridus- ja teadusministri 31.08.2011. a méarus nr 44 ,Koolieelse lasteasutuse dppe- ja kasvatustegevuse
alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tditmise kord*, § 5 1g 3.

36 Haridus- ja teadusministri 31.08.2011. a médarus nr 44 ,Koolieelse lasteasutuse dppe- ja kasvatustegevuse
alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tditmise kord*, § 5.

37 Haridus- ja teadusministri 31.08.2011. a méarus nr 44 ,Koolieelse lasteasutuse dppe-ja kasvatustegevuse
alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tditmise kord*, § 5 1g 6.
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Ettepanekud direktorile ja pidajale

2.11. Rithmades, kus on olemas eesti keelt valdavad Opetajad, suurendada eestikeelsete
tegevuste mahtu, et toetada lapsi eestikeelsele oppele tileminekul.

2.12. Leida vdimalusi, et suurendada eestikeelsete tegevuste mahtu eririihmades, toetamaks
lapsi eestikeelsele Oppele iileminekul.

2.13. Sujuvamaks tleminekuks eestikeelsele Oppele leida vdimalusi, kuidas suurendada
eestikeelsete Oppe- ja kasvatustegevuste mahtu lasteaias.

Ettekirjutused pidajale

2.13. Tulenevalt Vabariigi Valitsuse 29.05.2008. a miidruse nr 87 ,Koolieelse lasteasutuse
riiklik dppekava® § 2 1doike 4 punktist 1 esitada Oppekavas lasteaia eripdra. Tditmise tdhtaeg:
01.07.2024.

2.14. Tulenevalt Vabariigi Valitsuse 29.05.2008. a mddruse nr 87 ,Koolieelse lasteasutuse
riiklik dppekava“§ 4 punktist 2 ja kdesoleva diendi punktis 2.2 toodud selgitustest, tagada, et
lasteaia Oppekavas esitatakse Oppe- ja kasvatustegevuse pdhimdte, et lasteasutuse Oppe- ja
kasvatustegevuse ldbiviimise pohimdtteks on lapse tervise hoidmine ja edendamine ning
likkumisvajaduse rahuldamine. Taditmise tihtaeg: 01.07.2024.

2.15. Tulenevalt Vabariigi Valitsuse 29.05.2008. a mddruse nr 87 ,Koolieelse lasteasutuse
riiklik dppekava® § 12 16ikest 2, § 13 16ikest 3, § 14 1oikest 2, § 15 1oikest 2 ja kdesoleva diendi
punktides 2.3.1-2.3.4 toodud selgitustest, esitada oppekavas koigi tildoskuste juures 6-7aastaste
laste eelduslikud tulemused vastava iildoskuse kohta. Tditmise tdhtaeg: 01.07.2024.

2.16. Tulenevalt Vabariigi Valitsuse 29.05.2008. a midruse nr 87 ,,Koolieelse lasteasutuse
riiklik dppekava*™ § 17 ldikest 1, § 18 1dikest 1, § 19 1dikest 1, § 20 16ikest 1, § 21 15ikest 1,
§ 22 l1oikest 1, § 23 1dikest 1 ja kéesoleva Oiendi punktis 2.4 toodud selgitustest esitada
Oppekavas Oppe- ja kasvatustegevuse eesmirgid koigis valdkondades. Téitmise téhtaeg:
01.07.2024.

2.17. Tagada, et arendusriihma, liitpuudega laste rithma ja pervasiivsete arenguhédiretega laste
riihma suurus vastaks koolieelse lasteasutuse seaduse § 7 10ike 2 punktides 3, 5 ja 6 toodud
suurusele. Tditmise tdhtaeg: 01.09.2024.

2.18. Tagada, et lasteaiariihma suurus vastaks koolieelse lasteasutuse seaduse § 7 1oike 1 punktis
2 toodud suurusele. Téitmise tdhtaeg: 01.09.2024.

Arakuulamisel lisas pidaja Narva Linnavalitsuse 16.11.2016 korralduse nr 1201-k, millega on
antud luba suurendada kolmes lasteaiariihmas laste arvu kuni 21 lapseni. Juhime tihelepanu, et
KELSi*? kohaselt tehakse riithmade suurendamise otsus iga sdime-, lasteaia- ja liitrithma kohta
eraldi. Seega on lasteaia pidajal kohustus igal aastal, kui riithmad moodustatakse, kaaluda
asjaolusid ning hoolekogu vastava ettepaneku alusel otsustada, kas ja millises mahus rithmasid
suurendatakse. Praegusel juhul ei ole see ndue tdidetud. Seadus nduab konkreetse riihma
kontekstile tuginevat kaalutlusotsust iga rithma kohta eraldi, kuid kohalik omavalitsus on teinud
riihmade suurendamise korralduse mitu aastat tagasi.

3. Lapse arengu hindamine ja toetamine

Lapse arengu hindamine
3.1. Lapse arengu hindamine peab KLROKi*® kohaselt olema osa igapéevasest dppe- ja
kasvatusprotsessist. Oppekavas*® on vastavalt maédrusele*! sOnastatud lapse arengu

3 KELS, § 71g 1.

39 KLROK, §241g2.

40 Oppekava, p 6.

41 KLROK, §21g 4 p-d4jas.
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analiilisimise ja hindamise pohimotted, sealhulgas analiilisimise ja hindamise korraldus.

Oppekavas*? nihakse ette, et riihmadpetajad, muusikadpetaja, lilkumisdpetaja, ujumisdpetaja,
eesti keele Opetaja, logopeed ja eripedagoog hindavad lapse arengut kaks korda aastas stigisel
ja kevadel, vaatlus- ja vestlusmeetodil, mis fikseeritakse lapse arengu jilgimise kaardil.
Lapsevanemale antakse tagasisidet ja kirjeldatakse lapse arengut jooksvalt ja iiks kord aastas
arenguvestluse kéigus, vottes aluseks lapse arengu jalgimise kaardi ja arengumapi.

Vestlusel kinnitasid pedagoogid, et viivad kaks korda aastas 1dbi laste arengu hindamise, mille
tulemused fikseeritakse arengu hindamise tabelites. Jarelevalves vaadati kahes riihmas, millises
dokumendis on lapse arengu hindamise tulemused esitatud. Uhes rithmas kandis see dokument
pealkirja lapse arengu hindamise leht ja teises lapse arengu jélgimise kaart.

3.2. Lasteaia Oppekava*? nieb ette, et lapse arengu jélgimiseks koostatakse igale lapsele
arengumapp. Oppekavas** on sitestatud ka arengumapi struktuur, mh tuleb arengumapis esitada
lapse arengu analiilisimise vanuselised vaatluslehed, 2—4aastasel lapsel lasteaia esimesel
poolaastal kohanemisleht.

Jarelevalves kontrolliti kolmes riihmas arengumappe. Koigis riihmades olid olemas
arengumapid iga lapse jaoks, aga nende sisu erines rithmati: iihes rithmas olid mapis esitatud
ainult kunstitddd, teistes riithmades olid esitatud ka terviseandmed ja ankeedid. Uhes riihmas
olid arengumapis ka lapse arengu jilgimise kaardid. Seega ei jargitud koikides riihmades
lasteaia Oppekavas esitatud arengumapi koostamise struktuuri.

Arenguvestlused

3.3. Riikliku dppekava*’ kohaselt viib pedagoog vihemalt iiks kord dppeaastas lapse arengu
hindamiseks ja toetamiseks lapsevanemaga ldbi arenguvestluse, mis annab tagasisidet lapse
arengust ja Oppimise tulemustest ning selgitab lapsevanema seisukohad ja ootused lapse arengu
suhtes. Lasteaia Oppekavas*® on sdnastatud arenguvestluste ettevalmistamise ja libiviimise
kord. Oppekava*” kohaselt toimuvad lasteaias arenguvestlused vihemalt iiks kord dppeaastas
ning arenguvestluste kéik ja tulemused protokollitakse. Lisaks on lasteaial veel arenguvestluste
labiviimise kord, mis on kinnitatud direktori kiskkirjaga®. Ka korra kohaselt toimuvad
arenguvestlused vdhemalt {iks kord aastas ning korra lisas on toodud lapsevanemat
arenguvestluseks ettevalmistav ankeet ja arenguvestluse protokolli mall.

3.4. Arenguvestluse korras*®* on toodud vilja, et kui lapsevanem ei soovi osaleda
arenguvestlusel, annab ta sellest kirjalikult riihmadpetajale teada ning informeeritakse ka
direktorit ja Oppealajuhatajat. Kuna KLROKi*® kohaselt tuleb lapsevanemaga vihemalt iiks
kord aastas viia ldbi arenguvestlus, pole pdohjendatud arenguvestluse korras ndha ette voimalust
mitte arenguvestlust 14bi viia. Arenguvestlusest loobumise vdimaluse véljatoomine dppekavas
voib viidata, justkui ei ole arenguvestluse ldbiviimine kohustuslik. On arusaadav, et lasteaed ei
saa tagada, et koik lapsevanemad alati osalevad arenguvestlusel, kuid lasteaed peaks oma
dokumentides ja igapdevases suhtluses rohutama, et arenguvestlusel osalemine on oluline lapse
arengu hindamise osa. Samuti peaks lasteaed juhul, kui lapsevanemaga ei dnnestu lapse arengu
analiiisimiseks kontakti saada, kaasama protsessi lastekaitse, mitte automaatselt aktsepteerima,

42 Oppekava, p 6.

43 Oppekava,p 6.1.

44 Oppekava,p 6.2.

4SKLROK, § 24 1g 6.

46 Oppekava,p 6.2.

47 Oppekava, p-d 6.2.1,6.2.4.

48 Direktori 29.08.2016 késkkirinr 1-4/18 ,,Lapsevanematega arenguvestluse ldbiviimise korra kinnitamine*,
49 Lapsevanemaga arenguvestluse ldbiviimise kord, p 2.6.

S0KLROK, §241g6.
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et lapsevanem ei osale.

Opetajad, tugispetsialistid ja lapsevanemad rddkisid vestlustel, et lasteaias toimuvad
arenguvestlused vdhemalt liks kord dppeaastas, vajadusel ka rohkem. Lapsevanemad saavad
igapdevaselt infot Opetajatelt ja tugispetsialistidelt ning vajadusel saavad leppida nendega
kokku vestluse aja tdiendava informatsiooni saamiseks. Lapsevanemad hindasid, et saavad oma
lapse arengu kohta piisavalt tagasisidet.

Jarelevalves vaadati eelmise Oppeaasta arenguvestluste protokolle juhuvalimi pdohjal kolmes
riihmas. Uhes riihmas olid arenguvestlused toiminud kdigi vanematega, iihes rithmas ei olnud
toimunud kahe vanemaga ja teises nelja vanemaga. Protokollid olid koostatud vene keeles.
Selgitame, et keeleseaduse’! (edaspidi KeeleS) kohaselt on asjaajamise keel eesti keel, mistottu
peaksid koik lasteaia dokumendid olema koostatud eesti keeles, sh arenguvestluste protokollid.

Koolivalmiduskaart

3.5. Lasteasutuse Oppekava ldbinule peab lasteasutus andma vélja koolivalmiduskaardi, milles
on kirjeldatud lapse arengu tulemused’?. Koolivalmiduskaardis tuleb kirjeldada laste arengu
tulemusi iildoskustes ning Oppe- ja kasvatustegevuse valdkondades ldhtuvalt koolieelse
lasteasutuse riiklikust dppekavast, tuues vilja lapse tugevused ja arendamist vajavad kiiljed>3.

Lasteaia Oppekava kohaselt hindavad lapse koolivalmidust riithmadpetajad, liikkumis- ja
muusikadpetaja, eesti keele Opetaja, eripedagoog ja logopeed®*. Oppekavas on kehtestatud
koolivalmiduskaardi vorm>>, milles on kirjeldatud lapse tildoskuste arengut ning eesti keele ja
matemaatika valdkondade arengut. Vormis puudub teiste KLROKis*® toodud valdkondade
arengu kirjeldamise vdimalus.

Jarelevalves tutvuti lasteaias eelmisel Oppeaastal viljastatud koolivalmiduskaartidega ning
need olid koostatud lasteaia dppekavas toodud vormi jargi. Koolivalmiduskaardid olid tdidetud
pohjalikult ja oli toodud vélja arengu tulemused {ildoskustes. Vormis polnud eraldi toodud vélja
lahtrit dpioskuste tulemuste kirjeldamiseks. Valdkondadest oli koolivalmiduskaartidel toodud
esile tugevused ja arendamist vajavad kiiljed eesti keeles ja matemaatikas.
Koolivalmiduskaartidel ei olnud kirjeldatud lapse tugevusi ja arendamist vajavaid kiilgi teistest
valdkondadest ldhtuvalt.

Arakuulamise ajal muudeti lasteaia dppekava osas, millega on kehtestatud koolivalmiduskaardi
vorm. Muudatuse kinnitas direktor’’, dppekava muudatuse osas esitas arvamuse hoolekogu® ja
pedagoogiline ndukogu®®. Uus koolivalmiduskaardi vorm on kooskdlas miidrusega®®: olemas
on lahtrid kdigi tildoskuste ja valdkondade kirjeldamise jaoks.

Ettepanekud direktorile ja pidajale
3.6. Lahtudes kéesoleva oiendi punktis 3.1 toodud selgitustest leppida lasteaias kokku {ihtne

Sl KeeleS, §101g 1.

S2KELS, § 16 1g 5.

33 Haridus- ja teadusministri 31.08.2011. a médarus nr 44 ,Koolieelse lasteasutuse dppe- ja kasvatustegevuse
alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tditmise kord™, § 6 1g 1.

54 Oppekava, p 6.

55 Oppekava, lisa 2.

56 KLROK, § 16 1g 2.

37 Direktori 26.02.2024. a kédskkirinr 31.1-2/54 ,Narva lasteaia Pingviin dppekava kinnitamine*.

38 Hoolekogu 22.02.2024. a koosoleku protokollnr 31.1-4/51.

39 Pedagoogilise ndukogu 22.02.2024 a. protokoll nr 31.1-5/50.

60 Haridus- ja teadusministri 31.08.2011. a méarus nr44 ,Koolieelse lasteasutuse dppe- ja kasvatustegevuse
alaste kohustuslike dokumentide loetelu ja nende tditmise kord*, § 6 1g 1.
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dokument, milles fikseeritakse lapse arengu hindamise tulemused, ning muuta vajadusel ka
oppekava, kus sitestada, millist lapse arengu hindamise dokumenti rithmades kasutatakse.

3.7. Lihtudes kédesoleva diendi punktis 3.2 toodud selgitustest tagada, et koigis rithmades
jargitakse lasteaia Oppekavas esitatud arengumapi koostamise struktuuri, et iihtlustada
arengumappide sisu rithmades ja tagada kooskola lasteaia dppekavaga.

3.8. Lihtudes kiesoleva diendi punktis 3.4 toodud selgitustest kaasata vajadusel lapse arengu
hindamise ja toetamise tagamiseks arenguvestluse ldbiviimise korraldamisesse lastekaitse.

3.9. Léhtudes kéesoleva Giendi puntis 3.4. toodud selgitustest tagada lasteaia arenguvestluste
protokollide koostamine eesti keeles.

Ettekirjutused pidajale

3.10. Tulenevalt Vabariigi Valitsuse 29.05.2008. a méédruse nr 87 ,,Koolieelse lasteasutuse
riikklik Oppekava®™ § 24 10ikest 6 ja kéesoleva diendi punktis 3.4 toodud selgitustest muuta
lasteaia arenguvestluste ldbiviimise korda, jittes sealt vilja vOimaluse arenguvestluse
drajatmiseks. Téitmise tdhtaeg: 01.07.2024.

3.11. Tulenevalt Vabariigi Valitsuse 29.05.2008. a mdiruse nr 87 ,Koolieelse lasteasutuse
riiklik dppekava® § 24 16ikest 6 ja kdesoleva diendi punktis 3.4 toodust, viia vahemalt {liks kord
Oppeaastas koigi lapsevanematega lapse arengu hindamiseks ja toetamiseks 1dbi
arenguvestlused. Téitmise tdhtaeg: 01.07.2024.

4. Lapse erivajaduse toetamine

Erivajadusega lapse toetamise pohimdtted ja korraldus

4.1. KELS®! néeb ette, et pedagoogid peavad jilgima lapse arengut ja toimetulekut lasteasutuses
ning vajaduse korral kohandama Oppe- ja kasvatustegevust lapse erivajaduse jérgi. Lasteaia
dppekavas®? on esitatud erivajadusega lapse arengu toetamise pohimdtted ja korraldus vastavalt
KLROKile®.

Lasteaia Oppekava®* nieb ette, et lapse erivajaduse toetamiseks luuakse lapse arengu toetamise
meeskond. Meeskonda kuuluvad erinevate rithmade tootajad, keda ithendab soov toetada
erivajadusega lapsi. Lapse arengu hindamiseks, varajaseks sekkumiseks ja toetamiseks on
Oppekavas®® Kkirjeldatud kolmetasandiline lihenemine. Selle kohaselt on esimene tasand
mirkamine ja esialgne toetamine; teine tasand erivajaduse hindamine, tipsem vajaduste
viljaselgitamine ja kolmas tasand lapse arengutasemele vastava Opetuse pakkumine.

Vestlusel selgitasid Opetajad, tugispetsialistid ja juhtkond, et lapse arengu toetamise
meeskonnad luuakse ning nende t66 toimib. Samuti jargitakse lapse arengu hindamiseks,
varajaseks sekkumiseks ja toetamiseks dppekavas kirjeldatud kolmetasandilist lahenemist.

Oppekavas®® eristatakse seitset erivajaduse liiki: muukeelsus, logopeedilised probleemid,
andekus, aktiivsus- ja tdhelepanuhiire, kditumishdired, vasakukéelisus, allergia ja diabeet. Iga
erivajaduse juures on kirjeldatud, millistest pdhimdtetest selle erivajaduse puhul ldhtuda.
Jarelevalves selgus, et lasteaias toetatakse lisaks ka teisi erivajadusi. Kuivdrd lasteaias on
mitmeid eririthmi, on dppekavas®’ pdhjalikult kirjeldatud ka iga eririihma t66 korraldus.

6L KELS, § 14 1g 1.

62 Oppekava, p 9.

63 KLROK, §21g4pS5.

64 Lasteaia dppekava,p 9.5.
65 Oppekava, p 9.6.

66 Oppekava, p 9.8.

67 Oppekava, p-d 9.9-9.11.
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42. KLROKIi® kohaselt peavad rilhma pedagoogid vajadusel Oppeaasta algul koostoos
logopeedi/eripedagoogi jt spetsialistidega ning lapsevanemaga koostama lapsele individuaalse
arenduskava. Vihemalt iiks kord Oppeaastas tehakse kokkuvote individuaalse arenduskava
rakendumisest, arengukeskkonna sobilikkusest ning lapse edasistest vajadustest. Opetajad
selgitasid vestlusel, et individuaalsed arenduskavad on koostatud kolmes eririihmas kdigile
lastele. Tugispetsialistid radkisid, et nemad koostavad koigile lastele, keda nad toetavad, arengu
jalgimise kaardid.

Jarelevalves vaadati juhuvalimi pdhjal individuaalseid arenduskavasid kolmes eririthmas, kus
need olid koostatud koigile lastele. Kavades oli toodud vélja lapse arengu hetkeolukorra
kirjeldus, eesmirgid, vastutajad ja planeeritavad tegevused eesmdrkide saavutamiseks.

Tugispetsialistid

4.3. KELS® nieb ette, et lapsele tagatakse vajaduse korral logopeedi ja eripedagoogi vdi muu
tugiteenus, mille rakendamiseks loob vdimalused lasteasutuse pidaja ning mille rakendamist
korraldab direktor. Kui lasteaias on eririthmasid, tuleb vastavalt mairusele’? luua tiiendavad
tugispetsialistide ametikohad: tasandusrithmas {iiks logopeedi ametikoht riihma kohta;
kehapuudega laste rithmas iiks logopeedi ametikoht kiimne koneravi vajava kehapuudega lapse
kohta; arendusriihmas ja liitpuudega laste riihmas 0,5 eripedagoogi ja 0,2 logopeedi ametikohta
riihma kohta; meelepuudega laste riihmas liks eripedagoogi ametikoht riihma kohta.

Lasteaias tootavad psiihholoog ja logopeed, eripedagoog tOGtab ainult eririihmade juures.
Tugispetsialistid radkisid vestlusel, et kui tavariihma lapsel on vaja eripedagoogi tuge, aitab
eririhma pedagoog. Mdlemas tasandusriihmas on olemas logopeedi ametikoht; kehapuudega
laste rithmas on logopeedi ametikoht; arendusrithmas on eripedagoogi ja logopeedi ametikoht;
liitpuudega laste rithmas on eripedagoog/logopeedi ametikoht ja pervasiivsete arenguhdiretega
laste riihma koosseisus on eripedagoog ja kaks logopeedi.

4.4. Psiihholoogi kvalifikatsioon ei vasta nouetele, tal puudub erialane magistrikraad ja kutse.
KELS ei née kiill ette psiihholoogi kvalifikatsioonindudeid, kuid luues lasteaias psiihholoogi
ametikoha KELSi’! alusel, peab siiski olema tagatud, et tugiteenust osutab kvalifitseeritud
spetsialist.  POhikooli- ja  giimnaasiumiseaduses’> (edaspidi PGS) on psiihholoogi
kvalifikatsiooninduded erialane magistrikraad voi1 sellele vastav  kvalifikatsioon  voi
koolipsithholoogi kutse, sh on PGSis’® seatud kvalifikatsiooninduded logopeedile ja
eripedagoogile  samad, mis KELSis. Ka lasteaia  psiihholoog peab vastama
kvalifikatsiooninduetele. Kui on vajadus tagada lasteaias psiihholoogi teenus, peab lasteacd
kindlustama, et tugiteenust osutab kvalifitseeritud psiihholoog.

4.5. Uldist logopeedilist teenust pakkuva logopeedi kvalifikatsioon vastab nduetele. Vestlusel
radkis logopeed, et pakub praegu tuge kokku 42 lapsele. Médruse’ kohaselt peab lasteaed
looma laste iildteenindamiseks iihe logopeedi ametikoha iga 30 kdneravi vajava lapse kohta.
Kindlasti on oluline hinnata ka seda, kuivord sagedasti logopeed mone lapsega td6tab ning
milline on kdneravi vajava lapse erivajaduse tdsidus. Eririthmade logopeedide kvalifikatsioonid
vastavad kehtivatele nouetele.

68 KLROK, § 8lg 3.

69 KELS, § 14 1g 2.

70 Haridus- ja teadusministri 11.09.2015. a médarus nr42 ,,Koolieelse lasteasutuse personali miinimumkoosseis®,
§4.

7UKELS, § 14 1g 2.

72PGS, § 74'1g 8.

73PGS, § 74" 1g-d 7 ja 10.

74 Haridus- ja teadusministri 11.09.2015. a médrus nr 42 ,,Koolieelse lasteasutuse personali miinimumkoosseis®,
§41g5.
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4.6. Jarelevalves selgus, et lasteaias on loodud kaks ametikohta, mis tdidavad eripedagoogi
ilesandeid. Todlepingu kohaselt tootas jirelevalve ajal pervasiivsete arenguhédiretega laste
riihmas ja arendusrithmas pedagoog, kelle ametinimetus todlepingu kohaselt oli defektoloog.
Vestlustel selgus, et tegelikult tdidab ta eripedagoogi lilesandeid ning ka tema kvalifikatsioon
vastab KELSis” eripedagoogile esitatud kvalifikatsiooninduetele. Ka EHISesse on ta kantud
eripedagoogina. Kuivord miiruse’® kohaselt peab pervasiivsete arenguhiiretega laste rithmas
ja arendusrithmas to6tama eripedagoog, peab ka vastava tugispetsialisti nimetus todlepingus
olema eripedagoog ja ta peab tditma eripedagoogi iilesandeid. Jarelevalve kdigus muudeti
pedagoogi todlepingut ning tema ametinimetus on niiiid eripedagoog.

Mairuses’” on nihtud ette, et pervasiivsete arenguhdiretega laste rithmas to6tab eripedagoog
tdiskohaga, mistottu ei saa sama eripedagoog osutada tugispetsialisti teenust samaaegselt ka
arendusrithmas voi teistes eririihmades, kuna ta to6tab lasteaias EHISe andmetel koormusega
1,0. Seega on vaja lasteaial tagada ka arendusriilhmas ja liitpuudega laste rithmas mdlemas
0,5 koormusega KELSis® sitestatud kvalifikatsiooninduetele vastava eripedagoogi olemasolu.
Liitpuudega laste riihmas jdrelevalve ajal 0,5 koormusega tootanud eripedagoogi
kvalifikatsioon ei vasta KELSis”® kehtestatud nduetele, kuna tal puudub erialane magistrikraad
voi sellele vastav kvalifikatsioon voi eripedagoogi kutse.

Pervasiivsete arenguhdiretega laste riihmas tootav eripedagoog selgitas vestlusel, et ta saab
vajadusel osutada eripedagoogi teenust ka teiste riithmade lastele. Lasteaias on nii dpetajate kui
juhtkonna sonul palju erivajadusega lapsi, sh ka tavariihmades, mistottu on oluline, et
eripedagoogi teenus on vajadusel alati kittesaadav. Ka eripedagoogi teenuse vajaduse
olemasolu saab hinnata vaid kvalifitseeritud eripedagoog. Seepdrast voib lasteaial olla vaja
KELSi® jirgi eripedagoogi teenuse kvaliteetseks osutamiseks eripedagoogi, kes ei toota juba
tdiskoormusega mones erirlihmas. Eriti, kuna méadruse kohaselt on pervasiivsete
arenguhéiretega laste riithmas nihtud ette 1,0 koormusega eripedagoog ja nimetatud ametikohta
tditev eripedagoog tootabki EHISe andmetel 1,0 koormusega.

Ettepanek pidajale ja direktorile

4.7. Léhtudes kéesoleva Giendi punktis 4.5 toodud selgitustest hinnata {ildist logopeedilist
teenust pakkuva logopeedi tookoormust ning vajadusel luua lasteaeda tdiendav logopeedi
ametikoht.

Ettekirjutused pidajale

4.8. Lahtudes koolieelse lasteasutuse seaduse § 14 16ikest 2 ja kdesoleva Giendi punktis 4.4
toodud selgitustest hinnata psiihholoogi teenuse osutamise vajadust lasteaias ja vajaduse
olemasolul tagada psiihholoogi teenuse osutamine kvalifitseeritud psiihholoogi poolt. Tditmise
Téhtaeg: 01.08.2024.

4.9. Lahtudes haridus- ja teadusministri 11.09.2015. a méaruse nr 42 ,,Koolieelse lasteasutuse
personali miinimumkoosseis* § 4 15ikest 4 ning kédesoleva diendi punktis 4.6 toodud selgitustest
tagada arendusrithmas ja liitpuudega laste riihmas molemas eripedagoogi 0,5 koormusega
ametikoht ning tdita see koolieelse lasteasutuse seaduse § 22! 16ike 8 alusel kvalifitseeritud
eripedagoogiga. Tditmise tihtaeg: 01.08.2024.

4.10. Lahtudes koolieelse lasteasutuse seaduse § 14 10ikest 2 ja kdesoleva diendi punktis 4.6
toodud selgitustest hinnata iildise eripedagoogi teenuse osutamise vajadust lasteaias ja vajaduse
olemasolul tagada eripedagoogi teenuse osutamine koolieelse lasteasutuse seaduse § 22! 15ike

75 KELS, § 22'1g 8.

76 Haridus- ja teadusministri 11.09.2015. a médarus nr 42 ,,Koolieelse lasteasutuse personali miinimumkoosseis*,
§41g-d 3,4.

77 ngidus-ja teadusministri 11.09.2015. a méérus nr42 , Koolieelse lasteasutuse personali miinimumkoosseis*,
§4l1g 3.

78 KELS, § 22'1g 8.

79KELS, § 22'Ig 8.

80 KELS, § 14 Ig 2.
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8 alusel kvalifitseeritud eripedagoogi poolt. Téitmise tdhtaeg: 01.08.2024.

5. Oppe- ja kasvatusala tootajad

Oppe- ja kasvatusala to6tajate kvalifikatsioon

5.1. Jarelevalves kontrolliti dppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni vastavust koolieelse
lasteasutuse seaduses®! sitestatule ning vorreldi EHISesse kantud andmete vastavust (viljavote
23.01.2024) kvalifikatsiooni tdendavatele dokumentidele.

Lasteaia Oppe- ja kasvatusala tootajaid, kelle kvalifikatsioonile on kehtestatud nduded, oli
kokku 34: direktor, dppealajuhataja, eesti keele dpetaja, psithholoog, 9 alushariduse Opetajat,
10 eririhma Opetajat, kaks ujumisOpetajat, kaks liikumisOpetajat, muusikadpetaja, viis
logopeedi, kaks eripedagoogi (iiks eripedagoog tootab ka 0,5 koormusega logopeedina).

Kvalifikatsioon vastas kehtestatud nouetele 29-1 dppe- ja kasvatusala tootajal.

5.2. Kvalifikatsioon ei vasta seaduses®? kehtestatud nduetele jérgmistel dppe- ja kasvatusala
tootajatel:

1. Eripedagoog, puudub erialane magistrikraad voi sellele vastav kvalifikatsioon voi
eripedagoogi kutse;

2. Alushariduse Opetaja, puudub korgharidus voOi vastav kvalifikatsioon (korgharidus
omandamisel), sOlmitud digesti téhtajaline t6dleping;

3. Alushariduse dpetaja, puudub korgharidus voi vastav kvalifikatsioon;

4. Psiihholoog, puudub erialane magistrikraad vOi sellele vastav kvalifikatsioon voi
koolipsiihholoogi kutse;

5.3. Lisaks on tekkinud pohjendatud kahtlus, et direktori eesti keele oskus ei vasta
keeleseaduses ja selle alusel kehtestatud nduetele.

KELSi?3 jirgi on lasteasutuse direktori kvalifikatsiooninduded kdorgharidus, pedagoogilised ja
juhtimiskompetentsid ning eesti keele oskus vastavalt keeleseaduses ja selle alusel kehtestatud
nduetele. Miiruse®* kohaselt on dppeasutuse juhtide ndutav keeletase C1. Keeleamet edastas
Haridus- ja Teadusministeeriumile Narva Lasteaias Pingviin 9. juunil 2023 Idbi viidud
jarelevalve tulemused®®, mille kohaselt tehti lasteaia direktorile ettekirjutus sooritada CI-
taseme eksam hiljemalt 1. maiks 2024. Keeleameti andmete kohaselt pole direktor veel eksamit
sooritanud ega ka Keeleameti akti vaidlustanud.

KeeleS?® kohaselt hinnatakse eesti keele oskust tasemeeksamil, aga KeeleS8” néeb ette erisuse,
et eesti keele tasemeeksamit ei pea sooritama isik, kes on omandanud eesti keeles korghariduse.
Jarelevalves esitati direktori korgharidust tdendav diplom, millest ndhtub, et tema Oppetdo
toimus eesti keeles. Samas nideb KeeleS8® ette, et keeleametniku ettekirjutusega voib
tasemeeksamile saata ka korghariduse eesti keeles omandanud isiku, kui keeleametnikul on
riikliku voi haldusjérelevalve kéigus tekkinud pohjendatud kahtlus, et isiku keeleoskus ei vasta
oOigusaktides talle kehtestatud keeleoskustaseme nduetele. Vastav ettekirjutus ka direktorile
tehti, et hinnata KeeleS®® kohaselt tema eesti keele oskust tasemeeksamil.

81 KELS, § 221.

82 KELS, § 221

83 KELS, § 22'1g 1.

84 Vabariigi valitsuse 20.06.2011. a méarus nr 84 ,,Ametniku, tootaja ning fliisilisest isikust ettevdtja eesti keele
oskuse ja kasutamise nduded®, § 9 p 6.

85> Keeleametiakt nr 16131.

86 KeeleS, §241g 1.

87 KeeleS, § 25 Ig 3.

88 KeeleS, §281g2.

89 KeeleS, §241g 1.
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Kuivord direktor ei ole sooritanud eesti keele tasemeeksamit ning haldusjarelevalve kdigus on
keeleametnikul tekkinud pohjendatud kahtlus tema keeletaseme vastavuse osas digusaktides
kehtestatud nouetele, on tehtud direktorile ettekirjutus sooritada eesti keele C1-taseme eksam
hiljemalt 1. maiks 2024, et tdendada oma eesti keele oskuse taset. Kui direktor nimetatud
kuupédevaks eksamit ei soorita, ei saa lugeda tema keeletaset Cl-tasemele vastavaks ning
KELSi? kohaselt ei vasta ta sellisel juhul direktorile seatud kvalifikatsiooninduetele.

5.4. Lasteasutuses todtavate kvalifikatsiooninduetele vastavate pedagoogide arv peab nende
labiviidava Oppe- ja kasvatustegevuse mahust ldhtuvalt olema piisav, et tagada lasteasutuse
Oppekavas madratud Oppe- ja kasvatustegevuse eesmirkide tditmine ning lapse iildoskuste ja
arengu eeldatavate tulemuste saavutamine®!.

Arvestades Opetajate to0koormust viivad 86% Oppe- ja kasvatustegevuse mahust lidbi
pedagoogid, kelle kvalifikatsioon vastab nduetele ja 14% ldbi pedagoogid, kelle kvalifikatsioon
nouetele ei vasta. Lasteaia kvalifikatsiooninduetele vastavate pedagoogide arvu saab hinnata
piisavaks, et tagada lasteasutuse Oppekavas méadratud Oppe- ja kasvatustegevuse eesmirkide
tditmine ning lapse iildoskuste ja arengu eeldatavate tulemuste saavutamine.

Oppe- ja kasvatusala to6tajate tdienddpe ja toetamine

5.5. Pedagoogid on lasteaias laste arengu suunajad ning arengut toetava keskkonna loojad®?,
mistdttu on hea, kui Opetajad on kursis voimalikult niitidisaegsete arengutega Opetamis- ja
kasvatusala metoodikates. Seepdrast on igati kasulik, et lasteaed vdimaldab igal aastal vdi
vahemalt iga paari aasta jirel dpetajatel osaleda koolitustel voi toetab nende erialast tdiendamist
muul viisil. Pidades silmas eestikeelsele Oppele iileminekut alates jargmisest Oppeaastast, on
oluline, et Opetajad osaleksid ka eesti keeles voi eesti keele dpetamise metoodikakoolitustel.

Vestlustel radkisid Opetajad ja tugispetsialistid, et lasteaed vOimaldab tddtajatel osaleda
koolitustel ja iildiselt soovitakse aktiivselt osaleda. Iga-aastaselt toimuvad nii sisekoolitused kui
ka koolitused teistes asutustes. Samuti on olnud voimalus osaleda eesti keeles Opetamise
koolitustel. Viimased kolm aastat on lasteais toimunud ka Todtukassa rahastatud eesti keele
koolitused, sellel dppeaastal lasteaias keelekoolitusi toimunud ei ole.

Jarelevalves vaadati EHISe andmeid (vidljavote 12.01.2024) aastatel 2021-2024 lasteaia dppe-
ja kasvatusala tootajate eesti keele Opetamisega seotud vihemalt kuuetunniste koolituste kohta.
Selgus, et pedagoogid on viimastel aastatel osalenud aktiivselt koolitustel. 2023. aastal osales
26 tootajat 12tunnisel koolitusel ,,Stivenemine/kiimblemine parimatesse praktikatesse, et minna
iile eesti Oppekeelele. Eesti keele Opetamise kunsti ja draamadpetuse kaudu. Eesti keele
Opetamine meeskonnatoona®, kuus Opetajat 26tunnisel koolitusel ,,Tehnoloogiaga rikastatud
méngud 3—7aastaste laste eesti keele dppe toetamiseks* ja liks dpetaja 104tunnisel koolitusel
»Eestl keele Oppe toetamine mitmekultuurilises lasteaias®. Ka 2022. aastal osalesid lasteaia
pedagoogid aktiivselt koolitustel: 28 pedagoogi kuuetunnisel koolitusel ,,Eesti keele Gpetamise
toetamine Eesti ajaloo ja ajalooliste paikade uurimise kaudu ning aktiivse liikumise kaudu (sh
Ouesope). Eesti keele Opetamine meeskonnatoona“; iiks pedagoog 104tunnisel koolitusel
»Eestikeelne Opetaja vene Oppekeelega koolieelse lasteasutuse rithmas II; viis pedagoogi
osales kuuetunnisel koolitusel ,,Kui eesti keelt teise keelena omandab erivajadusega Oppija“;
iiks pedagoog 24tunnisel koolitusel ,,Eestikeelsele Oppele ilileminek* ja {iks osaleja oli
104tunnisel koolitusel ,,Eestikeelne Opetaja vene dppekeelega rithmas 1. 2021. aastal osales
iiks pedagoog 16tunnisel koolitusel ,,Eesti keele Opetamise toetamine kunsti ning tantsimise-
liikumise kaudu“ ja iiks pedagoog 104tunnisel koolitusel , Eestikeelne Opetaja vene

90 KELS, §22'Ig 1.
91 KELS, § 22 1g 4°.
92 KLROK, § 51g 2.
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oppekeelega riithmas 1%

Ettekirjutused pidajale

5.6. Tagamaks Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni vastavus koolieelse lasteasutuse
seaduse §-s 22! sitestatud nduetele ja lihtudes kdesoleva diendi punktis 5.2 toodud selgitustest,
korraldada konkurss nendele pedagoogide ametikohtadele, kellel puudub kdrgharidus ja kes ei
ole asunud seda omandama Giendi kinnitamise ajaks. Taitmise tihtaeg: 01.08.2024.

5.7. Tulenevalt koolieelse lasteasutuse seaduse § 22! Idikest 1 ja § 31 1dike 3! punktist 1 ning
kiesoleva diendi punktis 5.3 toodud selgitustest tagada vajaduse korral t66lepingu 10petamine
isikuga, kes ei vasta kvalifikatsiooninduetes ettendhtud eesti keele oskuse ndudele ja direktori
ametikoha tditmine isikuga, kes vastab kvalifikatsiooninduetes ettendhtud eesti keele oskuse
ndudele. Téitmise tihtaeg: 01.08.2024.

18 (18)



