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LISA

KINNITATUD

Haridus- ja Teadusministeeriumi

Oigus- ja personalipoliitika osakonna

jarelevalve valdkonna peaeksperdi korraldusega

,,Parnu Kristliku Erakooli riikliku jarelevalve diendi kinnitamine*

PARNU KRISTLIKU ERAKOOLI RIIKLIKU JARELEVALVE OIEND

SISSEJUHATUS
1. Pdarnu Kristlik Erakool (edaspidi kool) on mittetulundusiihingu Parnu Kristlik Erakool
(edaspidi pidaja) hallatav dppeasutus aadressil Suur-Joe 48, Parnu 80020, Parnu maakond.

2. Kool on eraiildhariduskool, mis korraldab opet pdhikooli I kooliastmes, koolil on dppe
labiviimiseks tdhtajaline tegevusluba kehtivusega kuni 31.08.2024.

3. Riiklikku jérelevalvet kooli ja selle pidaja tegevuse diguspérasuse iile teostasid Haridus- ja
Teadusministeeriumi digus- ja personalipoliitika osakonna jérelevalve valdkonna
peaeksperdi 21.06.2023 korralduse nr 9.5-2.2/23-24/4/1 ,Riikliku jirelevalve algatamine
Parnu Kristlikus Erakoolis* alusel Haridus- ja Teadusministeeriumi 0igus- ja
personalipoliitika osakonna jarelevalve valdkonna peaeksperdid Inna Mikli ja Ruth Elias.

4. Jéarelevalve algas 17.10.2023.

5. Jarelevalve eesmirk oli hinnata, kas kooli I kooliastme dppe- ja kasvatustegevuse korraldus
on kooskolas tegevusloa taotlemisel esitatud dokumentides sitestatuga, vaadelda dpilaste
arengu toetamist ning Oppe- ja kasvatusala todtajate kvalifikatsiooni.

6. Jarelevalves vesteldi kooli direktori ja pidajaga, ndukogu, Opilaste, Opetajate,
lapsevanemate ja Pérnu Linnavalitsuse esindajatega. Tutvuti kooli dokumentatsiooni ja
oppekeskkonnaga, kiilastati tunde ning vorreldi kooli andmeid Eesti hariduse infosiisteemi
(edaspidi EHIS) tehtud sissekannetega.

KOKKUVOTE

Kool on kristlikule maailmavaatele ja védartustele tuginev dppeasutus, mis tegutseb Parnu linnas
stigisest 2021. Nelja dpilasega alustanud koolis dppis jarelevalve ajal 23 last, koolist ei ole
lahkunud {tikski opilane.

Oppekavas on pdhjalikult kirjeldatud kooli eripéra ja véirtusi. Oppekava vajab tiiendamist:
iildosasse tuleb lisada jdrelevastamise ja jéreltoode sooritamise kord, samuti Gpingute
alustamise tingimused. Kuna koolis Opetatakse matemaatikat ja loodusdpetust suuremas mahus
kui riikliku dppekavaga ette nihtud, on vaja seda valikut pdhjendada. Uldosasse tuleb lisada
hinnete teisendamise siisteem: kirjeldada, kuidas sonalised hinnangud ja tdhemaérgid
viiepallislisteemi teisendatakse. Tdiendamist vajab inimesedpetuse ainekava ning koolil tuleb
koondada ainekavad digete valdkonnakavade alla.

Kooli juhivad direktor ja ndukogu, kdik dpetajad kuuluvad dppendukokku. Nii ndukogu kui
oppendukogu koosolekud on korrapdraselt toimunud, protokollid on korrektselt vormistatud.

Koolis dpetatakse konfessionaalset usudpetust, direktori, Opetajate, lapsevanemate ja Opilaste

sonul on see vabatahtlik, kuid dppekava pdhjal on usudpetuse aine kohustuslik. Oppekava
iildosas tuleb sitestada, et konfessionaalse usudpetuse oppimine on vabatahtlik, ning kooli
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ndukogul on vaja kehtestada usudpetuse dpetamist reguleeriv kord.

Kooli pdevakava on korrektselt vormistatud, lisaks tunniplaanile on dra toodud, millal toimuvad
hommikune palvering, huviringid ning ldunaring, kus Opilastel on vdimalik Opetajatelt
konsultatsiooni ja dpiabi saada ning jarele vastata.

Koolis tehakse sisehindamist, nii 2021/2022. kui 2022/2023. Oppeaasta sisehindamise
vahekokkuvdte on pdhjalikud dokumendid. Koolil on kehtiv arengukava aastateks 2021-2024,
selle dokumendi alusel on igaks dppeaastaks koostatud iildtdoplaan, milles on seatud dppeaasta
eesmargid ja tookava.

Koolis ei toota iihtegi tugispetsialisti, kuid teenuse tagamise leping on sdminud osaiihinguga,
kus todtab kvalifitseeritud logopeed. Opilaste toevajadust kindlaks tehtud ei ole. Opilastele
pakub tuge ennekoike klassidpetaja, Opiabi ja konsultatsioone saab esmaspdeval, teisipdeval ja
kolmapieval piarast tunde Idunaringis, seal on vdimalus ka jdreltoid teha ja jérele vastata.

Koolil on olemas arenguvestluste ldabiviimise kord. Kdikide dpilaste ja nende vanematega on
arenguvestlused ldbi viidud, vestluste kokkuvdtted on koolis olemas.

Oppe- ja kasvatusala tddtajaid on neli: direktor, kes tddtab ka klassidpetajana, kaks
klassidpetajat ja muusikadpetaja. Neist direktori ja kahe Opetaja kvalifikatsioon vastab
kehtestatud nduetele, iihe dpetaja kvalifikatsioon nduetele ei vasta. Oppetunde on kokku 59,
neist 55 (93,2%) annavad kvalifikatsioonindetele vastavad dpetajad.

Jérelevalvajatega vestelnud lapsevanemate sdnul on koolis toredad Opetajad ja positiivne
ohkkond, lapsed tunnevad end seal turvaliselt. Vanemad hindavad ja toetavad kooli. Kohalik
omavalitsus néeb kooli oma haridusvorgu osana.

Oiendi eelndu saadeti 09.11.2023 kooli pidajale ja direktorile tutvumiseks. 16.11.2023
vastuskirjas tegi pidaja esindaja, kes on ka kooli direktor, ettepaneku tdiendada voi muuta diendi
kokkuvotet ning punkte 2.2, 2.3 ja 3.3. Kokkuvdtte ja punkti 2.3 puhul voeti pidaja ettepanekud
arvesse, punkte 2.2 ja 3.3 ei muudetud, vaid ldhtuti kooli poolt saadetud Sppendukogu
koosoleku protokollist.

OLUKORRA KIRJELDUS

Kristlikule maailmavaatele, piiblidpetusele ja kristliku kogukonna maailmavaatelistele
toekspidamistele tuginevas erakoolis oli jarelevalve ajal 17.10.2023 Jpilasi 23, neist 1. klassis
kiimme, 2. klassis kuus ja 3. klassis seitse. Oppe- ja kasvatusala td6tajaid oli neli: direktor ja
kolm Opetajat. Direktor on ka pidaja juhatuse liige, kolmanda klassi klassiOpetaja ja
lapsevanem, koolijuhi ametis on ta alates 01.09.2021. Opetajad asusid koolis tédle kiesoleval
Oppeaastal: kaks Opetajat 01.09.2023 ja iiks Opetaja 09.10.2023.

1. Oppekava vastavus nouetele

1.1. PGhikooli- ja glimnaasiumiseadus (edaspidi PGS) sdtestab, et kooli Oppe- ja
kasvatustegevuse alusdokumendiks on dppekava!. Erakooliseaduse? (edaspidi EraKS)
kohaselt kinnitab erakooli dppekava pidaja, andes selle eelnevalt arvamuse andmiseks
hoolekogule (ndukogule), dpilasesindusele ja dppendukogule. Erakooliseadus sétestab, et
dppekavas teeb muudatusi ndukogu ja need kinnitab erakooli pidaja’.

PGS, § 17 1g 1.
2EraKsS, § 11 1g2.
3 EraKs, § 11 1g 3.
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Kooli dppekava on kinnitatud pidaja iildkoosolekul®. Jirelevalves esitatud iildkoosoleku
protokollile ei ole kinnitatud dokumente lisatud. Mitu dokumenti (6ppekava, pohimédarus ja
arengukava) on kinnitatud iihe otsusega. Oigusselguse tagamiseks peab dokumenti kehtestades
lisama kehtestamise dokumendile ka vastavasisulise dokumendi ehk kehtestamise otsusele
oppekava koos koigi selle lisadega: oluline on, et dokumendi lisad oleksid selle lahutamatud
osad. Soovitame protokollid allkirjastada digitaalselt ja lisada digikonteinerisse kinnitatavad
dokumendid, et oleks selge, millised dokumendid kinnitati. Juhul, kui samal koosolekul
kinnitatakse mitu dokumenti, soovitame seda teha eraldi otsustena, sest siis on neid dokumente
vajaduse korral lihtsam muuta.

1.2. Kooli dppekavas® on vilja toodud eripdra: kool tugineb kristlikele tdekspidamistele,
Opetusele ja vairtustele, mille keskmes on kristlik armastus: hoolitakse jumalast,
kaasinimestest, iseendast ja timbritsevast keskkonnast. Hommikuid alustatakse palveringis,
dpitakse usudpetust. Lisaks on dppekavas® kirjutatud, et klassikollektiivid on viikesed ja
koolikeskkond turvaline, hinnatakse Opilase individuaalset arengut, oskust Oppida ja
oppeprotsessist rd0mu tunda. Téhtsaks peetakse teaduspdhisust ja innovaatilisust.
Eeldatakse, et kristlik vaartuskasvatus suunab Gpilasi vastutustundlikult kéituma. Lisaks
ritklikus dppekavas toodud alusviirtustele tuginetakse piiblidpetusele.

1.3. Jirelevalves hinnati dppekava vastavust pdhikooli riikliku dppekava’ (edaspidi PROK)
15.04.2022 redaktsioonile, mille alusel on &igus Opetada kuni 01.09.2024. Juhime
tdhelepanu, et alates 11.03.2023 joustusid riiklike Oppekavade muudatused, millega
soovitame hakata kooli dppekava vastavusse viima esimesel voimalusel.

1.4. Kooli dppekavas iildosa ei ole digusaktides sitestatuga kooskodlas ja vajab tdiendamist.
1.4.1. PROKis® on kirjutatud, et kooli dppekavas tuleb éra tuua riiklikus dppekavas
sdtestatud Oppeainete nimetustes vOi Oppemahtudes tehtud erisused ja erisuste
tegemise pohjendused. I kooliastmes on lisatud kooli tunnijaotusplaani tdiendavalt
neli matemaatikatundi ja iiks loodusopetuse lisatund, mille kohta puudub tipsustav
selgitus. Ainekavas ei kirjeldata rohkem Opitulemusi, kui on esitatud riikliku
Oppekava lisades, seega on vaja kohustuslike dppeainete lisatunde pohjendada.

1.4.2. PROKis’ on ndue tuua kooli dppekavas vilja jirelevastamise ja jireltddde
sooritamise kord, kuid kooli dppekavas niisugust korda ei ole.
1.4.3. PGSis on sitestatud'’, et dpilaste teadmisi, oskusi ja vilumusi hinnatakse

viiepallisiisteemis ning et pohikooli I kooliastmes vOib Opilase hindamisel kasutada
kirjeldavat sonalist hinnangut, kuid sel juhul tuleb kirjeldavate sonaliste hinnangute
kasutamine sdtestada kooli dppekavas ning juhul, kui dpilase koolist lahkub, peab
jooksva Oppeaasta sonalised hinnangud, mis on aluseks Opilase jargmisse klassi
iileviimisel, teisendama hindeskaalasse. Kooli dppekavas!! on kirjas, et 1. klassi
oOpilasi hinnatakse kirjeldavate sdnaliste hinnangutega ja et 2. ja 3. klassi Opilastel ei
hinnata oskusaineid (muusika, kunst, t660petus, kehaline kasvatus, usudpetus),
kaitumist ja hoolsust numbriliselt, vaid omandatud padevuste ja soorituste hindamisel
kasutatakse tahemarke ,,A“ (arvestatud) ja ,,MA*“ (mitte arvestatud), kuid
dokumendis puudub kirjeldus, kuidas niisugused tdhemairgid vajadusel viiepallisesse
numbriskaalasse teisendatakse.

4 Mittetulundusiihingu Pirnu Kristlik Erakool 05.03.2021 iildkoosoleku protokoll nr 1-21-pke.
5 Oppekava p 2.2.

¢ Oppekava p 2.2.

7 Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a méérus nr 1 ,,PShikooli riiklik dppekava“,

8 Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a miérus nr 1 ,,PShikooli riiklik dppekava®, §24 1g 6 p 2.

% Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a mérus nr 1 ,,Pohikooli riiklik dppekava“, § 21 15ige 7.
PGS, §291g-d 2, 3.

! Oppekava, p-d 8.2, 8.4.
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L.5.

1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.4.4.  Seaduses'? on ndue tuua kooli dppekavas vilja dpingute alustamise tingimused,
kuid kooli dppekavas niisuguseid tingimusi ei ole.

1.4.5. Seaduses'® on sitestatud, et erakoolis vdib anda konfessionaalset usudpetust
erakooli nodukogu kehtestatud tingimustel ja korras ning et konfessionaalse
usudpetuse dppimine peab olema vabatahtlik. Kooli dppekavas'# on kirjutatud, et
valikdppeainena on tunniplaanis usudpetus, mis on koigile Opilastele kohustuslik.
Seega on kooli dppekava seadusega vastuolus.

Kooli dppekava ainekavadest ei ole PROKiga'® kooskdlas inimesedpetuse ainekava.

1.5.1. Ainekava iildosas kirjeldatakse loodusaineid, kuid inimesedpetus kuulub
sotsiaalainete valdkonda.
1.5.2. Ainekava Opitulemused ja Opisisu ei ole méédrusega kooskdlas: tervise teema

puhul puuduvad eesmérgina mitmed I klassi dpitulemused, teemaplokis ,,Mina ja
minu pere* on vélja jdetud nii dpitulemusi kui ka dppesisu, teemaplokis ,,Mina ja
kodumaa* on ainult osa ettendhtud teemadest.

Valdkonnakavade all on kohati esitatud teise valdkonna ainekavad, niiteks on
kunstivaldkonna all kunsti ja to60petuse ainekava, kuid t600petus kuulub
tehnoloogiavaldkonda, kunstivaldkonna ained on kunst ja muusika.

Lisaks tuleks kooli dppekava tdiendada ja muuta jargnevalt toodud punktides.

1.7.1. Dokumendi sOnastus vajab iilevaatamist, nditeks on {ildosas raédgitud
parandusdppest, kuid selle moiste tihendus pole iiheselt arusaadav; inglise keelt on
nimetatud valikaineks, kuigi tegemist on kohustusliku ainega; inglise keele ainekavas
on radgitud vene keelest, mida koolis ei Opetata; loodusdpetuse ainekavas on juttu
bioloogiast, mida samuti I kooliastmes ei dpetata. Mitmes ainekavas on puudutatud II
kooliastet, kuid koolis on vaid I kooliaste.

1.7.2. Oppekava ainekavades on dppekeskkonna (tehnoloogia, kehaline kasvatus),
padevuste saavutamise (muusikas digipddevus) ning 10imingu (matemaatika)
kirjeldused kohati iildsdnalised ja napid, kooli eripdra ei ole védlja toodud.

Seadus sitestab'®, et kehtiv dppekava peab olema kooli veebilehel tdies mahus
avalikustatud. Oppekava iildosa ning eesti keele, loodusdpetuse, inimesedpetuse, muusika,
kunsti, t060petuse, kehalise kasvatuse ja usudpetuse ainekavad olid kooli kodulehel
kéttesaadavad, matemaatika ainekava oli kiill kodulehel vidlja toodud, kuid link ei
avanenud, inglise keele ainekava puudus. Jérelevalves koduleht korrastati, dppekava
muudeti tdies ulatuses kéttesaadavaks.

Ettepanekud pidajale ja direktorile

1.9.1. Lisada dokumente kehtestades digusselguse tagamiseks kehtestamise
dokumendile ka vastavasisuline dokument ehk Oppekava kehtestamise otsusele
oppekava koos koigi selle lisadega, et oleks iiheselt mdistetav, milline dokument
kehtestatud on.

1.9.2. Muuta ja tdiendada kooli dppekava sonastust, ldhtudes punktis 1.7.1 kirjeldatust,
et see oleks tliheselt arusaadav.

1.9.3. Taiendada ainekavades Oppekeskkonna, ainete I0imimise ja péddevuste
saavutamise kirjeldusi nii, et kooli eripéra oleks rohkem esile toodud.

12 EraKs, § 111g1p 2.

3 EraKs, § 111g 5.

14 Oppekava, p 6.6.

15 Vabariigi Valitsuse 06.01.2011.a méirus nr 1 ,,Pdhikooli riiklik dppekava“, lisa 5.
16 PGS, § 69 1g 1.
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1.10. Ettekirjutused pidajale
1.10.1. Tagada kooli dppekava iildosa vastavus pdhikooli- ja giimnaasiumiseadusele,
erakooliseadusele ning Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a méérusele nr 1 ,,PShikooli
riiklik dppekava® jairgmistes osades.
1.10.1.1. Téiendada kooli Oppekava {ildosa vastavalt Vabariigi Valitsuse
06.01.2011. a madruse nr 1 ,,Pohikooli riiklik dppekava‘ § 24 16ike 6 punktis
2 sitestatule ja kdesoleva diendi punktis 1.4.1 toodud selgitustele.
1.10.1.2. Sitestada kooli Oppekavas jérelevastamise ja jdreltoode sooritamise
kord, 1dhtudes Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a miéruse nr 1 ,,Pdhikooli
riiklik dppekava* § 21 16ikest 7.
1.10.1.3. Kirjeldada kooli dppekavas, kuidas sdnalised hinnangud ja oskusainete
hindamisel kasutatavad tahemargid numbrilisteks hinneteks teisendatakse,
lahtudes pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 29 1digetes 2 ja 3 sétestatust ja
kdesoleva Giendi punktis 1.4.3 toodud selgitustest.
1.10.1.4. Tuua kooli dppekavas vélja Opingute alustamise tingimused, ldhtudes
erakooliseaduse § 11 16ike 1 punktis 2 sdtestatust.
1.10.1.5. Muuta kooli Oppekava punkti 6.6 ja sdtestada, et konfessionaalse
usudpetuse Oppimine on dpilase jaoks vabatahtlik, ldhtudes erakooliseaduse
§ 11 15ikest 5.
Ettekirjutuse 1.10.1. tditmise tdhtaeg on 01.03.2023.

1.10.2.  Tagada kooli dppekava inimesedpetuse ainekava kooskodla Vabariigi Valitsuse
06.01.2011. améaruses nr 1 ,,Pohikooli riiklik dppekava“ lisaga 5 vastavalt pohikooli-
ja giimnaasiumiseaduse § 17 10ikes 1 sétestatule ja kdesoleva diendi punktides 1.5.1
ja 1.5.2 toodud selgitustele. Tditmise tdihtaeg 01.03.2023.

1.10.3. Koondada ainckavad valdkonnakavadesse, ldhtudes pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 15 loikest 3 ja § 17 loikest 1 ning Vabariigi Valitsuse
06.01.2011. a médruses nr 1 ,,Pohikooli riiklik dppekava“ § 1 10igetest 5 ja 6. Tditmise
tahtaeg 01.03.2023.

2. Oppekorralduse vastavus nuetele

2.1. Seaduses!’ on siitestatud, et erakooli juhtorganid on direktor ja ndukogu. Kooli pdhikirjas'®
on samuti sétestatud, et kooli juhtorganiteks on direktor ja ndukogu, mille litkkmed on kooli
direktor ning pidaja, pedagoogide ja lapsevanemate esindajad. Direktor alustas koolis t66d
01.09.2021. Noukogu koosseis vastab pohikirjas sétestatule, ndukogu koosolekud on
toimunud kaks korda aastas, protokollid on korrektselt vormistatud. Noukogul on mitmeid
iilesandeid, mille puhul ajafaktor on oluline, ndideks kiidab ndukogu heaks pdhikirja,
arengukava ja Oppekava muudatusettepanekud, kooskodlastab sisehindamise aruande,
seetdttu tasuks kaaluda, kas vdiks edaspidi ndukogu koosolekuid sagedamini korraldada.

2.2.0ppendukogu'’ iilesandeks on oma pidevuse piires dppe- ja kasvatusalaseid otsuseid teha,
dppe- ja kasvatustegevust analiiiisida ja hinnata. Seadus?® miirab kindlaks dppendukogu
litkkmed, nendeks on direktor, Opetajad, tugispetsialistid ning teised direktori nimetatud
isikud. Oppendukogu tédkord ja otsuste vastuvdtmise kord on méirusega?! reguleeritud.

Koolil on oppendukogu, koosolekud toimuvad regulaarselt, protokollid on korrektselt

17 EraKs, § 191g 1.

18 Pirnu Kristliku Erakool pdhikiri, p-d 3.1, 3.3.2.

PGS, § 72 1g 1.

20PGS, §721g2.

2! Haridus- ja Teadusministri 23.08.2010. a méiérus nr 44 , Kooli dppendukogu iilesanded ja td6kord*, §-d 5 ja 6.
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vormistatud. Mdnel koosolekul*? on dppendukogu liimetena osalenud, otsuste tegemisel
hiidletanud ja koosolekut sekretirina protokollinud isikud, kes sel hetkel EHISe andmetel kooli
tootajate koosseisu ei kuulunud. Niiteks 30.08.2023 toimus dppendukogu koosolek?’, kus
osalesid direktor, kiilla kutsutud endine dpetaja ja kaks isikut, kes koosoleku toimumise ajal
veel koolis ei tootanud. Selgitame, et dOppendukogu koosolekutele voib kiilalisi kutsuda, kuid
hddletamise ega protokollimise digust neil ei ole.

2.3. Direktori sonul seisneb kooli eripidra ennekdike selles, et tegemist on Parnu linna ja
maakonna ainsa kristliku Oppeasutusega, kus poOdratakse palju tdhelepanu
vadrtuskasvatusele. Kooli ndoukogu litkmed tdstsid esile kristlikke véértusi, personaalset
lahenemist, distsipliini olemasolu, asjaolu, et dpetajad on ranged ja diglased. Lapsevanemad
radkisid, et koolis ei ole kiusamist ega vidgivalda, lastest hoolitakse, koik Opilased
kuulatakse alati dra ja vajadusel aidatakse.

2.4.Seadus sitestab?®, et direktor kehtestab kooli pievakava, mis kajastab dppetegevuste ning
kooli Oppekava toetavate Oppekavaviliste tegevuste jérjestust ja ajalist kestust. Kooli
pievakava iiheks osaks on tunniplaan®.

Direktor on 2023/2024. dppeaasta pievakava kehtestanud kahel korral?®, mdlemal juhul on

pdevakava vormistatud kehtestamise kiskkirja lisana ning tunniplaan on dokumendi iiks osa.

Tunniplaaniga madratud dpilaste koormus vastab seaduses satestatule, tunniplaan on dppekava

tunnijaotusplaaniga kooskolas. Jarelevalves ilmnes, et Oppetunnid toimuvad kehtiva

tunniplaani alusel.

Péevakavas on dra toodud tunnivéline tegevus: hommikuse palveringi ja huviringide —
nditeringi, mudilaskoori ja rahvatantsuringi — ajad. Lisaks on koolis esmaspéeval, teisipdeval ja
kolmapéeval lounaring, kus Opilane saab Opetajalt konsultatsiooni, tuge ja dpiabi, kus vdib
jérele vastata, aga ka lihtsalt vanemaid, muusikakooli v3i trenni oodata voi sopradega méngida.

Direktori ja Opetajate sonul on koolis palju dppekava toetavat tegevust: on kdidud teatris,
kirikus, matkal, véljasoitudel, koolis on kdinud kiilalisi. Mo6dunud dppeaastal osaleti projektis
,» 100le kaasa* — kdidi lapsevanematel t60 juures kiilas, nditeks apteegis ja matkatarvete poes.

2.5. Seaduses?’ on siitestatud, et erakoolis vdib anda konfessionaalset usudpetust erakooli
noukogu kehtestatud tingimustel ja korras ning et konfessionaalse usudpetuse Oppimine
peab olema vabatahtlik. Kooli pdhikirjas®® on kirjutatud, et dpetatakse konfessionaalset
usudpetust (vabakoguduse traditsioon). Kooli dppekava iildosa tunnijaotusplaanis®® on
valikaine usudpetus, kuid pdevakava tunniplaanis on piiblilugu. Lisaks algavad koolipdevad
palveringiga. Kooli dppekavas®® on kirjutatud, et usudpetus on kdikidele dpilastele
kohustuslik.

Direktori ja pidaja esindaja sdnul koolis ndukogu poolt kehtestatud usudpetust reguleerivat

22 Oppendukogu 30.08.2023 koosoleku protokoll nr 1-23/24 ON, dppendukogu 31.08.2021 koosoleku protokoll
nr 1-21/22 ON.

2 Oppendukogu 30.08.2023 koosoleku protokoll nr 1-23/24 ON.

PGS, § 25 1g 6.

25 Sotsiaalministri 27.03.2001. a miérus nr 36 ,, Tervisekaitsenduded kooli pievakavale ja dppekorraldusele®, §
101g 1.

26 Direktori 04.09.2023 késkkiri nr 31/23 ii.kk, direktori 09.10.2023 kiiskkiri nr 36/23 ii.kk.

Y EraKs, § 111g 5.

28 Parnu Kristliku Erakooli pdhikiri, p 4.5.

2 Oppekava, p 6.5.

30 Oppekava, p 6.6.
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korda ei ole. Direktori rddkis, et usudpetuse dOppimine on vabatahtlik, kuid paljud kristlastest
lapsevanemad valivad kooli just usudpetuse parast. Opilastel on tunniplaanis piiblilugu, sest
see nimetus on lastele arusaadavam kui usudpetus. Koolil on plaanis dppekava uuendada ja siis
muudetakse usudpetuse aine nimetust. Lapsevanemate sonul on nad teadlikud, et usudpetuse
Oppimine on vabatahtlik. Jarelevalve ldbiviijatega vestelnud lapsevanemate hulgas oli neid, kes
pole kristlased, kuid olid seisukohal, et haritud inimene peab piiblilugu tundmata. Opilased
teadsid samuti, et piibliloo dppimine pole kohustuslik, kuid nimetasid seda toredamate tundide
seas, meeldivaks peeti ka hommikust palveringi. Uks dpilane selgitas, et neid dpetatakse koolis
mitte kristlane, vaid lihtsalt hea inimene olema.

2.6.Seadusest tulenevalt®! tuleb dpilasi dppeveerandi vdi kursuse algul peamistest libitavatest
teemadest, vajalikest dppevahenditest, hindamise korraldusest ja planeeritavatest tiritustest
teavitada ning kool peab looma statsionaarses Oppes Oppivate Opilaste vanematele
voimalused sellekohase infoga tutvumiseks. Opetajate sonul informeerivad nad
lapsevanemaid lapsevanemate koosolekutel, lisaks on koikidel klassidel internetis
suhtlusgrupid, kus kogu aeg jooksvat teavet jagatakse. Lapsevanemad tdid positiivse
asjaoluna vilja, et nad saavad koolis toimuva kohta piisavalt infot.

2.7.Miiruses on vilja toodud®?, et dpilasel ja tema vanemal on digus saada teavet saadud
hinnete ja hinnangute kohta. Kooli dppekavas®* on kirjas, et 1. klassis antakse dpilastele
suuline voi kirjalik hinnang, 2. ja 3. klassis kasutatakse lisaks ka nelja palli slisteemis
numbrilist hindamist, vajadusel lisatakse numbrilisele hindele ,+“ vdi ,,—. Muusikat,
kunsti, to00petust, kehalist kasvatust, usudpetust ning Opilase kditumist ja hoolsust
hinnatakse tdhemirkidega ,,A“ (arvestatud) ja ,,MA* (mitte arvestatud). Oppepieva 15pus
kannab dpetaja eKooli Opilastele antud hinnangud ja numbrilised hinded, dppenddala 16pus
lisab eKooli dpilase dpitulemusi ja kditumist kirjeldava ja analiilisiva sdnalise hinnangu.
Kord poolaastas saavad 1. klassi dpilased kirjeldavate sonaliste hinnangutega, 2. ja 3. klassi
dpilased numbriliste hinnetega klassitunnistuse.>*

Direktori sonul juhindutakse hindamisel dppekavast: 1. klassile antakse sonalisi hinnanguid, 2.
ja 3. klassile pannakse hinded, millele lisatakse liihike kommentaar. Hinnet ,,1* koolis ei ole,
on hinded “2%, 3% ,4“ ja ,,5% Opetajad radkisid, et 1. klassis hinnatakse sOnaliste
hinnangutega, 2. ja 3. klassis lisatakse hindele liihike kommentaar, nditeks ,,oled viga piitidlik*
vOi ,,0led teinud véga hea t66* voi ,,méngisid oma saatepartii hésti*. Opilaste sonul pannakse
toolehtedele ka naerundgusid ja tdhekesi, mille tdhendus on neile teada.

Opetajad on e-kooli tditnud, kuid puuduvad nidala 15pus antavad Spitulemusi ja kiitumist
kirjeldavad ja analiiiisivad sonalised hinnangud. Direktori sonul kirjutas eelmisel dppeaastal
Opetaja Opilastele niddala kokkuvdtted, kuid sel dppeaastal pole seda veel tehtud. Koolil tuleks
kas Oppekava jdrgides iga niddala 16pus kokkuvotted teha vdi Oppekavas vastavat sitet muuta.

Kdik dpilased on korra poolaastas tunnistuse saanud. Oppendukogu®® on tunnistuse vormi
kinnitanud.

2.8. Ettepanek pidajale ja direktorile
Korraldada kooli ndukogu koosolekud vdhemalt kord nelja kuu jooksul, et oleks rohkem
voimalusi kooli jaoks olulisi kiisimusi arutada.

31 PGS, § 55 1g 3.

2 PROK, § 19 Ig 4.

33 Oppekava, p 8.2.

3 Oppekava, p 8.4.

35 Oppendukogu 23.11.2021 protokoll nr 2-21/22 ON.
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2.9.Ettepanek direktorile

Kasutada usudpetuse-piibliloo dppeaine mirkimiseks tliht kindlat nimetust, kas muuta nimetus
tunniplaanis voi viia Oppekava koolis toimuva praktikaga kooskdlla, et oleks liheselt arusaadav,
millise dppeainega on tegemist.

2.10. Ettekirjutused pidajale

2.10.1. Tagada, et kooli ndukogu kehtestaks konfessionaalse usudpetuse Opetamist
reguleerivad tingimused ja korra, 1dhtudes erakooliseaduse § 11 ldikest 5. Tditmise
tahtaeg: 01.01.2024.

2.10.2. Tagada, et dpilaste hindamisel 1dhtutakse vastavalt pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse
§ 17 16ikes 1 sitestatule kooli dppekava nouetest, juhindudes kdesoleva diendi punktis
2.7 toodud selgitustest. Tditmise tdhtaeg: 01.03.2024.

3. Oppe- ja kasvatustegevuse korralduse ja tulemuslikkuse hindamine koolis

3.1. PGS sitestab®®, et koolis tuleb teha sisehindamist ning et sisehindamine peab olema pidev
protsess, mille eesmérk on tagada dpilase arengut toetavad tingimused ja kooli jarjepidev
areng. Selleks tuleb vilja selgitada kooli tugevused ja parendusvaldkonnad ja nendest
lahtuvalt koostada arengukava. Sisehindamisel peab analiiiisima dppe- ja kasvatustegevust
ja juhtimist ning hindama nende tulemuslikkust. Kooli sisehindamise korra kehtestab
direktor’’, andes selle eelnevalt arvamuse andmiseks ndukogule.

Kooli sisehindamise korra on direktor oma kiskkirjaga kehtestanud®®, selle on heaks kiitnud
kooli ndukogu®’ ja dppendukogu®’. Sisechindamise kord on vormistatud direktori kiskkirja
lisana. Dokumendis*! on seatud sisehindamise eesmirkideks arengukava eesmirkide tiitmine,
oppe- ja kasvatustdo kvaliteedi tagamine ja parandamine ning kooli jatkusuutlikuks tegevuseks
paremate voimaluste leidmine. Kord sdtestab, et sisehindamise terviklik koondaruanne tuleb
esitada kord arengukava perioodi jooksul, lisaks tuleb perioodilise sisehindamise kéigus
koostada hinnang iga dppeaasta kohta ning vajadusel ka temaatiline sisehindamine liibi viia.*?
Sisehindamisel analiilisitakse statistikat, finants- ja tegevusnditajaid, dokumentatsiooni,
arengukava ja Oppekava, Oppe- ja kasvatusprotsessi, hariduslike erivajadustega, s.h andekate
Opilaste toetamist, kiisitluste, arenguvestluste ja dppetundide vaatluste tulemusi, huvigruppide
koost6d, juhtimisotsuseid, dpikeskkonda.** Dokumendist ei selgu, kuidas seda tipselt tehakse
ja kes seda teeb. Sisehindamise vahe- ja koondaruande kinnitab direktor kdskkirjaga, eelnevalt
arutatakse dokumenti kooli dppendukogus ja ndukogus.**

Kool esitas jarelevalves dokumendi nimega ,,PKE sisehindamise vahearuanne 2021/2022%, mis
on kinnitatud direktori kiskkirjaga®, vahearuannet on vastavalt kooli sisechindamise korras*®
sitestatule arutanud kooli dppendukogu®’ ja ndukogu*® ning selle on kooskdlastanud pidaja*’.
Dokumendis on analiilisitud 2021/2022. Oppeaasta iildtooplaanis piistitatud eesmaérkide

PGS, § 78 lg 1.

PGS, § 78 Ig 3.

38 Direktori 01.12.2021 kaskkiri nr 11/21 ii.kk.

3 Noukogu 30.11.2021 koosoleku protokoll nr 1-21/22 N,

40 Oppendukogu 31.08.2021 koosoleku protokoll nr 1-21/22 ON.
41 Sisehindamise kord, p-d 2.1, 2.2.

42 Sisehindamise kord, p 3.4.

43 Sisehindamise kord, p 3.9.

4 Sisehindamise kord, p-d 4.1, 4.6.

4 Direktori 15.06.2022 késkkiri nr 17/22 ii.kk.

46 Sisehindamise kord, p 3.7.

47 Oppendukogu 09.06.2022 koosoleku protokoll nr 4-21/22 ON.
48 Noukogu 30.05.2022 koosoleku protokoll nr 2-21/22 N.

4 Mittetulundusiihingu Pirnu Kristlik Erakool 14.06.2022 iildkoosoleku protokoll nr 2-22-pke.
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taitmist, vélja on toodud, mida ja milliste tulemustega eesmirgi saavutamiseks tehti, millised
olid kooli tugevused ja parendusvaldkonnad.

Jarelevalves esitas direktor kinnitamata 2022/2023. Oppeaasta sisehindamise vahearuande,
direktori sonul arutatakse seda dokumenti enne kinnitamist kooli ndukogu novembrikuu
koosolekul, dppendukogu koosolekul®® on sisehindamise aruannet arutatud. Dokumendis on
analiitisitud 2022/2023. dppeaastaks piistitatud eesmirkide tiitmist, toodud vilja tegevused ja
tulemused, tugevused ja parendusvaldkonnad.

Direktori sonul saab ta kooli tulemuslikkuse kohta infot dpilaste hindeid analiiiisides, vihikuid
vaadates ja kéitumist jilgides, Opilaste ja vanematega arenguvestlusi pidades, lastevanematelt
koosolekutel, igapdevaste vestluste kdigus, interneti suhtlusgruppides ja rahulolukiisitlustel
tagasisidet saades, Opetajatega vesteldes ja nende tunde vaadates, klassipdeviku sissekandeid ja
Opetajate tookavasid kontrollides.

Sisehindamise koondaruanne koostatakse kord arengukava perioodi jooksul, arengukava on
koostatud perioodiks 2021-2024, jarelevalve ajal veel koondaruannet ei olnud.

3.2.PGSis! on sitestatud, et kooli jirjepideva arengu tagamiseks tuleb koostada arengukava,
milles médratakse kooli arengu eesmérgid ja pohisuunad. Kooli arengukava aastateks 2021—
2024 on kinnitatud pidaja juhatuse koosolekul®?>. Arengukavas on esitatud dppeasutuse
iildandmed, kirjeldus, iseloomustus, védirtused, pedagoogiline kontseptsioon. Dokumendis
on kirjutatud®, et kooli jitkusuutlikkus sdltub jumalikust tahtest ning lisaks kooli pidaja ja
tootajate plihendumisest ja toost, riigi ja kohaliku omavalitsuse hariduspoliitikast, koolis
voimaldatava hariduse kvaliteedist, kooli mainest, koostoost partnerite ja lapsevanematega,
inim-, finants- ja ainelistest ressurssidest ning kooli koostodpartnerite nimekirja
laiendamisest. Kooli strateegilised eesmirgid on turvaline dpikeskkond, kvaliteetne haridus
ja kristlik védartuskasvatus, eesmérgid on piistitatud eestvedamise ja juhtimise ning dppe- ja
kasvatustegevuse valdkonnas. Dokumendis on tabel, kus on toodud eesmirgid,
indikaatorid, vahendid eesmirgi saavutamiseks, mdddikud, vastutajad ja tihtajad, l&htudes
Opilase, lapsevanema, Opetaja, kogukonna, ressursside ja juhtimise tasandist. Arengukavas
on iilevaade planeeritavast t66joust ning kulude-tulude prognoos.

Dokument vastab nduetele, kuid puuduseks on, et esineb lildsdnalisust, nditeks on moddikuteks
toodud vestlusel saadud tagasiside, korraldatud konverentsid, dpilaste tulemused iileriigilistel
voistlustel, kuid millist tagasisidet voi tulemust oodatakse, millal ja kui palju konverentse
korraldatakse, dokumendist ei selgu. Lisaks on enamiku tegevuste tdhtajaks maérgitud
»pidevalt“. Kui puuduvad konkreetsed moddetavad indikaatorid ja kindlad tdhtajad, on
keeruline eesmaérkide tditmist voi mittetditmist hinnata. Kulude-tulude prognoosis on eeldatud,
et igas klassis Opib 14 Opilast, see ootus tditunud ei ole. Direktori sOnul peabki eesmérk suurem
olema, ta on optimistlik, sest kool on iga aastaga kasvanud: 2021/2022. dppeaastal alustati nelja
ja 10petati kevadel kuue Opilasega, 2022/2022. dppeaastal alustati 9 ja 10petati kevadel 11
Opilasega, kdesoleval, 2023/2024. dppeaastal on Opilasi 23.

3.3.Uldtéoplaan on kooli dppe- ja kasvatustegevuse alane kohustuslik dokument>*, milles tuleb
madratleda kooli iihe Oppeaasta tegevuskava, mis peab lihtuma kooli arengukavast ja

50 Oppendukogu 30.08.2023 koosoleku protokoll nr 1-23/24 ON.

SIPGS, § 67 1g 1.

52 Mittetulundusiithingu Pérnu Kristlik Erakool 05.03.2021 juhatuse koosoleku protokoll nr 1-21 pke.
53 Arengukava, p 3.1.

PGS, §701g1pl.
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dppekavast, dppeaasta iildeesmirkidest ja eelmise aasta t66 kokkuvdttest’. Uldtooplaan
tuleb vormistada alapunktidena vastavalt tegevusvaldkondadele, igas alapunktis peab
midratlema iilesanded, tegevused, vastutajad ja tihtajad®®. Oppendukogu iilesanne on
kinnitada iildtodplaan enne dppeaasta algust®’.
Oppendukogu kinnitas iildtddplaani 30.08.2023 koosolekul®® nelja poolthddlega. EHISe
05.10.2023 andmetel kuulus sel hetkel dppendukogu koosseisu vaid iiks koosolekul osalenu,
direktor. Ulejdianud osalejad olid kiilla kutsutud endine dpetaja, kes juunikuust 2023 enam
koolis ei toota, ja kaks Opetajat, kes asusid todle jairgmisel pdeval ja seega veel dppendukogu
koosseisu ei kuulunud. Selgitame, et jargneval Oppeaastal toole asuvatel pedagoogidel on
mJistlik dppendukogu koosolekust hidledigusliku liikmena osa votta, kuid selleks peaksid nad
olema kooli to6tajad. Kui pedagoogid asuksid to6le veidi enne Oppeaasta algust, oleks neil aega
kooli ja t66d reguleerivate dokumentidega, sh Oppekavaga tutvuda, téokavasid koostada ja
koosolekutel osaleda.

Uldtddplaan lihtub kooli arengukavast ja 2022/2023. dppeaasta sisehindamise vahearuande
tulemustest. Dokumendis on piistitatud arengukava valdkondade kaupa iild- ja alacesmérgid,
koikide valdkondade puhul on esitatud tabeli kujul iilesanded, tegevused, vastutajad ja téhtajad.
Uldtooplaan on kohati iildsdnaline, niiteks on Oppe- ja kasvatustegevuse puhul iiheks
alacesmirgiks Opilastele turvalise dppekeskkonna tagamine ning tdisvadrtuslikuks isiksuseks
kujunemisel Opilastele soodsate arengutingimuste loomine. Selle alacesmérgi tulemusnditajaks
on, et Opilaste Opi- ja kasvukeskkonda puudutav turvatunne ning eneseheaolu puudutav dnne-
ja rahulolutunnetus on suurenenud, tohustades seeldbi Oppetegevusele motiveeritust ning
isiksuse arengu terviklikku kujunemist. Milline on tdisvaértuslik isiksus, kuidas mdddetakse
turva-, dnne- ja rahulolutunnet ning mil mééral need eesmérgi saavutamiseks kasvama peaksid,
jaab selgusetuks. Kui puuduvad konkreetsed mdddetavad indikaatorid, on keeruline eesmérkide
saavutamist vOi mittesaavutamist hinnata.

Suure osa iildtodplaanist moodustavad erinevad iiritused, vastutajateks on sageli isikud, kes ei
toota koolis ega ole dppendukogu litkmed, niiteks ohutu liiklemise pdeva eest vastutab
politseinik, projekti ,Laste lugemisoskuse areng ja selle toetamine* eest Tallinna Ulikooli
tootaja. Selgitame, et Oppendukogu ei saa lildtooplaani tiitmise eest vastutust koolivilistele
isikutele panna.

3.4. Ettepanekud direktorile ja pidajale

3.4.1. Seada arengukavas konkreetsed sihid, mdddikud ja indikaatorid, mida mingi tegevusega
saavutada tahetakse, et oleks lihtsam mddta, kas ja kuivord eesmirgid tdidetud said.

3.4.2. Seada arengukava eesmirkide saavutamiseks kindlad tdhtajad, et oleks voimalik
arengukava ajalist tditmist hinnata.

3.4.3. Seada iildtdoplaanis konkreetsed sihid, moddikud ja indikaatorid, mida mingi
tegevusega saavutada tahetakse, et oleks lihtsam mdota, kas ja kuivord eesmérgid
tdidetud said.

3.4.4. Seadatldtooplaanis planeeritavae tegevuse eest vastutajaks dppendukogu liige ka juhul,
kui tegevust voi Uritust viib 1dbi kiilaline, sest kiilalised ei saa iildtodplaani tditmise eest
vastutada.

55 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a miérus nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes dokumentides esitatavad
andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord®, § 4 Ig 1.

56 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a méirus 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes dokumentides esitatavad
andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord®, § 5.

7 Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a méirus nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja to6kord*, § 2 p 2.

38 Oppendukogu 30.08.2023 koosoleku protokoll nr 1-23/24 ON.
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3.4.5. Innustada kooli Oppendukogu litkmeid direktorile Oppe- ja kasvatustegevuse
parendamiseks ning iildtooplaani tdiendamiseks ettepanekuid tegema ja kajastada need
ettepanekud dppendukogu koosoleku protokollis.

3.4.6. Opetajaid palgates kaaluda vdimalust votta nad todle sellise ajavaruga, et neil oleks
vOimalik Oppekava ja muude kooli dokumentidega tutvuda, et nad saaksid
hidlediguslike litkmetena Oppendukogu koosolekust osa votta ja jargmise aasta
iildtooplaani koostamisel kaasa riédkida.

4. Opilaste arengu toetamine ning kooli tugevused ja parendusvaldkonnad

4.1. PGS* sitestab, et kvaliteetne iildharidus jérgib kaasava hariduse pdhimdtteid ning et
tulenevalt Opilase individuaalsest vajadusest tagatakse talle voimetekohane dpe ja vajalik
tugi Opetajate, tugispetsialistide, abidpetajate ja teiste spetsialistide koostdods®’. Direktoril
tuleb miirata®' haridusliku erivajadusega dpilaste dppe koordineerija (edaspidi HEVKO),
kelle iilesanne on korraldada koolisisest meeskonnatodd ning koordineerida koolivilises
vorgustikutdods osalemist. HEVKO peab toetama ja juhendama Opetajat haridusliku
erivajaduse viljaselgitamisel, ndustama vanemat ning tegema Opetajale ja direktorile
ettepanekuid edaspidiseks pedagoogiliseks tooks, koolis pakutavate Opilase arengut
toetavate meetmete rakendamiseks voi lisauuringute tegemiseks ning tihelt haridustasemelt
teisele llemineku toetamiseks. Pedagoogilis-psiihholoogilise hindamise, testimise ja
uuringute tulemused, samuti Opetajate tdhelepanekud, tugispetsialistide ning koolivélise
ndustamismeeskonna antud soovitused, rakendatud teenused ja tugi ning hinnang nende
tulemuslikkuse kohta tuleb kanda dpilase individuaalse arengu jdlgimise kaardile®.

Kooli dppekavas®® on samuti kirjutatud, et kool lihtub haridusliku erivajadusega dpilaste dppe
korraldamisel kaasava hariduse pohimdttest ja et niisuguste Opilaste toetamist koordineerib
HEV-koordinaator (edaspidi HEVKO), kes miairab Opilasele koostdos tugispetsialistidega
sobiva dppevormi. Opilase pedagoogilis-psiihholoogilise hindamise ja uuringute tulemused,
Opetajate tdhelepanekud, tugispetsialistide soovitused, rakendatud teenused ja hinnang nende
tulemuslikkuse kohta tuleb kanda dpilase individuaalse arengu jélgimise kaardile, mille tditmise
eest vastutab HEVKO ja mida tdidavad klassidopetaja ja kaasatud tugispetsialistid. Kui dpilane
ei suuda Oppida klassikaaslastega samas tempos, kui on tekkinud vajadus Oppeaasta
pikendamiseks voi klassikursuse kordama jétmiseks, kui on fikseeritud erivajadus voi kui
opilane on pikalt puudunud, tuleb talle koostada individuaalne dppekava.

Direktor on miiranud HEVKO-ks iseennast®, dpilase individuaalse arengu jélgimise kaardi
tditmise eest vastutavaks isikuks on ta 2022/2023. dppeaastal oma kiskkirjaga® méiiranud
klassidopetaja. Seega on direktor Oppekavaga HEVKO {ilesandeks oleva kohustuse
klassiopetajale delegeerinud ning dppekava ja kiskkirja tekst on omavahel vastuolus. Kool
peaks kaaluma, kellele jadb edaspidi individuaalse arengu jdlgimise kaardi tditmise eest
vastutav roll, ning kui selles rollis ndhakse klassiopetajat, tuleks dppekava tekst praktikaga
koosk®dlla viia.

4.2 Koolis dpilastele individuaalseid dppekavasid koostatud ei ole. Uhe dpilase puhul nieb
direktor vajadust koostada eesti keeles individuaalne dppekava ja peab selleks vanemaga
labiradkimisi.

9 PGS, §61g 1.

0 PGS, § 46 1g 9.

61 PGS, § 46 1g 3.

2 PGS, § 46 1g 7.

% Oppekava, p 7.3.

% Direktori 13.09.2021 késkkiri nr 5/21 p.kk.

% Direktori 03.10.2022 kiskkiri nr 21-1/22 8.kk.
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4.3 Kooli dppekavas®® on kirjutatud, et dpilase ajutise mahajdimuse korral tagatakse talle
tdiendav pedagoogiline juhendamine véljaspool Oppetunde kas pikapédevarithmas voi
konsultatsioonis, mille toimumise aeg on kirjas kooli kodulehel. Dokumendis on vilja
toodud®’, et iildise dpitoe all mdistetakse koolis individuaalset juhendamist, tugispetsialisti
teenust, Opiabi rithmas voi individuaalselt ja individuaalset dppekava, ning et dpetaja pakub
esmast Opituge ehk Opiabi, konsultatsioone, voimaldab jarelevastamist ning arvestuslikke
toid parandada. Kui kokkuvdttev hinne on puudulik vdi puudub®®, méirab dpetaja tihtaja ja
iilesanded, mis on positiivse hinde saamiseks vajalikud, vajadusel koostab individuaalse
oppekava voi korraldab tugidppe. Oppekavas® on tugimeetmete hulgas vilja toodud
parandusope, kooli kaplani hingehoidlik abi ning logopeed, psiihholoog, sotsiaalpedagoog,
eripedagoog (Rajaleidja Oppendustamiskeskus). Lisaks on dppekavas kirjutatud’ et kool
jélgib siisteemselt ja jirjepidevalt iga Opilase tervislikku seisundit, arengut ja
Opiiilesannetega toimetulekut.

Direktor ridkis, et parendusoppe all moeldaks dpiabi, mida klassidpetajad pakuvad oOpilastele
igal esmaspéeval, teisipdeval ja kolmapdeval pérast tunde, kooli kaplan on vabatahtlik
koguduse liige, kes kiib koolis hingeabi pakkumas. Opetajad kinnitasid, et dpilased saavad neilt
tuge esmaspéeval, teisipdeval ja kolmapédeval pirast tunde, siis aitavad nad mahajddjaid ning
dpilastel on vdimalus jirele vastata. Opilaste sdnul aitab neid siis, kui nad dpitavast aru ei saa,
nende Opetaja. Vanemad kinnitasid, et dpilastele pakub vajaduse korral tuge klassidpetaja ja et
opilased kasutavad meelsasti voimalust pdrast tunde tdiendavat Opet ja tuge saada.

Direktori sonul jélgitakse Opilast ning kui lapsel on allergia voi toidutalumatus, siis sellega
arvestatakse. Samuti arvestatakse vanemate soovidega ning kui pere mingit toiduainet, nditeks
sealiha, ei s60, on lastel koolis erimentiii.

4.4.Andekate Opilaste Oppe mitmekesistamise vOdimalustena on Oppekavas’' toodud
keerukamad ja lisaiilesanded, kaasopilaste juhendamine, aitamine, tagasisidestamine,
oppematerjalide koostamine, koolilehe toimetamine, {irituste korraldamine, oliimpiaadidel
ja voistlustel osalemine, Oppetegevuse juhtimine, klassivanema kohustuste tditmine.
Direktori sonul on koolis mitu andekat Gpilast, neile antakse lisaililesandeid, kaastakse
iilesannete koostamisse, lastakse teisi Opilasi juhendada. Andekad Opilased on aidanud
koolilehe juures.

4.5.Seaduse’® kohaselt peab Opilasele vajadusel tagama tasuta vihemalt eripedagoogi,
logopeedi, psiihholoogi ja sotsiaalpedagoogi teenuse, nende teenuste rakendamiseks peab
looma vodimalused kooli pidaja ning teenuste rakendamist korraldama direktor.
Tugispetsialistidel on Opilaste Opiraskuste ja muude probleemide ilmnemisel, Opetajate ja
vanemate ndustamisel ning Opilastele tdiendava toe pakkumisel oluline roll. Selgitame, et
logopeedi toe vajadust saab miidrata vaid kvalifitseeritud logopeed, sotsiaalpedagoogi toe
vajadust kvalifitseeritud sotsiaalpedagoog, eripedagoogi toe vajadust kvalifitseeritud
eripedagoog ja koolipsiihholoogi toe vajadust kvalifitseeritud koolipsiihholoog.

EHISe 05.10.2023 andmetel ei toota koolis iihtegi tugispetsialisti, kuigi Opilastel EHISe

% Oppekava, p 7.1.
7 Oppekava, p 7.2.
% Oppekava, p 8.4.
% Oppekava, p 7.1.
70 Oppekava, p 7.3.
! Oppekava, p 7.3.
7 PGS, § 37 Ig 2.
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andmetel toevajadust esineb. Kooli dppekavas nimetatud Rajaleidja keskused esmatasandi
ndustamist ei paku. Koolil on sdlmitud tugiteenuse osutamiseks leping’® Hiilik OU-ga, kuid
opilaste toevajadust kindlaks méadratud ei ole. Koolil tuleb opilaste toevajadus kindlaks teha ja
vajaduse olemasolul teenus tagada.

4.6. PGS’ sitestab, et dpilase arengu toetamiseks tuleb temaga korraldada vihemalt iiks kord
Oppeaastas arenguvestlus, mille pdhjal lepitakse kokku edasises Oppes ja arengu
eesmdrkides, ning et arenguvestlusel peavad osalema Opilane, klassijuhataja ja piiratud
teovdimega Opilase puhul vanem”. PGSi’® alusel peab arenguvestluste korraldamise
tingimused ja korra kehtestama kooli direktor, kellel on kohustus esitada see dokument
eelnevalt arvamuse andmiseks dppendukogule ja hoolekogule”’.

Kooli dppekavas on kirjutatud’®, et arenguvestlused toimuvad vihemalt kaks korda aastas,
oktoobris v01 novembris ning aprillis voi mais, osalevad Opetaja, Opilane ja lapsevanem(ad).
Enne vestlust tdidab vanem kiisimustiku ning Opilane enesehindamise lehe, pérast vestlust
koostab dpetaja kokkuvotte, kus on dra toodud Opilase arengu toetamiseks piistitatud edasised
oppe- ja kasvatuseesmargid.

Direktor on kehtestanud arenguvestluste korra oma kiskkirjaga’, eelnevalt on dokumenti
arutanud kooli ndukogu® ja dppendukogu®!. Kiskkirjale on lisana lisatud arenguvestluste
labiviimise kord, ndukogu ja dppndukogu koosoleku protokoll. Arenguvestluste korra mitmes
punktis®? on kirjutatud dppealajuhataja rollist. Kuna dppealajuhatajat koolis pole, on need
punktid eksitavad. Direktor selgitas, et dokument on koostatud tulevikku vaadates, et kooli
kasvades vdetakse toOle osalise koormusega Oppealajuhataja. Koikide Opilastega on
arenguvestlused toimunud, kokkuvodtted on koolis olemas.

4.7.Ettepanek pidajale ja direktorile
Kaésitleda arenguvestluste korras vaid nende koolitdo6tajate iilesandeid ja rolle, kes koolis
reaalselt todtavad, et oleks liheselt arusaadav, kes millega tegeleb.

4.8. Ettekirjutused pidajale

4.8.1. Hinnata eripedagoogi teenuse vajadust ning vajadusel tagada koolis eripedagoogi
teenuse osutamine kvalifikatsiooninduetele vastava tugispetsialisti poolt, ldhtudes
pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 37 10ikest 2 ning § 74" 1dikest 7. Téitmise tihtaeg:
01.01.2024.

4.8.2. Hinnata koolipsiithholoogi teenuse vajadust ning vajadusel tagada koolis
koolipsiihholoogi teenuse osutamine kvalifikatsiooninduetele vastava tugispetsialisti
poolt, 1dhtudes pdhikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 37 ldikest 2 ning § 74' 16ikest 8.
Taitmise tdhtaeg: 01.01.2024.

4.8.3. Hinnata sotsiaalpedagoogi teenuse vajadust ning vajadusel tagada sotsiaalpedagoogi
teenuse osutamine kvalifikatsiooninduetele vastava tugispetsialisti poolt, l1dhtudes
pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 37 10ikest 2 ning § 74" 1dikest 9. Téitmise tihtaeg:
01.01.2024.

7312.10.2023 tugispetsialisti teenuse tagamise leping.

PGS, § 37 Ig 5.

75 PGS, § 37 Ig 6.

PGS, § 37 1g 7.

77 Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a mérus nr 44 ,, Kooli dppendukogu iilesanded ja tédkord, § 2 p 8.
78 Oppekava, p 9.3.

7 Direktori 01.12.2021 késkkiri nr 10/21 ii.kk.

80 Noukogu 30.11.2021 koosoleku protokoll nr 1-21/22 N.

81 Oppendukogu 23.11.2021 koosoleku protokoll nr 2-21/22 ON.

82 Arenguvestluste libiviimise tingimused ja kord, p-d 3.7, 4.4.
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4.8.4. Hinnata logopeedi teenuse vajadust ning vajadusel tagada koolis logopeedi teenuse
osutamine kvalifikatsiooninduetele vastava tugispetsialisti poolt, ldhtudes pdhikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 37 10ikest 2 ning § 74" 16ikest 10. Téitmise tahtaeg: 01.01.2024.

5. Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsioon

5.1.Jirelevalves kontrolliti dppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni vastavust seaduses®
satestatud nduetele ning vorreldi EHISesse kantud andmete vastavust (viljavotted
02.10.2023 ja 19.10.2023) kvalifikatsiooni tdendavatele dokumentidele. Oppe- ja
kasvatusala tootajaid, kelle kvalifikatsioonile on kehtestatud nduded, oli koolis kokku neli,
kvalifikatsioon vastas kehtestatud nouetele direktoril, kes tootab ka Opetajana, ja kahel
Opetajal.

Uhe opetaja (muusika, 4 tundi) kvalifikatsioon nduetele ei vasta. Opetajal on erialane
ettevalmistus, kuid tal puuduvad magistrikraad ja Opetajakutse. EHISes on Opetaja
kvalifikatsioon nduetele mittevastavaks mirgitud. Opetajaga oli sdlmitud kiisundusleping,
jérelevalve ajal solmiti téhtajaline to6leping.

5.2. PGSi* kohaselt peab dpetaja pedagoogiliste kompetentside olemasolu hindama tédandja.
Direktori sonul vaatab ta kvalifikatsioonile vastavust ja varasemat tookogemust,
metoodilisest ettevalmistusest annavad talle parima tagasiside tunnivaatlused.

5.3. EHISe pohimiiruse® jirgi peab Opetajate alamregistrisse kandma andmed pdhihariduse
omandamist voimaldavate Oppeasutuste tasemehariduse pakkumisega seotud Opetajate,
koolijuhtide ja tugispetsialistide kohta, andmed tuleb®® pedagoogide alamregistrisse kanda
toole asumise, to6lt lahkumise voi andmete muutumise péeval, vilja arvatud iga aasta
septembris, kui nimetatud andmed esitatakse viie todpédeva jooksul.

Kool andmeid digeaegselt registrisse kandud ning seal muutnud ei olnud: iihe ametist lahkunud
Opetaja puhul ei olnud tehtud kannet t66lepingu 16petamise kohta, kahe dpetaja poolt antavate
oppetundide arvud ei vastanud tegelikkusele. Jirelevalve ldbiviimise ajal EHISes andmed
korrastati.

5.4.Haridusasutuse juht peab tegema koik endast soltuva, et tdita Oppe- ja kasvatusala toGtajate
ametikohad kvalifikatsiooninduetele vastavate pedagoogidega. Kui dpetaja vaba ametikoha
taitmiseks korraldatud konkursil ei leita kvalifikatsiooninduetele vastavat Opetajat, lubab
PGS?” direktoril sdlmida tihtajalise toolepingu kuni iiheks aastaks isikuga, kellel on
vihemalt keskharidus ning kelle kvalifikatsioon ja pedagoogiline kompetentsus on
piisavad, et tagada kooli dppekavas méédratud Opieesmérkide tditmine ning Opitulemuste
saavutamine. Sellisel juhul korraldab direktor aasta jooksul uue avaliku konkursi. Koolis
todtavate kvalifikatsiooninduetele vastavate dpetajate arv peab® nende libiviidava dppe- ja
kasvatustegevuse mahust ldhtuvalt olema piisav, et tagada kooli Oppekavas maératud
Opieesmarkide tditmine ning Opitulemuste saavutamine.

Tunniplaani pdhjal on koolis 68 tundi: 1. klassil 20, 2. klassil 23 ja 3. klassil 25, neist muusika
(2 tundi), too6dpetuse ja kunsti (3 tundi), kehalise kasvatuse (3 tundi) ja inimesedpetuse (1 tund)

8 PGS, § 74'ja § 99.

84 PGS, § 74" 1g 12.

8 Vabariigi Valitsuse 05.08.2004. a miérus nr 265 ,,Eesti hariduse infosiisteemi asutamine ning pdhiméarus*, §
17.

8 Vabariigi Valitsuse 05.08.2004. a miérus nr 265 ,,Eesti hariduse infosiisteemi asutamine ning pdhiméarus*, §
22 1g 2.

87PGS, § 74 1g 7.

8 PGS, § 74 1g 9.
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tunnid toimuvad 2. ja 3. klassile koos liitklassitunnina. EHISe ja koolis kontrollitud andmetel
on Opetajatel tunde 59, neist 55 (93,2%) annavad Opetajad, kes omavad nduetekohast
kvalifikatsiooni, ja 4 tundi (6,8%) Opetaja, kelle kvalifikatsioon nduetele ei vasta.

Eeltoodust ldhtuvalt on koolis toStavate kvalifikatsiooninduetele vastavate dpetajate arv nende
labiviidava Oppe- ja kasvatustegevuse mahust ldhtuvalt piisav, et tagada kooli dppekavas
méiiratud Opieesmaérkide tditmine ning Opitulemuste saavutamine.

5.5. Seaduses® on sitestatud, et kooli dppealajuhataja, dpetajate, tugispetsialistide ja teiste
Oppe- ja kasvatusalal tootavate isikute ametikohtadele korraldatava konkursi ldbiviimise
korra kehtestab kooli hoolekogu (ndukogu). Nimetatud korra on ndukogu kehtestanud®.
Opetajate ametikohtadele on konkursid vilja kuulutatud, kuid kandidaatide puudumisel on
need luhtunud. Konkursikomisjoni moodustamiseks ei ole vajadust olnud ning seetdttu
puuduvad ka koosolekute protokollid.

5.6. Ettepanek direktorile
Tagada konkursside ldbiviimine ja protokollide vormistamine kehtestatud konkursside
labiviimise korrast 1dhtudes.

% PGS, § 74 1g 6.
%0 Noukogu 30.11.2021 koosoleku protokoll nr 1-21/22 N,
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