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poliitikasoovitused. Noorte edu toetuseks — vbimekuse arendamine mitteformaaldppe
I6imimiseks formaalbppega (REFORM/SC2021/066).

Vastutuse piiramine

Esitatud arvamused kajastavad Uiksnes autorite seisukohti ega véljenda Euroopa Komisjoni ametlikku seisukohta
kBnealusel teemal.

Aruande sisu kasutamisel tuleb sellele viidata.

1 Aruande autorid: Elisabeth Kendrali, Eve Méagi ja Moonika Teppo (Praxis).
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1 Sissejuhatus

See aruanne on valminud 2021. aasta sugisest kuni 2023. aasta sugiseni kestva
projekti ,Noorte edu toetuseks — vbimekuse arendamine mitteformaaldppe
[6imimiseks formaaldppega“ osana. Projekti eesmark on luua Ilahendus
mitteformaaléppe (MFO) ja formaaldppe (FO) I6imimiseks Eesti (ld- ja
kutsehariduses (7—19aastased noored), arvestades kohalikku konteksti,
sidusrihmade vajadusi ja rahvusvahelist praktikat.

Projekti raames uurisid selle elluviijad ICF, mottekoda Praxis, Civitta Eesti ja Tallinna
Ulikool esmalt MFO ja FO I6imingu praegust korraldust ning sellega seotud takistusi.?
Seejarel anallusisime teiste riikide sellekohase I6imimise praktikaid ning vahetasime
kogemusi I6imimisega seotud algatuste eestvedajatega mujalt maailmast.® Nende
anallitiside pd&hjal tegime poliitikamuudatuse mdéju eelhindamise.* Eelhindamises
tdime esile, et soovitud eesmargi saavutamiseks tuleb siisteemselt toetada kolme
tttipi MFO ja FO I8imimise lahendust:

1. MFc:) arvestamine kohustusliku &ppeaine vdi mooduli osana;
2. MFQ arvestamine valikBppeaine, -mooduli v8i -kursusena;
3. MFO arvestamine vabaainena.

Nende kolme U(ksteist tdiendava lahenduse elluviimiseks koostasime esialgsed
poliitikasoovitused®, mille kallal asus td6le Haridus- ja Teadusministeeriumi, kohalike
omavalitsuste (KOV), iildhariduskoolide, MFO pakkujate, lastevanemate ning &pilaste
esindajatest koosnev to6rihm. Toorihm koostas soovituste rakendamise tapsemad
juhised ja tdiendas neid parast tddriihmas valitud olulisimate tegevuste piloteerimist.
Projekti selle etapi eesmark on tdiendada esialgseid poliitikasoovitusi, vottes
arvesse koosloome ja juhiste piloteerimise tulemusi®.

2 ICF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022). Mitteformaal- ja formaalGppe I8imimise praktikad Eestis.
Noorte edu toetuseks — vBimekuse arendamine mitteformaaldppe Idimimiseks formaal&ppega.
https://www.hm.ee/et/mitteformaalse-oppimise-loimimine-formaalharidusse.

3 ICF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022). Analytical report on relevant examples of policy and
practice from other countries. Supporting young people to succeed — building capacities to better integrate non-
formal and formal learning (REFORM/SC2021/066). https://www.hm.ee/et/mitteformaalse-oppimise-loimimine-
formaalharidusse.

4 ICF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022). Poliitikavalikute méju eelhindamine. Noorte edu
toetuseks — vdimekuse arendamine mitteformaal6ppe Idimimiseks formaalBppega.
https://www.hm.ee/sites/default/files/documents/2023-07/REFORMSC2021066%20-
%20D4%20Report_finalEE.pdf.

5 ICF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022). Esialgsed poliitikasoovitused. Noorte edu toetuseks —
vdimekuse arendamine mitteformaal&ppe 16imimiseks formaaléppega.
https://www.hm.ee/sites/default/files/documents/2023-07/REFORMSC2021066%20-
%20D5%20Report_finalEE.pdf.

6 ICF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2023). L6imimise piloteerimise tulemused ja koosloome
t6Ogrupis koostatud juhised Idimiseks vajalike poliitikasoovituste elluviimiseks. Noorte edu toetuseks — vBimekuse
arendamine mitteformaaldppe I6imimiseks formaaldppega.
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2 LOplikud poliitikasoovitused

MFO ja FO siisteemse I6imimise poliitikamuudatuse toetuseks esitame selles peatiikis 18plikud poliitikasoovitused koos nende rakendamise
juhistega. Poliitikasoovitused koostasime esialgu politikamuudatuse mdju eelhindamise pdhjal. Selle aruande jaoks tadiendasime vOi
Uhendasime oma esialgseid poliitikasoovitusi ning tdpsustasime nende sdnastust, arvestades koosloome todgrupi kolme kohtumise ja
piloteerimise tulemusi. Lisaks nimetame iga soovituse juures selle rakendamiseks vajalikud sammud ehk juhised, mille pdhjalikumad
selgitused on projekti eelmise etapi koosloome t6dgrupi ja piloteerimise tulemusi kajastavas aruandes.’

2.1 Soovitused riigile

1. Toéotada vélja MFO ja FO 18imingu p&himdtted, juhendmaterjalid ja toetusmeetmed ning suurendada laiema avalikkuse teadlikkust MFO
ja FO Idimimisest.

Prioriteetsus®

Esialgne poliitikasoovitus®

Pdhjendus ja oodatav moju Voimalikud takistused ja

lahendused

m Tootada valja MFO ja FO 16imingu

pohimdtted, juhendmaterjalid ja
toetusmeetmed, mis vdimaldavad
ja toetavad koigi kolme
poliitikavaliku rakendamist ning
vbimestavad osapoolte koostddd.

Nii Eesti kui ka teiste riikide praktikate

anallisist!® 11 ja koosloome todgrupi
aruteludest!? jareldub, et MFO-FO
I6imingu rakendamisel ning kdigile
Opilastele kattesaadavaks tegemisel
on peamine takistus susteemsuse

MFO ja FO I8imimise lhtse siisteemi

koordineerimist ja sellest teavitamist
voib moningal maaral raskendada
MFO valdkonna mitmekesisus, sest
huviharidus pdhineb 6ppekavadel,
kuid noorsoott6 mitte. Ka valismaa

Korge

puudumine. Kuigi digusaktid  praktika naitel on MFO-FO I6imingu

" ICF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2023). L6imimise piloteerimise tulemused ja koosloome to6grupis koostatud juhised I8imiseks vajalike poliitikasoovituste
elluviimiseks. Noorte edu toetuseks — v8imekuse arendamine mitteformaalBppe I6imimiseks formaalSppega.

8 Siin ja edaspidi: esialgsed poliitikasoovitused asuvad allikas Kendrali, E., Teppo, M. & Magi, E. (2022). Esialgsed poliitikasoovitused. Noorte edu toetuseks — vdimekuse arendamine
mitteformaalBppe I6imimiseks formaalbppega. https://www.hm.ee/sites/default/files/documents/2023-07/REFORMSC2021066%20-%20D5%20Report_finalEE.pdf.

9 Soovituse rakendamise prioriteetsus MFO ja FO siisteemse I8imimise poliitikamuudatuse elluviimiseks. Kérge — (darmiselt) vajalik poliitikamuudatuse taielikuks rakendumiseks,
keskmine — aitab olulisel maaral kaasa poliitikamuudatuse rakendumisele, madal — toetab méningal maaral poliitikamuudatuse rakendumist.

10 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022). Mitteformaal- ja formaaldppe I6imimise praktikad Eestis. Noorte edu toetuseks — vdimekuse arendamine mitteformaal&ppe
I6imimiseks formaaldppega. https://www.hm.ee/et/mitteformaalse-oppimise-loimimine-formaalharidusse.

11|CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022). Analytical report on relevant examples of policy and practice from other countries. Supporting young people to succeed —
building capacities to better integrate non-formal and formal learning (REFORM/SC2021/066). https://www.hm.ee/et/mitteformaalse-oppimise-loimimine-formaalharidusse.

12 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2023). L&imimise piloteerimise tulemused ja koosloome t6dgrupis koostatud juhised IGimiseks vajalike poliitikasoovituste
elluviimiseks. Noorte edu toetuseks — vBimekuse arendamine mitteformaalBppe I6imimiseks formaalBppega.
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Esialgne poliitikasoovitus®

m Koolitada |dimingukoordinaatoreid

ning toetada nende v&rgustumist:
infopdevade ja  kovisioonide
korraldamine, MFO ja FO eduka
koostto naidete kogumise
jatkamine jne.

Pdhjendus ja oodatav mdju

vdimaldavad ka praegu MFO-FO
I6imimist ning seda juba tehakse
mitmes piirkonnas edukalt, ei anna see
koigile [6imimise igapaevase
korralduse eest vastutajatele piisavat
selgust selle kohta, kuidas I8imingut
rakendada. Ka&igil Opilastel Ule Eesti
pole véimalik saada MFOs omandatut
sarnastel alustel FOs arvestatud.

Soovituse rakendamise eeldusliku
mdjuna Uhtlustuvad I6imimise
pdhimdtted nii koolide vahel kui ka
koolisiseselt, paraneb kdigi osapoolte

(sh Opilaste ja lapsevanemate)
teadlikkus MFO-FO [Bimimise
vOimalustest ning vordsustuvad

Opilaste vBimalused saada |6imingust
kasu.

Projekti finantseerib Euroopa Liit
struktuurireformi tugiprogrammi kaudu

Véimalikud takistused ja

lahendused

uhe takistusena toodud esile koigi
MFO valdkonna osade omapéra
sailitamine.!3

Lahendus: kuna huviharidus ja FO
pdhinevad dppekavadel ning I6imingu
oluline eeldus on FO ja MFO
Oppekavade  voOrdlemine, samuti
sarnastele alustele viimine, tuleb
poorata  eraldi  tdhelepanu  ka
noorsootéd omapara sdilitamisele ja
selle  ebavajaliku  formaliseerimise
valtimisele. Noorsootdd tegevustes
omandatu FOs arvestamise puhul on
I6imingukoordinaatoril  suurem  roll
koostoos Opilasega Noorsootoo
tegevuse eesmarkide, dpivaljundite ja
FO 6pivaljundite seostamisel.

Lisaks vOib takistuseks osutuda
Haridus- ja  Teadusministeeriumi
siseselt Uldhariduse ja

noortevaldkonna ebapiisav koost6o
ning erinev motivatsioon edendada
FO-MFO 16imimist14,

Lahendus: tuleks maarata FO-MFO
I6imimise  poliitikamuudatuse eest
konkreetne vastutaja (vt ka ,,Poliitika-

muudatuse rakendamiseks
vajalikud ressursid®), kelle jaoks
saab ka riikliku hariduspoliitika

13 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022). Analytical report on relevant examples of policy and practice from other countries. Supporting young people to succeed —
building capacities to better integrate non-formal and formal learning (REFORM/SC2021/066). https://www.hm.ee/et/mitteformaalse-oppimise-loimimine-formaalharidusse.

14 | gplike poliitikasoovituste koosloomekohtumine Haridus- ja Teadusministeeriumi esindajatega 12.06.2023.

Prioriteetsus®
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Esialgne poliitikasoovitus® Pdhjendus ja oodatav mdju Véimalikud takistused ja Prioriteetsus®

lahendused

kujundajate seas arusaamade
Uhtlustamine keskseks ulesandeks.

Soovituse rakendamise juhised®®

1. Todtada valja I6imingu p&himdtteid ning korraldusvariante (arvestamine kohustusliku, vaba- vdi valikainena v8i selle osana) kajastavad
juhendmaterjalid tldhariduskoolidele ja MFO pakkujatele.

Defineerida I6imingukoordinaatorite roll juhendmaterjalides, koolitada Idimingukoordinaatoreid ja toetada nende vdrgustumist.

Selgitada laiemale avalikkusele MFO ja FO I6imimise eesmérke, korraldust ning kasutegureid.

Maarata MFO 6pivaljundite kirjeldamise viis ning koostada MFO ja FO 8ppe- ja ainekavade vérdlemise juhend.

Luua toetusmeetmed, et toetada kohalikul tasandil MFO-FO Isimimiseks vajalikku FO ja MFO esindajate koosté6d, naiteks eraldades vastavates taotlusvoorudes
KOVidele toetusi MFO-FO koostdérilhmade ja -lrituste korraldamiseks.

asr0N

2. Arendada FO-le ja MFO-le iihine hariduse digiregister.

Prioriteetsus

Esialgne poliitikasoovitus

Pdhjendus ja oodatav moju Voimalikud takistused ja

lahendused

Luua FO ja MFO ihine hariduse

digiregister, mis annaks Ulevaate:

1) Opilase Opiteekonnast nii
FOs kui ka MFOs (portfoolio ehk
hariduspassi funktsioon),

2) MFO pakkujate
kvalifikatsioonidest, MFO sisust ja
oodatavatest Opivaljunditest (haridus-
ja noortevaldkonna registri funktsioon).

Uhtne 6ppimise ja hariduse infotaristu

talletaks  Opilaste  jaoks nende
Opiteekonna ning aitaks neil kogu elu
valtel kasutada teavet oma péadevuste
tbendamisel.  Samuti  vBimaldaks
digiregister kergesti saada Ulevaate
MFO pakkujate kvalifikatsioonist ja
tegevuste sisust. Uhtse digiregistri
arendamise eeldusliku mdjuna muutub
koolide jaoks MFO arvestamine
lintsamaks ja kiremaks ning MFO
pakkujad ei pea sama tegevuse kohta
edastama infot iga Opilase MFO
arvestamise taotluse jaoks eraldi.
V6imalus saada Ulevaade &pilase
dpiteekonnast nii MFOs kui ka FOs

Isikuandmete kaitsega seotud nduete

tottu  voib FO ja MFO vaheline
infovahetus (he 0&pilase kohta olla
raskendatud.

Lahendus: selleks, et MFO-FO
digireqistris naeksid Opilase
Opiteekonda nii MFO kui ka FO

esindajad ning samas oleksid vajalikul
maaral kaitstud Opilaste isikuandmed,
on vaja analluisida eri osapooltele

(MFO  pakkuja, uldhariduskooli
tootajad, lapsevanem v8i esindaja,
Opilane) nadhtavad registrivaateid
koosttos Andmekaitse

Inspektsiooniga.

Kdrge

15 Siin ja edaspidi vt juhiste pohjalikumat selgitust: ICF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2023). L&imimise piloteerimise tulemused ja koosloome t66grupis koostatud
juhised I6imiseks vajalike poliitikasoovituste elluviimiseks. Noorte edu toetuseks — vimekuse arendamine mitteformaal&ppe 16imimiseks formaaléppega.
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Esialgne poliitikasoovitus Pdhjendus ja oodatav mdju Véimalikud takistused ja Prioriteetsus

lahendused

aitab kaasa Opilastes ja
lapsevanemates  elukestva  Gppe
mdtteviisi juurdumisele, paraneb eri
keskkondades dpitu teadvustamine ja
vaartustamine. Inimestel on vdimalus
kuvada (tulevastele) tddandjatele ja
kérgkoolidele standardiseeritud vormis
Ulevaade eri keskkondades
omandatud padevustest.

Soovituse rakendamise juhised

1. Luuadigiregistris vbimalus saada iilevaade dpilase dpiteekonnast nii FOs kui ka MFOs (porfoolio/hariduspassi funktsioon).

2. Tagada digiregistris vdimalus saada iilevaade MFO juhendajate ja dpetajate kvalifikatsioonidest, MFO sisust ning oodatavatest &pivaljunditest
(haridus- ja noortevaldkonna registri funktsioon).

3. Tagada digiregistris kdigile osapooltele ligipaas FO ja MFO dppekavadele iihtses formaadis (vt ka soovitused 12 ja 13).

4. Tagada digiregistris (isikuandmete kaitsega kooskdlas) ligipaas nii riigile, FO ja MFO esindajatele, lapsevanemale kui ka 6pilasele.

5. Analuusida v6imalusi kategoriseerida huvihariduse tegevusi selgelt eri tasandite ja neile seatud juhendajate kvalifikatsiooninduete jargié ning teha
kategoriseerimine nahtavaks ka digiregistris.

3. Viia ellu muudatused digusaktides, defineerides vabaaine mdiste ning mahu kohustuslikus dppekavas ja Idimingukoordinaatori rolli.

Véimalikud takistused ja Prioriteetsus

lahendused

Esialgne poliitikasoovitus

Pdhjendus ja oodatav mdju

Valmistada ette seadusemuudatus, Praegu on vabaaine moiste ja  Kui kohustuslikus 8ppekavas ndhakse  Koérge
mis vdimaldab vabaainet arvestada  korraldus riiklikult reguleerimata ning  vabaainetele ette teatud maht ning osa
kohustusliku 6ppekava osana. selle  definitsioon  kooliti erinev.  Opilasi labib selle MFOs, vdivad
Soovitame riigi tasandil defineerida  tekitada sidusrihmades segadust vdi
vabaaine eesmargi selliselt, et nordimust MFO ja FO labiviijate
vabaaine on Opilasele vdimalus oma  erinevad kvalifikatsiooninduded.
huvide ja annete avastamiseks ja Lahendus: MFO juhendajatelt e

arendamiseks ka kohustuslike ainete
vélistes teemades/valdkondades ning

tohiks koolis arvestatava vabaaine
labiviimiseks nduda Opetajakutsele

16 Vit nt tantsuhuvihariduse tasandite kontseptsiooni alates Ik 6: https://tantsuharidus.ee/wp-content/uploads/2021/10/Tantsuhuvihariduse pohimotted.pdf.
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Esialgne poliitikasoovitus

Pdhjendus ja oodatav mdju

naha riiklikus 6ppekavas vabaainetele
ette teatud maht. Kui valikained vdivad
olla Opilasele séltuvalt koolist v6i
Oppesuunast ka kohustuslikud, siis
vabaainete puhul vdiks dpilasele jaada
taielik vabadus sisustada ettenahtud
valikainetemaht kas MFOga Voi
muude koolis pakutavate valik- vdi
vabaainetega.

Kui 0dpilasi julgustatakse vabaainet
labima ka MFOs ning koolid ei saa
vabaainet kasutada  kohustuslike
dppeainete lisatundideks, saavad FO
ja MFO I8imimisest suurema
tdenaosusega kasu ka need odpilased,
kes ei osale veel MFOs. Lisaks toetab
juba pdhikooli Oppekavas
vabaainetele teatud mahu eraldamine
Opilastel varases eas valikute
tegemise harjutamist.

Léimingukoordinaatori  tegutsemine
kooli vdi KOVi tasandil valdib
lisakoormust ainedpetajatele ning
muudab  18imingu  arusaadavaks
koigile kooli ja MFOga seotud
osapooltele (vt lahemalt soovitused 8
ja 14). Ldimingukoordinaatori rolli
maaratlemine pdhikooli- ja
glmnaasiumiseaduses sarnaselt
haridusliku  erivajadusega  Opilase
Oppe koordineerija rollile annaks riigi
poolt selge signaali I6imimise olulisuse

Projekti finantseerib Euroopa Liit
struktuurireformi tugiprogrammi kaudu

Véimalikud takistused ja

lahendused

vastavat kvalifikatsiooni. Eeskujuks
saab votta kutsedppe, kus kaasatakse
Opetajakutseta praktikuid regulaarselt
Oppesse ja selleks on seaduslik alus.

Pdhikooli 0Gppekavas vabaainetele
ruumi loomisega kaasneb oht, et
Opilaste  pdevad pikenevad ja
koolipdeva sisse jaavad tuhimikud,
mida koik Opilased ei oska iseseisvalt
otstarbekalt kasutada.

Lahendus: MFO ja FO I6imimise
juhistes vdiks koolidele soovitada
koolis pakutud vaba- ja valikainete
korraldamist paeva alguses vdi I6pus,
mille tulemusena valditakse
tunniplaanis tihimikke paeva keskel,
ning ka Opilastel, kes sisustavad
vabaaine koolivdlise MFOga, on
voimalik aega paremini kasutada.”

17|CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2023). L&imimise piloteerimise tulemused ja koosloome t6dgrupis koostatud juhised IGimiseks vajalike poliitikasoovituste

elluviimiseks. Noorte edu toetuseks — vBimekuse arendamine mitteformaalBppe I6imimiseks formaalBppega.
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Esialgne poliitikasoovitus Pdhjendus ja oodatav mdju Véimalikud takistused ja Prioriteetsus

lahendused

ning mdistliku korralduse kohta
koolides, Uhtlustades Opilaste
v@imalusi saada FO-MFO I6imimise
poliitikamuudatusest kasu

Soovituse rakendamise juhised

1. Defineerida vabaaine mdiste riiklikul tasandil selliselt, et koolidel poleks vdimalik kasutada kogu vabaaine mahtu pdhidppeainete lisatundideks, vaid
et sellega suurendataks Gpilaste vdimalusi avastada ning arendada oma muid huvisid ja andeid. Opilastele jadks vabadus taita 6ppekavas ettenahtud
vabaainete maht MFO tegevustega vdi muude kooli pakutud valik- v8i vabaainetega.

2. LuuaMFO kvaliteedinduded (millised on MFO-le esitatavad nduded, milline on eri titipi MFO Iabiviijate kvalifikatsioon), kuidas hinnatakse dpivaljundite
saavutamist), mis annaks huvigruppidele MFO kvaliteedi kohta kindluse ja selguse.

3. Luuaka péhikooli riiklikkusse 6ppekavasse vaba ruumi vabaainete mahu lisamisega.

V@imaldada vabaaine hindamist mitteeristavalt.

5. Maaératleda I8imingukoordinaator pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduses tdétajana, kelle iilesanne on dpilaste eri keskkondades dpitu teadvustamise ja FOs
arvestamise toetamine, samuti MFO ja FO I6imimise sujuva korralduse tagamine 6pilaste, lapsevanemate, &petajate ja MFO labiviijate vahel.
Loimingukoordinaatori kontseptsiooni kohta vt lisaks soovitust 8.

»

4. Korraldada uldhariduskoolide ja kutsedppeasutuste té6tajatele ning MFO labiviijatele Gihiskoolitusi MFO ja FO I6imimise teemal
(sh 18imingukoordinaatorite koolitused).

Esialgne poliitikasoovitus Pdhjendus ja oodatav mdju Vodimalikud takistused ja Prioriteetsus

lahendused
1. Korraldadakoolidele koolitusija ~ Enamik MFO-FO I6imimisega seotud  Kuigi Uhiskoolitused MFO ja FO  Keskmine
pakkuda juhendmaterjale, mis teemasid on asjakohased nii MFO kui  pakkujatele laiemalt kui vaid MFO ja
selgitavad, kuidas kasutada ka FO valdkonna tootajatele. Naiteks  FO I8imimise teemal aitavad koost6o
MFO arvestamisel Gpitulemuste  tuleks arusaamu Uhtlustada ja  tbhustamisele kaasa, tuleb arvestada,

saavutamise hindamiseks  kogemusi jagada Opilaste et mdlemal valdkonnal on oma
enesehindamist. enesehindamise teemal, mis on eriparad, meetodid ja probleemid, mis
2. Arendada noorsoottdtajate /  praegu levinum noorsootdds, kuid vajavad tadiendusGppes  suunatult
huvihariduse Opetajate  vdhem huvihariduses ja FOs. Selle  tihelepanu ning ei pruugi olla kdigile
digikompetentse nii esma- kui ka  tulemusena on tagatud, et MFO igap&evaselt 6pilaste arengu ja
taiendkoolituses. arvestamisel kasutatavad  toetamisega seotud tootajatele

enesehindamissisteemid  lahtuksid  asjakohased.
niddisaegsetest

hariduspsihholoogilistest teadmistest
ja MFO valdkonda ei formaliseeritaks.

Lahendus: suunata teatud
koolitustegevused endiselt eraldi
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Esialgne poliitikasoovitus Pdhjendus ja oodatav mdju Véimalikud takistused ja Prioriteetsus
lahendused
ligselt MFOs omandatu FOs ldhariduskoolide voi
arvestamise eesmargil.18 kutsedppeasutuste Opetajatele ja/voi

kogu kooli tootajatele, huvihariduse

Lisaks on oluline nii FO kui ka MFO Opetajatele v8i noorsootdotajatele.

osapoolte digipadevuste arendamine,
mis tagaks piisavad kompetentsid ka
veebipdhiste tegevuste kujundami-
seks ja labivimiseks.  Sellega
panustataks ka &arealadel elavate
dpilaste MFO vdimaluste laiendamis-
se. Nii saavad FO 6pikeskkonna labi
I6imimise mitmekesistamisest kasu
koik dpilased.

Uhiskoolituste tldmajuna vdib eeldada
MFO ja FO osapoolte jaoks I8imimise
teemal Uhise inforuumi tekkimist ning
koostdd tdhustumist pdhjusel, et
arusaamad  Uhtlustuvad,  suhtlus
sageneb ning see toetab usalduse
teket.

Soovituse rakendamise juhised

1. Korraldada FO ja MFO osapooltele tihiskoolitusi, mis selgitaksid, kuidas toetada MFO arvestamisel dpitulemuste saavutamise hindamiseks dpilaste
enesehindamist.

2. Laiendada haridusjuhtidele ja -to6tajatele mbeldud koolituste tingimusi nii, et laieneksid ka huvihariduskoolide juhtide koolitusvdimalused.

3. Jatkata koolitustegevusi nii FO kui ka MFO pakkujate digipadevuste arendamiseks.

5. Luua MFO ja FO siisteemse I6imimise poliitikamuudatuse seiresiisteem ning hinnata poliitikamuudatuse edukust.

18 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022). Poliitikavalikute mdju eelhindamine. Noorte edu toetuseks — voimekuse arendamine mitteformaalGppe I6imimiseks
formaalBppega. https://www.hm.ee/sites/default/files/documents/2023-07/REFORMSC2021066%20-%20D4%20Report_finalEE.pdf.
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Esialgne poliitikasoovitus Pdhjendus ja oodatav mdju Véimalikud takistused ja Prioriteetsus
lahendused
Seirata ning hinnata FO ja MFO  MFO ja FO Iimimise  Opilastega seotud andmete  Keskmine
I[6imimise poliitikamuudatuse kulgemist  poliitikamuudatuse jarjepidev  kogumiseks ei pruugi koolidel praegu
ja edukust. seiramine on oluline, sest annab olla sobivaid andmekogumis- ja
poliitikakujundajatele vBimaluse  raporteerimissisteeme, sest need
kohandada politika rakendamisega loodaks MFO ja FO digiregistri
seotud meetmeid ka (tdenaoliselt Eesti hariduse

rakendamisperioodil. See panustab infoslsteemi (EHIS)) arendustega.
seatud eesmérkide realiseerumisse ka  Seet6ttu voib olla pakutud

juhul, kui esialgsed meetmed ei tundu  tulemusindikaatorite algtasemete
viivat soovitud tulemuste suunas. md&6tmine  keeruline.  Alternatiivina
saab kasutada labilBikelisi esindusliku

Seire  tulemusena on  |8imingu
stisteemne toetamine riiklikul tasandil
piisavalt tundlik muutustele,
st kohaneb osapoolte tagasiside ja
muude indikaatorite alusel. Lisaks
tagavad seire ja hindamine
poliitikakujundamise tdenduspdhisuse
ja labipaistvuse. Hindamine vdimaldab
tuvastada poliitikamuudatuse
tugevusi, takistusi ja mojukohti (voi
nende puudumist).

valimiga uuringuid [Bimimise
kogemuste ja hetkeolukorra teemal voi
lisada dldhariduskoolide (Uleriigilise
rahulolukusitluse ankeetidesse
[6imingu  kvaliteeti ja  praktikaid
puudutava osa.

Soovituse rakendamise juhised

1. Maéarata kindlaks tulemusindikaatorid, mis kajastavad MFO ja FO I8imimise poliitikamuudatuse peamisi oodatavaid majukohti,’® ning korraldada nendega seotud
andmekogumine. Tulemusindikaatorid vdiksid kajastada jargnevaid Idimimise eeldatavaid mdjukohti:
— muutused dpilaste nadalakoormuses (vaheneb);
— Opilaste tldpadevuste areng (kasvab);
— Opilaste arv, kelle MFO tegevusi on FOs arvestatud (kasvab);
— Opetajate ja MFO juhendajate td6koormus (piisib sarnane praegusega);
— koigi osapoolte (6pilased, lapsevanemad, FO ja MFO toétajad) teadlikkus MFO ja FO I6imimise vdimalustest (kasvab).
2. Teavitada KOVe andmete kogumisest ja edastamisest.

19 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022). Poliitikavalikute mdju eelhindamine. Noorte edu toetuseks — voimekuse arendamine mitteformaalGppe I6imimiseks
formaalBppega. https://www.hm.ee/sites/default/files/documents/2023-07/REFORMSC2021066%20-%20D4%20Report_finalEE.pdf.
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6. Toetada huvihariduse kutsesisteemi arendamist ja jatkata noorsoot66 kutsesiisteemi populariseerimist.

Esialgne poliitikasoovitus

Pdhjendus ja oodatav mdju

Projekti finantseerib Euroopa Liit
struktuurireformi tugiprogrammi kaudu

Véimalikud takistused ja

Prioriteetsus

Toetada huvihariduse kutsesusteemi
arendamist ja jatkata noorsootdo
kutsestisteemi populariseerimist.

Kutseslisteemide arendamine on
vajalik, sest see toetab MFO kvaliteeti
ja MFO valdkonna véliste osapoolte
arusaama noortevaldkonna
eriomastest tugevustest ja rollis
ihiskonnas. See aitab kaasa MFO ja
FO siisteemsele I6imimisele. Lisaks
noorsoottéotajatele, treeneritele ja
tantsuspetsialistidele ka huvihariduses
laiemalt kutseslisteemi arendamine
loob huvihariduse Opetajatele
eneseanallisimudeli. Samuti vdib see
olla aluseks huvihariduse 0&petajate
riikliku palgatoetusega
vaartustamisele samavaarselt FO
Opetajatega?®.

Kutseslsteemide  arendamise ja
populariseerimise oodatava mojuna
tdiendavad noortevaldkonna tootajad
end regulaarselt, paraneb teadlikkus
noortevaldkonna rollist ja tugevustest
noorte arengu toetamisel ning ka
huvihariduses rakendub
kutsestandard. Selge kutsesiisteem
aitab kaasa noortevaldkonna té6tajate
kompetentside vaartustamisele
tihiskonnas laiemalt ning MFO ja FO
osapoolte vahelisele usalduslikule ja
tihedale koosttdle, mis hoogustab
MFO ja FO Iimingut.

lahendused

Huvihariduse kutsesiisteemi
rakendumisel ei pruugi valdkonna
tootajad siiski olla motiveeritud kutset
taotlema.

Lahendus: probleemi véib aidata
leevendada kvalifikatsiooni sidumine
palgatasemega, huvihariduse ja
Uldhariduskoolide Opetajate
palgatasemete vordsustamine  voi
muud meetmed.

Keskmine

20 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2023). L&imimise piloteerimise tulemused ja koosloome t6dgrupis koostatud juhised IGimiseks vajalike poliitikasoovituste

elluviimiseks. Noorte edu toetuseks — vBimekuse arendamine mitteformaalBppe I6imimiseks formaalBppega.
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Esialgne poliitikasoovitus Pdhjendus ja oodatav mdju Véimalikud takistused ja Prioriteetsus

lahendused
Soovituse rakendamise juhised

1. Jatkata huvihariduse ja noorsoot66 olemasolevate kutsete (nt noorsootéd6taja, treener, tantsuspetsialist) kutsesiisteemide populariseerimist.

2. Toetada huvihariduse dpetaja kutsesiisteemi loomist.

3. Koos noortevaldkonna kutsete populariseerimise ja arendamisega luua selgus noortevaldkonna mdoistetes, otsides lahendusi huvihariduse
paiknemisele kahe valdkonna (noorsootd6 ja hariduse) vahel.

4. Muutatdiend- ja Uimberdppes osalemise tingimusi, et vdimaldada taiend- ja Umberdppes osaleda ka huvihariduse &petajatel ja noorsootddtajatel.

5. Tagada noortevaldkonna téétajatele riiklik palgatoetus.

— 1
ZICF
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2.2 Soovitused kohalikele omavalitsustele

7. Seada MFO I6imimine FOga KOVi jaoks haridus- ja noortevaldkonna arengukavades prioriteediks, tagades selleks ressursid ja
asjatundliku koordineerimise ning analltisides MFO-FO I16imimise edenemist oma haldusalas.

Prioriteetsus

Esialgne poliitikasoovitus

m Seada MFO I18imimine FOga

KOVi jaoks haridus- ja
noortevaldkonna
arengukavades prioriteediks,
sealjuures seirates ja
analliusides [Bimimise
kulgemist ja edukust.

m Tegeleda MFO kvaliteedi
jarjepideva seire ning kohaliku
tasandi FO ja MFO I6imimise
poliitikamuudatuste moju
hindamisega.

Pdhjendus ja oodatav mdju

Edukad ning terviklikumad MFO ja FO

|[6imimispraktikad nii Eestis kui ka
teistes riikides viitavad kohaliku
tasandi asjatundliku koordineerimise
olulisusele.?- 22

Kui arengukavas on sihid seatud, on
I6imingu toetamine slsteemsem ja
jarjepidevam ega sdltu niivérd tiksikute
inimeste hoiakutest ja motivatsioonist.
Eesmarkide  seadmine  koostdos
kogukonnaga loob KOVis MFO ja FO
I6imimise  sisteemi, mis vastab
piirkonnas eri sihtrihmade vajadustele
ja vdimalustele ning kohaneb ja
areneb tanu jarjepidevale suhtlusele
kogukonnaga.

Véimalikud takistused ja
lahendused

Vaiksemate KOVide puhul, kus

haridus- ja noortevaldkonnale
keskenduvad kogu osakonna asemel
Uksikud ametnikud, véib MFO-FO
Idimimisega seoses olla keeruline teisi
otsustajaid inspireerida ja motiveerida
IBimingut prioriteediks seadma, eriti
vaheste ressursside tingimustes.
Ressursipuuduse tdttu vdib piirkonnas
olla ka vaiksem valik MFO vaimalusi.

Lahendus: protsessi kdimalikkamist
ning pikaajaliste plaanide visandamist
vOib toetada teistes KOVides juba
toimivate MFO-FO I8imingu
slisteemidega tutvumine. Lisaks vdib
MFO vbimaluste laiendamiseks teha
koostdod teiste KOVidega.

Kdrge

Soovituse rakendamise juhised

1. Kirjutada FO-MFO I6iming sisse KOVi arengukavadesse ning tagada I6imingu rakendustegevusteks ressursid (raha, aeg, plaan, inimesed, oskused,

teadmised).

2. Vdimaldada KOVi haridus- ja noortevaldkonna spetsialistidel osaleda FO-MFO I6imingu koolitustel, infopaevadel jm I6imingu poliitikamuudatuse

toetamisega seotud Uritustel ning vBtta osa heade praktikate jagamisest KOVide vahel.
3. Arendada oma haldusalas nii FO kui ka MFO kvaliteeti.
4. Koguda ja edastada riigile andmeid vastavalt MFO-FO I6imimise poliitikamuudatuse riiklikule seiresiisteemile.

21 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022). Mitteformaal- ja formaaldppe I6imimise praktikad Eestis. Noorte edu toetuseks — vdimekuse arendamine mitteformaalGppe
I6imimiseks formaaldppega. https://www.hm.ee/et/mitteformaalse-oppimise-loimimine-formaalharidusse.

22 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022). Analytical report on relevant examples of policy and practice from other countries. Supporting young people to succeed —
building capacities to better integrate non-formal and formal learning (REFORM/SC2021/066). https://www.hm.ee/et/mitteformaalse-oppimise-loimimine-formaalharidusse.
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Esialgne poliitikasoovitus Pdhjendus ja oodatav mdju Véimalikud takistused ja Prioriteetsus

lahendused
5. Kaasata kogukond KOVi MFO-FO I6imingu tapsema korralduse valjatoétamisse ning koguda eri osapooltelt (Gpilased, lapsevanemad, MFO, FO) tagasisidet FO-
MFO I6imingu edenemise kohta, kohandades kohaliku tasandi poliitikaid kogukonna vajadustele.

8. Luualdimingukoordinaatori roll vBi eraldi ametikoht koolides v6i KOVis ning rahastada seda.

Esialgne poliitikasoovitus Pdhjendus ja oodatav mdju Véimalikud takistused ja Prioriteetsus
lahendused

Rahastada ldimingukoordinaatori rolli  Praegu pole I6imimine koolides  Rahapuudus voib raskendada  Kérge

voi eraldi ametikohta koolis. sliisteemne ja koolitootajate hoiakud  l6imingukoordinaatori ametikoha

MFO suhtes on vaga erinevad, mis  loomist.
mojutab Opilaste vOimalusi taotleda
MFOs omandatu FOs arvestamist.
Samuti on lapsevanemate ja dpilaste
seas kohati napp teadlikkus MFO-FO
[6imimise vBimalusest?3,
L&imingukoordinaatori rolli
maaramisega KOVis ja/vdi koolis
paraneb teadlikkus MFO I8imimise
vbimalusest ja kasudest eri osapoolte
seas, I6iming on arusaadav ja
kattesaadav rohkematele &pilastele.
Léimingukoordinaatori rolli maaramine
valdib ainedpetajate lisakoormust.
Lisaks voib koos paranenud
teadlikkusega jouda rohkem d&pilasi
MFOsse, mille tulemusena
mitmekesistub suurema hulga Gpilaste
Opikogemus, arenevad Uldpadevused
ja aine- ning huvialased padevused.

Lahendus: vaiksemates KOVides on
voimalik votta I6imingukoordinaator
téole osakoormusega, jagada tema
koormus mitme Uldhariduskooli vahel
vOi jaotada  koolisiseselt tema
téoulesanded &ra olemasolevate
tootajate vahel. Vaimaliku
toetusmeetmena naevad sihtrihmad
ka riiklikku rahastust (nt l8iminguga
seotud taotlusvoorud KOVidele), mille
toel oleks vdimalik IlUkata kaima
I6imingukoordinaatorite t66.

Soovituse rakendamiseks juhised

1. Selgitada vélja piirkonna koolide, MFO pakkujate, dpilaste ja lapsevanemate véimalused ja vajadused seoses FO-MFO |dimimise toega.

23 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022). Mitteformaal- ja formaaldppe I6imimise praktikad Eestis. Noorte edu toetuseks — vdimekuse arendamine mitteformaalGppe
I6imimiseks formaaldppega. https://www.hm.ee/et/mitteformaalse-oppimise-loimimine-formaalharidusse.
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Esialgne poliitikasoovitus Pdhjendus ja oodatav mdju Véimalikud takistused ja Prioriteetsus

lahendused
2. Lahtudes riiklikest suunistest MFO-FO I6imimise kohta, analiiiisida Idimingukoordinaatori(te) eeldatavat koormust ning tédtada vélja tema (nende)
tapsem roll kindlas KOVis: kas see ametikoht on KOVis ja kdigile koolidele tihine v8i on igal koolil vaja majasisest Idimingukoordinaatorit?
3. Tuua Idimingu koordineerimise slisteem ja strateegiad KOVi arengu- ja rahastuskavades esile, et tagada selle jatkusuutlikkus (vt ka soovitus 7).

9. Vedada eest MFO pakkujate ja koolide vérgustikukohtumisi.

Esialgne poliitikasoovitus P6hjendus ja oodatav ma&ju V@imalikud takistused ja Prioriteetsus

lahendused
Selgitada  valia  pirkonna  MFO  Senised siisteemsemad MFO-FO  Osapoolte motivatsioon FO-MFO  Korge
vBimalused ning vedada eest MFO  I6imimise praktikad viitavad MFO ja  I6imimise aruteludel osaleda vdib

pakkujate ja koolide FO osapoolte kohtumiste kesksele erineda. Samuti ei pruugi
vorgustikukohtumisi. rollile  sujuva |8imingu slUsteemi  haridustddtajatele  harjumuspéarased
kaimalukkamisel.?* kohtumisformaadid ja kohad olla
. . =~ . ~  atraktivsed naiteks Opilastele vdi
Ko.haI|I'<u tasandi MFON ja '.:O lapsevanematele.
esindajate vBrgustumise

koordineerimiseks on KOVil vaja Lahendus: on oluline Iabi m&elda ning
saada (Ulevaade piirkonna MFO  pakkuda erisuguseid osalus- ja
pakkujatest. Vorgustumine toetab  informeerimisvdimalusi: silmast silma
omavahel usalduse loomist, FO-MFO  kohtumised, aruteluringid muude
I6imingust Uhise arusaama teket ja  suuremate kohalike Urituste raames,
sujuvat I8imimiskorraldust. Oodatava  kohalik trikimeedia, kohaliku
mojuna MFO ja FO I8imimisega  kogukonna sotsiaalmeediakanalid.
seotud arusaamad Uhtlustuvad,

koolides kasvab usaldus MFO vastu ja

paremad kontaktid MFO juhendajate ja

FO opetajate vahel hoogustavad ka

koostbos  pakutavate  valikainete

loomist.

Soovituse rakendamise juhised

1. Oluline eeldus: luua KOVi tasandil Idimingukoordinaatori roll (vt ka soovitus 8).
2. Korraldada regulaarseid kohtumisi FO ja MFO osapoolte vahel, panustades osapoolte vahelise koost66 arendamisse.
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Esialgne poliitikasoovitus Pdhjendus ja oodatav mdju Véimalikud takistused ja Prioriteetsus

lahendused

Selgitada vélja piirkonna MFO vdimalused.

Analuiisida KOVi piirkonna noorte huvisid ja rahulolu seoses MFOga.

Luua ulevaade KOVi ressurssidest, mis vdimaldavad FO ja MFO vahel ristkasutust (ruumid, tehnika jm vahendid).
Teha koostddd kogukonnaga, kaasates FO-MFO 16imingu aruteludesse ka lapsevanemaid ja dpilasi (vt ka soovitus 7).

o gk w

10. Analiiisida ning soodustada noorte MFOs osalemist, muu hulgas pddrates tdhelepanu vdhemate véimalustega noorte MFOs
osalemise vB8imalustele.

Esialgne poliitikasoovitus Pdhjendus ja oodatav mdju Voimalikud takistused ja Prioriteetsus
lahendused

Mitmekesistada MFO vOimalusi  Nii kohustusliku kui ka valik- v6i  Vaiksematel KOVidel on keerulisem  Keskmine

KOVides ning tagada toetusmeetmed  vabaainena MFO arvestamise eeldus  pakkuda mitmekesiseid ja

(nt  osalustasu katmine, sobiv. on &pilaste osalus MFOs, mida ligipdasetavaid MFO voimalusi

transpordikorraldus), mis parandaksid  mdjutavad nende teadlikkus,  koikidele dpilastele. Samuti vOib

eri piirkondadest ja erineva sotsiaal- motivatsioon ja vOimalused ning  piirkonnas puududa noorte huve voi

majandusliku taustaga Opilaste  toetavad mitmekilgne ja kvaliteetne  naiteks erivajadusi arvestav

ligipaasu MFO-le. valik dpilastele kattesaadavaid ja  huvitegevus.

ligipaasetavaid  MFO  véimalusi.
Praegu ei ole ligipaass MFO
mitmekesistele tegevustele  kdigis
Eesti piirkondades (htlane.?®

Lahendus: kui KOVil endal ei ole
vOimalik teatud teenuseid oma
noortele pakkuda, saab teha koost66d

naabervaldade vOi -linnadega,
Soovituse rakendamise oodatava toetades noori vajaduse korral
mdjuna realiseerub MFO-FO  transpordi korraldamisega.

stisteemse I6imimise kasu vordsemalt
koigi Opilaste jaoks.

Soovituse rakendamise juhised

1. Analiiusida osalust KOVi MFOs, et saada ulevaade KOVis MFOst kérvalejaanud noortest ja MFOs osalemise takistustest.
2. Lahendada transpordiga seotud probleemid MFO teenuste kasutamisel (transporditoetused, sdidugraafikute muudatused).
3. Tagada KOVi rahastus huvihariduse ja -tegevuse osalustasude (osaliseks) katmiseks.

15
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Soovitused mitteformaaldppe pakkujatele®®
11. Osaleda MFO 6pivéljundite kirjeldamises ning FO ja MFO dppekavade vdrdlemise juhiste valjatédtamises.

Sénastada selgelt MFO

8pivaljundid,

poorates

tdhelepanu uldpadevuste
(nt huvihariduses, dppekavades).

tegevuste
erilist
arengule

Pdhjendus ja oodatav mdju

Haridussiisteemi osapooled tajuvad

huvihariduse olulist rolli Gldpadevuste
arendamisel, kuid toimivaks
I6iminguks on vaja parandada selgust
MFO sisu ja dpivaljundite suhtes, et
neid oleks vdimalik vérrelda FO
Opivaljunditega.?’

Kui MFO 6pivaljundid on sdnastatud
selgemalt, on neid kergem vérrelda FO
Opivaljunditega ja selle tulemusel
lihtsustub MFO arvestamise protsess
koolides.  Seeparast on MFO
pakkujatel vaja osaleda FO ja MFO
Oppekavade vordlemise juhiste
valjatbotamises (eest veab riik,
vt soovitus 1, juhis 3).

Projekti finantseerib Euroopa Liit
struktuurireformi tugiprogrammi kaudu

Véimalikud takistused ja

lahendused

Praeguses digusruumis ja slsteemis
on vdimalik ilma suuri diguslikke voi
tehnilisi muudatusi tegemata vdrrelda
ja18imida FO ja MFO dppekavade sisu
ning dpivaljundeid.?®

Samas esineb rida praktilisi takistusi,
mis teevad selle osapoolte jaoks
keeruliseks ja aegandudvaks: FO ja
MFO &ppekavade erinev (lesehitus,
MFO  &pivdljundid jaotuvad FO
erinevate ainekavade vahel ja/vdi
katab MFO mitme kooliastme FO
dpivaljundeid. Lisaks kasutatakse FO
ja MFO oppekavades mdisteid ja
sOnastusi erinevalt.2®

Lahendus: paljud KOVid on oma
piirkonna dldhariduskoolide ja MFO
pakkujatega  juba  teinud labi
Oppekavade vordlemise protsessi ning
nende kogemustest on teistel véimalik
MFO &pivéljundite kirjeldamise ning
FO-MFO 6ppekavade vdrdlemise
puhul dppida. Samuti vdib protsessi

Prioriteetsus

Kdrge

26 Nagu muude osapoolte (riik, KOV, FO) puhul nii on soovitused ka siin suunatud organisatsiooni tasandile (huvikoolid, huvitegevuse ja noorsootédga tegelevad asutused ja

organisatsioonid).

27 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022). Mitteformaal- ja formaaldppe I6imimise praktikad Eestis. Noorte edu toetuseks — vdimekuse arendamine mitteformaal&ppe
I6imimiseks formaaldppega. https://www.hm.ee/et/mitteformaalse-oppimise-loimimine-formaalharidusse.

28 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2023). L&imimise piloteerimise tulemused ja koosloome t6dgrupis koostatud juhised IGimiseks vajalike poliitikasoovituste

elluviimiseks. Noorte edu toetuseks — v8imekuse arendamine mitteformaaldppe I6imimiseks formaaldppega.

29|

bid.
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Esialgne poliitikasoovitus Pdhjendus ja oodatav mdju Véimalikud takistused ja Prioriteetsus
lahendused
lintsustada  Gppekava infoveehi®®
kasutamine.

Soovituse rakendamise juhised

1. Uuendada ning luua selged ja Uihtsest siisteemist lahtuvad MFO &ppekavad, milles on arusaadavalt sénastatud tegevuste dpivéljundid ja pédratud
tahelepanu uldpadevuste arengule.

2. Panustada riiklike MFO kvaliteedinduete loomisesse (vt ka soovitus 3).

3. Osaleda FO-MFO kohaliku tasandi I6imimise vdrgustikukohtumistel, kus on vdimalik koos FO esindajatega liksteise tegevustega paremini tutvuda,
tuvastada vdimalikke uusi MFO-FO 6pivéaljundite kattuvusi ja tegevuste eesméarke ning vérrelda valjundeid.

12. Arendada noortevaldkonna tegevuste (noorsootd6, huviharidus, huvitegevus) kvaliteeti, muu hulgas toetades noortevaldkonna
tootajaid noorsootdotaja ja huvihariduse kutsete omandamisel.

Esialgne poliitikasoovitus Pdhjendus ja oodatav mdju Véimalikud takistused ja Prioriteetsus
lahendused

Toetada tootajaid noorsootddtaja kutse  Usaldus MFO kvaliteedi vastu on MFO-  Noortevaldkonna tootajate teadlikku ja ~ Keskmine

omandamisel (teave, koolitustel ~ FO I8imingus kdige tahtsam. MFO  siisteemset enesetaiendamist

osalemise vbéimaldamine,  kvaliteedi arendamisegatuleb tegeleda  takistavad nii vahene teadlikkus

palgasiisteemi sidumine kutsega). eri tasanditel (vt ka soovitused 6 ja 7), karjaarivbimalustest valdkonnas,

kuid MFOd pakkuvatel asutustel ja  madal palk sdltumata kvalifikatsioonist
organisatsioonidel on selles samuti (sagedased tddvahetuskavatsused,
oluline roll. keerulisem téokorraldus mitmel
tookohal  to6tamise  tdttu)  ning
huvihariduse Gpetajatel ka paiknemine
kahe valdkonna (noorsootéd ja
haridus) vahel.33

Praegu puudub MFO kvaliteedi-
nduetest Uihtne arusaam: paljud KOVid
kull kasutavad noorsootdd kvaliteedi
Uhtset hindamismudelit,3! kuid
huvihariduse kvaliteedinBuetes pole Lahendus: probleeme leevendaks
kokku lepitud. MFO kvaliteeti tajutakse  (riigi eestvedamisel loodud, vt soovi-
ebailhtlasena, mis mgjutab valdkonna

30 https://oppekava.ee/.
31 Vvt https://harno.ee/noorsootoo-kvaliteedi-hindamismudel.
33 Kivistik, K., Kager, M., Pesti, M., Juuse, L., Toomik, K. & Aavik, A.-L. (2023).Eesti noortevaldkonna té6tajaskonna toétingimused. Balti Uuringute Instituut. DOI:10.23657/wta2-4a85.
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Esialgne poliitikasoovitus Pdhjendus ja oodatav mdju Véimalikud takistused ja Prioriteetsus
lahendused
vaartustamist Ghiskonnas dldiselt ning tus 6) selguse loomine noorte-
raskendab FO ja MFO osapoolte valdkonna méistetes ja huvihariduse
sujuvat usalduslikku koostddd, ent see  dpetajate kutseslsteemi rajamine (vt
on vajalik MFO-FO susteemseks soovitus 6). Lisaks laiendaks
I6iminguks.3? huvihariduse  Opetajate  professio-
naalse arengu vdimalusi FO dpetajate
tdiend- ja UmberBppele ligipdasu
vBimaldamine huvihariduse 0&petaja-
tele.®* Seega ei soltu noortevaldkonna
tootajate professionaalne areng ja
uldine MFO kvaliteediarendus ainult
MFOd pakkuvatest organisatsioonidest
ja asutustest. Koost66d olemasolevate
kutseslsteemide populariseerimiseks
ja kvalifikatsiooni omandamise
toetamiseks peaksid tegema nii riik,
KOVid, muud noortevaldkonna organi-
satsioonid ja tddandjad, kutse andjad ja
valdkonna katusorganisatsioonid.3®

Kui MFOd pakkuvad organisatsioonid
vaartustavad oma tootajate erialast
kvalifikatsiooni ning toetavad nende
enesetdiendamist (nt toajast
koolitustel osalemise v@imaldamine),
pusivad tootajate kompetentsid
ajakohased ja uhtlustub MFO kvaliteet.

Soovituse rakendamise juhised

1. Osaleda huvihariduse dpetaja kutsestandardi véaljatd6tamises.

2. Tagada noorsoottdtajatele ning huvihariduse ja huvitegevuse labiviijatele td6ajast koolitustel osalemise véimalused (asendustddtajate leidmine, kulude
katmine, professionaalset arengut vaartustava kultuuri loomine organisatsioonis).

3. Osaleda aktiivselt MFO ja FO esindajatele loodud 6pi- ja suhtlusruumides.

4. Osaleda noorsoott0 ja huvihariduse mdistete ning nende piiridega seotud probleemide aruteludes (meediasuhtlus, osalusprotsessid poliitikakujundamises), samuti
toetada tootajate aktiivset osalemist selles protsessis.

32 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022). Mitteformaal- ja formaaldppe I6imimise praktikad Eestis. Noorte edu toetuseks — vdimekuse arendamine mitteformaal&ppe
I6imimiseks formaaldppega. https://www.hm.ee/et/mitteformaalse-oppimise-loimimine-formaalharidusse.

34 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2023). L6imimise piloteerimise tulemused ja koosloome todgrupis koostatud juhised IGimiseks vajalike poliitikasoovituste
elluviimiseks. Noorte edu toetuseks — v8imekuse arendamine mitteformaal&ppe I6imimiseks formaaldppega.

35 |bid.
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Soovitused formaaloppe pakkujatele
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13. Satestada uldhariduskooli 8ppekavas Gppeainete MFOs labimise ja arvestamise pdhimétted ning korraldus.

Esialgne poliitikasoovitus

Pdhjendus ja oodatav mdju

Véimalikud takistused ja

lahendused

Prioriteetsus

1. Satestada uldhariduskoolide ~ Praegune MFO arvestamise praktika  Kuigi FO ja MFO pakkujatel vGivad olla  Kdrge
Oppekavas kohustuslike, valik-  on koolisiseselt eri Gpilaste jaoks sageli samad eesmargid ning isegi samad
ja vabaainete MFOs ladbimise ja  erinev, mistdttu pole 16iming neile  meetodid, vdivad FO osapoolte napp
arvestamise p6himdtted ning  samadel tingimustel kattesaadav. MFO  teadlikkus MFO valdkonnas toimuvast,
korraldus. on méarkamata ja tunnustamata, mis MFO ebaiihtlane kvaliteet ja sellega

2. Kirjeldada kooli dppekavades vahendab &pilaste motivatsiooni selles  seotud usaldamatus parssida sujuvat

Opivaljundid avaramalt ja
valdkonnapdhiselt.

osaleda.®® Lisaks naitavad teiste riikide
kogemused FO ja MFO Iimimisel, et
liiga Kitsalt vOi detailselt kirjeldatud
opivaljundid ning jaik Oppekava on
[6imimise  suur takistus.3” Kool
Oppekava Opivaljundite avaram
kasitlemine ning vdimalus aine-,
valdkonna- ja/vdi valjundip8hiseks
arvestamiseks leevendab erinevate
huvidega &pilaste MFOs labitu FOs
arvestamise probleemi.

Kui MFOs omandatut tunnustatakse ja
arvestatakse susteemselt ning see on
Opetajatele, Opilastele ja MFO
pakkujatele senisest paremini

koostood ning koolitb6tajate
motivatsiooni I6imimisega tegeleda.*°

Lahendus: KOVi ja/vbi kooli tasandil
IBimingu  koordinaatori ma&aramine
toetab osapoolte koostddd ning kdigi
osapoolte teavitamist [Bimingu
korraldusest (vt [ahemalt soovitus 14).

Kui MFOs omandatud 6pivéaljundeid
hinnataks FOs arvestamisel kooli
(numbrilise) hindamiskorralduse jargi,
tekiks risk kaotada MFO-le eriomane
laad (vabatahtlikkus, osalejate
sisemine motivatsioon, spontaansus ja
maaramatus).4® 42

arusaadav, siis eelduslikult hoogustub

36 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022). Mitteformaal- ja formaaldppe IGimimise praktikad Eestis. Noorte edu toetuseks — voimekuse arendamine mitteformaaldppe
I6imimiseks formaaldppega. https://www.hm.ee/et/mitteformaalse-oppimise-loimimine-formaalharidusse.

87 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022). Analytical report on relevant examples of policy and practice from other countries. Supporting young people to succeed —
building capacities to better integrate non-formal and formal learning (REFORM/SC2021/066). https://www.hm.ee/et/mitteformaalse-oppimise-loimimine-formaalharidusse.

40 ICF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2023). L&imimise piloteerimise tulemused ja koosloome todgrupis koostatud juhised IGimiseks vajalike poliitikasoovituste
elluviimiseks. Noorte edu toetuseks — v8imekuse arendamine mitteformaaldppe I6imimiseks formaaldppega.

41 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022). Analytical report on relevant examples of policy and practice from other countries. Supporting young people to succeed —
building capacities to better integrate non-formal and formal learning (REFORM/SC2021/066). https://www.hm.ee/et/mitteformaalse-oppimise-loimimine-formaalharidusse.

42 Pdlda, H., Reinsalu, R. & Karu, K. (2021). Mitteformaaldpe praktikute keelekasutuses. Emakeele Seltsi aastaraamat. DOI: 10.3176/esa66.10.
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Esialgne poliitikasoovitus

Pdhjendus ja oodatav mdju

MFO arvestamise taotlemine ning tanu

sellele leeveneb &pilaste dldine
nadalakoormus. MFQ vaartustamine
suurendab ka O&pilaste motivatsiooni
osaleda MFQOs.3® Labiméeldud ning
hariduspsuihholoogilistest teadmistest
lahtuv enesehindamissiisteem toetab
Opilaste Uldpadevuste arengut,
séilitades samal ajal MFO, eriti
noorsoot6é ja  huvihariduse  kui
Opikeskkonna paindlikkuse.

Susteemne |dhenemine pdhimbtetele
ja korraldusele loob olukorra, kus
Uldhariduskooli tasandil saab
juhinduda [Bimimise riiklikust
raamistikust,  kuid  koolide endi
Ulesandeks jaab kokku leppida tapsed
reeglid ja tegutsemisloogika selle
kohta, kuidas arvestatakse kindla kool
kontekstis ja kogukonda silmas
pidades 6pilase MFOs labitut.3®

Kuivérd MFO ja FO siisteemne I18iming
on vordlemisi uus protsess kdikide
osapoolte jaoks, siis vajab see
teadlikku protsessijuhtimist, olukorra
tuvastamist, seiret ja hindamist nii
kooli, KOVi kui ka riigi tasandil, et

Projekti finantseerib Euroopa Liit
struktuurireformi tugiprogrammi kaudu

Véimalikud takistused ja
lahendused

Lahendus: MFO arvestamisel enese-
hindamise kasutamine aitab kaasa
MFO eriomasuse sdilitamisele ja
arendab Opilaste tldpadevusi, kuid k&ik
enesehindamise  korraldused pole
Opilastele samavaarse soodsa
mdjuga.*® Seepérast tuleks kool
Oppekorralduses  lahtuda  Opilaste
enesehindamissisteemi loomisel
riiklikest juhistest (vt soovitus 4).

Opilaste erinevate huvialade ja MFO
eri  vormide (nt rahvusvahelised
noorteprojektid, laagrid, projektipdhine
huvitegevus) arvestamine MFO-FO
I6imimise korralduse tépsustamisel
koolis vBib osutuda keeruliseks,
vorreldes naiteks huvihariduse
arvestamise korraldusega.

Lahendus: avaramalt, mitte liiga
detailselt v8i Uksnes ainepdhiselt
kirjeldatud opivaljundid annavad
suurema vabaduse arvestada MFOs
omandatut. Nii paranevad Opilaste
vBimalused, et MFOs omandatut
arvestatakse. MFO arvestamine voib
olla aine-, valdkonna- jalvoi
valjundip6hine.**

38 |bid.

39 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2023). L&imimise piloteerimise tulemused ja koosloome t66grupis koostatud juhised I16imiseks vajalike poliitikasoovituste

elluviimiseks. Noorte edu toetuseks — v8imekuse arendamine mitteformaaldppe I6imimiseks formaaldppega.

43 Andrade, H. L. (2019). A Critical Review of Research on Student Self-Assessment. Frontiers in Education, 4, 87. https://doi.org/10.3389/feduc.2019.00087.
44 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2023). L6imimise piloteerimise tulemused ja koosloome todgrupis koostatud juhised IGimiseks vajalike poliitikasoovituste

Prioriteetsus

elluviimiseks. Noorte edu toetuseks — vBimekuse arendamine mitteformaalBppe I6imimiseks formaalBppega.
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Esialgne poliitikasoovitus Pdhjendus ja oodatav mdju Véimalikud takistused ja Prioriteetsus

lahendused

[6imingu  korraldust eri tasanditel
vajaduse korral kohandada (vt ka
soovitused 5 ja 7).

Soovituse rakendamise juhised

1. Juhinduda MFQOs &pitu arvestamisel riigi véljatootatud 16imingu pdhimdtetest ja juhistest.

2. Kujundada MFO arvestamiseks FOs enesehindamise korraldus ja tdériistad, mis lahtuvad nii 18imingu Gldpdhimdtetest kui ka kooli ja/véi piirkonna

eriparast.

Kasitleda kooli dppekavades Opivéljundeid avaramalt ja valdkonnapdhiselt.

Kasutada MFO arvestamisel mitteeristavat hindamist.

5. Poodrata tdhelepanu dpilaste ja lapsevanemate teavitamisele MFO-FO 18imimise vBimalustest ning sellest, kuidas lapsevanem saab oma last toetada
Idiminguprotsessis, sh omandatu enesehindamisel ja arvestamisel.

6. Opilastele tuleb jatta véimalus MFOs omandatut mitte arvestada ka FO dppekava osana ning FO dppekava dpivaljundite MFOs omandamise korral osaleda siiski
ka Uldhariduskooli v6i kutsedppeasutuse vastavas ainetunnis v8i vastaval ainekursusel.

Pw

14.Téhustada I6imingu koolisisest koordineerimist, maarates koolis I6imingukoordinaatori vdi tehes koost66d KOVi
Idimingukoordinaatoriga.

Esialgne poliitikasoovitus

Pdhjendus ja oodatav mdju

Véimalikud takistused ja Prioriteetsus

lahendused

Tohustada

[Bimingu

koordineerimist:

koolisisest
maéarata

Selge rollijaotus koolis ja vastava
ettevalmistuse (nt koolituse) saanud

L&imingukoordinaatori rolli loomiseks
ja taitmiseks kulub (eelkdige protsessi

I6imingukoordinaator. koolitbotaja maaramine kooli  juurutamisel) hulk tédaega ning
I6imingukoordinaatoriks valdib  suuremate koolide puhul tekib oht, et
ainedpetajate  (kellest suurt osa  Opilaskeskselt 16imingule lahenemise
puudutab samuti MFO tulemuste korral kasvab tddkoormus  (he
arvestamine)  Ulekoormamist ning  ametikoha jaoks liiga suureks. Ka
Opetajate I[Bimimisega seotud  vastupidine olukord on vdimalik:

erinevatest hoiakutest ja teadmistest
tulenevat ebavdrdsust Gpilaste vahel.
Just see iseloomustab praegust
olukorda, kus kooliti ja ka koolisiseselt
pole I6imimine slisteemne.

Lisaks toetab slsteemset [6imingut
lapsevanemate teavitamine I8imimise

vaikses koolis ei pruugi uue ametikoha
loomiseks olla Idimingukoordinaatorile

Kdrge
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Pdhjendus ja oodatav mdju

pohimotetest 4> ja nende kaasamine

protsessi.

L&imingu koordineerimise Ulesannete
ja rollijaotuse kindlas maaramisega —
kas I6imingukoordinaatori ametikoht on
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Véimalikud takistused ja

lahendused

piisavat koormust vdi uue tddtaja
palkamiseks Uldse raha.*6

Lahendus: kooli Idimingukoordinaatori
Ulesannete ja t6omahu arvestamisel
(lahtudes riigi valja tootatud 18imingu

Prioriteetsus

KOVis mitmele koolile Ghine vdi Uhes
koolis eraldi ametikohana - tekib
olukord, kus koolisiseselt on eri
osapooltel 16imingust selge arusaam.
Nii mdistetakse, milliste pdhimodtete
alusel arvestatakse MFOs omandatut
koolis ja missugused sammud tuleb

pShimdtetest, vt soovitused 1 ja 2)
tuleb silmas pidada kooli ja kogukonna
vajadusi, Opilaste arvu ning seda, kas
see roll eeldab tdiskoormust vdi on
voimalik jaotada téoulesanded
olemasoleva personali vahel Umber.
Koordinaatori t66mahu  madistlikuna
osapooltel selleks ette votta ning  hoidmist toetavad ka |6imimisega
kuidas on MFO ja FO I6iming seotud standardiseeritud tegevused nii
Opilaskeskses lahenemises oluline. riigi, KOVi kui ka kooli tasandil,
sh taiendatud funktsioonid digiregistris
(vt soovitus 2).47

Soovituse rakendamise juhised

1. Sdltumata sellest, kas koolis t66tab koolisisene Idimingukoordinaator vdi on KOVis mitme kooli jaoks thine Idimingukoordinaator, tuleb kokku leppida

Idimingukoordinaatori rollis, Glesannetes ja vastutuses, lahtudes riigi valja tédtatud 16imingu pdhimotetest ja juhistest (vt soovitused 1 ja 8).

Votta aktiivselt osariigi juhitud I8imingu p&himdtete ja juhiste loomise protsessist.

3. Kasutada I6imingukoordinaatori eestvedamisel koolis juba olevaid tdoriistu ja protsesse (nt arenguvestlus) 6pilaste huvide ja MFOs osaluse analiiiisimiseks ning
lapsevanemate ja 6pilaste teavitamiseks FO-MFO 18imingu vimalustest.

N

45 ICF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022). Mitteformaal- ja formaaldppe I6imimise praktikad Eestis. Noorte edu toetuseks — véimekuse arendamine mitteformaaldppe
I6imimiseks formaaldppega. https://www.hm.ee/et/mitteformaalse-oppimise-loimimine-formaalharidusse.

46 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2023). L6imimise piloteerimise tulemused ja koosloome to6grupis koostatud juhised I8imiseks vajalike poliitikasoovituste
elluviimiseks. Noorte edu toetuseks — vBimekuse arendamine mitteformaalBppe I6imimiseks formaalBppega.

47 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2023). L6imimise piloteerimise tulemused ja koosloome todgrupis koostatud juhised IGimiseks vajalike poliitikasoovituste
elluviimiseks. Noorte edu toetuseks — vBimekuse arendamine mitteformaalBppe I6imimiseks formaalBppega.
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3 Poliitikamuudatuse rakendamiseks vajalikud
ressursid

Poliitikamuudatuse eelhindamises*® ning MFO ja FO I8imimise erinevate lahenduste
rakendamiseks vajalike ressursside analiiiisis*® kasitleti esialgu kolme MFO ja FO
I6imimise viisi (joonis 1) eraldi lahendustena ning vorreldi nende rakendamiseks
vajalikke ressursse. Eelhindamise tulemusena aga selgus, et tahtis on vdimaldada
dpilastel saada MFOs omandatu arvestatud koolis nii vaba- vdi valikainena voi
vabakursusena kui ka kohustusliku 6ppeaine voi ainekursuse voi selle osana ning
toetada vastavate siisteemide rakendumist eri tasanditel.

SEKKUMINE

PROBLEEM

/

MFOs omandatud
teadmised ja oskused

on teadvustamata ning
koolile ja tédandjale

\

(poliitikamuudatus)

A

| - MFO arvestamine
kohustusliku 6ppeaine
osana

EESMARK

/ MFOs omandatud\

teadmised ja oskused
on teadvustatud ja
formaalSppe dppekava

nahtamatud taitmisel arvestatud

. Il - MFO arvestamine
[ Opilaste vahene osalemine } valikaine vdi -kursusena
MFOs

[Opilaste osalus MFOs kasvab]

11l - MFO arvestamine

Opilaste ebaotstarbekas vabaainena Opilaste ajakasutus ja
ajakasutus ja suur dpikoormus opikoormus on optimaalsed

N Q 2N /

Joonis 1. Mitteformaaldppe ja formaaldppe 16imimise poliitikamuudatuse lihtsustatud
sekkumisloogika

Seepérast kasitleme kolme eri lahenduse rakendamise slsteemset toetamist hise
poliitikamuudatusena. Allolevates tabelites 1 ja 2 on esitatud naidis MFO ja FO
stisteemse I6imimise politikamuudatuse rakendamiseks vajalikest ressurssidest,
keskendudes eelkdige téendaolistele kululiikidele riigi tasandil. Lisatud on ka teiste
osapoolte, st koolide, KOVide ja MFO pakkujate eeldatavad kulud.

48 |CF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022). Poliitikavalikute mdju eelhindamine. Noorte edu
toetuseks — vBimekuse arendamine mitteformaalBppe |6imimiseks formaalbppega.
https://www.hm.ee/sites/default/files/documents/2023-07/REFORMSC2021066%20-
%20D4%20Report_finalEE.pdf.

49 Souto-Otero, M. (2022). Thematic input paper: Piloting and resources. Supporting young people to succeed —
building capacities to better integrate non-formal and formal learning (REFORM/SC2021/066) [avaldamata
tbbldokument].
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Tabel 1. MFO ja FO I6imimise poliitikamuudatuse rakendamise kulud. Allikas:
Souto-Otero, M. (2022) ja ICF, Praxis, Tallinn University & Civitta Estonia. (2022)

pohjal.

Kulutitp Kulu riigile

Personalikulud

Riiklik poliitikamuutuse koordineerimine: 1,0 koormusega tt6taja (tGendoliselt
Haridus- ja Teadusministeeriumis) politikamuudatuse rakendamisega seotud
tegevuste koordineerimiseks ning koolide, MFO pakkujate ja KOVide toetamiseks
|6imimisel

Koolitus- ja
juhendmaterjalide
loomisega seotud
kulud

Uleriigilised koolitused koolide ja KOVide I6imingukoordinaatoritele. Juhendite
koostamine ja heade praktikate koondamise jatkamine koostd6s MFO pakkujate
ja koolidega, nende levitamine koolides ja MFO pakkujate seas

Halduskulud

FO ja MFO tegevustega seotud halduskulud katavad nende labiviijad (FO ja MFO)

Digiregistriga seotud
halduskulud

Pidev halduskulu tekib ka MFO ja FO digiregistri kaigushoidmisest. Kulu suurus
sOltub 18imituse vdimalustest olemasolevate (EHISe) arendustega

Tasustamata t60

Kdigi osapoolte kohanemine poliitikamuudatusega

Teadlikkuse
suurendamine,
infopaevad

Kulud MFO pakkujatele ja koolitdétajatele veebiseminaride, infomaterjalide ja
infopéevade kujundamiseks, levitamiseks ja elluviimiseks

Seire ja hindamine

Kogu poliitikamuudatuse eelarvest umbes 5%

Tabel 2. MFO ja FO I6imimise poliitikamuudatuse rakendamise kulud — muud
osapooled. Allikas: Souto-Otero, M. (2022) ja ICF, Praxis, Tallinn University & Civitta
Estonia. (2022) pohjal.

Muude osapoolte kulud

KOV

m  Mitme kooli Ghine Idimingukoordinaator koormusega 0,75-1,0.

m  MFO osalustasude toetamise meetmed.

m  KOVi alal transpordististeemi Ulevaatamine ja korraldamine selliselt, et vBimaldada dpilastel osaleda
MFOs ka koolipéeva ajal.

Uldhariduskoolid ja kutsedppeasutused

m Ldimingukoordinaator koolis eeldatavasti 0,2-1,0 koormusega.

m  MFOs omandatu arvestamise pShimétete ja protseduuri valjatdétamine ning kooli Gppekavasse lisamine;
vajaduse korral valikdppeainete v8i -kursuste mahu suurendamine kooli dppekavas. Kulu on Gihekordne,
kuid arvestama peab sellega, et uute slsteemide juurutamine, katsetamine ja vajaduse korral
taiustamine voib votta aega.

m Koolipdeva korraldamine dppuritele, kes ei osale ainetunnis (nt I66gastumiseks voi iseseisvaks
to6ks sobivate ruumide eraldamine ja sisustamine juhul, kui need puuduvad).

m Opetajate lisakoormus: MFO ainekavale vastavuse hindamine (sh millise osa ainekava labimisest katab
MFO) ja vajaduse korral dpilase enesehindamise arvestamine koosttds Idimingukoordinaatoriga.
Lisakoormus pigem véheneb, sest pilaste MFOs osalus ei kasva (ile66, kdik dpilased ei pruugi olla MFO
arvestamisest esialgu huvitatud ja ajapikku hakkab té6le MFO-FO (ihine digiregister, mis lihtsustab
arvestamist tunduvalt.

MFO pakkujad

m  MFO &pivéljundite kirjeldamine (ihekordne kulu). Poliitikavalikute rakendamine vGib motiveerida
ka uute dppekavade loomist ja dppekavade suuremat koordineerimist FO pakkujatega, et
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Muude osapoolte kulud

pakkuda koolidele sobivaid valikBppeaineid v8i -kursusi (ihekordne kulu). Pikas plaanis toob see
MFO pakkujatele lisatulu ja véimaldab suurendada té6tajate koormust.

m Poliitikavalikute edukaks rakendamiseks on vaja, et MFO pakkujad avaldaksid MFO dppeained ja
kursused selleks loodud Uuleriigilises digiregistris. Seotud td6jéukulud on madalad ja ei pruugi
kehtida kaigi MFO pakkujate puhul.

m Enesehindamise laialdasemaks rakendamiseks vdib olla vaja, et MFO pakkujad toetavad dpilasi
enesehindamisel.

m MFO ja FO I6iminguga seoses tuleb véimaldada huvihariduse dpetajatel ja noorsootddtajatel osaleda
koolitustel ning see voib tekitada lisakulusid (asendusttétajad).
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