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Otsime koolitajaid ja koolituse korraldajat ESF programmi „Täiskasvanuhariduse edendamine ja õppimisvõimaluste avardamine“ raames toimuvate koolituste läbiviimiseks programmi perioodil.
___________________________________________________________________________

Üldinfo
· Allkirjastatud pakkumust ootame hiljemalt 20.10.2023 e-posti aadressile tasutakursused@hm.ee. Samalt aadressilt saab küsida ka lisainfot. 
· Lubatud on ühispakkumused, volikiri on pakkumuskutse lisas (Lisa 2).
· Sotsiaalteenuste tellimise (edaspidi hanke) objektiks on kokku kuue koolituse korraldamine ja läbiviimine.
· Hanke eesmärk on täiskasvanute koolitajate kaasaegsete õpetamisoskuste toetamine ja täienduskoolituste kvaliteedi kasvatamine läbi koolitustegevuse.
· Lepingu eeldatav kogumaksumus on 18 500,00 eurot ilma käibemaksuta.
· Koolituste läbiviimise periood: lepingu sõlmimisest kuni 24. november 2023. Koolituste läbiviimise periood on seotud  Haridus- ja teadusministri 8. juuni 2015. a käskkirja nr 235 “Toetuse andmise tingimuste kehtestamine tegevuse „Täiskasvanuhariduse edendamine ja õppimisvõimaluste avardamine“ elluviimiseks” abikõlbulikkuse perioodiga. Kui abikõlblikkuse periood ministri käskkirja muudatuse alusel pikeneb, siis on hankijal õigus vastavalt pikendada ka töö teostamise tähtaega. Sellisel juhul fikseeritakse pikendamine lepingumuudatusena lähtudes riigihangete seaduse § 123 lg 1 p 2.

Hangitavate koolituste tingimused

Koolitus 1. „Täiskasvanud õppijat toetavad õppemeetodid koolitusprotsessis“. 
[bookmark: _Hlk147238042]Koolituse maht on 16 akadeemilist tundi auditoorset tööd, millest 8 akadeemilist tundi on sisustatud kontaktõppena e-õppes ja 8 akadeemilist tundi kontaktõppena õpperuumis. Kaks koolitust toimub Tallinnas ja üks koolitus Tartus.
Koolitus 2. „Keeruliste olukordadega toimetulek täiskasvanute koolituses“. 
Koolituse maht on 8 akadeemilist tundi auditoorset tööd kontaktõppena õpperuumis. Kaks koolitust  toimub Tallinnas ja üks koolitus Tartus.
Sihtgrupiks on täienduskoolituse riikliku koolitustellimuse (RKT) kursuste koolitajad, samuti täiskasvanutele mittestatsionaarses õppes üldharidusõpet pakkuvate koolide õpetajad. 

	Koolitus 1. „Täiskasvanud õppijat toetavad õppemeetodid koolitusprotsessis“
	Koolitus 2. „Keeruliste olukordadega toimetulek täiskasvanute koolituses“

	Maht 16 akadeemilist tundi auditoorset tööd, millest 8 akadeemilist tundi on sisustatud kontaktõppena e-õppes ja 8 akadeemilist tundi kontaktõppena õpperuumis.
	Maht 8 akadeemilist tundi auditoorset tööd kontaktõppena õpperuumis.

	Õpiväljundid. Õppija:
· Valib kohased meetodid teema käsitlemiseks õpitu seostamise, kinnistamise ja mõtestamise eesmärgil, arvestades meetodite valikut mõjutavate teguritega (nt. aeg, teema, grupi eripära, veebiõpe jmt).
· Analüüsib meetodite kasutamisvõimalusi erinevates õppe etappides ja nende mõju täiskasvanud õppijale.
· Tunneb aktiveerivaid meetodeid ja võtteid suuremate auditooriumite kaasamiseks ja aktiivse osalemise toetamiseks õppeprotsessis, sh veebipõhises õppes.
· Suunab õppijaid erinevate meetodite (sh aktiivõppemeetodite) sihipärasel kasutamisel, toetades tõhusat õppimist ning õppija õpioskuste arengut.
	Õpiväljundid. Õppija:
· Märkab vastupanu õppimisele ja reageerib sellele kohasel, täiskasvanud õppijat toetaval viisil.
· Tunneb grupiprotsesse ja teab koolitaja rolli erinevates faasides reageerimiseks.
· Kujundab õppimist toetavat õpikeskkonda, lahendab keerulised olukorrad koolitusel kasutades selleks tõhusaid suhtlemistehnikaid ja probleemilahendusoskusi.

	Koolitusteemad sõnastab pakkuja.
	Koolitusteemad sõnastab pakkuja.

	Õppekeskkond peab olema õppijatele sobilik, võimaldama aktiivõppemeetodite kasutamist ning toetama väljundite saavutamist. Õppeks sobiliku ruumi leiab pakkuja ja kirjeldab selle õppekavas. E-õppe keskkonna valib koolitaja ja nõustab õppijaid selle kasutamisel.
	Õppekeskkond peab olema õppijatele sobilik, võimaldama aktiivõppemeetodite kasutamist ning toetama väljundite saavutamist.  Õppeks sobiliku ruumi leiab pakkuja ja kirjeldab selle õppekavas.

	Õppe metoodika, õppe sisu ja info koolitusmaterjalide kohta kirjeldab pakkuja pakkumuses ja/või õppekavas.
	Õppe metoodika, õppe sisu ja info koolitusmaterjalide kohta kirjeldab pakkuja pakkumuses ja/või õppekavas.

	Koolitajate info esitatakse lisatud vormil (Lisa 1).  Nõuded on toodud lõigus „Nõuded koolitajate meeskonnale“.
	Koolitajate info esitatakse lisatud vormil (Lisa 1).  Nõuded on toodud lõigus „Nõuded koolitajate meeskonnale“.

	Ühel koolitusel osalevate inimeste arv on 10-15 õppijat. Alla 10 õppija koolitust ei alustata.
	Ühel koolitusel osalevate inimeste arv on 15 - 20 õppijat. Alla 15 õppija koolitust ei alustata.

	Toimub 3 koolitust, 2 koolitust Tallinnas ja 1 Tartus. Koolitus peab olema õppijale tasuta.
	Toimub 3 koolitust, 2 koolitust Tallinnas ja 1 Tartus. Koolitus peab olema õppijale tasuta.



Nõuded koolitajate meeskonnale

Pakkujal peab olema võimalus kasutada pakkumuse tegemisel vähemalt kahte erinevat koolitajat. Koolitajaid saab vahetada/lisada pärast hankelepingu sõlmimist vaid eeldusel, et asendav/lisatav koolitaja vastab minimaalselt väljavahetatava koolitaja kvalifikatsioonile ja kogemusele, kuivõrd pakkumuste hindamisel hinnatakse ka koolitajate täiendavat kvalifikatsiooni.

Kõik koolitajad peab olema, alates hanke väljakuulutamisest 2 aasta jooksul viinud ellu täiskasvanute koolitajatele suunatud andragoogilisi grupikoolitusi vähemalt 80 tunni ulatuses.

Koolitajad peavad omama vähemalt täiskasvanute koolitaja tase 7 kutsetunnistust.

Lisapunkte on võimalik saada, kui koolitajad vastavad kõrgemale kvalifikatsioonile, mis on kirjeldatud hindamise juures.

Muud tingimused

· Koolituste korralduse (sh registreerimise) teeb pakkuja. Pakkuja ülesanne on anda tellijale märku registreerimise avamisest, grupi täituvusest enne koolituste algust.
· Koolitajate ja koolitusel osalejate sõidu- ja majutuskulusid eraldi ei hüvitata.
· Koolituste õppekavad peavad vastama TäKSile ja täienduskoolituse standardile.
· Koolitusi korraldades tuleb jälgida ESFi reegleid (registreerimisel, osalejate osavõtulehtedel, ruumis ja koolitusmaterjalidel).

Pakkuja esitab
___________________________________________________________________________
· Hinnapakkumuse lisas 3 toodud vormil. Pakkumus peab sisaldama kõiki koolitusega seotud kulusid, näiteks koolitusruumid, koolitusmaterjalid ja kohvipausid. 
· Info kõikide koolitajate kogemuse, haridustaseme ja kutsekvalifikatsiooni(de) kohta vormil lisa 1.
· Õppekavad.

Hankija 
___________________________________________________________________________
· Hankijal on õigus pidada pakkujatega läbirääkimisi teenuse, hankelepingu mahu, pakkumuse maksumuse ning hankelepingu kõikide muude tingimuste üle. Läbirääkimised on konfidentsiaalsed. Hankija tagab läbirääkimiste käigus pakkujate võrdse kohtlemise.
· Hankija aitab kaasa teavitustegevusele, et õppele jõuaksid sihtgrupi esindajad.
· Täpsemad koolituste toimumise kuupäevad lepitakse kokku valitud pakkujaga. 
· Tasumine toimub e-arve(te) alusel peale koolituste läbiviimist, lepingus fikseeritud tingimuste alusel.

Pakkumuste hindamine
___________________________________________________________________________
Pakkuja valimisel hinnatakse nii täienduskoolituse õppekava, pakutud kahe koolituse hinda käibemaksuta ja pakkumuses toodud koolitusmeeskonna kompetentse. Koolituste hind moodustab 40%, õppekava osakaal moodustab 30% ja koolitajate kompetentsid 30%.

Hindamisskaala

	Kriteerium
	Osakaal
	Meetod

	Koolituse maksumus 
	4 punkti
	Madalaima hinnaga pakkumusele (käibemaksuta) antakse 4 punkti.  Teistele pakkumistele antakse punkte proportsionaalselt vähem, kasutades valemit:
madalaim hind/konkreetse pakkumise hind x 4.

	Õppekava ülesehitus, metoodika ja sidusus
	3 punkti
	Õppekava sobivus
3 punkti. Õppekava on sidus, sihtrühma vajadustega arvestav tervik. Õppekavas kirjeldatud õppemeetodid ning käsitletavad teemad on eesmärgipärased ning toetavad otseselt osalejate õpiväljundite saavutamist.
2 punkti. Õppekavas esineb puudujääke. Eesmärk, kasutatavad meetodid ja käsitletavad teemad on seotud vähesel määral,  väljundeid saab omandada vaid osaliselt. 
1 punkt. Õppekava ei vasta nõuetele, olulised puudujäägid eesmärgi, meetodi ja teemade kirjelduses ei võimalda osalejatel õpiväljundeid omandada.

	Koolitajate kompetentsid
	3 punkt
	3 punkti. Kõigil meeskonna liikmetel on täiskasvanute koolitaja tase 8 kutse või andragoog tase 5 kutse. 
1,5 punkti. Kui meeskonnaliikmetest 50% on täiskasvanute koolitaja tase 8 kutse või andragoog tase 5 kutse.

	Maksimaalselt on kokku
	10 punkti
	






Lisa 1
Koolitajate meeskonna andmed

Andmed koolitajate kogemuse kohta 
	Jrk nr
	Koolitaja ees- ja perekonna-nimi
	Koolituse nimi
	Koolituse toimumise periood
	Koolituse maht (akadeemilistes tundides)
	Koolituse tellija nimi ja kontakt-andmed

	1.

	
	
	
	
	

	2.

	
	
	
	
	

	
3. 
	
	
	
	
	

	

	
	
	
	
	



Koolitajate haridust ja kvalifikatsiooni puudutavad andmed
	1. Koolitaja ees- ja perekonnanimi
	Info omandatud hariduse või/ja kvalifikatsiooni kohta

	Täiskasvanute koolitaja tase 7 (või kõrgem tase) JAH/EI
	



	Kutsetunnistuse number

	

	2. Koolitaja ees- ja perekonnanimi
	

	Täiskasvanute koolitaja tase 7 (või kõrgem tase) JAH/EI
	

	Kutsetunnistuse number

	






Lisa 2
Ühise pakkumuse volikiri


Käesolevaga ____________________, registrinumber _____________, aadress _____________ (pakkuja(te) andmed, kes volitavad) volitab _____________________, registrinumber ___________, aadress ________________ (pakkuja nimi, keda volitatakse) esitama ________________________ (pakkuja nimi, kes volitab) nimel eelnimetatud pakkumust ning tegema ___________________ (pakkuja nimi, kes volitab) nimel hankemenetluse ning lepingu sõlmimise ja täitmisega seotud toiminguid.

Volitatud esindaja aadress ja kontaktandmed (sh e-post):
________________________________
________________________________
________________________________


Volikiri on antud edasivolitamise õiguseta.


Käesolevaga kinnitavad ühispakkuja _________________ (ühispakkuja nimi) ja ühispakkuja ___________ (ühispakkuja nimi), et nad vastutavad lepingu täitmise eest solidaarselt.


Lisa 3
Hinnapakkumus

Pakutavate koolituste maksumused on alljärgnevad:
1. Koolitus  „Täiskasvanud õppijat toetavad õppemeetodid koolitusprotsessis“

	
	Käibemaksuta summa
	Summa käibemaksuga


	Koolituse maksumus ühe koolitusgrupi kohta (summa palume esitada täisarvuna)

	
	



2. Koolitus „Keeruliste olukordadega toimetulek täiskasvanute koolituses“

	
	Käibemaksuta summa
	Summa käibemaksuga


	Koolituse maksumus ühe koolitusgrupi kohta (summa palume esitada täisarvuna)

	
	



3. Koolituse 1 ja koolituse 2 ühe koolitusgrupi maksumus kokku (ehk punkt 1 + punkt 2):

………………………….. eur km-ta 

( ………………………... eur km-ga). 
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