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KINNITATUD

Haridus- ja Teadusministeeriumi

oiguspoliitika osakonna

jérelevalve valdkonna peaeksperdi korraldusega

,» Tartu Katoliku Hariduskeskuse riikliku jérelevalve diendi kinnitamine*

OIEND
RIIKLIKU JARELEVALVE KOHTA TARTU KATOLIKU HARIDUSKESKUSES

SISSEJUHATUS
1. Tartu Katoliku Hariduskeskus (edaspidi kool) on MTU Tartu Katoliku Hariduskeskuse
(edaspidi pidaja) hallatav eradppeasutus aadressil Jakobi 41, 51006 Tartu, Tartumaa.

2. Kool korraldab dpet pohikoolis ja glimnaasiumis, mis tegutsevad iihe asutusena; pdhikooli
I-IIT astmes Opetamiseks on koolil tdhtajatu tegevusluba ja glimnaasiumis dpetamiseks
téhtajaline tegevusluba kehtivusega kuni 31.08.2023.

3. Riiklikku jérelevalvet kooli ja selle pidaja tegevuse diguspérasuse iile teostasid Haridus- ja
Teadusministeeriumi  diguspoliitika osakonna jéirelevalve valdkonna peaeksperdi
korralduse nr 9.5-1/22/3939 ,Riikliku jarelevalve algatamine Tartu Katoliku
Hariduskeskuses* alusel Haridus- ja Teadusministeeriumi Oiguspoliitika osakonna
jérelevalve valdkonna peaeksperdid Katrin Ohakas ja Ave Visor.

4. Jérelevalve algas 29.11.2022.

5. Jérelevalve eesmirk oli hinnata, kas kooli giimnaasiumiastme Oppe- ja kasvatustegevuse
korraldus on kooskdlas tegevusloa taotlemisel esitatud dokumentides sitestatuga, vaadelda
Opilaste arengu toetamist ning dppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni.

6. Jarelevalves vesteldi kooli direktori ja tugispetsialistidega, pidaja, ndukogu, Opilaste,
Opetajate ja lapsevanemate esindajatega, samuti Tartu linna kui kooli asukoha omavalitsuse
esindajatega. Tutvuti kooli dokumentatsiooni ja Oppekeskkonnaga ning vorreldi kooli
andmeid Eesti hariduse infosiisteemi (edaspidi EHIS) tehtud sissekannetega.

KOKKUVOTE

Tartu Katoliku Hariduskeskus on eradppeasutus, mis tegutseb Tartus 1994. aastast.
Glimnaasiumiosa avati 2020. a stigisel.

Jarelevalve ajal Oppis koolis 484 Opilast, neist I kooliastmes 135, II kooliastmes 140, III
kooliastmes 143 ja glimnaasiumiastmes 66.

Gilimnaasiumi dppekava tildosa on kooskdlas digusaktidega ning toob histi esile kooli eripira
ja kirjeldab selgelt, kuidas koolis dppetddd 14bi viiakse.

Kooli dppekavas puuduvad kitsa matemaatika kursused, kuigi giimnaasium peab pakkuma nii
kitsa kui laia matemaatika kursusi.
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Pidaja on kehtestanud koolivaheajad, millest suvevaheaeg 16peb augustikuu viimase néddala
algul ja uue Oppeaasta Oppetod algab giimnaasiumis augustikuu 10pus, kuigi riiklikud
oigusaktid ja kooli enda dokumendid sdtestavad Oppeaasta alguseks 1. septembri.

Kooli dppesiisteem pakub dpilastele voimalusi olla aktiivne dppija, oma annetest ja huvidest
lahtudes kujundada oma dppeplaani. Kool arvestab viljaspool kooli dppimist ja huvitegevuses
osalemist koolis dpitava osana.

Noukogu pole kehtestanud kooli sisseastumise ja vdljaarvamise tingimusi ning olemasolevad
kooli dokumendid ei sdtesta selgelt ja iiheselt mdistetavalt vdljaarvamise ja sisseastumisega
seonduvat. Kooli sisseastumise protsess on kahe tegutsemisaastaga vilja kujunenud, kuid seda
ei ole sétestatud digusaktidega ettendhtud korras.

Kooli kehtiv sisehindamise kord on iildsonaline ega kirjelda sisehindamise protsessi, kuid
koolis toimub regulaarne sisehindamine ja oma tegevuse tulemuslikkuse kohta kogutakse
erinevaid andmeid. Viis korda Oppeaastas annavad Opilased tagasisidet Oppetddle ja -
korraldusele, samuti iseenda Oppimisele. Jéarjepidevalt on kool osalenud {ileriigilistes
tasemetoddes ja Opilaste rahulolukiisitlustes. Jérelevalves leidis kinnitust, et kuigi andmete
analiilis on suuline ja koiki andmeid ei vaadata koos tervikuna, on saadud andmetest tehtud
jéreldusi ning muudetud oma tegevust, mille tulemusel on dpilaste ja vanemate rahulolu kooliga
tousnud.

Koolil on kaks kehtivat arengukava, mille perioodid erinevad iihe aasta vorra. Erinevad
arengukavad ei tihti koigis kiisimustes ja teevad kooli kui terviku arengu planeerimise
keerulisemaks, mistdttu on vajalik koostada iiks arengukava.

Kooli iildtddplaan pole nduetekohaselt vormistatud. Uldtddplaani juures olev dppeaasta
kalenderplaan on seni olnud Opetajate jaoks suurema tdhtsusega, kui arengukavast tulenevad
Oppeaasta eesméirgid ning nende tditmiseks kavandatud tilesanded.

Kool tdhtsustab Opilase arengu toetamist ning pingutab selle nimel, et kdik giimnaasiumi
astujad suudaksid edukalt dppida ja kooli 10petada. Esimesel glimnaasiumi tegevusaastal oli
koolist lahkujaid seitse, kuid juba teisest dppeaastast on lahkujate arv oluliselt viiksem. Opilasi
toetavad kaks Oppendustajat, kaplan ja sotsiaalpedagoog. Koolis pole tagatud psiihholoogi
teenus, kuigi vajadus selle jarele on tuvastatud.

Koolil ei ole dpilasega ldbiviidava arenguvestluse korda, kuid arenguvestlused toimuvad. Kuna
koolis ei koguta infot toimunud arenguvestlustest, siis jirelevalves ei leidnud kinnitust, et
arenguvestlused oleks toimunud kdigi opilastega ning et allal8aastaste dpilaste puhul osaleks
alati ka lapsevanem. Toimunud arenguvestlustest teevad klassijuhatajad kokkuvdtte, mida
arutatakse dppendukogus.

Koolis tootas jirelevalve ajal 59 Oppe- ja kasvatusala tootajat. Neist direktori, kolme

Oppealajuhataja, nelja eripedagoogi, sotsiaalpedagoogi ja 42 Opetaja kvalifikatsioon oli
nduetekohane. Seitsme Opetaja kvalifikatsioon nduetele ei vastanud. Koolis tootavate
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kvalifikatsiooninduetele vastavate Opetajate arv on nende ldbiviidava dppe- ja kasvatustegevuse
mahust ldhtuvalt piisav, et tagada kooli dppekavas maidratud Opieesmirkide tditmine ning
Opitulemuste saavutamine. Giimnaasiumiastmes annavad 96% tundidest Opetajad, kelle
kvalifikatsioon vastab kehtestatud nduetele.

Tartu linna esindajate sdnul on tegemist glimnaasiumiga, mida on linna koolivorgus véga vaja,
kuna aitab luua giimnaasiumi dppekohti ja pakub dpet vdiksemas klassikollektiivis kui teised
Tartu linnas asuvad giimnaasiumid. Kool on osa Tartu linna koolivorgust, sest osaletakse
aktiivselt koostodvorgustikes ja Opilastiritustel.

Vanemad rohutasid vestluses, et koolis ldhenetakse Opilastele personaalselt ja Oppes
arvestatakse individuaalsusega. Kuna koolis on nii Opetajate kui Opilaste hulgas usklikke,
samuti inimesi mitmest rahvusest, siis ndevad ja moistavad Opilased lapsevanemate sonul
paremini maailma mitmekesisust ja neist kasvavad tolerantsemad inimesed.

Opilased rohutasid omavahelisi hdid suhteid, kokkuhoidmist ja iiksteisest lugupidamist.
Tihtsaks peeti, et dpetajad votavad Opilasi kui vordseid partnereid. Opetajad on toetavad,
aitavad leida lahendusi ja kuulavad dpilaste arvamusi. Opilaste sdnul tahavad kdik inimesed
koolis, et koigil ldheks hasti.

OLUKORRA KIRJELDUS

1. Oppekava vastavus néuetele
Kooli 0ppe- ja kasvatustegevuse alusdokumendiks on dppekava.
Koolil on kaks dppekava: pdhikooli ja giimnaasiumi dppekava. Direktor selgitas, et esialgu oli
soov luua glimnaasium tdiesti eraldi koolina, seepérast tehti ka glimnaasiumi dppekava eraldi.
Erakooliseaduse' (edaspidi EraKS) kohaselt kinnitab erakooli dppekava pidaja. Giimnaasiumi
praegu kehtiv dppekava on kinnitatud pidaja otsusega 8.1.2021 ja muudetud 22.6.2022 ja
7.10.2022 otsusega. Muudatusi on eelnevalt arutanud Oppendukogu’, ndukogu® ja
opilasesindus?.

Viimased muudatused olid seotud kohustuslike valikkursuste lisamisega eesti keeles,
matemaatikas ja riigikaitses, mistottu tekkis vajadus iile vaadata koik valikkursused, samuti
jagati kohustuslikud valikkursused glimnaasiumiastme erinevate dppeaastate vahel.

Kooli dppekava iildosa on kooskdlas digusaktidega’.
Kooli dppekavas® on siite, et dppekava koostamise ja arendamise demokraatliku korra eest

vastutab dppejuht. Oigusaktide’ kohaselt on see iilesanne direktoril.

Oppekava iildosa hindamise korralduses on esitatud site®, et hindamist kirjeldatakse

L EraKs, § 111g2.

2 Oppendukogu 7.9.2022 koosoleku protokoll nr 3-1/1/2022-2023.

3 Noukogu 8.9.2022 koosoleku protokoll nr 1/2022-2023.

4 Opilasesinduse 8.9.2022 protokoll nr 1/2022-2023.

3 EBraKsS, § 11 1g 1, Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a méérus nr 2 ,,Giimnaasiumi riiklik dppekava“.
¢ Tartu Katoliku Hariduskeskuse giimnaasiumi dppekava, p 9.

7 Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a médrus nr 2 ,,Giimnaasiumi riiklik dppekava®, § 19 1g 3.

8 Tartu Katoliku Hariduskeskuse giimnaasiumi dppekava iildosa, p 7.8.
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giimnaasiumi hindamisjuhendis, mis on 0ppekava osa. Jarelevalves esitatud dppekava juures
nimetatud lisa ei olnud. Hindamisjuhend, mille on kinnitanud pidaja’®, esitati eraldi
dokumendina. Pidaja otsuses on Kkirjas, et tegemist on Oppekava juurde kuuluva hindamise
korda tdpsustava hindamisjuhendiga. Direktor selgitas, et oli vajadus tipsustada hindamisega
seonduvat, et dpilased paremini seda protsessi mdistaksid, ning see otsustati vormistada lisana.
Pidaja esindaja kinnitas, et hindamisjuhend on dppekava lisa ja nii see ka kehtestati.

Oppekava peab olema tervik ja sisaldama kdiki digusaktides sitestatud vdi koolis kohapeal
kokku lepitud osasid. Olukord, kus mitu erinevat dokumenti reguleerivad iliht valdkonda,
tekitab segadust. Hindamine on iiks sagedamini probleeme tekitav valdkond, seepdrast on
selguse huvides vajalik koik hindamisse puutuv esitada voimalikult kompaktsena iihes
dokumendis, antud juhul kas dppekava iildosas vdi dppekava juurde kuuluvas lisas.

Oppekava iildosas viirib tunnustust dppekorralduse esitamine, mis selgelt ja arusaadavalt
tapsustab, kuidas koolis dppetddd ldbi viiakse. Oppe- ja kasvatustod eesmirgid lihtuvad
ritkliku dppekava sihiseadest ja niilidisaegsest Opikésitusest ning on kooskodlas dppekava kui
haridusstandardi pohimdtetega, pidades oluliseks tdhenduslikku dppimist.

Kooli ainevaldkonniti koondatud kursuste kavades esineb vastuolu digusaktidega'®
matemaatika ainekavas. Kooli dppekavas puuduvad kitsa matemaatika kursused. Kool peab
pakkuma vdimalust dppida nii kitsast kui laia matemaatikat.

Kooli dppekavas on moningaid vastuolusid iildosa ja kursusekavade vahel. Matemaatika ja
loodusvaldkonna ainekavades on toodud valikkursuste loetelu. Valikkursuste ainekavades pole
esitatud ,,3D modelleerimise®, ,Programmeerimine edasijoudnutele ja ,Igapdevane
matemaatika kodukeskkonna niitel“ kursuste kavasid. Giimnaasiumi riikliku Oppekava
(edaspidi GROK)!! jirgi koosneb kooli dppekava iildosast ning kohustuslike kursuste,
valikkursuste ja valikdppeainete kavadest.

Direktor selgitas, et antud valikkursused voeti Oppeplaanist vélja seoses viimaste muudatustega,
kuid nad on jddnud ainevaldkonna valikkursuste loetelust vélja vOtmata.

Matemaatika ainekavas on margitud laia matemaatika kohustuslike kursuste arvuks 15, tegelik
kursuste arv on 16, sest lisandub matemaatika tasanduskursus. Oppekava iildosas on mainitud
itaalia keele algkursuse omandamise vOimalus, kuid voorkeelte ainekavas itaalia keelega
seonduvat esitatud ei ole.

Kirjanduse ainekavana on esitatud téddokument, mis sisaldab mahakriipsutusi ja kommentaare.
Koik ainevaldkondlikud valikkursused tuleks nimetada ainevaldkonnakavas, praegu on seal
nimetatud kaks valikkursust, kuid tegelike valdkondlike valikkursuste arv on suurem.

Seadus sitestab, et kehtiv dppekava peab olema kooli veebilehel tiies mahus avalikustatud!?.
Kool on selle noude taitnud.

® MTU Tartu Katoliku Hariduskeskuse juhatuse 8.1.2021 koosoleku protokoll nr 2 2020/21.
'©GROK, § 8; EraKsS, § 111g4 p 3.

""GROK, § 191g 5.

2PGS, §251g6,8§691g 1.
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1.1.Ettepanekud direktorile

1.1.1. Direktor ei saa giimnaasiumi riiklikus dppekavas sitestatud direktori tilesannet vastutada
kooli dppekava koostamise ja arendamise demokraatliku korra eest edasi delegeerida.
Arusaamatuste véltimiseks tdpsustada dppekava iildosas, et kooli dppekava koostamise
ja arendamise demokraatliku korra eest vastutab direktor.

1.1.2. Esitada kodik hindamisega seonduv dppekavas iihes kohas terviklikult ja siisteemselt.

1.1.3. Vaadata iile ainevaldkonnana esitatud kursuste kavad ning Oppekava iildosas tehtud
muudatused viia sisse ka kursuste kavadesse.

1.2. Ettekirjutus pidajale

Lisada matemaatika ainekavasse kitsa matemaatika kursuste loetelu ja luua dpilastele voimalus
valida kitsa matemaatika kursusi, l&htudes Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a mééruse nr 2
,GlUmnaasiumi riiklik dppekava“ § 9 1dikes 3 ja § 11 1dikes 3 sétestatust. Tditmise tdhtaeg:
01.05.2023.

2. Oppekorralduse vastavus nduetele

PGSi'? kohaselt kehtestab direktor kooli pievakava, milles peab kajastama dppetegevuste ning
kooli Oppekava toetavate Oppekavaviliste tegevuste, nagu pikapédevarithmas, ringides ja
stuudiotes korraldatavate tegevuste jérjestust ja ajalist kestust. Sotsiaalministri maruse!*
kohaselt on tunniplaan péevakava osa. Direktori kehtestatud pievakavas'> on link pdhikooli ja
giimnaasiumi tunniplaanile, tunniplaani pdevakava juurde lisatud ei olnud.

Direktor selgitas, et tunniplaan muutub giimnaasiumis viis korda aastas, muutub ka podhikoolis,
lisaks veel ajutised muudatused, seepirast pole tunniplaani pidevakava kehtestamise késkkirja
juures. Ajakohane tunniplaan on veebis.

Péevakava kohaselt on Opilastel lisaks kohustuslikele oppetundidele vdimalik osaleda
huvialaringides ja teistes Opilast toetavates juhendatud tegevustes, mis toimuvad Oppetdd
pauside ajal ja mis on tunniplaanis ira mérgitud'e.

Jarelevalves toimunud vestlustest selgus, et giimnaasiumis Opilastele huvitegevust ei pakuta.
Gilimnaasiumidpilased saavad vastavalt oma huvidele valida kas kooli pakutavate valikkursuste
hulgast (nt hispaania keel) vO1 siis osaleda véljaspool kooli huvitegevuses ning koolis
arvestatakse seda koolis dpitava osana.

Kooli pidaja on kehtestanud!” koolivaheajad, mis osaliselt erinevad haridus- ja teadusministri
miirusega'® kinnitatud aegadest. PGSi!® kohaselt vdib kooli pidaja direktori ettepanekul ja
ndukogu ndusolekul kehtestada ministri kehtestatud koolivaheaegadest erinevad koolivaheajad.
Direktor on vastavasisulisele ettepanekule kiisinud ndukogult ndusolekut?’.

BPGS, §251g6.

14 Sotsiaalministri 27.03.2001. a maérus nr 36 ,, Tervisekaitsenduded kooli pdevakavale ja dppekorraldusele®, §
101g 1.

15 Direktori 02.12.2022 késkkiri nr 1-4/22/2022-2023..

16 Direktori 02.12.2022 késkkiri nr 1-4/22/2022-2023, 2.7 ja 2.8.

7 MTU Tartu Katoliku Hariduskeskuse juhatuse 23.05.2022 otsus.

'8 Haridus- ja teadusministri 09.09.2020. a miérus nr 32 ,,2021/2022., 2022/2023. ja 2023/2024. dppeaasta
koolivaheajad*, § 1 p 5.

YPGS, §251g7.

20 Tartu Katoliku Hariduskeskuse ndukogu 17.02.2022 koosoleku protokoll nr 2/2021-22.
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Pidaja selgitas, et juunis toimuv dppetdd on keeruline nii Opilastele kui Opetajatele, seepérast
alustatakse suvevaheajaga varem ja tullakse kooli augustikuu 10pus. Vestlusel osalenud
vanemate sonul on hea, et kool 1dpeb juunis varem ning kooli tullakse augustis, oluline on, et
teised koolivaheajad oleks samal ajal riiklikult sétestatud koolivaheaegadega.

Pidaja kehtestatud koolivaheaegadest néhtub, et V vaheaeg (suvevaheaeg) 16peb pohikoolis 24.
augustil ja giimnaasiumis 27. augustil. Oppekava kohaselt algab dppeaasta 1. septembrist ja
kestab 31. augustini. Klassipdevikutest ndhtus, et augusti Idpust alustati uue Oppeaasta
Oppetdoga.

Direktor tddes, et uue Oppeaasta Oppetdd algab juba augustis, 1. septembril toimub pidulik
aktus. Glimnaasiumis on augusti tdisnddalal algavate kursuste puhul voimalik oppeaasta histi
jaotada 7nédalasteks oppetsiikliteks. Pohikoolis, kus augustis alustatakse varem, saab dppetdo
16petada juunis enne seda, kui kooliruumides dppet6o ldbiviimine sooja tdttu raskeks muutub.
Direktor kinnitas, et lapsevanematega on vaheajad 14dbi arutatud.

Vestlusel osalenud dpilaste sonul alustavad nad uute kursuste dppega kohe augustis. Vanemad
olid vaheaegadega ndus ja avaldasid vestlusel soovi, et augustis voiks olla sisseelamisnédal,
kus dppet66 toimub tavapdrasest teises vormis (Oppekdigud, praktikumid, e-Ope).

PGS?! miiratleb dppeaasta alguseks 1. septembri ja 1dpuajaks 31. augusti. Seega kuulub koolis
augustikuu 10pus toimuv tegevus 10ppevasse Oppeaastasse ja niimoodi tuleks seda ka korraldada
ning kooli dokumentides kajastada.

Kooli oppekavas on esitatud mitmeid pohimdtteid, mille jargi vdimaldab kooli dppesiisteem
opilastel olla aktiivne dppija, oma andeid ja huvisid ning eneseanaliiiisioskust arendada,
Jarelevalves toimunud vestlustel kinnitasid direktor, lapsevanemad, Opetajad ja Opilased, et
koolis arvestatakse ja soodustatakse koolivilist dppimist. Tartu Ulikooli teaduskoolist on
Opilastel vdimalik valida kursusi ning kool tasub nende eest. Opilasi innustatakse olema
aktiivsed tegutsejad ja dppijad viljaspool kooli. Oppija eneseanaliiiisioskust toetatakse muu
hulgas ka valikkursustega: enesejuhtimise ja karjdédriopetuse esimene kursus. Iga 7néddalase
oppeperioodi 10pus saavad Opilased anda tagasisidet Oppetddle ja analiilisida ka enda
Oppimiskogemust.

Oppekava kohaselt pakutakse giimnaasiumis lisaks kooliruumides toimuvale dppele koostdds
Eesti Maaiilikooli, Tartu Ulikooli, Jakobi Mie Kultuurikoja ning teiste teadus- ja
arendusasutustega voimalusi saada Opet autentses Opikeskkonnas teadus- ja arendusasutuste
ruumides ja laboratooriumites.

Direktori sonul oli algselt soov rohkem kasutada koolivéliseid dppimisvdimalusi, kuid mitmel
pohjusel, sh koroonapandeemia tottu, pole see tditunud. Kiiakse ajalooarhiivis, ERMis, Eesti
Maaiilikooli laboris toiduainete keemia ja geograafia kursuse raames. Opetajate koostdds on
tehtud véljasoite (Naissaarele, Tallinnasse, rabasse jm), kus Opilastel tuleb tdita erinevate
kursuste Opitilesandeid.

Olulisel kohal dppekavas on tihendusliku dpetamise ja dppimise viirtustamine. Oppekava
médratleb, et kdik Opetajad peavad tegelema tdhenduslikkusega personaalselt, st leidma enda
jaoks tdhenduslikkuse. Direktor selgitas, et siin on eelkdige oluline Opetajatel ndidata dpitu

PGS, §241g 1.
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praktilisust, rakendatavust, et Opilane saaks aru, miks ja kuidas Opitut kasutada. Otseselt selle
valdkonnaga pole veel tegeldud, dpetajatega on sellel teemal arutatud, et tekiks {ihtne arusaam.
Opetajad tdid vilja, et nad teevad dpilastega peamiselt liithemaid projekte, mis aitavad dpitu
tdhenduslikkust paremini vilja tuua. Opilaste sonul fiilisikas selgitatakse pdhjalikult dpitava
tdhendust ja dpetaja toob elulisi niiteid. Opetajad ootavad ka, et dpilased ise kiisiksid dpitu
kohta. Opilased ise hindavad just projektitdid, nt perekonnadpetuses, kus on vajalik mingil
teemal véga pdhjalikult ette valmistuda, sh planeerida ka ressursid.

Tahenduslikku dpetamist toetab dppekava kohaselt kdige paremini projektdope. Direktori sdnul
voiks see olla kooli arenguvaldkond, et rohkem kasutataks glimnaasiumi Oppetdos
ainetevahelist 10imingut ja tehtaks aineteiileseid projekte. Ka pidaja esindajad toid vilja, et
giimnaasiumis vOiks Ope olla rohkem 16imitud ja Oppetdds kasutada projektdpet, nt
projektipdevad ja -nédalad dppet6o loomuliku osana.

Seadusest tulenevalt®? tuleb dpilasi dppeveerandi vdi kursuse algul peamistest libitavatest
teemadest, vajalikest Oppevahenditest, hindamise korraldusest ja planeeritavatest iiritustest
teavitada ning kool peab looma statsionaarses dppes Oppivate dpilaste vanematele voimalused
sellekohase infoga tutvumiseks.

Oppekava?®® esitab, et iga perioodi vdi kursuse alguses tutvustab dpetaja dpilastele hindamise
iildpohimétteid ning perioodihinde kujunemise kriteeriume. Jarelevalves vaadeldud e-
pdevikutes olid enamiku kursuste alguse sissekandesse mirgitud, et tehti sissejuhatus
kursusesse, sealhulgas ka hindamise pdhimdtetesse. Direktor selgitas, et Opetaja esitab vastava
info ka e-pieviku Tera keskkonnas, kus on nihtav kursuse kaart ndutud infoga. Vanematega on
kokkulepe, et nad kasutavad e-pédevikut ja tutvuvad regulaarselt sealse infoga. Vestlusel
osalenud Opilased ndustusid, et neil on vajalik info olemas. Vestlusel osalenud vanemate sonul
on ka neil vajalik info olemas. Eriti vajalikuks pidasid nad kooli iganddalast infokirja, kus on
kdik koolis algaval nddalal toimuv kirjas.

Opilasel ja tema vanemal on digus saada teavet saadud hinnete ja hinnangute kohta.
Klassipdevikusse kantakse dpilase dppimise kiigus saadud hinded®*. Jérelevalve ajal olid e-
paevikusse hinnete kohta sissekanded tehtud.

Klassipdevikud olid iildjuhul tdidetud ajakohaselt ja ka toimunud tundide arv oli kooskolas
ettendhtuga. Erinevused ettendhtud tundide ja tegelikult toimunud tundide osas olid noormeeste
kehalise kasvatuse kursustega nii kdesoleval kui ka eelmisel dppeaastal: tegelikult toimunud
tunde oli ettendhtust vihem. Direktor ja Oppealajuhataja selgitasid, et koik noormeeste kehalise
kasvatuse tunnid on toimunud, kuid pédevikusse on paaristunnid mdnel juhul maérgitud iihe
tunnina, samuti on monel korral {ihe kehalise kasvatuse dpetaja puudumisel toimunud poiste ja
tiildrukute kehalise kasvatuse tunnid koos ning dpetaja on saanud mirkida tunnid sisse vaid oma
rihma péevikusse.

Koolis reguleerivad hindamisega seonduvat Oppekava® ja hindamisjuhend®®, mille on

22PGS, § 551g 3.

23 Tartu Katoliku Hariduskeskuse giimnaasiumi Sppekava iildosa, p 7.8.

24 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a miirus nr 52 ,Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide téitmise ja pidamise kord*, § 13 Ig 1.

2 Tartu Katoliku Hariduskeskuse giimnaasiumi dppekava iildosa, p 7.

26 MTU Tartu Katoliku Hariduskeskuse juhatuse 8.1.2021 koosoleku protokoll nr 2/2020/21.
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kinnitanud pidaja ja nimetanud Sppekava lisaks nr 1, kuid koos dppekavaga seda ei esitatud.
Hindamisjuhend esitab mitmeid juba oppekavas nimetatud iildisi pdhimotteid, nt dppeaasta
jagunemine viieks perioodiks, hindamisskaala, mistdttu uue ja olulise hindamisega seonduva
info leidmine on keeruline. Kiisitavusi tekitavad sitted, mis annavad Opetajatele diguse
omapoolsete hindamisnduete esitamiseks. Nt hindamisjuhendi punkt 2.4, et dpetajal on digus
tdiendada kooli hindamisjuhendit omapoolsete ndudmistega. Antud juhul on kiisitav koolis
kokku lepitud hindamise pohimdtete mottekus, kui iga dpetaja saab oma ndudmised esitada.
Samuti ei ole taolise regulatsiooniga tagatud iihetaoline ja diguspdrane hindamine. Hindamise
korraldus peab olema koolis kehtestatud selgelt ja ldbipaistvalt ning kehtima universaalselt, see
tdhendab muu hulgas, et tagatud peab olema vdrdne kohtlemine.

Positiivsena saab vilja tuua, et hindamisjuhendis on lahti kirjutatud hindamisel kasutatud
moistete (kooliastmehinne, kursusehinne, protsessihinne, arvestustdo, konsultatsioon) sisu ja
esitatud mitmeid olulisi pohimotteid, nt jarelevastamise pohimotted.

Hindamisjuhend sdtestab giimnaasiumis tdiendava Oppetd0 olukorras, kui Opilane ei ole
oppeperioodi jooksul omandanud vajalikul médral oppekavas noutavaid teadmisi ja oskusi.
Oppendukogule on antud iilesanne oma otsusega méirata dpilane tiiendavale dppetddle, mis
toimub pirast dppeperioodi 16ppu. PGSi*’ kohaselt vdib pdhikoolis suvevaheajal korraldada
tdiiendava Oppega seotud tegevusi. Glimnaasiumis ei rakendata oOigusaktidest tulenevalt
tdiendavat oppetdod.

Eelmisel, 2021/2022. dppeaastal midras dppendukogu tdiendava dppetdod seitsmele 10. ja 11.
klassi Opilasele. Mitme Opilase puhul on maérgitud, et tdiendava Oppet6d maht on iiks
45minutiline tund augustis, tdhtajaga 24. august 2022.

Direktori ja Oppealajuhataja sonul on tegemist Opilasele antava tdiendava vdimalusega oma
kursusehinnet kas parandada vdi kursust uuesti teha. Uks tund tdiendavat dppetdod tihendab,
et Opilane saab Opetajaga enne jirelevastamist voi kontrolltddd koos arutada pitu iile ja kiisida.
Vestlusel osalenud lapsevanemad maérkisid, et hindamise osas probleeme ei teata olevat, alati
on voimalus hinnet parandada, on kokkulepe, et saab kaks korda t66d jirele teha. Vanematele
meeldib, kui dpetajad kirjutavad hindele lisaks ka tagasisidet, mis oli hdsti ja mida on vaja
parandada, juurde Oppida.

Mitmed kooli dokumendid, pohikiri, hindamisjuhend, dppekava iildosa ja kodukord, sitestavad
koolist véljaarvamisega seonduvat. Sealjuures on erinevates dokumentides esitatud sitted
erinevad, nii et iiheski kooli dokumendis pole ammendavat giimnaasiumist viljaarvamise
tingimuste loetelu. Pohikirjas oleva sitte®® jirgi arvatakse Opilane giimnaasiumiosast vilja
vastavalt kooli dppekava iildosale. Oppekava iildosas® on esitatud PGSis** sitestatud alused.
Hindamisjuhendis®! on toodud iiks alus: kui 12. klassi dpilane ei tiida giimnaasiumi 15petamise
tingimusi, kustutatakse ta enne dppeaasta 1dppu nimekirjast. Giimnaasiumi kodukorras*? on
esitatud kaks tingimust glimnaasiumist viljaarvamiseks, mida tiheski teises kooli dokumendis

PGS, § 24 1g 6.

28 MTU Tartu Katoliku Hariduskeskus juhatuse 3.6.2019 otsus nr 2 ,,Tartu Katoliku Hariduskeskuse pdhikiri®, p
6.5.3.

2 Tartu Katoliku Hariduskeskuse dppekava iildosa, p 7.1.3.

PGS, §281g1p-d1,2,3,4,6,7,10,11.

3 MTU Tartu Katoliku Hariduskeskuse juhatuse 8.1.2021 koosoleku protokoll nr 2/2020/21 ,,Tartu Katoliku
Hariduskeskuse giimnaasiumi hindamisjuhend*, p 9.3.

32 Direktori 20.9.2021 késkkiri nr 1-4/14/2021-2022 ,,Kodukord Tartu Katoliku Hariduskeskuse giimnaasiumis®,

pll.
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esitatud ei ole. EraKSi* jirgi kehtestab erakoolist viljaarvamise tingimused erakooli ndukogu.
Direktori sonul on kooli jaoks olnud kogu aeg téhtis Opilaste dppe toetamine. Noukogu pole
seni koolist véljaarvamise tingimusi kehtestanud ning ta kavatseb teha ndukogule ettepaneku
antud dokumendi kehtestamiseks.

Direktor on perioodil 2021-2022 arvanud giimnaasiumist késkkirjaga vélja kaheksa dpilast,
kelle puhul on késkkirjas diguslikuks aluseks margitud PGSi § 28. Kuna nimetatud paragrahv
sisaldab mitmeid aluseid giimnaasiumist viljaarvamiseks, siis ei ole tegelikult selge, miks iiks
vOi teine Opilane on vilja arvatud. Jarelevalves selgitas direktor, et vdljaarvamise pohjuseks oli
kolmel juhul dpilase siirdumine teise giimnaasiumisse, ehk siis lapsevanema taotlus, ja viiel
juhul dppetddga toimetulematus.

Direktori kédskkirjad ei ole nduetekohaselt koostatud. Nendest ei selgu viljaarvamise diguslikud
ja faktilised alused.

Erakooli giimnaasiumisse vastuvotmisel kohaldatakse sama liiki riigi- ja munitsipaalkoolile
kehtestatud sisseastumistingimusi**. PGS* sitestab, et giimnaasiumisse vastuvdtmise eeldus
on podhiharidus ja glimnaasiumisse vastuvotmisel voib hinnata isiku teadmisi ja oskusi, kuid
vastuvotutingimused peavad pohinema objektiivsetel ja eelnevalt avalikustatud kriteeriumidel.
Erakooli ndukogul on digus kehtestada tiiendavaid tingimusi dpilaste vastuvdtmiseks®S.,

Kooli ndukogu tdiendavaid tingimusi Opilaste vastuvotuks pole kehtestanud.

Giimnaasiumisse sisseastumise tingimused on esitatud pdhikirjas®’. Seal sitestatu, et 10. klassi
vOetakse vastu vestluse ja/voi akadeemilise testi alusel ning vestlusel selgitatakse vilja dppija
huvid ning motivatsioon, on véga iildine ning ei esita koiki tingimusi ega iihtki kriteeriumi,
mismoodi toimub kandidaatide hindamine. Direktori kiskkirjaga®® on kehtestatud dokument
»lartu Katoliku Hariduskeskuse glimnaasiumi vastuvotu tingimused ja kord“. Direktori
kehtestatud korrast selgub, et glimnaasiumisse sisseastuja peab sooritama kirjaliku
sisseastumistesti, osalema sisseastumisvestlusel ning pohikooli 1dputunnistusel peavad olema
vihemalt rahuldavad hinded*’. Nimetatud dokumendi sisust on teinud direktor ndukogule
iilevaate veebruaris 2022. Noukogu esindajad todesid vestlusel, et vastuvotmisest on ndukogus
rddgitud, kuid ndukogu ei1 ole kinnitanud tingimusi, mille alusel toimub giimnaasiumisse
astumine.

Direktor selgitas, et ta 1dhtus oma késkkirja vélja andes ning sisseastumise tingimusi ja korda
kehtestades PGSist*® ega olnud teadlik, et erakooliseaduses on sitestatud teistsugune
regulatsioon.

Jarelevalves selgitasid direktor ja dppejuht dpilaste vastuvotmise protsessi. Kirjalik test sisaldab
eesti keele, matemaatika ja loodusainete kiisimusi. Testi tulemuste pohjal teevad direktor ja
Oppealajuhataja otsuse, keda kandidaatidest vestlusele kutsutakse. Testist saadud punktide

3 EraKs, § 121g 2.

3 EraKs, § 20 1g 1.

3 PGS, § 27 1g 3.

3 EraKs, § 121g 1.

37 MTU Tartu Katoliku Hariduskeskus juhatuse 3.6.2019 otsus nr 2 ,,Tartu Katoliku Hariduskeskuse pdhikiri®, p
6.5.

38 Direktori 28.2.2022 kiskkiri nr 1-4/59/2021-2022.

3 Tartu Katoliku Hariduskeskuse giimnaasiumi vastuvotu tingimused ja kord, p 1.4.

WOPGS, § 27 1g 5.
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pohjal kujuneb esialgne pingerivi ja eelnevate aastate sisseastumistulemuste pdhjal on
kujunenud teadmine, millisest punktiskoorist allapoole jddvate tulemustega Opilasi vestlusele
ei kutsuta, kuna nende eelteadmised ei voimalda giimnaasiumis edukalt Sppimist jatkata.
Vestluse eest on vdimalik saada kuni kuus punkti. Iga vestlust hindab kaks komisjoniliiget
hindamismaatriksi alusel. Vestluse tulemused, iga kandidaadi punktid koos hindajate kirjalike
selgituste ja soovitustega, esitatakse direktorile ja dppealajuhatajale, kes tdiendavalt vaatavad
veel kandidaadi varasemate Opingute tulemusi ja teevad 10pliku otsuse Opilase vastuvotmise
kohta.

Koolis on vilja kujunenud Opilaste glimnaasiumisse vastuvotmise pohimotted ja tingimused,
kuid kooli kirjalikult esitatud vastuvotmise kord reguleerib vastuvotmise protsessi ja tingimusi
osaliselt. Reguleerimata on sisseastumisvestluse hindamise pohimdtted ja hindamisskaala,
samuti varasemate Opitulemuste arvestamise alused. Vastuvotutingimused peavad pdhinema
objektiivsetel ja eelnevalt avalikustatud kriteeriumidel, et oleks vdimalik aru saada, kuidas jouti
otsuseni, kas kandideerija osutub vastuvdetuks voi mitte.

Juhime téhelepanu, et kooli vastuvdtu tingimusi ja korda ei tohi muuta teadmiste ja oskuste

hindamise korra ja vastuvdtu tingimuste osas 1. mirtsist jirgmise dppeaasta alguseni®!.

2.1. Ettepanekud direktorile ja noukogule

2.1.1. Esitada tunniplaan direktori kédskkirjaga kehtestatud paevakava juurde, et oleks tagatud
selgus, milline tunniplaan kehtib.

2.1.2. Kajastada kooli dokumentides (sh dppekavas) ja korraldada augustis toimuv dppe- ja
kasvatustegevus kui 10ppeva dppeaasta tegevus.

2.1.3. Tagada e-péevikusse sissekannete tegemine vastavalt tundide toimumisele, luues ka
asendusopetajatele voimalus sissekannete tegemiseks.

2.1.4. Esitada  Oppekava osana  esitatavas  hindamisjuhendis  koik  asjakohased
hindamispShimdtted, millest kdik dpetajad lahtuvad, ilma vdimaluseta igal dpetajal endal
tdiendavaid ndudeid esitada.

2.1.5. Lahtudes koolis kasutatavast praktikast, kasutada kooli dokumentides termini tdiendav
Oppetod asemel asjakohaseid ja Oiguspidraseid termineid, mis viljendaks tegelikku
korraldust.

2.1.6. Oigusselguse tagamiseks esitada Opilase koolist viljaarvamise kiskkirjas tipsed
oiguslikud ja faktilised alused. Faktiliste aluste véljatoomine on védga vajalik nendel
juhtudel, kui véljaarvamise algatab kool.

2.1.7. Vastuvdtutingimuste  koostamisel ldhtuda pdohimottest, et tingimuste tditmise
kriteeriumid ja hindamine oleks selged, tiheselt mdistetavad, nii et oleks voimalik tagada
vastuvotuotsuste objektiivsus.

2.2. Ettekirjutused pidajale

2.2.1 Tagada ndukogu iilesande, kehtestada erakoolist viljaarvamise tingimused, tditmine,
lahtudes erakooliseaduse § 12 Iikest 2. Taitmise tdhtaeg: 01.03.2023.

2.2.2 Tagada ndukogu {iilesande, kehtestada tdiendavaid tingimusi Opilaste vastuvotmiseks,
tditmine, ldhtudes erakooliseaduse § 12 1dikest 1. Tditmise tahtaeg: 01.03.2023.

4! Haridus- ja teadusministri 19.08.2010. a méirus nr 43 , Opilase kooli vastuvdtmise iildised tingimused ja kord
ning koolist vdljaarvamise kord®, § 3 lg 3.
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3. Oppe- ja kasvatustegevuse korralduse ja tulemuslikkuse hindamine koolis
PGSi*? kohaselt tuleb koolis teha sisehindamist, mis on pidev protsess eesmirgiga tagada
Opilaste arengut toetavad tingimused ja kooli jarjepidev areng. Sisehindamisest ldhtuvalt
koostatakse arengukava®® ja sisehindamisest tuleb lihtuda ka Oppeaasta iildtddplaani
koostades*.
Kooli sisehindamise korra kehtestab direktor®’, andes selle eelnevalt arvamuse andmiseks
ndukogule. Kooli sisehindamise kord on kehtestatud kooskdlas seadusega“®.
Kooli sisehindamise kord on {ildsdnaline ning ei kirjelda sisehindamise korraldust tipsemalt.
Nii ei selgu, kuidas sisehindamist konkreetselt tehakse, mil viisil, mis ajal ja milliseid andmeid
kogutakse ning hinnatakse, keda ja kuidas kaasatakse sisehindamisse, kellele ja kuidas antakse
sischindamise tulemustest aru vi mida sisehindamise tulemustega tehakse. Kooli arengukava
on tehtud TUiheksaks aastaks, mistdttu on eriti oluline pideva protsessina ldbiviidava
sischindamise kavandamine ja toimumine, et tagada kooli jarjepidev areng.
Direktor ja Oppealajuhataja selgitasid, et viis korda Oppeaastas, iga Oppeperioodi ldpus,
kogutakse Opilastelt tagasisidet Oppetod kohta. Iga kord tehakse Opilaste tagasisidest
kokkuvdte, mis arutatakse koos dpetajatega 14bi ja kohe tehakse ka vajalikud muudatused dppe-
ja kasvatustoos. Nditeks on arutatud vajadust teha Opilastele selgelt teatavaks kursuse
eesmargid, jdlgida kontrolltoode toimumise sagedust ja antud Opetajale ndu, kuidas planeerida
kirjalike to6de mahtu. Aruteludest ja muudatustest kirjalikku iilevaadet tehtud ei ole. Viis korda
aastas vaadatakse iile ka Opilaste kursuste hinded ning probleemide ilmnemisel reageeritakse
kohe ning lisaks klassijuhatajale kaasatakse vajalikud tugispetsialistid: sotsiaalpedagoog,
Opilasndustaja. Vajadusel on Opilasele pakutud ka kooliviliste spetsialistide — psiihholoog,
psiihhiaater — teenuseid.
Vestlusel osalenud Opilased kinnitasid, et nende tagasisidel on olnud mdju ning dpetajad on
teinud vajalikke muudatusi. Tajutakse, et dpetajad ootavad Opilastelt tagasisidet.

Koolis on leitud, et glimnaasiumisse astuvate Opilaste matemaatikaalased eelteadmised on véga
erinevad ja seetottu on olnud mitmetel Opilastel raskusi matemaatika eduka omandamisega.
2020/2021. da-1 pakuti valikkursusena matemaatika tasanduskursust soovijatele ja 2021/2022.
0a-1 oli matemaatika tasanduskursus kohustuslik valikkursus. Tulemuseks on mérgitud, et 10.
klassis olid Opilaste matemaatika kursusehinded paremad.

Direktor selgitas, et giimnaasiumi esimesel aastal selgus, et kdige suuremad raskused on
Opilastel matemaatikas ja ,,mitterahuldavaid® kursusehindeid oli mitmetel Opilastel. Teises
giimnaasiumi lennus, kus dpilased said ise valida matemaatika tasanduskursusel osalemise, olid
matemaatika tulemused juba paremad. SeetOttu otsustati matemaatika tasanduskursus teha
kohustuslikuks koigile dpilastele. Neil opilastel, kelle matemaatika eelteadmised on véga head,
on voimalik sooritada kohe kursuse algul arvestusto6 ning nad ei pea sellel kursusel osalema,

22PGS, §781g 1.

$PGS, §781g 1.

4 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a mérus nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes dokumentides esitatavad
andmed ning dokumentide tditmise kord*, § 4.

$ PGS, § 78 1g 3.

46 Direktori 18.9.2018 kiskkiri nr 1-4/10/2018-2019; ndukogu 5.6.2018 koosoleku protokoll (numbrita).
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vaid saavad valida teise valikkursuse oma huvidest ldhtuvalt. Vestlusel osalenud dpilased ei
teadnud voimalusest matemaatika tasanduskursust asendada teise valikkursusega, kiill aga
hindasid nad antud valikkursust védga vajalikuks koigile.

Lisaks Opilastelt saadud tagasisidele saadakse sisehindamiseks vajalikku sisendit tootajatega
peetavast arenguvestlusest.

Koolis on tavaks osaleda kdigis iileriigilistes, sh ka giimnaasiumiosa Opilastele korraldatavates
tasemetdodes. Direktori sonul saadakse nii tagasisidet Oppekava tditmisele ja sellest ollakse
huvitatud. Ka dpetajad saavad pdhjaliku tagasiside. Seda, kuivdrd opetaja teeb sellest ldhtuvalt
jareldusi oma t60 kohta, juhtkond veel ei tea, kuid loodetakse, et Opetajad hakkavad mdistma
tasemetdo vajalikkust. Opetajate igapdevast tegevust ja dppetood tunnis piiiitakse médjutada
eelkdige sisekoolituste kaudu, nt individualiseerimise vdimalused tunnis, Opilase
individuaalsusest lihtumine hindamisel.

Jarjepidevalt osaleb kool Haridus- ja Noorteameti korraldatud iga-aastases rahulolukiisitluses
javaadatakse iile nende tulemused. Jareldusi rahulolukiisitluse tulemustest lahtudes pole tehtud.
Kokkuvotlikult on mérgitud, et reeglina ei erine kooli keskmine tulemus riigi keskmisest. See
vastab tdele, kuid riigi keskmine on statistiline niitaja ega maératle head taset. Eelkdige on
vajalik andmeid analiiiisides l1dhtuda oma kooli eesmirkidest, arengukavas ja Oppekavas
satestatud visioonist, pohivairtustest, pohimdtetest ja eesmérkidest. Néiteks sellised faktorid
nagu koostdine Opetamine, Oppetdd motestatus, ennastjuhtiv dppimine, mis kdik on kooli
oppekavas ja ka arengukavas sitestatut silmas pidades olulised ning millega tuleks teadlikult
tegelda, et saavutada kooli dokumentides sétestatu elluviimine.

Seega kogutakse koolis dppe- ja kasvatusprotsessi kohta jarjepidevalt mitmesuguseid andmeid,
neid ka vaadatakse ja nende iile arutatakse, vajadusel on tehtud nii ppe- ja kasvatustegevuses
kui ka juhtimises muudatusi. Oluline on koolis tehtav siduda sisehindamisega ja sisehindamise
labiviimise korras kajastada, sealhulgas méératleda vajadus teha andmete analiiiis kirjalikult, et
arenguvajadused oleks paremini jalgitavad.

Koolil on kohustus*’ koostada sisehindamise aruanne vihemalt kord arengukava perioodi
jooksul. Sisehindamise aruanne arengukava 2014-2017 perioodi kohta on kirjeldav,
toenduspohist analiilisi arengukava eesmairkide tditmisest tehtud ei ole. Toenduspohisus
tahendab, et kdik tehtud otsused voi viited on pohjendatud usaldusviirsete andmetega, miks
iiks voi teine valik on tehtud.

Koolil on kaks kehtivat arengukava. Tartu Katoliku Hariduskeskuse arengukava 2018-20274
ja Tartu Katoliku Hariduskeskuse giimnaasiumi arengukava 2019-2028%.

Pidaja selgitas, et see tulenes esialgsest mdttest teha giimnaasium eraldi asutusena. Praegu
soovitakse arengukavad tile vaadata ja koostada {liks arengukava.

Koolil peaks olema iiks arengukava, sest kooli erinevad kooliastmed moodustavad terviku,
mille arengusuunad ja -eesmirgid on iihised. Olemasolevad arengukavad ongi suures osas

4 PGS, § 78 1g 2.
48 MTU Tartu Katoliku Hariduskeskuse juhatuse 12.03.2018 koosoleku protokoll nr 5/2017-2018, otsus nr 3.
4 MTU Tartu katoliku Hariduskeskuse juhatuse 3.6.2019 koosoleku protokoll nr 2.
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ithesugused. Opilaste vanusest tulenevalt vdib olla vajalik kavandada erinevaid iilesandeid ja
tegevusi eesmirkide saavutamiseks, kuid seda tehakse dppeaasta iildtodplaanis.

Glimnaasiumi arengukavas on olulisel kohal sellise fiiiisilise keskkonna loomine, mis soodustab
Oppimist, usalduslikku suhtlemist, aktiivset vahetunni veetmist ja ka vaikset motisklemist.
Kolmandik dppetegevusest soovitakse viia Oppekéikude, ekskursioonide ning praktikumide
kaudu véljaspool kooliruume, kasutada kaasaegset tehnoloogiat bioloogia, geograafia, ajaloo ja
fitisika Oppimisel.

Jarelevalves oli ndha, et kooli fiilisilises keskkonnas tehtud arenduste puhul on dpilaste vajadusi
arvestatud. Pidaja selgitas, et fiiiisilisse keskkonda on palju investeeritud: on ehitatud B-korpus
koos kaasaegsete Oppeklassidega, Opilaste puhkeruum, saali on vdimalik jagada mitmeks
ruumiks, et igapdevast Oppetddd 1abi viia. Hinnatakse, et baasvajadused on loodud.

Direktori sdnul aga ei ole seni kolmandikku Oppetdost siiski véljapoole kooliruume viia
suudetud ja selle eesmirgi peaks iile vaatama, kuivord asjakohane see on. Oppetdds kasutatakse
tehnoloogiat, nt virtuaalreaalsuse prille, kuid kaasaegse tehnoloogia kasutamist piirab veel
dppetddks sobiliku sisu vihesus. Opetajad ise ei suuda ajapuudusel vajalikku sisu luua ning
vilised partnerid ei ole suutnud sisu pakkuda.

Arengukava esitab, et arengukava perioodil tuleb analiiiisida kogu dppetegevust: dppekava,
kursuste jaotusplaani, Opilaste pdevakava, Opetajate toovotteid, kaasava hariduse pdhimdtete
jérgimist.

Direktor kinnitas, et glimnaasiumi dppekava ja kursuste plaani on pidevalt iile vaadatud, tehtud
ka vajalikke muudatusi, suuremad kiesoleval dppeaastal. Pdevakava ja tunniplaani koostades
vaadatakse, kuhu paigutada valikainete tunnid, et nendes saaksid osaleda soovijad erinevatest
klassidest ning et dpilaste pievad ei kujuneks liiga pikaks. Opetajate toSvdtete kohta saadakse
infot Opilaste tagasisidedest.

Direktor on ndukogus teinud iilevaateid arengukava tegevuskava tditmisest. Direktor selgitas,
et Oppeaasta iildtooplaan on arengukava tegevuskava, kus miiratletakse Oppeaasta olulisemad
arenguiilesanded ja mille tditmisest tehakse kokkuvdte.

Jarelevalves tutvuti direktori poolt koostatud 2020/2021. ja 2021/2022. dppeaasta arengukava
tditmise llevaadetega. 2020/2021. dppeaasta kohta tehtud tilevaatest ei selgu, millised olid
kavandatud arengusuunad voi -eesmirgid ja kuidas esitatud tulemused nendega seotud olid.
Esitatud on viiteid (nt dppeedukus sarnane eelmise dppeaastaga, giimnaasiumiosa kohustuslike
kursuste maht liialt suur) ja moningaid arvaandmeid (nt 2021/2022. Oppeaastal alustas
giimnaasiumi 10. klassis 23 Opilast; 2020/2021. dppeaastal oli giimnaasiumisse soovijaid 80,
opinguid alustas 24, kellest dOppeaasta jooksul lahkus neli opilast madala dppeedukuse tottu ja
kolm Opilast teise glimnaasiumisse). Kuidas esitatud vdideteni jouti, milliste tdendite pohjal, ei
selgu. Samuti pole iilevaates vilja toodud arvandmetest ldhtuvaid jareldusi ega voimalikke
parendusvaldkondi.

2021/2022. dppeaasta arengukava tditmise kokkuvote on iiles ehitatud valdkondade eesmirkide
ja eesmirkidest tulenevate {ilesannete pdhiselt. Iga iilesande juurde on toodud tulemus. Oppe-
ja kasvatustoo valdkonnas oli iildtdoplaanis kaks eesmérki ja kummalgi eesmargil kaks voi
kolm iilesannet. Oppeaasta arengukava tiitmise kokkuvdttes praktiliselt puudub nende
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eesmdrkide saavutatuse ja kavandatud iilesannete tditmise analiilis. Nt oli eesmérgiks vaimse
opikeskkonna turvalisemaks muutmine ja kaks {iilesannet: 1) nutiseadmete kasutamise
vihendamine Agathe majas vahetunni ajal ja 2) toetada dpilaste keskendumisvoimet tundides,
voimaldades Opilastele puhkepause (litkkumisminutid tunni ajal). Kokkuvdttes oli eespool
nimetatud eesmérgi ja llesannete kohta iiks lause: midagi ldbimurdelist nutivahendite
alternatiivina vélja pakkuda ei ole.

Direktor selgitas, et dpilaste nutiseadmete vahemkasutamist soodustavad fiitisilises kekskonnas
loodud vdimalused méngida vahetunnis lauatennist, lauaménge, dues palliminge. Otseselt
midagi uut selle iilesande tiitmiseks vilja ei pakutud. Opilaste keskendumisvdime toetamisega
ei tegeldud, sest Oppet6dd mojutas suurel méiral koroonapandeemia.

Oppeasutuse pdhieesmirk on seotud dppija arengu toetamisega ning seetdttu on vajalik
Oppeaasta arengueesmargid siduda ka Oppija arengu toetamise erinevate aspektidega, mis toob
kaasa muutused Oppesisus, Oppemeetodites, Opetajate t00s, dppekorralduses ja juhtimises.
Oppija dppimisega seotud eesmirgid tulenevad eelkdige kooli dppekavast.

Kooli dppendukogu iilesanne on arutada dppeaasta 1dpul 14bi kooli dppe- ja kasvatustegevuse
tulemused ja teha kooli juhtkonnale ettepanekuid kooli Oppe- ja kasvatustegevuse
parendamiseks>’.

Direktor on dppe- ja kasvatustegevuse tulemusi dppendukogus tutvustanud®'. Koosoleku
pievakorrapunktid kandsid nimetust ,Oppeaasta kokkuvdte“ ning ,,Oppe- ja kasvatustdd
analiilis“. Protokollitud pole iihtegi kiisimust, tdiendust, sdnavottu ega ettepanekut direktori
esitatud kokkuvotte kohta.

Direktor selgitas, et Oppendukogus pole dppeaasta kokkuvotte kohta tulnud kiisimusi, samuti
pole tehtud ka ettepanekuid. Opetajad on dppeaasta kokkuvdtte sisuga juba eelnevalt tutvunud,
sest kokkuvdttesse annavad sisendi ka ainekojad, kus arutatakse dppeaasta tegevused ldbi.
Vestlusel osalenud Opetajad kinnitasid, et nad on eelnevalt tuttavad dppeaasta kokkuvdttega.
Kokkuvdte on positiivses votmes ning ettepanekuid ei osata teha, sest asjad on juba {isna histi.
Uldtédplaan on kooli dppe- ja kasvatustegevuse alane kohustuslik dokument®’, milles
madratletakse kooli iihe Oppeaasta tegevuskava, mis peab ldhtuma kooli arengukavast ja
dppekavast, dppeaasta iildeesmirkidest ja eelmise aasta t66 kokkuvdttest®®. Uldtddplaan
vormistatakse alapunktidena vastavalt tegevusvaldkondadele, igas alapunktis méiratletakse
iilesanded, tegevused, vastutajad ja tihtajad>*. Oppendukogu iilesanne on kinnitada iildtd&plaan
enne Oppeaasta algust™.

2021/2022. dppeaasta lildtooplaani kinnitas dppendukogu alles detsembris 2021 ja 2022/2023.
dppeaasta iildtddplaani septembris 2022,

30 Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a miirus nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja todkord®, § 2 p 6.

51 Oppendukogu 18.08.2021 protokoll nr12/2020-202 ja lisa 1; dppendukogu 24.08.2022 protokoll nr15/2021-
2022.

S2PGS,§701g1pl.

>3 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a miérus nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes dokumentides esitatavad
andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord*, § 4 Ig 1.

>4 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a méirus 52 ,JKooli dppe- ja kasvatusalastes dokumentides esitatavad
andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord®, § 5.

55 Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a miérus nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja tédkord*, § 2 p 2.

56 Oppendukogu 1.12.2021 koosoleku protokoll nr 3-1/4/2021-2022; dppendukogu 7.9.2022 koosoleku protokoll
nr 3-1/1/2022-2023.
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Direktori sonul on pohjustanud iildtdoplaani hilisema kinnitamise asjaolu, et iildtdoplaani osana
esitatakse ka kalenderplaan, kuhu ainekojad panevad paika oma erinevad ettevotmised ja
iiritused. Opetajad pole neil koroona-aastatel joudnud digeks ajaks valmis. Uldtooplaani
koostamist alustatakse juunis, kui tehakse dppeaasta kokkuvdte ja saab uue dppeaasta eesmirke
paika panna. Augustis annab Oppejuht kalenderplaani pdhja, kus on trimestrite, kursuste
ajakava, koolivaheajad. Seejérel hakkavad ainekojad paika panema oma {iritusi.

Haridus- ja teadusminister on méirusega kehtestanud iildtddplaanile nduded®’. Kooli
2021/2022. dppeaasta ja 2022/2023. dppeaasta iildtodplaan pole nduetekohased.
Uldtooplaanis tuleb miiratleda dppeaasta tegevuskava arengukavast, dppekavast ja eelmise
aasta kokkuvottest ldhtudes. Kooli tildtéoplaanil on seos arengukavaga, olles arengukava
tegevuskava, kuid puudub seos dppekava ja sisehindamisega.

Direktor selgitas, et iildtooplaanis on Oppeaasta kalenderplaan ja arengukava tegevuskava.
Oppekavaga on otsene seos kalenderplaanis olevatel iiritustel. Kodik Opetajate planeeritud
tegevused peavad olema Oppekava toetavad tegevused, nt teemanddalad, koolikontserdid,
Opimaratonid, spordivditlused, kalmistute kiilastamine.

Uldtédplaan pole vormistatud nduetekohaselt®. Kahes valdkonnas, juhtimine ja Oppe-
kasvatustdo, on esitatud eesmirgid ja ililesanded nende eesmérkide tditmiseks, kuid pole
kavandatud tegevusi, médratud vastutajaid ja tdhtaegu.

Direktor selgitas, et kalenderplaanis on vastutajad ja aeg méaaratletud.

Kui kool soovib, voib ta iildtooplaaniga {ihendada ettevotmiste ja iirituste kava, kuid
ildtooplaanina on kisitletav arengukava ning Oppekava eesméirkide ja eelmise aasta
sischindamise tulemustest l&htuv rakendusplaan.

Kooli tildtooplaani kinnitab dppendukogu, sest planeeritud eesmérkide ja iilesannete elluviija
on iga Opetaja, mitte ainult juhtkond. Seetdttu on oluline, et nii eesmirgid kui ka tegevused ja
iillesanded oleksid koikidele iiheselt moistetavad ja igaiiks teaks, mida ja kuidas ta hakkab
tegema eesmirkide saavutamiseks.

Vestlusel osalenud Opetajad markisid, et nende jaoks on iildtéoplaan kalenderplaan, kus on
stindmused, dppeperioodid ja dppekdigud. Kalenderplaani tegemisel osalevad koik dpetajad ja
sinna saavad sisse koik dppetddga seotud siindmused ja liritused. Kéeoleva dppeaasta dppe- ja
kasvatustoo Ulesannet, Opetajad oskavad diferentseerida Oppetodd ja hindamist Opilase
toimetuleku toetamiseks, vestlusel osalenud dpetajad ei teadnud, kuid teadsid, et tulemas on
vastav sisekoolitus.

Viis aastat tagasi toimunud jéarelevalves juhiti kooli tdhelepanu asjaolule, et koolis kinnitatud
ildtooplaan pole vormilt ega sisult nduetekohane. Direktorile tehti ka ettekirjutus koostada
ildtooplaan ldhtudes oOigusaktide nouetest. Kéesolevas jirelevalves selgitati koolile
nouetekohase iildtooplaani koostamise vajadust ja kooli arengut tagava planeerimise
vajalikkust, seega peaks koolis olema vajalikud teadmised iildtdoplaani kohta ning jirgmise
Oppeaasta iildtooplaani koostades jargitakse oOigusaktide ndudeid ja kooli arengut toetava
planeerimise pohimatteid.

37 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a miérus nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes dokumentides esitatavad
andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord®, § 4 ja51g 1.

%8 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a maérus nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes dokumentides esitatavad
andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord*, § 5 1g 1.
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3.1. Ettepanekud direktorile ja pidajale

3.1.1. Tdiendada sisehindamise korda ning tdpsemalt kirjeldada, kuidas toimub sisehindamine
pideva protsessina ja kuidas valmib arengukava perioodi jooksul tehtav sisechindamise
kokkuvdte. Téhelepanu poorata tdenduspdhisusele sisehindamises.

3.1.2. Analiitisida kogutud andmeid ja tegevusnéitajaid kirjalikult, et paremini tuleks vélja
tugevused ja arendusvaldkonnad ega jaéks olulised trendid tdhelepanu alt vilja.

3.1.3. Kasutada rahulolukiisitluste tulemusi oma kooli dppekavas ja arengukavas sétestatud
pohimdtete ja pohivairtuste rakendumise hindamiseks ja sealt tulenevalt kavandada uusi
juhtimise ning Oppe- ja kasvatustegevuse valdkonna tegevuseesmairke ning iilesandeid.

3.1.4. Koostada ja kehtestada koolile iiks arengukava. Kaaluda arengukava perioodi
liihendamist, et konkreetsemalt kavandada arengusuundi ja -eesmérke.

3.1.5. Koostada Oppeaasta iildtdoplaan kui kooli juhtimise ja Oppe- ja kasvatustegevuse
valdkonna arendusplaan, piistitades asjakohased arengueesmirgid ning kavandades
nende tditmiseks vajalikud tlesanded, tegevused, médrates tegevuste tdhtajad ja
vastutajad.

3.1.6. Oppeaasta arengueesmirgid siduda Oppija arengu toetamise erinevate aspektidega,
lahtudes peale arengukava ka kooli dppekavast ja eelmise Oppeaasta sisehindamise
tulemustest.

3.1.7. Kinnitada Oppeaasta tildtooplaan enne Oppeaasta algust, et dpetajad saaksid oma tegevust
kavandada iildtooplaani eesmérkidest ja iilesannetest ldhtuvalt.

4. Opilaste arengu toetamine ning kooli tugevused ja parendusvaldkonnad
Seadus®® sitestab, et kvaliteetne iildharidus jéirgib kaasava hariduse pdhimdtteid ning et
tulenevalt Opilase individuaalsest vajadusest tagatakse talle vdimetekohane dpe ja vajalik tugi
Opetajate, tugispetsialistide, abidpetajate ja teiste spetsialistide koostods®.
Kooli dppekava pdhjal vdirtustab kooli dppekorraldus dpilase individuaalsust, iseseisvust ja
vastutust ning Opilasi ei jaotata voimekateks ja vihemvoimekateks, vaid aidatakse tal arendada
oma individuaalseid andeid, tagades samal ajal ka kohustuslike ainekursuste heal tasemel
omandamise.
Direktor selgitas, et dpilasi suunatakse Tartu Ulikooli teaduskoolist vdtma kursusi ja neid
arvestatakse ning kool ka tasub nende eest. Teaduskoolist saabunud iilevaate kohaselt votsid
kooli dpilased kdesoleva dppeaasta I poolaastal 10 kursust fililisika, matemaatika ja bioloogia
ainetes.
Kohustuslike ainekursuste taset hinnatakse regulaarselt nii dpilastelt saadava tagasisidega kui
ka analiilisitakse kursusehindeid. Matemaatika, mille tulemused oli esimesel giimnaasiumi
tegutsemise aastal mureks, on jargnevatel aastatel olnud paremate tulemustega ning hinded on
oluliselt paranenud.

Glimnaasiumist on madala Oppeedukuse tottu lahkunud 2020/2021. dppeaastal neli (10.
klassist, 17%) ja 2021/2022. dppeaastal kaks Opilast (10. klassist).
Jarelevalves esitati dokument, kus oli kirjeldatud lahkujate dpitulemusi ja esitatud lahkumise

% PGS, § 6 1g 1.
0 PGS, § 46 1g 9.
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poOhjus. Peale dpiedutuse oli lahkumise pdhjuseks ka giimnaasiumi vahetamine, kuna dpilane
sai Oppekoha giimnaasiumisse, mis oli tema jaoks Oppesuunast ldhtudes sobivam.

Direktor selgitas, et esimeses lennus ilmnenud probleemidega asuti kohe tegelema ja tehti
vajalikke muudatusi, mis on andnud positiivseid tulemusi. Selgus, et giimnaasiumidpilased
vajavad arvatust rohkem sotsiaalpedagoogilist tuge, dpioskuste arendamist, et vastutuse votmist
peab Opilastele dpetama. Nii pandi kohustuslike valikkursustena dppekavasse enesejuhtimise
ja karjdériopetuse 1. kursus. Probleemide mérkamise puhul vdetakse kohe iihendust
vanematega ja tehakse koduga koost66d ning toetatakse Opilast, sealhulgas tehakse tdiendavaid
arenguvestlusi.

Jarelevalves toimunud vestlusel osalenud Opilased markisid, et Opetajad aitavad neil leida
sobivaid Opistrateegiaid, tundides antakse Opilastele aega aruteludeks, dpetatakse mérkama ja
otsima oma tdodest vigu ja analiilisima oma vastuseid. Klassijuhatajatunnis on rdigitud
erinevatest aktuaalsetest teemadest: drevus, pdevakava.

Vestlusel osalenud vanemad maérkisid, et kool tegutseb probleemide markamisel kiiresti ning
ka kooli ndukogus on ridgitud probleemidest avatult.

Seadus®! sitestab, et dpilase arengu toetamiseks korraldatakse temaga koolis vihemalt iiks kord
Oppeaastas arenguvestlus, mille pdhjal lepitakse kokku edasises dppes ja arengu eesmirkides,
ning et arenguvestlusel osalevad dpilane, klassijuhataja ja piiratud teovdoimega Opilase puhul
vanem®”. Seaduse® pdhjal kehtestab arenguvestluste korraldamise tingimused ja korra kooli
direktor, kellel on kohustus esitada see dokument eelnevalt arvamuse andmiseks
dppendukogule ja hoolekogule®.

Koolis arenguvestluste korraldamise tingimusi ja korda kehtestatud ei ole. Direktori sdnul on
vastav regulatsioon kooli dppekavas. Oppekavas esitatu on seaduse nduete iimberkirjutus ning
ei esita koolis ldbiviidavate arenguvestluste tingimusi ja korda.

Jarelevalves toimunud vestlustel selgitasid direktor, opetajad, dpilased ja vanemad, mismoodi
toimuvad arenguvestlused glimnaasiumis. 10. klassis osalevad Opilasega peetaval
arenguvestlusel klassijuhataja, dpilane ja lapsevanem, alates 11. klassist tildjuhul lapsevanem
el osale, kuid soovi korral on saab vanem seda teha. Enne vestlusele tulekut saadab
klassijuhataja Opilasele fookuskiisimused, mis klassiti voivad erineda ja késitlevad Opilase
rahulolu, klassi sisekliimat, Opilaste omavahelisi suhteid, dpilase enda hinnangut oma
oppimisele ning Opilase abivajadust. Enne arenguvestlust annavad ka kdik Opetajad Opilaste
kohta liihikese tagasiside. Kirjalikult arenguvestluse kohta protokolli ei koostata, klassijuhataja
teeb vajadusel mérkmeid. Uldjuhul pannakse kirja ka dpilase eesmirk jirgnevaks perioodiks.
Klassis toimunud arenguvestluste kohta koostab klassijuhataja kirjaliku kokkuvotte, mida
tutvustatakse ka Oppendukogus. Jérelevalves esitati 2020/2021. ja 2021/2022. Oppeaastal
giimnaasiumis toimunud arenguvestlustest klassijuhatajate koostatud kokkuvotted. Iga
kokkuvote oli erineva iilesehituse ning sisuga.

Opetajad selgitasid, et kokkuvdttes toovad nad vilja dpilaste tagasiside kooli kohta, sealhulgas
rahulolu kooli ja Opetajatega, ka iilevaate Opilaste omavahelistest suhetest. Klassijuhatajate
kokkuvdte voetakse dppendukogus teadmiseks, aga seda on koigil dpetajatel huvitav kuulata

81 PGS, § 37 1g 5.
2 PGS, § 37 1g 6.
PGS, §371g7.
4 Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a miirus nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja todkord*, § 2 p 8.
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ning igaiiks saab kuuldust teha jareldusi ja motelda kaasa, kuidas ta saab saadud infot oma t66s
kasutada.

Oppealajuhataja sdnul on dpilastega peetavate arenguvestluste kokkuvdtetest tehtud jareldusi,
nt vaadatud mones Oppeaines kasutatavat Oppematerjali hulka, jalgitud klassis Opilastevaheliste
suhete diinaamikat. On selgunud ka iiks kiusamisjuhtum, mida koos sotsiaalpedagoogiga
lahendati.

Jarelevalves tuvastati, kas arenguvestlused toimuvad igal aastal kdigi dpilastega. Opetajate ja
direktori sonul toimuvad arenguvestlused koigi Opilastega. Ka vestlusel osalenud opilased
kinnitasid, et nendega on toimunud arenguvestlused igal aastal. Vestlusel osalenud
lapsevanematest ei olnud koik teadlikud toimunud arenguvestlustest. Koolis ei ole kogutud
infot, kas arenguvestlused on toimunud kdigi dpilastega. Koik jarelevalves esitatud 2020/2021.
ja 2021/2022. dppeaastal klassides toimunud arenguvestluste kokkuvdtted ei sisaldanud infot
labiviidud arenguvestluste arvu kohta. Uhel juhul oli mirgitud, et kaks oOpilast ei tulnud
arenguvestlusele, teisel juhul polnud toimunud arenguvestluste arvu iildse mérgitud. Uhe klassi
puhul oli esitatud info, et arenguvestlused toimusid koigi Opilastega.

Arenguvestlusel osalemine on dpilase digus ning kool peab tegema endast oleneva, et Opilane
saab oma Oigust realiseerida. Seepdrast on ka oluline pidada arvet toimunud arenguvestluste
kohta.

Seaduses®® on sitestatud, et direktor méirab haridusliku erivajadusega opilase dppe
koordineerija (edaspidi HEVKO), kelle iilesanne on korraldada koolisisest meeskonnatddd,
ning koordineerida koolivélises vorgustikutods osalemist. HEVKO toetab ja juhendab Opetajat
haridusliku erivajaduse véljaselgitamisel, ndustab vanemat ning teeb Opetajale ja direktorile
ettepanekuid edaspidiseks pedagoogiliseks t60ks, koolis pakutavate dpilase arengut toetavate
meetmete rakendamiseks vOi lisauuringute tegemiseks ning iihelt haridustasemelt teisele
iilemineku toetamiseks®®.

Direktor on miiranud HEVKO oma kiskkirjaga®’, sama to6taja vastutab ka opilase
individuaalse arengu jilgimise kaartide (edaspidi /4JK) tiitmise eest®®.

Jarelevalves tutvuti pohikoolidpilastele avatud IAJK-de ja koostatud individuaalsete
dppekavadega (edaspidi /OK). Kaardid oli tiidetud nduetekohaselt®®ja IOK-d sisaldasid
vajalikku infot, et teha Opilasele selle alusel kohandusi.

Seaduse”® kohaselt peab dpilasele koolis vajadusel tagama tasuta viihemalt eripedagoogi,
logopeedi, psithholoogi ja sotsiaalpedagoogi teenused. Tugispetsialistide teenuse
rakendamiseks loob vdimalused kooli pidaja ning teenuse rakendamist korraldab direktor.
Tugispetsialistidel on Opilaste Opiraskuste ja muude probleemide ilmnemisel, dpetajate ja
vanemate noustamisel ning dpilastele tdiendava toe pakkumisel oluline roll.

Jarelevalve ajal tootas koolis neli eripedagoogi (kokku 2,1 ametikohta, iihel ka logopeedi
kvalifikatsioon) ja sotsiaalpedagoog (0,75 ametikohta). Kdigi eripedagoogidena tootavate

65 PGS, § 46 1g 2.

6 PGS, § 46 1g 3.

57 Direktori 8.1.2016 kiiskkiri nr 56/2015-2016.

8 Direktori 7.10.2022 kiskkiri nr 1-4/15/2022-2023.
PGS, § 46 1g-d 7, 8.

PGS, § 37 1g 2.
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isikute kvalifikatsioon vastab haridus- ja teadusministri méiirusega’' sitestatud nduetele.
Sotsiaalpedagoogi kvalifikatsioon jérelevalve alguses nduetekohane’ polnud, kuid jéirelevalve
ajal omistati talle sotsiaalpedagoogi kutse ja seega omab ta vajalikku kvalifikatsiooni.
Direktor selgitas, et glimnaasiumis toetavad vajadusel Opilasi kaks Opilasndustajat, kellel on
bakalaureuseharidus psiihholoogias, ja kaplan. Giimnaasiumidpilased on valinud omale
usaldusisikuks peale klassijuhataja ka dppealajuhataja, kooli sekretéri ja direktori. Oluline on,
et Opilane leiaks koolist endale sobiva tiiskasvanu, kellega kontakti saada. Kool aitab opilasel
abi saada ka viljaspool kooli, nt kontakti psiihhiaatri voi koolivélise psiihholoogiga.

EHISe andmetel pole tlihelgi glimnaasiumidpilasel mérgatud toevajadust ja pole ka rakendatud
ihtki tugispetsialisti teenust. Arenguvestluste kokkuvottes aga on 10. ja 11. klassi
klassijuhatajad toonud vélja psiihholoogi teenuse vajaduse mitme giimnaasiumiopilase puhul.
Direktori sonul rakendatakse psiihholoogi teenuse puhul dpilasndustaja abi ja paljudel juhtudel
kasutatakse sotsiaalpedagoogi teenust. HEVKO tddes, et giimnaasiumiosas on olemas vajadus
psiihholoogi teenuse jérele.

Opilasndustaja selgitas, et tema t66 giimnaasiumis sarnaneb psiihholoogi to6le ja regulaarselt,
kokkulepitud ajal ja perioodil kdib ndustamisel kiimme Spilast.

Kuna koolis ei tddta ndutava’ kvalifikatsiooniga koolipsiihholoogi, siis ei ole tagatud ka
psithholoogi teenus. Opilaste eesmirgipiraseks toetamiseks on oluline, et teenust osutaks
kvalifitseeritud tugispetsialist, kes on omandanud vastavad teadmised, oskused ja paddevused.

Kevaditi on tdiendavale Oppetodle jaetud kuus (2021 kevadel) ja seitse (2022 kevadel)
giimnaasiumidpilast. See on 25% Opilaste koguarvust. Direktor selgitas, et eripedagoogilt on
kiisitud konsultatsiooni, kuidas Opetaja saab luua Opilaste jaoks paremat Opikeskkonda,
eelkdige just matemaatikas. Samuti toimuvad sisekoolitused, mida viib 14bi tugispetsialistide
ainekoda.

HEVKO selgitas, et hetkel on giimnaasiumis tiitmisel iiks dpilase IAJK ja koostamisel IOK, et
teha vajalikke erisusi.

Kool voib teha muudatusi voi kohandusi Opilase Oppeajas, Oppesisus, Oppeprotsessis ja
dppekeskkonnas’, selleks koostatakse opilasele IOK, mis on sisuliselt tddvahend dppe
planeerimiseks ja milles on oluline dra mirkida, mida dpetatakse Opilasele teisiti ja kuidas t66
on planeeritud. Oppendukogu koosoleku protokolli’> pdhjal on iihel dpilasel vajadus IOK
Jarele.

Haridus- ja teadusministri mairus’® sitestab tugispetsialistide teenuse kirjelduse ja teenuse
rakendamise korra. Jdrelevalves selgus, et sotsiaalpedagoog annab oma sotsiaalpedagoogi
ametikoha sees glimnaasiumis iiht valikkursust. Sotsiaalpedagoogi iilesannete hulka

7! Haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méirus nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded®, § 4 1g-d 2 ja 4.

72 Haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a médérus nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja, Spetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded®, § 4 1g 3.

3 Haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a médrus nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja, dpetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded®, § 4 1g 2.

PGS, § 181g 1.

7> Oppendukogu 24.8.2022 koosoleku protokoll nr 16/2021-2022.

76 Haridus- ja teadusministri 21.02.2018. a méérus nr 4 ,, Tugispetsialistide teenuse kirjeldus ja teenuse rakendamise
kord*.
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dppetundide andmine ei kuulu. Oppetunde andes tiidab isik dpetaja iilesandeid ja todtab
Opetajana, saamata samal ajal tdita sotsiaalpedagoogi iilesandeid. Direktor selgitas, et
toolepingus on isiku Opetajana té6tamine kajastatud, aga EHISes mitte. Jarelevalve ajal tehti
EHISes vajalikud muudatused ja mirgiti isiku to6tamine ka dpetaja ametikohal.

4.1. Ettepanekud direktorile

4.1.1. Tootada koolis vilja lihtne vorm Opilastega toimunud arenguvestlustest kokkuvotete
tegemiseks, et paremini koguda infot voimalikeks parendustegevusteks ja siduda
arenguvestluste tulemused sisehindamisega.

4.1.2. Opilastega peetaval arenguvestlusel keskenduda rohkem dpilase arengu analiiiisimisele
ja tema arengueesmarkidele. Rahulolu kooli ja Opetamisega leiab késitlemist regulaarselt
labiviidavates tagasisidekiisimustikes.

4.1.3. Pidada arvet toimunud arenguvestluste iile ja tagada, et arenguvestlused toimuksid igal
aastal koigi Opilastega.

4.2. Ettekirjutused pidajale
4.2.1. Tagada koolis arenguvestluste korraldamise tingimuste ja korra kehtestamine, ldhtudes
pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 37 1dikes 7 sitestatust. Tditmise tdhtaeg: 01.04.2023.
4.2.2. Luua vodimalused psiihholoogi teenuse rakendamiseks ja tagada Opilastele tasuta

psithholoogi teenus, ldhtudes pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 37 15ikest 2. Tditmise
tahtaeg: 01.04.2023.

5. Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsioon

Jarelevalves kontrolliti dppe- ja kasvatusala tootajate (edaspidi pedagoogid) kvalifikatsiooni
vastavust kehtestatud nduetele’’ ning kontrolliti EHISesse kantud andmete (seisuga 7.11.2022)
vastavust Oppeasutuses kohapeal olevatele kvalifikatsiooni tdendavatele dokumentidele.
Pedagooge, kelle kvalifikatsioonile on kehtestatud nduded, oli kokku 59: dpetajaid 50, kolm
Oppealajuhatajat (tdidavad ka Opetaja iilesandeid), neli eripedagoogi (iiks neist ka Opetaja),
sotsiaalpedagoog (tdidab ka Opetaja iilesandeid) ja direktor. Viie Opetaja to6leping on ajutiselt
peatatud.

Kvalifikatsioon ei vasta kehtestatud nduetele jargmistel to6tajatel:

1) Opetaja (t66leping peatatud) — puudub Opetajakutse. ToOtajaga on sdlmitud téhtajatu
tooleping. EHISes on kvalifikatsioon margitud nduetekohaseks.

2) Opetaja (inglise keel I ja IIT kooliaste (17 tundi), koormus 0,8) — puuduvad magistrikraad
ja Opetajakutse.

3) Opetaja (kehaline kasvatus I-II kooliaste (4 tundi), klassidpetaja II kooliaste (16 tundi),
usuopetus II kooliaste (1 tund), koormus 1,0) — puuduvad magistrikraad ja Opetajakutse.

4) Opetaja (eesti keel ja kirjandus III kooliaste (9), koormus 0,45) — puudub Spetajakutse.

5) Opetaja (inglise keel II-III kooliaste (23 tundi), koormus 1,0) — puudub dpetajakutse.

6) Opetaja (matemaatika II-III kooliaste (22 tundi), koormus 1,0) — puuduvad
magistrikraad ja opetajakutse.

77 Haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a miirus nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja, Spetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded®.
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7) Opetaja (kirjandus gliimnaasiumis (5 tundi), koormus 0,2) — puudub Opetajakutse.

Direktor voib sdlmida téhtajalise todlepingu kuni iiheks aastaks Opetajaga, kellel on vahemalt
keskharidus ning kelle kvalifikatsioon ja pedagoogiline kompetentsus on piisavad, et tagada
kooli dppekavas miiratud dpieesmirkide tiitmine ning dpitulemuste saavutamine’®. Direktor
on sdlminud kuue Opetajaga tdhtajalise to6lepingu vastavalt PGSi nduetele. Kuid iihe
nduetekohase kvalifikatsioonita Opetajaga on sdlmitud tihtajatu to6leping, mis ei ole kooskodlas
PGSis sitestatuga.

Direktor selgitas, et ta hindas tootaja kvalifikatsiooni valesti nduetekohaseks ning seepérast
sOlmis téhtajatu to6lepingu.

Uhe nduetekohase kvalifikatsiooniga dpetajaga oli sdlmitud tdhtajaline todleping. Direktor
selgitas, et tegemist on valikkursuse Opetajaga, kelle t66 on ajutise iseloomuga ja kestab vaid
ithe 7néddalase dppeperioodi.

Direktori sdnul hindab ta nduetekohase kvalifikatsioonita Opetajate kompetentse ja
valmisolekut Opetajana tootada eelkdige tOOtaja ldbitud tdiendkoolituste ja varasema
tookogemuse kaudu, vajadusel on kiisitud ka soovituskirja eelmisest tookohast. Lisaks saab
kvalifikatsioonita Opetaja aastaks endale mentori.

Koolis todtavate kvalifikatsiooninduetele vastavate dpetajate arv peab nende ldbiviidava oppe
ja kasvatustegevuse mahust ldhtuvalt olema piisav, et tagada kooli dppekavas méératud
dpieesmirkide tiitmine ning dpitulemuste saavutamine”.

Koolis on I kooliastme dpetajate nddalakoormus kokku 224 dppetundi, nendest 212 tundi (95%)
Opetavad Opetajad, kelle kvalifikatsioon vastab kehtestatud nduetele.

IT kooliastme Opetajate nddalakoormus on kokku 254 dppetundi, nendest 222 tundi (87%)
Opetavad Opetajad, kelle kvalifikatsioon vastab kehtestatud nduetele.

IIT kooliastme Opetajate niddalakoormus kokku on 313 dppetundi, nendest 265 tundi (85%)
Opetavad Opetajad, kelle kvalifikatsioon vastab kehtestatud nduetele.

Glimnaasiumiastmes on Opetajate nddalakoormus 123 dppetundi, nendest 118 (96%) dpetavad
Opetajad, kelle kvalifikatsioon vastab kehtestatud nouetele.

Eeltoodust tulenevalt saab kooli dpetajate kvalifikatsiooni hinnata PGSi*® tihenduses piisavaks.

Kool on ise 2021/2022. oOppeaastal analiilisinud Opetajate kvalifikatsiooni ja seadnud
eesmargiks saavutada olukord, kus kdigi dpetajate kvalifikatsioon on nduetekohane. Toimunud
on vestlused Opetajatega ja motiveeritakse Opinguid jatkama, selleks voimaldatakse véiksemat
tookoormust Opingute ajaks, samuti suunatakse Opetajaid taotlema Opetajakutset. Avalike
konkursside kaudu leiti kidesolevaks dppeaastaks kaks nduetekohase kvalifikatsiooniga dpetajat
ja kaks Opetajat on esitanud oktoobris dpetajakutse taotluse. Uks dpetaja on asunud dppima
magistrioppes.

PGSi®! kohaselt kehtestab kooli dppealajuhataja, dpetajate, tugispetsialistide ja teiste dppe- ja
kasvatusalal tootavate isikute ametikohtadele korraldatava konkursi 1dbiviimise korra kooli
hoolekogu (ndukogu). Nimetatud korra on kooli ndukogu kehtestanud®?.

PGS, § 74 Ig 7.
PGS, § 74 1g 9.
% PGS, § 74 1g 9.
81 PGS, § 74 1g 6.
82 Noukogu 13.02.2018 protokoll nr 3-2017/2018.
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