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Lisa

KINNITATUD

Haridus- ja Teadusministeeriumi

0igus- ja personalipoliitika osakonna

jérelevalve valdkonna peaeksperdi korraldusega

,,lartu Aleksander Puskini Kooli haldusjarelevalve diendi kinnitamine*

OIEND
HALDUSJARELEVALVE KOHTA TARTU ALEKSANDER PUSKINI KOOLIS

SISSEJUHATUS
1.1. Tartu Aleksander Puskini Kool (edaspidi kool) on Tartu linna (edaspidi pidaja) hallatav
munitsipaaloppeasutus aadressil Uus 54, 50606 Tartu, Tartumaa.

1.2. Haldusjérelevalvet teostati koolis Haridus- ja Teadusministeeriumi diguspoliitika osakonna
jarelevalve valdkonna peaeksperdi 25.11.2022 korraldusega 20/1 ,Haldusjirelevalve
algatamine Tartu Aleksander Puskini Koolis*.

1.3. Jarelevalves oli vaatluse all, kuidas koolis tagatakse eesti keele ja eestikeelse Oppe
korraldus ning kas see vdimaldab pdhikooli 1dpetajatel jitkata Opinguid eesti dppekeelega
oppeasutuses; missuguseid metoodikaid ja dppematerjale kasutatakse eesti keele dpetamisel;
kas eesti keele dpetajad on ldbinud teises keeles Opetamise koolituse; kas dppe- ja kasvatusala
tootajate kvalifikatsioon ja eesti keele oskuse tase vastab nduetele.

1.4. Jarelevalvet eesti keele ja eestikeelse Oppe korraldamise iile teostasid Haridus- ja
Teadusministeeriumi digus- ja personalipoliitika osakonna jirelevalve valdkonna peaekspert
Katrin Ohakas, Keeleameti peaeckspert Renata Laas ja Riigikontrolli audiitorid.

1.5. Jéarelevalve algas 30.01.2023.

1.6. Jarelevalves vesteldi eesti keele dppe korraldusest kooli direktori ja pidajaga, eesti keele ja
eesti keeles Opetavate Opetajatega, tutvuti kooli dokumentatsiooniga selles valdkonnas ja
oppekeskkonnaga, vorreldi Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni tdendavaid
dokumente ja Eesti hariduse infosiisteemi (edaspidi EHIS) tehtud sissekandeid.

KOKKUVOTE

Tartu Aleksander Puskini Kool on Tartu linnas tegutsev tildhariduskool, mis korraldab opet -
IIT kooliastmes. Seisuga 30.01.2023 dppis koolis 604 dpilast ja to5tas 65 dppe- ja kasvatusala
tootajat, neist iiks lapsehoolduspuhkusel. Kédesoleva dppeaasta alguses asus kooli dppima iile
180 Ukraina péritolu dpilase. Koolis on 16imitud aine- ja keeledppe klassid (edaspidi LAK-oppe
klassid), keelekiimblusklassid, klassid erivajadustega dpilastele ja Ukraina sdjapogenikele.

Kooli dppekava iildosa ja koikide ainevaldkondade kavad vajavad muutmist ja tdiendamist.
Uldosas pole kirjeldatud kooli eripdra ja véirtusi, esitamata on kasutatava mitteeristava
hindamissiisteemi viie palli siisteemi teisendamise pdhimdtted, Opetajate koostdd ja
planeerimise pohimdtted ning tunnijaotusplaanis on II ja III kooliastmes mérgitud dppeaineks
,t000petus®, mille asemel peaks olema kaks eraldi dppeainet - ,,tehnoloogiadpetus® ning
,,kasitoo ja kodundus‘ -, mille vahel opilased teevad valiku.

Koolis on opilasi, kes Opivad pdhikooli lihtsustatud riikliku oppekava jargi, kuid kooli
oppekava ei kirjelda lihtsustatud dppetaseme oppetod korraldust.
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Oppeainete klasside ainekavad pole iihendatud ainevaldkonna kavadeks ning loodusainete
ainekavad pole kooskodlas kehtivate digusaktidega. Paljud ainekavad on venekeelsed.

Eesti keele tundide arv kooli tunniplaanis on kooskolas digusaktides sitestatu ja kooli dppekava
tunnijaotusplaanis kehtestatuga. LAK-0ppe klassides on eestikeelse dppe maht kéesoleval
Oppeaastal erinevates klassides vahemikus 40-75% ja keelekiimblusprogrammi
kohanemismudeli klassides on dpe 100% eestikeelne.

Jérelevalves vaadeldi iiheksat tundi: kolme eestikeelset ainetundi ja kuut eesti keele tundi.
Neljas tunnis iiheksast olid dpetajad tunni t66 kavandanud selliselt, et Opilaste eesti keele oskust
oli raske hinnata, kuna dpetajad ei andnud Opilastele radkimist aktiviseerivaid iilesandeid,
oOpilastel oli vdga vdhe vOimalusi tunnis rddkida ja osa Opilasi ei kasutanud neidki vdheseid
voimalusi dra. 8. ja kahes 9. keelekiimblusklassis vaadeldud tundide pdhjal vdib vidita, et
Opilaste keeleoskus vastab noutavale tasemele ja on piisav pohikoolijargselt Opingute
jatkamiseks eestikeelsetes Oppeasutustes.

Info koolis ja kooli veebilehel on suures osas eestikeelne. Vene keeles esitatakse vaid see osa
infost, millest iseseisev arusaamine on vajalik noorematele Opilastele ja Ukraina sdjapdgenike
peredele. Eesti keele Opetajatel ning mitmel eesti keeles ainet dpetaval dpetajal pole kindlat
klassiruumi ning tunnid toimuvad erinevates klassides, seetdttu kasutatakse tagasihoidlikult ka
,radkivaid seinu® ja tunnis suuremaid visuaalseid materjale ja erinevaid Opikeskusi.

Kool on koostanud sisehindamise aruande perioodi 2017-2022 kohta. Aruandes on vilja
selgitatud kooli tugevused ja parendusvaldkonnad. Sisehindamisel on mirgatud, et pdhikooli
eesti keele 10pueksami tulemused on ldinud viimastel aastatel halvemaks. B1 keeletaseme
saavutanute osakaal on koolis viimastel aastatel vdhenenud, eriti tuntav on see vene
oppekeelega klasside dpilaste puhul. Kooli arvates on iiheks pdhjuseks COVID-pandeemiast
tingitud veebipdhine dppetdd ja vihenenud suhtlemisvdimalused; teiseks pOhjuseks aastaid
tagasi valitud oppematerjalide komplekt, mis ei toeta niitidisaegset keeledpet, ning kolmandaks
hariduslike erivajadustega dpilaste suur osakaal.

Koolis ei ole pakutud ndrgema eesti keele oskusega opilastele keele paremaks omandamiseks
tdiendavaid voimalusi. Opilastele eesti keeles suhtlemise voimaldamiseks on Tartu linna mitme
kooliga tehtud koostooprojekte ja dpilased on osalenud eestikeelsetes muuseumiprogrammides.

Uldtddplaanis on dppeaasta eesmiirk ja meetmed nimetatud, kuid pole méiratletud konkreetseid
tegevusi ega iilesandeid nende eesmaérkide tditmiseks. Puuduvad ka nende tegevuste eest
vastutajad ja tihtajad. Uldtooplaani tegevuskava koosneb rutiinsetest tegevustest ja tavapérase
Oppetod korraldamisega seotud slindmustest ning Uritustest, mida ei ole seotud Oppeaasta
eesmadrkide ja meetmetega.

Positiivsena saab vilja tuua, et kool on eesmérke seades votnud keskmesse Opilase ja tema
arengu, sealhulgas pdoranud tihelepanu ka keeledppele.

Koolil on eestikeelsele haridusele iilemineku tegevuskava aastateks 2022-2026, mis on
kooskolas sisehindamisel tehtud jérelduste ja kooli iildtdoplaanis esitatud eesmérkide ning
meetmetega.

Koolis ei saa ndoutava kvalifikatsiooniga Opetajate osakaalu hinnata piisavaks. 64-st oppe- ja
kasvatusala tootajast on ndutav kvalifikatsioon 37-1 (58%), kes annavad 66% ainetundidest.
Noutav kvalifikatsioon puudub 27 pedagoogil, kellest 13ga on sdlmitud tdhtajatu to6leping.
Ametikohale ndutav riigikeele oskuse tase puudus kuuel dppe- ja kasvatusala tootajal.
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Eesti keelt teise keelena voi eesti keelt ja kirjandust dpetavad itheksa dpetajat ja neist kahel on
noutav kvalifikatsioon ja keeletase. Kooli eestikeelsele dppele iilemineku tegevuskavas, samuti
ka sisehindamise aruandes ei ole késitletud eesti keele dpetajate kvalifikatsiooni ega vajalike
Opetajate olemasolu.

Teises keeles dpetamise metoodika pikemal kursusel on perioodil 2018-2022 osalenud kokku
kaksteist eesti keele ja eesti keeles dpetavat Opetajat 28st. Kaheksal dpetajal on LAK-dppe
metoodikakoolitused ldbitud vahemikus 2012-2015. Peale LAK-0ppe koolituste teistel
metoodikakoolitustel dpetajad osalenud ei ole.

Positiivse nditena saab esile tuua, et kool on ise mitmeid keelekiimbluse ja LAK-0ppe
metoodika kursusi korraldanud ning piirkonna koolituskeskuseks kujunenud.

Koolis tootas jarelevalve ajal iiks eripedagoog, kolm koolipsiihholoogi, neli logopeedi ja
sotsiaalpedagoog. Nouetekohase kvalifikatsiooniga on iiks logopeed ja {liks koolipsiihholoog,
teistel tugispetsialistidel nduetekohane kvalifikatsioon puudus ning seega pole vastav
tugiteenus tagatud.

OLUKORRA KIRJELDUS

1. Oppekava vastavus néuetele
Kéesolevas jirelevalves on kiill vaatluse all eesti keele dppega seonduv, kuid kuna kooli
oppekava on tervikdokument, mis on koolis dpingute aluseks ja milles eelkdige tuuakse vélja
kooli eripérast tulenevad valikud riiklike dppekavade raames, oli dppekava jérelevalves siiski
vaatluse all tervikuna. Eesti keele dpet puudutavat ei ole dppekavast tdhus eraldada ning muust
Oppest isoleerituna kisitleda.

Kooli dppekava on kehtestatud 2014! ja viimati muudetud 2022 novembris®. Viimasele
dppekava muudatusele on arvamuse andnud dppendukogu® ja hoolekogu®. Opilasesindus
oppekava muudatusi arutanud ei ole.

Direktor selgitas, et Opilasesinduse esindaja on hoolekogu koosolekul ja votab sealtkaudu
arutelust osa. Kuna eestikeelse dppekava lugemine ja sellest arusaamine on pohikooli dpilastel
raske, siis nad ei ole suutelised seda dokumenti 1dbi to6tama. Direktori sonul ta ei oska elda,
kas Opilasesindus on dppekava arutanud, sest alati nad ei protokolli ka oma koosolekuid.

Pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse® (edaspidi PGS) kohaselt kooli dppekava koostamise,
rakendamise ja demokraatliku korralduse eest vastutab direktor, kaasates Oppekava koostamisse
erinevate huviriihmade esindajaid. Eriti oluline on dpilaste kaasamine, et kujundada neis seeldbi
mitmeid tildpddevusi ja vastutust oma dppimise eest.

Ka kooli dppekava® sitestab, et dppekava muudatused esitatakse enne kehtestamist arvamuse
avaldamiseks hoolekogule, opilasesindusele ja dppendukogule. Seega pole kool toiminud ka
oma dppekavas kehtestatu kohaselt.

Viimased Oppekava muudatused, mille direktor kehtestas 2022 novembris, puudutasid
tunnijaotusplaani, sh eesti keeles Opetatavate dppeainete loendit ja mahtu. Muudatusi arutati

! Direktori 16.09.2014 késkkiri nr 163 ,, Tartu Aleksander Puskini Kooli dppekava kehtestamine®.

2 Direktori 03.11.2022 késkkiri nr 190 ,, Tartu Aleksander Puskini Kooli dppekava muudatuste kehtestamine®.
3 Oppendukogu 30.08.2022 koosoleku protokoll nr 4.

4 Hoolekogu 30.08.2022 koosoleku protokoll nr 4.

SPGS, § 24 1g 3.

6 Tartu Aleksander Puskini Kooli dppekava; iildosa p 16.3.
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oppendukogus ja hoolekogus augustis, enne dppeaasta algust, ja septembris alustati 2022/2023.
0a oppetddd muudetud tunnijaotusplaani jérgi, mis ametlikult kehtestati alles novembris.
Direktor selgitas, et dppekava muudatustega tegeldi eelmise dppeaasta jooksul, muudatused
puudutasid tunnijaotusplaani ja juba maikuus olid dpetajate koormused uue tunnijaotusplaani
jérgi kokku lepitud, mistottu kdigil oli vajalik info olemas.

Oppekava on kooli dpingute alusdokument, millest ldhtuvalt korraldatakse Oppetddd.
Oppekavas sitestatu ja koolis toimuv dppetdd peavad olema omavahel koosk®dlas igal ajahetkel,
seepérast on oluline jdlgida, et koik muudatused oleksid kehtestatud dppekavas enne, kui selle
alusel hakatakse dppetddd korraldama.

Pohikooli riikliku dppekava’ (edaspidi PROK) kohaselt koosneb kooli dppekava iildosast ja
ainevaldkonna kavadest. Jirelevalves esitatud ainekavad ei ole direktori kiskkirjaga
kehtestatud. Neid ei ole esitatud arvamuse saamiseks kooli hoolekogule, Opilasesindusele ega
dppendukogule’.

Direktor selgitas, et 2014. aastal, kui kehtestati dppekava, siis kehtestati ka ainekavad, aga neis
tehtud muudatusi kehtestatud ei ole. Arendusjuhi sonul vaadati 2022. aasta 10pus ainekavad iile
ja tehti neis muudatusi.

Ainekavad on osa Oppekavast kui tervikust ning igapdevase Oppeprotsessi oluliseks
alusdokumendiks. Kui muudeti dppekava iildosas olevat tunnijaotusplaani ja eesti keeles
Opetatavate Oppeainete loendit ja mahtu, siis pidid need muutused kajastuma ka ainekavades.
Oppeto6 kavandatud muudatuste jirgi algas juba septembris, kuid ainekavadesse viidi vajalikud
muudatused sisse alles detsembris-jaanuaris.

Eeltoodust lihtudes ei ole dppekava muudatusi kehtestades jirgitud PGSi® ja PROKi!? ndudeid,
mille kohaselt koosneb kooli dppekava tildosast ja ainevaldkondade kavadest, mille kehtestab
direktor, esitades need enne kehtestamist arvamuse andmiseks kooli hoolekogule,
Opilasesindusele ja dppendukogule.

Jirelevalves esitatud dppekavas!! on jargmised puudused.

1) Oppekava iildosas on sitestatud, et kehalises kasvatuses, muusikas, to6dpetuses, kunstis
ning valikainetes kasutatakse mitteeristavat hindamist. PGSi'? kohaselt hinnatakse
teadmisi, oskusi ja vilumusi viiepallisiisteemis. Kool voib kiill vidlja todtada oma
hindamissiisteemi, kuid hiljemalt II kooliastme 10puks peab olema vdimalik hinded ja
hinnangud teisendada viiepallisiisteemi'®. Mitteeristava hindamise korral ei ole
teisendamine voimalik.

2) Oppekava iildosa punktis 15 on esitatud dpetaja tddkava koostamise pdhimdtted, mis oli
ndue 2013 kehtinud PROKi redaktsioonis. Kehtiva PROKi'* alusel tuleb kooli dppekavas
kirjeldada Opetajate koostdd ja t60 planeerimise pohimotteid, sh 16imingu korraldamisel
ainevaldkonna sees ning ainevaldkondade vahel.

3) Oppekava iildosas pole esitatud kooli viirtusi ega eripira'>. Samas on eripéra koolil
kindlasti olemas, see avaldub kooli nimes (Aleksander Puskini Kool) ja erinevate
oppekeelte kasutamises.

7 Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a méirus nr 1 ,,Pohikooli riiklik dppekava), § 24 Ig 5.

$ PROK, § 24 1g 4.

PGS, § 17 1g 2.

9PROK, § 24 1g-d 4 ja 5.

! Direktori 16.09.2014 késkkiri nr 163 ,, Tartu Aleksander Puskini Kooli dppekava kehtestamine*.
12PGS, § 29 1g 2.

BPROK, § 21 Ig-d 4 ja 5.

4PROK, §241g6p 9.

SPROK, § 241g6p 1.
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4) Tunnijaotusplaanis on iihe dppeainena mérgitud ,,t660petus ka II ja III kooliastmes, kuid
PROK:i'® kohaselt pole alates II kooliastmest dppeainena todSpetust, on tehnoloogiadpetus
ja kiisitod ning kodundus. Opilased saavad nende vahel teha valiku.

5) Direktori selgituse kohaselt Opivad koik 4. klassi opilased koos tehnoloogiadpetust, mis
sisaldab suurel méiiral arvutiOpetusega seonduvat, ning eraldi tehnoloogiadpetust ja
kdsitood ning kodundust hakatakse dppima 5. klassist.

Taoliselt toimides pole koolis ldhtutud PROKis'7 sitestatust, mille kohaselt
tehnoloogiavaldkonda kuuluvad kolm Oppeainet: 1) td6dpetus, mida Opitakse 1.—3. klassini; 2)
tehnoloogiadpetus, mida Opitakse 4.—9. klassini; 3) késitoo ja kodundus, mida Opitakse 4.-9.
klassini.

Vastuolud PROKis sitestatuga esinevad kdikides ainevaldkonnakavades.

1) Kbigi dppeainete ainekavad on esitatud klasside kaupa eraldi dokumendina, kuid PROKi'®
kohaselt koosneb kooli dppekava iildosast ja ainevaldkonna kavadest. Seega on klassiti
esitatud Oppeainete ainekavad iihendamata ainevaldkonnakavadeks.

2) 9. klassi kirjanduse, 7.-9. klassi vdorkeelte ainekavades kasutusel olev 11punktiline
hindeskaala ei vasta PROKis'? sitestatule, mille kohaselt on positiivse tulemuse saamiseks
vaja saavutada 50% punktide arvust; ainekavades olev hindamisskaala voimaldab positiivse
tulemuse saavutada 48% punktidega ja on selliselt vastuolus ka kooli dppekava iildosas
vélja toodud hindamisjuhendiga.

3) Loodusdpetuse 1. klassi ainekavas on esitatud dpitulemuste, teemade ja sisuna kdik riiklikus
ainekavas I kooliastmes toodud teemad, sisu ja Opitulemused ning samu teemasid ja sisu
korratakse 2. ja 3. klassis, mis pole otstarbekas. III kooliastme loodusdpetuse ainekavas on
aluseks voetud ainekava aegunud vrsioon. 2014 uuendati 7. klassi ainekava teemasid, sisu
ja dpitulemusi ning kooli ainekava peab vastama kehtivale riiklikule ainekavale?°.

4) Geograafia ja bioloogia ainekavas kasutatavad terminid ja nendega seotud sisu ei ole
kooskdlas riiklikes ainekavades esitatuga?®!.

5) Keemia ainekava ei ole vastavuses kehtiva riikliku ainekavaga®?. Kooli ainekava aluseks on
voetud praeguseks kehtetu riikliku keemia ainekava versioon, mida muudeti 2014. aastal.
Keemia ainekavas pole esitatud Spitulemusi, mida nduab PROK??. Viljundipdhise
oppekava koostamisel on kdige olulisemad dpitulemused, mis tuleks esimesena vilja tuua
ja seejirel nende saavutamiseks mdeldud sisu, madisted ja praktilised t66d.

6) Inimesedpetuse ainekavas esitatud iildpidevused ei vasta kehtivale riikliku dppekavale®*,
kuna puudub digipadevus.

7) Muusika 6.-9. klassi ainekavades puudub iildpidevustest digipidevus?’.

8) Puuduvad ajaloo dppeainega saavutatavad iildpadevused, mis lihtuvad PROKist?. Ajaloo
5. klassi ainesisu on iile paisutatud. Tegemist on sissejuhatava kursusega, mille raames
tehakse esmane tutvus Opilasele tuttavate ndidete toel. Hetkel on siia lisatud ka 6. klassi
ainesisu. Ajaloo 5. ja 6. klassi ainekavas vilja toodud ainepddevused ei ole joukohased ega
vasta Opilaste tavamoistelise motlemise tasemele. Nt ,,oskab mdista inimkonna ajaloos

t26

1PROK, § 151g3 p 17.
7PROK, lisa 7 p 1.2.

8 PROK, § 24 1g 5.
PROK, § 21 Ig-d 3 ja 4.
20 pROK, lisa 4.

21 PROK, lisa 4.

2 pROK, lisa 4.
BPROK, §241g 7.

2 pROK; lisa 5.

25 PROK, lisa 6.

26 PROK, § 4 1g 4.
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toimunud sotsiaalsete muutuste pohjuseid ja tagajirgi voib olla joukohane pdhikooli
16puks, samuti pole 5. klassi Opilane suuteline kirjutama esseed.
9) Puuduvad 5.—7. klassi eesti kirjanduse ainekavad ja 8. klassi kunsti ainekava.

Kooli &ppekava?’ sitestab, et I1I kooliastmes on dpilastel vdimalik valida kaks valikdppeainet
jargmiste ainete hulgast: eetika ja psiihholoogia, eesti keel glimnaasiumisse astujale, inglise
keele grammatika, programmeerimine. Ukrainast tulnud dpilastele on valikdppeaineks eesti
keel. Ainekavades pole esitatud koigi Oppekavas nimetatud 8. ja 9. klassi Opilastel valitavate
ainete ainekavasid. Esitamata on eetika ja psiihholoogia, inglise keele grammatika,
programmeerimise ja Ukraina péritolu Opilaste eesti keele ainekavad.

Koolis on &pilasi, kes dpivad pdhikooli lihtsustatud riikliku dppekava®® (edaspidi PRLOK)
jargi. Viide PRLOKile on ka kooli dppekava iildosas, kuid kooli dppekava ei kirjelda
lihtsustatud dppetaseme dppetdd korraldust?®, sealhulgas hindamise erisust, lihtsustatud dppel
Opilaste pohikooli 1dpetamise tingimusi ja korda.

Kui lihtsustatud oppe Opilased dpivad eriklassis, mitte tavaklassi koosseisus, tuleb esitada kooli
dppekavas ka vastava Oppetaseme ainekavad®’. Kooli dppekava lisadena ei ole esitatud
lihtsustatud Oppetaseme ainekavasid.

Lihtsustatud Oppe tunnijaotusplaanis on 3. ja 4. klassis nddala koormuseks mérgitud 25 tundi,
kuid tundide kokku arvutamisel on see 27. Eesti keelest erineva emakeelega Opilastele ei saa
rakendada valikainete tunde enne 5. klassi, sest tundide maht nidalas ei tohi tiletada PLROKis>'
mirgitud maksimummahtu.

Osa klassiti esitatud ainekavadest on venekeelsed. Keeleseadus™ sitestab, et riigiasutuste ja
kohalike omavalitsuste asutuste asjaajamine toimub eesti keeles, ning kooli dppekava peab
olema tdies mahus eesti keeles.

Oppekava iildosa ja ainekavad vajavad keelelist toimetamist.

1.1.Ettepanekud direktorile

1.1.1. Koostada ja esitada dppekava eesti keeles ning jdlgida, et keelekasutus vastaks eesti
kirjakeele normile.

1.1.2. Esitada Oppekavas valikainete ainekavad, et Opilased saaksid valikut tehes ldhtuda
ainekavas esitatud opitulemustest ja dpisisust ning oleksid teadlikud, mida ja kuidas nad
oppima hakkavad.

1.1.3. Kaaluda ainekavades Oppekirjanduse ja -materjalide esitamise vajadust, praeguses
oppematerjalide loetelus on viited aegunud materjalidele, nt koolielu.ee.

1.1.4. Kaaluda ainekavades eesmirkide alajaotuse (arendavad, kasvatuslikud, dppeeesmairgid)
vajalikkust. Tegemist on iihtsete dppe- ja kasvatuseesmarkidega.

1.1.5. Hindamise osa ainekavades tdiendada Opilaste enesehindamise vodimaluste ja
tingimustega.

1.1.6. Oppeaine ainekava iilesehituses liikuda iildisemast detailsema poole: esmalt tuua vilja
kooliastme iildised eesmérgid ja seejdrel kirjeldada klasside kaupa Opitulemused ja
nende saavutamiseks vajalik dppesisu.

Kasutada kooli ainekavades riiklikes ainekavades kasutatavat terminoloogiat.
1.8. Tosta ainekavades Opitulemused ainesisust ettepoole, kuivord need maédravad
oppeprotsessi.

27 Tartu Aleksander Puskini Kooli dppekava, p 3.4.

28 Vabariigi Valitsuse 16.12.2010. a méérus nr 182 ,,PShikooli lihtsustatud riiklik dppekava‘.

29 Vabariigi Valitsuse 16.12.2010. a mdérus nr 182 ,,PShikooli lihtsustatud riiklik dppekava“, lisa 1 p 4.1..
O PLROK, §41g 1.

3PLROK, lisa 1 p 4.6.

32 Keeleseadus, § 10 1g 1.
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1.2. Ettekirjutused pidajale
1.2.1. Tagada kooli dppekava vastavus pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 17 loike 1 ja
Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a maérusele nr 1 ,,Pohikooli riiklik dppekava® jargmistes
osades:

1.2.1.1.Tagada kooli dppekava iildosas kooli vdirtuste ja eripdra esitamine, ldhtudes Vabariigi
Valitsuse 06.01.2011. a mééruse nr 1 ,,PGhikooli riiklik dppekava® § 24 15ike 6 punktis
1 kehtestatust.

1.2.1.2.Tagada kooli dppekavas Opetajate koostoo ja to6 planeerimise pdhimdtete kirjeldamine
lahtudes Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a mééruse nr 1 ,,Pohikooli riiklik dppekava® §
24 10ike 6 punktis 9 kehtestatust.

1.2.1.3.Tagada kooli dppekavas viiepallisiisteemi asemel kasutatava teistsuguse hindesiisteemi
viiepallisiisteemi teisendamise pohimdtete sdtestamine, ldhtudes Vabariigi Valitsuse
06.01.2011. a mairuse nr 1 ,,Pohikooli riiklik dppekava® § 21 15ikes 4 kehtestatust.

1.2.1.4.Tagada Opilastele Oppeainete ,,tehnoloogia“ ning ,,késitd6 ja kodundus®™ vdoimaldamine
alates 4. klassist ja vastava korralduse esitamine kooli dppekavas, ldhtudes Vabariigi
Valitsuse 06.01.2011. a mééruse nr 1 ,,Pohikooli riiklik dppekava“ lisas 7 kehtestatust.

1.2.1.5.Tagada keele ja kirjanduse, vodrkeelte, matemaatika, loodusainete, sotsiaalainete,
kunstiainete, tehnoloogia ja kehalise kasvatuse ainevaldkonna kavade koostamine ja
esitamine, ldhtudes Vabariigi Valitsuse 06.01.2011. a méaruse nr 1 ,,Pohikooli riiklik
oppekava“ § 24 1dikest 5 ning lisadest 1, 2, 3,4, 5, 6, 7, 8.

1.2.1.6.Tagada Oppekava kehtestamine tervikdokumendina ning esitada see arvamuse
avaldamiseks kooli hoolekogule, Opilasesindusele ning Oppendukogule Ildhtudes
pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 17 1digetes 1 ja 2 kehtestatust. Tditmise tihtaeg:
01.09.2023.

1.2.1.7.Tagada kooli Oppekavas lihtsustatud Oppetaseme Oppetdd korralduse pdohimotete
sdtestamine, ldhtudes Vabariigi Valitsuse 16.12.2010. a miirus nr 182 ,,Pohikooli
lihtsustatud riiklik dppekava“ lisa 1 peatiikk 4 ,,Oppekorraldus* punktist 4.1.

1.2.1.8.Tagada kooli Oppekavas lihtsustatud Oppetaseme ainekavade esitamine, ldhtudes
Vabariigi Valitsuse 16.12.2010. a maiédrus nr 182 , PShikooli lihtsustatud riiklik
oppekava“ § 4 1oigetes 1 ja 2 kehtestatust.

Ettekirjutuse 1.2.1. tditmise tahtaeg: 01.09.2023.

1.2.2. Tagada lihtsustatud dppetaseme Opilaste dppekoormuse kooskdla Vabariigi Valitsuse
16.12.2010. a méidruse nr 182 ,,Pohikooli lihtsustatud riiklik dppekava“ lisa 1 punktis
4.6. kehtestatuga. Tditmise tdhtaeg: 01.09.2023.

2. Oppekorralduse vastavus nouetele

Koolis on LAK-0ppe klassid, kus eestikeelse 0ppe maht on kéesoleval dppeaastal erinevates
klassides vahemikus 40-75% ja keelekiimblusprogrammi kohanemismudeli klassid 100%
eestikeelse Oppega.

Direktori selgituste kohaselt on keelekiimblusprogrammi kohanemismudeli klassid varase
keelekiimbluse programmi klassid, kus vene keelt dpitakse emakeelena ja teised dppeained on
eesti keeles.

Valiku, kas Opilane opib LAK-0ppe vai keelekiimblusprogrammi klassis, teeb lapsevanem.
Direktori sonul saavad koik, kes soovivad dppida keelekiimblusprogrammi klassis, seda teha.
Lapsevanematele korraldatakse infokoosolekuid, koolieelikud osalevad eelkooli tegevuses ning
kevadeks, enne 1. klassi astumist on vanemad teinud otsuse, millises klassis hakkab laps
oppima. Direktor selgitas, et varasemalt on olnud keelekiimblusprogrammi klassid LAK-0ppe
klassidest viiksemad, sest vanemad eelistasid LAK-0ppe klasse. Kdesoleval dppeaastal asusid
keelekiimblusprogrammi klassides dppima ka Ukraina péritolu dpilased.
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LAK-0ppe klassides on I kooliastme tunnijaotusplaanis eesti keelt 1.-3. klassis kolm; II
kooliastmes 4.—6. klassis neli; III kooliastmes 7.-9. klassis neli tundi nédalas. Sellega on I
kooliastmes rakendatud eesti keele tunde PROKis*® sitestatud miinimummahust kolm tundi
rohkem.

Keelekiimblusprogrammi klassides on I kooliastme tunnijaotusplaanis eesti keelt 1. klassis
kuus, 2. klassis I poolaastal iiheksa ja II poolaastal kuus, 3. klassis viis; II kooliastmes 4.-5.
klassis viis ja 6. klassis neli; III kooliastmes 7.-9. klassis neli tundi nédalas.

2022/2023. oppeaasta tunniplaanis on eesti keele tundide arv klassiti kooskodlas dOppekavas
kehtestatud tunnijaotusplaaniga.

Kooli dppekavas* on sitestatud dppeained, mida dpetatakse eesti keeles. LAK-dppe 1. klassis
on eesti keeles (sh eesti keel teise keelena) dpetatavate tundide maht 50%; 2. klassis 50%; 3.
klassis 40%; 4. klassis 60%:; 5. klassis 75%; 6. klassis 60%; 7. klassis 75%:; 8. klassis 40%; 9.
klassis 75%.

Direktor selgitas, et varem soltus eestikeelse dppe osakaal eesti keelt valdavate ainedpetajate
olemasolust, kuid praegu virvatakse t66le ainult C1 keeleoskustasemega Opetajaid ning need
Oppeained, mis praegu on eesti keeles, jddvad ka edaspidi eestikeelseks.

Keelekiimblusprogrammi klassides (1.—7. klass) on ainedpetus eestikeelne.

Direktor selgitas, et eestikeelses ainedpetuses ridgib dpetaja eesti keeles, kasutab eestikeelseid
Oppematerjale, mida vajadusel lihtsustab, ning teadmiste kontrollimine on eesti keeles.
Oskusainetes (nt kehaline kasvatus) on kokkulepe, et arvestuslike hindeliste tegvuste puhul
peab dpilane oma t66d kommenteerima eesti keeles. Juhtkonna liikmed teevad tunnivaatlusi,
vaadeldakse Opetajate tookavu ja klassipdeviku sissekandeid, mis eestikeelse ainedppe korral
on eestikeelsed. Opilastelt saadakse eestikeelse ainedppe kohta tagasisidet dpilasesinduse
litkkmetelt, kellega direktor kohtub regulaarselt. Ka Opetajatega toimunud seminarile oli
kutsutud dpilaste esindajaid, kus dpilastelt saadi tagasisidet, mis eestikeelses dppes on raske voi
lihtne ja kus oleks vaja dppe raskusastet tdsta.

Koolil peab olema direktori kehtestatud pievakava®®, mis kajastab dppetegevuste ning kooli
Oppekava toetavate Oppekavaviliste tegevuste, nagu pikapdevariihmas, ringides ja stuudiotes
korraldatavate tegevuste jdrjestust ja ajalist kestust.

Jirelevalve alguses esitas kooli direktor kiskkirjaga®® kehtestanud pievakava, mis koosnes
klasside tunniplaanidest, kuhu oli mérgitud ka dppekavaviliste tegevuste toimumine klassiti.
Jirelevalves esitas direktor uue kiskkirja’” kooli pievakava kehtestamise kohta. Pdevakavas on
kajastatud Oppetegevuste ning Oppekavaviliste tegevuste (pikapdevariihma, huviringide)
jérjestus ja ajaline kestus>®.

Sotsiaalministri méiruse’® kohaselt on tunniplaan péevakava osa. Direktori kehtestatud
pievakavas*® on mirgitud, et tunniplaan on pievakava osa ja see on kittesaadav kooli
veebilehel ja kooli infostendil, kuid tunniplaani kinnitatud pidevakava juurde lisatud ei olnud.
Direktor selgitas, et tunniplaanis toimuvad sageli muudatused, eelkdige seoses tasemedppes
Oppivate Opetajate dppetdds toimuvate muudatustega siigisel ja veebruaris.

3 PROK, § 151g3 p 3.

34 Tartu Aleksander Puskini Kooli dppekava, p 2.2.

3 PGS, § 25 1g 6.

36 Direktori 8.11.2022 késkkiri nr 198 ,,Kooli pievakava kehtestamine I poolaastaks 2022/2023. da“.

37 Direktori 06.02.2023 késkkiri nr 16 ,,Kooli pievakava kehtestamine*.

B PGS, § 25 1g 6.

39 Sotsiaalministri 27.03.2001. a miérus nr 36 ,, Tervisekaitsenduded kooli pievakavale ja dppekorraldusele®, §
101g 1.

40 Direktori 02.12.2022 kdskkiri nr 1-4/22/2022-2023..

9 (25)



Jarelevalves vaadeldi iiheksat Oppetundi, neist kolme eestikeelset ainetundi (keemia 9.,
loodusopetus 6. ja matemaatika 5. klassis) ning kuut eesti keele tundi 3., 7., 8. ja 9. klassis.
Kuues vaadeldud tunnis kasutasid Opetajad tunni alguses Opilasi todle innustavaid ja
hdidlestavaid iilesandeid, kuid sissejuhatav vestlus piirdus tihti formaalse huvi tundmisega
dpilaste kiekiigu vastu voi kiisiti, mida tehti eile, nidalavahetusel, mis kuupdev on. Uhe dpetaja
tunnis pidid dpilased ise kiisima ja pohjendatud vastused andma - selline vote pakkus tunnis
palju elevust ning niitas dpilaste keeleoskust. Uhe klassi tund algas tervitusluuletusega, mida
lapsed kooris kordasid.

Koik Opetajad ei teinud jOupingutusi Opilaste tdhelepanu voitmiseks ega toomeeleolu
loomiseks, mistdttu jiid dpilased mitmes tunnis passiivseks. Uhes ainetunnis, kus dpilaste
keeleoskus oli ndrgem, Opilased igavlesid ja neid ei haaratud tunnitegevusse. Kahes tunnis
dpetaja ei kaasanud dppeprotsessi kdiki dpilasi, tegeledes vaid 2—3 aktiivsema dpilasega. Uhes
ainetunnis rakendas Opetaja oskuslikult paremate teadmistega Opilased riithmade mentoriteks,
luues tunnis toise meeleolu.

Paaris tunnis olid iilesanded mitmekesised ja vahelduvad ning hoidsid tunni tempot tileval tunni
algusest kuni 15puni. Uhes tunnis andis dpetaja sellise iilesande, mille kiiigus dpilane pidi
vaatama videot, samal ajal kuulama laulu ja todlehel leidma ametinimetused ning tdmbama
joone alla neile ametitele, mida laulus mainitud oli. Ulesanne sisaldas endas mitut osaoskust
ning oli huvitav, tdhelepanu koéitev ja arendav.

Peaaegu koik Opetajad pistitasid tunni algul tunni eesmérgid, mones tunnis said oma
oppimisele eesmérke piistitada ka Opilased. Kahes ainetunnis olid keelelised eesmérgid 1dbi
mdtlemata.

Koikides tundides késitletud teemad olid elulised ja aktuaalsed, kuid Opilaste jaoks oleks
Opetajad saanud muuta teema huvitavamaks, tuua niiteid igapdevaelust voi siduda teema
dpilaste tavaeluga. Opilased saavad tundides viga vihe ridikida ja oma niiteid tuua voi
teemakohaseid kahekonesid teha. Soltumata kooliastmest peab eesti keele tund olema koht, kus
Opilane saab maksimaalselt rddkida ja kuulda eesti keelt, kuid paraku neljas tunnis oli see
vOimalus minimaalne. Rithmatddd tehes arutasid Opilased antud {ilesannet omavahel vene
keeles.

Paaris- ja riihmatodd tehti peaaegu koikides tundides, kuid sealjuures ei antud rddkimist
aktiviseerivaid iilesandeid ega loodud situatsiooni, et dppijal oleks rohkem vdimalust eesti
keeles radkida ja Opitut kinnistada. Vaid kolmes tunnis iiheksast vois kuulda aktiivset konet,
suhtlust. Kahes tunnis oli dpetaja mdelnud koigile osaoskustele. Nende tundides olid ka tunni
etapid koige paremini jilgitavad ja kdik tunni tegevused moodustasid loogilise terviku.

Vaatamata sellele, et vaadeldud tundide teemasid oli varem kaésitletud, selgus kahes ainetunnis,
et dpilased ei vallanud piisavalt varem omandatud keelematerjali. Opilaste keeleoskus ja eesti
keele kasutamine oli madal neljas vaadeldud tunnis. Tundides késitletud materjal oli dpilastele
joukohane, kuid Opilaste sOnavara ja keeleoskus ei olnud piisavad (5., 6., 7. kl), et toime tulla
igapievaelu situatsioonides. Opilased vastasid kiisimustele iildiselt {ihesdnaliselt.

Vaadeldud tundides Opiti uut sdnavara vaid lihes tunnis, véljendusoskuse arendamist oli véhesel
mééral. Suuremas osas olid jatkutunnid, korrati vOi kinnistati materjali ning valmistuti
kontrolltooks. Uusi teadmisi ja oskusi omandasid dpilased tagasihoidlikult.

Uhes tunnis dpiti terve tund kahte kdinet. Grammatika dpetamine tekstist lahus on kunstlik.
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III kooliastme keelekiimblusklasside (8. ja 9.) Opilased valdasid keelt hésti, tihe klassi suurem
osa Opilastest on sooritanud B1 taseme eksami ja tundides Opitakse keelt B2-tasemel. Nende
klasside vaadeldud tundide pohjal v3ib viita, et dpilaste keeleoskus vastab ndutavale tasemele
ja on piisav pohikoolijargselt opingute jatkamiseks eestikeelsetes dppeasutustes.

Vaadeldud tundides dpilaste opitulemusi ei hinnatud, ei antud ka sonalist tagasisidet Oppimise
kohta, kiideti vdi innustati vaid sdnaliselt. Enamike vaadeldud tundide 16ppu olid opetajad
planeerinud aja tunni eesmarkide tditmise kohta ja Opilaste enese todle tagasiside saamiseks.
Kuid selleks jéi sageli liiga vdhe aega, nii et tegevus oli formaalne ning dpilased ei votnud seda
tosiselt.

Koduseid toid anti iiksikutes tundides ja minimaalselt.

Vaadeldud tundide Opetajad radkisid ainult eesti keeles ning nende kdne oli korrektne. Paari
Opetaja kones esines liksikuid keelevigu.

Nelja dpetaja metoodiliste vitete pagas vajab tdiendamist. Kuna nad ei valda metoodilisi
votteid, siis tunnid ei haaranud dppijate tdhelepanu tdielikult.

Direktor, kes kooli esindajana osales enamikus vaadeldud tundides, maérkis, et Opilaste
motivatsiooni toetamine on Opetaja iilesanne ja vastutus, kuid koik dpetajad seda ei tee. Kuigi
koolis on Opilaste motiveerimise teemaga tegeldud pikemalt, tutvutud teooriaga, loetud
artikleid, aga ikkagi ei loo vdimalusi Opilaste motivatsiooni toetamiseks. Raskem on ka neil
Opetajatel, kel pole Opetajaharidust ja vajalikku kvalifikatsiooni, samuti algajatel dpetajatel.
Direktori sonul on eestikeelse ainedppega seoses koolis radgitud, et tunnis tuleb tihelepanu
poorata keelelistele eesmérkidele, aga seda sageli ei tehta. Siinkohal nédeb direktor vajadust eesti
keele ja ainedpetajate koostdo jérele.

Direktor todes, et eesti keele tund peab olema kvaliteetne ning eesti keele tundide kdrval peavad
olema eestikeelsed ainetunnid, sest ainult nii suureneb Opilaste sOnavara ning areneb
keeleoskus.

Jarelevalves vaadati, kuidas koolikeskkond toetab eesti keele oskuse omandamist.
Klassiruumides, kus vaadeldavad tunnid toimusid, oli seintel ndha vidhe Opilaste toid ja
Oppetodd kasitlevaid materjale. Jarelevalves selgus, et eesti keele Opetajatel ning mitmel eesti
keeles ainet Opetaval Opetajal pole kindlat klassiruumi ning tunnid toimuvad erinevates
klassides, seetottu pole ka ,rddkivate* seinte, suuremate visuaalsete materjalide ja erinevate
opikeskuste kasutamine kas voimalik voi Opetaja jaoks lihtne. Enamikes klassiruumides olid
kasutusel kahekohalised lauad, mis olid asetatud traditsiooniliselt iiksteise selja taha kolme ritta,
mistottu Opilaste koostod korraldamine tunnis vOttis aega, sageli sama palju kui
koostooiilesanne ise. Seega koolis loodud fiilisiline keskkond ei soodusta tinapdevaste
keeledppemeetodite igapédevast kasutamist. Ka kooli koridorides oli vdhesel mééral kasutatud
,,radkivaid® seinu.

Kooli veebilehel olev info on esitatud peamiselt eesti keeles, vaid mdningatel juhtudel on
eestikeelse teksti korval (nt info sisseastujale) ka venekeelne tekst. Jarelevalve alguses oli
venekeelse tekstiga ka tunniplaani lehekiilg, tunniplaan ise eesti keeles, kuid jarelevalve ajal
seda muudeti ja niitid on tunniplaani esitav veebileht eestikeelne.

Direktor selgitas, et venekeelne info on eelkdige moeldud Ukraina péritolu lapsevanematele ja
Opetajatele, kelle eesti keele oskus on veel vihene. Kooli stendidel oleva info osas on koolis
kokku lepitud, et vene keeles esitatakse vaid see osa infost, millest tdpne arusaamine on
opilastel jaoks oluline (nt kiusamisvaba kooliga seotud info ja kooli kodukord), seda eelkdige
just nooremate Opilaste jaoks.

Jarelevalves koolikeskkonnaga tutvudes leidis direktori selgitatu kinnitust.
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Koolis on huvigruppidega koostods vilja tootatud keelte kasutamise head tavad, milles iihe
olulise aspektina nidhakse just Opetajate ja juhtkonna eeskuju keele dppimise ja kasutamise
0sas.

Direktori sonul kehtib koolis pdhimote ,,liks Opetaja, liks keel“. Kui Opetaja opetab eesti keeles,
siis Opilaste ja vanematega suhtleb samuti eesti keeles. Lisaks on dpetajatega kokku lepitud, et
Opilaste juuresolekul on eelistatud kasutada eesti keelt ja ka kolmapdeviti on eesti keele
kasutamise péev.

2.1. Ettepanekud direktorile

2.1.1. Esitada tunniplaan direktori kdskkirjaga kehtestatud paevakava juurde, et oleks tagatud
selgus, milline tunniplaan kehtib.

2.1.2. Leida voimalusi eesti keele kabinettide loomiseks, et aidata Opetajatel tdhusamini
oppetddd 1dbi viia, kujundades klassiruumi sobivaks erinevate toovormide ja ka
Oppematerjalide kasutamiseks ning voimaldada Gpilastel litkumist ja erinevate opikeskuste
kasutamist.

2.1.3. Julgustada Opetajaid katsetama erinevaid Opilaste aktiivset osalemist eeldavaid
metoodilisi votteid ning luua dpilastele tunnis vdimalikult palju vdimalusi radkimiseks.
2.1.4. Tagada tundides koikide keeleliste osaoskuste arendamine ja lasta Opilastel Opitaval

teemal radkida.

2.1.5. Tagada, et tunni planeerimisel piistitaksid Opetajad Opilaste paremaks kaasamiseks ja
motiveerimiseks keelelised eesmérgid, mida tunni 1opuks saavutada.

2.1.6. Soovitada Opetajatel hédlestada Opilasi tunni alguses aktiviseerivate llesannetega.
Innustada Opilasi teemade kohta kiisimusi esitama ja arvamusi avaldama.

2.1.7. Kasutada koolimajas kdikide klasside, koridoride ja muude ruumide seintel ja stendidel
veelgi rohkem eestikeelset ajakohast teavet, et Opilased puutuksid eesti keelega rohkem
kokku.

3. Eesti keele oppe tulemuslikkus

PGSi*! kohaselt peab koolis tegema sisehindamist. Sisehindamine peab olema pidev protsess,
mille eesmérk on tagada Opilaste arengut toetavad tingimused ja kooli jérjepidev areng. Selleks
selgitatakse vilja kooli tugevused ning parendusvaldkonnad.

Jarelevalves esitas kool sisehindamise aruande perioodi 2017-2022 kohta. Aruandes on vilja
selgitatud kooli tugevused ja parendusvaldkonnad eestvedamises ja juhtimises,
personalijuhtimises, huvigruppidega koostd0s, ressursside juhtimises ning Oppe- ja
kasvatusprotsessis. Aruandes on esitatud mitmeid andmeid kooli maine, rahulolu ja
opitulemuste kohta, mis on saadud iileriigilistest rahulolukiisitlustest ja pohikooli 1opetamisega
Seoses.

Direktor tdi vestluses vélja, et sisehindamise perioodil saab Onnestumiseks lugeda, et
suurenenud on Jpilaste arv, kes soovivad Oppida eesti keeles ja seega on keelekiimblusklasside
opilaste arv suurenenud. Eestikeelse ainedppega seoses pole Opilaste ainealased teadmised
halvenenud vorreldes vene keeles dppivate Opilaste tulemustega; keelekiimblusklasside dpilaste
eesti keele oskuse tase on 20% korgem vorreldes tavaklasside Opilaste tulemustega.

Sisehindamise aruandes on dpitulemuste hulgas vaadeldud kolme viimase dppeaasta eesti keele
pohikooli 16pueksami tulemusniitajaid ning mérgatud, et need on langustrendis.

Tabel 1. Pohikooli 1dpus eesti keel teise keelena 1dpueksami tulemuste keskmine koolis ning
Eestis.

41 PGS, § 78 1g 1.
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Oppekeel 2019 2021 2022

Kooli Eesti Kooli Eesti Kooli Eesti
keskmine | keskmine | keskmine | keskmine | keskmine | keskmine

vene oppekeelega | 78,13 66,18 55,25 58,02 54,13 55,48
oOpilased

keelekiimblusklasside | 79,4 84,22 84,91 80,65 76,44 79,1
Opilased

Allikas: Haridus- ja Teadusministeerium

Vestluses tddes direktor, et pdhikooli eesti keele 1d0pueksami tulemused on ldinud viimastel
aastatel halvemaks, just eelkdige vene dppekeelega klassi dpilaste tulemused. Uheks pdhjuseks
arvatakse olevat COVID-pandeemia, kui Opilased ei saanud osaleda kontaktdppes ja keele
Oppimine ilma suhtlemisvdoimaluseta oli vdhem tulemuslik. Teise pohjusena on arvatud
kasutusel olnud Oppematerjalidega seonduvat, kus aastaid tagasi tehtud valik osutus
ebadnnestunuks, sest Opikus oli suur osakaal tdlkemeetodil ning vidhem pdorati tdhelepanu
suhtlemiskeele Oppimisele. Kolmanda pohjusena néhakse seda, et koolis dppivate hariduslike
erivajadustega (edaspidi HEV) dpilaste osakaal on korge (rohkem kui 30%).

Kooli eesti keel teise keelena lopueksamite tulemusi saab vaadata ka selle pohjal, kui palju oli
alla 20 punkti (vdga ndrk sooritus) ja vihemalt 80 punkti (hea ja viga hea sooritus) saavutanute
osakaal. Nende andmete vordlus annab parema pildi sellest, kuidas on koolis norkade ja heade
soorituste osakaal muutnud, et saada paremat iilevaadet dppe tulemustest ja kvaliteedist (tabel
2).

Tabel 2. Pohikooli eesti keel teise keelena lopueksamil alla 20 punkti ja vihemalt 80 punkti
saavutanute osakaal.

10petamise aasta 2019 2021 2022

soorituse tulemus alla 20 vihemalt | alla 20 viahemalt | alla 20 viahemalt
80 80 80
kooli 0% 53,3% 0% 78,3% 0% 55,6%
keelekiimblusklasside
Opilaste osakaal
kooli vene | 3,3% 60% 0% 20,8% 12,5% 18,8%
Oppekeelega Opilaste
osakaal
Eesti 0,6% 72,2% 1,0% 68,5% 0,7% 63,5%
keelekiimblusklasside
Opilaste osakaal
Eesti vene | 2,7% 37,1% 4,9% 25,9% 8,1% 21,9%
Oppekeelega Opilaste
osakaal
Allikas: Haridus- ja Teadusministeerium

Kooli tulemustes on nédha trend, et heade ja viga heade eesti keele 16pueksami sooritajate arv
viheneb eelkdige vene Oppekeelega Opilaste puhul. Samas suureneb puuduliku sooritusega
Opilaste arv. Sama trend on ndhtav ka Eestis tervikuna. Keelekiimblusklasside opilaste osas on
mérgatav heade tulemustega sooritajate osakaalu vdga suur erinevus dppeaastati. Kui siia lisada
veel 2018 kevadel keelekiimblusklasside Opilaste eesti keele eksami heade tulemustega
soorijate osakaal (87,5%), siis on nihtav, et heade tulemustega ldpetajate osakaal kdigub
rohkem kui 20% ulatuses.

Direktor selgitas, et 2021 kevadel sooritasid B1 keeletaseme eksami lisaks 9. klassi Opilastele
Opilased ka 7. ja 8. klassist ning tegemist oli viga heade keeleoskajatega.
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Kool ise eesti keele I6pueksamite tulemusi erinevate sooritustasemete jargi ei ole vorrelnud.

Jarelevalves uuriti, kas koolis on pakutud ndrgema eesti keele oskusega Opilastele keele
paremaks omandamiseks tdiendavaid voimalusi.

Direktor tddes, et seda ei ole tehtud. On olnud laagreid dpiliinkade tasandamiseks, kui see oli
moeldud erinevates ainetes tekkinud vajakajdédmiste tasandamiseks, mitte otseselt eesti keele
oskuse tdiendamiseks.

Hariduslike erivajadustega dpilaste koordinaatori sdonul oli plaan avada koolis kunsti huvikool,
et pakkuda loomingulise tegevuse kaudu eesti keeles suhtlemise voimalusi, aga Opetaja, kes
seda eest vedas, lahkus ning plaan ei realiseerunud.

B1 keeletaseme saavutanute osakaal on koolis viimastel aastatel vahenenud. Eriti tuntav on see
vene Oppekeelega klasside Opilaste puhul, kus 2018 ja 2019 oli see Eesti keskmisest kdrgem,
kuid 2011 ja 2022 Eesti keskmisest madalam, ning keelekiimblusklasside opilaste puhul 2022.
aastal, kui B1 saavutanute osakaal langes nii kooli varasemate aastate tulemusnéitajate kui ka
Eesti tulemusniitajaga voreledes iisna oluliselt (tabel 3).

Tabel 3. B1 keeletaseme saavutajate osakaal.

oppekeel 2018 2019 2021 2022
EESTI eesti(keelekiimblus) | 86,5% 89,1% 88,1% 85,6%

vene keel 62,3% 62,5% 48,6% 47,2%
KOOL eesti(keelekiimblus) | 100% 93,3% 95,7% 77,8%

vene keel 68.,3% 80% 41,7% 37,5%
EESTI KOKKU 66,7% 67,8% 57,9% 55,6%
KOOL KOKKU 73,5% 84,4% 67,4% 58,8%

Allikas: Haridus- ja Teadusministeerium

Jarelevalves vestlusel mirkis direktor, et eestikeelse dppe tulemuslikkuse tiheks kitsaskohaks
on mitmete ainedpetajate vihesed eesti keele oskused, aga ka ettevalmistus eesti keeles teise
emakeelega Opilaste Opetamiseks.

Sisehindamise aruandes on Opetajate kvalifikatsiooni hinnatud heaks ning parendustegevusena
on margitud dpetajate keeleoskuse parandamine.

Direktor selgitas, et dpetajatele on tellitud Tartu iilikoolist kursus eesti keele grammatikast ja
mitmed dpetajad valmistuvad C1 keeletaseme eksamiks. Opilastele soovitakse jirjest rohkem
pakkuda eestikeelset ainedpet, kuid sellega seoses suureneb vajadus eesti keeles Opetavate
ainedpetajate jirele. Viljakutseks on ka ainedpetajatel LAK-0ppe metoodika omandamine.
Jarjepidevalt tuleb tegelda Opetajate virbamise ja viljadppega.

Kool to6tab LAK-0ppe koolituskeskusena. Koolis on kolm LAK-6ppe koolitajat, kes koostdos
Haridus- ja Teadusministeeriumiga korraldavad koolitusi. Koolis korraldatud LAK-koolituse
1abis 2022 kiimme Opetajat.

Direktori sonul on kevadpoolaastal plaanis veel LAK-koolitus korraldada ning sellel osalevad
need dpetajad, kes seni pole LAK-dppe koolitustel osalenud.

Sisehindamise aruandes on parendustegevustena mirgitud eestikeelse ainedppe osakaalu
suurendamist koikides klassides ja tundide kvaliteedi tOstmist; eesti keele ainekavade
uuendamist ja eesti keele baassdnastike koostamist, koolimaja seinte ja treppide tdhusamat
kasutamist dpikeskkonnana.

Tundide kvaliteedi tdstmine ja ainekavade uuendamine on omavahel seotud. Ajakohase,
PROKiga kooskdlas oleva ja libimdeldud ainekava pdhjal on igal dpetajal kergem planeerida
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oppetddd ja kasutada tundides tdhusaid dpetamismeetodeid. Ainekava koostamine Opetajate
koostdds annab voimaluse kasutada ainekavas erinevate Opetajate positiivseid praktikaid nii
oppesisu, metoodika kui ka Opitulemuste tagasisidestamise osas.

Direktori sonul ainesektsioonides arutatakse vajadusel Oppematerjalide valikut, rddgitakse
Oppeaine eesmirkidest. Ainsektsioonides Opetajad arutavad ainekavade iile, kuid iga dpetaja
teeb oma Opetatavale klassile ise ainekava. Direktor todes, et ainekavad peab iile vaatama ja
algajaid Opetajaid ainekavatdos toetama.

Koolis on té6le voetud arendusjuht, kelle peamine iilesanne ongi dppekava arendamine. Seega
on ressurss Oppekava arendamiseks ja Opetajate sellealase koostod korraldamiseks koolis
olemas.

Direktor selgitas, et iiheks arendustegevuse suunaks on eestikeelse dppe mahu suurendamine.
Selleks tootatakse ka vanematega, keda informeeritakse, milliseid erinevaid dppevorme, LAK-
ope ja keelekiimblusprogramm, kasutatakse, mis on nende erinevus, millised on tulemused.
Direktori sonul on vanemad positiivsed keelekiimblusprogrammi suhtes, aga tunnevad muret,
et eestikeelne ainedpe on Opilaste jaoks raskem ning hinded voivad seetdttu olla madalamad.
Samas on koolis méargatud, et III kooliastme keelekiimblusprogrammi Opilastele on eesti keel
teise keelena isegi liiga kerge, kuid eesti keelt emakeelena ja eesti kirjandust Oppida on
omakorda veidi raske, seega oleks vajalik III kooliastmes eesti keele ainekava kohandada, kuid
koolis pole seni leitud vajalikku ressurssi.

Koolis on loodud eesti keele metoodiku osakoormusega ametikoht. Direktori sdnul vaatab
metoodik iile ainekavasid ja hindab nende kooskdla PROKiga.

Jarelevalve selgus, et metoodiku koormus on véike, t60aeg viis tundi nidalas.

Metoodik selgitas, et tema ametikoht loodi seepirast, et koolis tunti muret eesti keele dpetamise
kvaliteedi pérast. Kooli on tulnud palju uusi dpetajaid, kel puudub kas dpetamise kogemus iildse
vOi teise emakeelega Opilaste eesti keeles Opetamise kogemus. Metoodiku tooiilesanneteks on
kiilastada eesti keele Opetajate tunde, anda tagasisidet ja ndustada dpetajaid. Metoodiku sonul
aitab ta Opetajatel juhtida tdhelepanu kodige olulisematele asjadele tunni iilesehituse kui ja
metoodika osas. Teine tooiilesanne on seotud dokumentatsiooniga: Opetajate todkavad,
klassipdeviku sissekanded. Metoodik analiiiisib, kuidas need omavahel haakuvad.

Metoodik ja direktor selgitasid, et I poolaasta kohta esitas metoodik direktorile kokkuvdtte
kiilastatud tundidest ja dokumentatsiooni analiiiisist, tegi soovitusi ja ettepanekuid. Uks
ettepanek oli seotud abidpetaja rakendamisega eestikeelses ainetunnis. Jaanauris korraldas
metoodik eesti keele Opetajatele seminari, kus tutvustas oma I poolaasta kokkuvdtet, millised
olid tema markamised eesti keele Opetamisega seoses. Seminaril osalenud Opetajad said vélja
tuua oma suuremad probleemid ja kordaminekud ja teha ettepanekuid muudatusteks.

Direktor todes, et metoodiku praegune tookoormus on viike, vajadus tema jérele on oluliselt
suurem.

Kui koolis soovitakse eestikeelse Oppe mahtu suurendada ning tdsta dppe kvaliteeti, siis vajavad
regulaarset tuge ja ndustamist ka ainedpetajad, keda praegu metoodik ei ndusta. Metoodiku
sonul eesti keeles Opetav Opetaja ei oska sageli toetada Opilast keeleliselt, samuti ei pruugi
Opetaja osata lihtsustada eestikeelset Gppematerjali, mis on sageli mahukas ja kus on suur hulk
Opilase jaoks uusi eestikeelseid termineid. Lisaks ka Opilaste ebaiihtlane eesti keele tase,
mistottu peab dpetaja tegema kohandusi mitmele erinevale tasemele.
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Oppeaastaks kavandab kool oma tegevused iildtodplaanis. Uldtédplaanis méidratletakse kooli
ithe Oppeaasta tegevuskava, ldhtudes kooli arengukavast ja Oppekavast, Oppeaasta
iildeesmirkidest ja eelmise dppeaasta t66 kokkuvottest*,

Uldtooplaani kinnitab dppendukogu dppeaasta alguseks®. Koolis on 2022/2023. dppeaasta
{ildtodplaan kinnitatud** kooskdlas médruses sétestatuga.

Uldtooplaanis on esitatud eesmirgid viies valdkonnas (dppe- ja kasvatusprotsess, personali
juhtimine, koost6d huvigruppidega, eestvedamine ja juhtimine, ressursside juhtimine). Iga
eesmadrgi tditmiseks on planeeritud meetmed.

Kéesoleva jirelevalve eesmairgist ldhtudes vaatleme eelkdige Oppe- ja kasvatusprotsessiga
seotud eesmirke ja kavandatud meetmeid. Esimese eesmaérgi ,,0pilased saavad kvaliteetset
haridust, sh toetatakse mitmekeelsust ja arendatakse Opioskusi“ meetmeteks on
keelekiimblusprogrammi ja LAK meetodite rakendamine, loovtodde teemade seos erinevate
kultuuridega, valikained toetavad mitmekeelsust ja oskusi IT-valdkonnas, dpilasvahetused ja
projektitegevused on suunatud sotsiaalsete oskuste arendamisele ja eesti iihiskonda
integreerumisele ja mitmekeelsete iirituste korraldamine.

Direktor selgitas, et kooli on tulnud uusi dpetajaid ja neil puuduvad vajalikud oskused LAK-
dppe osas. Opetajaid on suunatud vastavatel koolitustel osalema ja aprillis, mis on LAK-8ppe
kuu, korraldatakse konverents, kus dpetajad teevad ettekanded. Opilasi suunatakse koostama
III kooliastme loovtddd eesti keeles, kuid iga, ka venekeelse loovtdd kokkuvdte peab olema
eesti keeles, seda jilgitakse. Koolis to6tab huvijuht, kelle tookeeleks on eesti keel. Uritused
korraldatakse mitmes keeles (eesti, vene ja ukraina), nt algklasside luulekonkurss oli kolmes
keeles, Puskini-teemalisel viktoriinil, kus osalesid 7.-9. klasside meeskonnad, oli iiks
kiisimusteplokk eesti keeles.

Haridusliku erivajadusega Opilase Oppe koordinaator tdi esile erinevate koostodprojektide
olemasolu ja tihtsuse. Koostddd tehakse nii teiste Tartu linna koolide (Raatuse, Karlova) kui
ka huvikoolidega, nt Shate tantsukooliga. Koostodprojektides on ette ndhtud regulaarsed
kohtumised ja tegevused: tantsitakse, méngitakse ja tehakse etendusi. Mudilaskoor laulab eesti
keeles ja valmistab ette laulupeo repertuaari.

Direktori sonul toimub ka Opilasvahetusi, sel aastal kaks, kuid enne COVID-pandeemiat
kasutati seda voimalust rohkem.

Direktor tddes, et koostdooprojektides osalejate arv ei ole suur ja projekte peaks olema rohkem.
Probleemiks aga on asjaolu, et eesti Oppekeelega koolidel pole huvi koostooprojekte teha;
tundub, et eestlased ei taha suhelda vene rahvusest dpilastega. On kdidud mitmeski 1&hikonna
koolis, aga koostodd nendele kohtumistele pole jargnenud. Ka Opetajate vahetusi ei toimu,
samuti koostddd Opetajate vahel, osaletakse ainult iilelinnaliste ainetihenduste to0s.

Pidaja lisas, et kool on liitumas Ettevotliku Kooli programmiga ning hakkab sealtkaudu
osalema eestikeelse vorgustiku to0s.

Teise eesmirgi ,,koolis Opivad motiveeritud, Oppimisest huvitatud ja rodmu tundvad
Opilased” meetmetena on esitatud dpilaste kaasamine Opitegevuse eesmargistamisse, valikute
andmine.

Direktor selgitas, et eestikeelses ainedppes on eriti oluline dpetajate oskus koostdos Opilastega
plistitada Opieesmirke. Igal aastal toimuvad kdigis klassides tasemetdood eesti keeles ja
matemaatikas, samuti teistes Oppeainetes. Nende tasemetodde alusel saavad Opetajad iilevaate
Opilaste vajadustest ja niimoodi paremini kaasata dpilasi Opitegevuse eesmirgistamisse.

42 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a méérus nr 52, Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord*, 2. ptk § 4.

43 Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a méirus nr 44 , Kooli dppendukogu iilesanded ja to6kord*, § 2 p 2.
4 Oppendukogu 30.08.2022 koosoleku protokoll nr 4.
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Jérelevalves vaadeldud tundides podrasid Opetajad tdhelepanu Oppe eesmirkidele ja mitmel
juhul andsid ka Opilastele voimaluse piistitada individuaalseid Opieesmirke, kuid enamikel
juhtudel jéi see formaalseks ja Opilased ei sidunud eesmirke iseenda arenguvajadustega.
Direktor tddes, et Opilaste kaasamine pole dpetajatele kerge iilesanne ja vajab veel arendamist.

Koolis soovitakse, et ainedpetajad plistitaksid ka keelelised eesmérgid, kuid selleks vajavad nad
eesti keele Opetajate abi. Aastaid tagasi oli koost06 ainedpetajate ja eesti keele dpetajate vahel
tihedam ja eesti keele Opetajad aitasid ainedpetajaid keeleteadmiste ja sdnavara omandamisel.
Ka eesti keele metoodiku sonul oli varem koostdo eesti keele ja ainedpetajate vahel tihe, arutati
16imingu iile, tehti I6iminguplaane ja I6imitud tegevuskavasid.

Uldtooplaanis on dppeaasta eesmirk ja meetmed nimetatud, kuid jirelevalves toimunud
vestlustel vilja toodud tegevused iildtoopaanis ei kajastu. Kuna iildtooplaanis pole tegevused
ega iilesanded maéératletud, puuduvad ka nende tegevuste eest vastutajad ja tdhtajad, nagu
sitestab kohustuslike dokumentide miirus*. Uldtddplaani tegevuskava koosneb rutiinsetest
tegevustest (nt juhtkonna koosolek, tookavade esitamise aeg, 2023 eelarve koostamine) ja
tavapdrase Oppetdd korraldamisega seotud slindmustest ning Uritustest (rebaste ristimine,
spordipdev, 4. kl tasemetdd loodusdpetuses, avatud uste piev). Uldtddplaanis kavandatud
eesmirkide ja meetmete ellurakendamise tdendosus on suurem, kui kavandatakse konkreetsed
iilesanded ja tegevused ning nende tditmise eest vastutavad isikud, niimoodi on ka dpetajad
kaasatud arendustegevustesse, moistavad vajalike muutuste tdhendust ja on motiveeritud ka
oma tegevuses muutusi ellu viima.

Tunnustust védrib, et kool on eesmirke seades votnud keskmesse Opilase ja tema arengu,
sealhulgas podranud tdhelepanu ka keeledppele. Paremaid tulemusi saavutatakse aga juhul, kui
eesmargist ldhtudes kavandatakse konkreetsed {ilesanded ja tegevused juhtidele, Opetajatele,
méiiratakse vastutaja ning iilesande/tegevuse tihtaeg.

Kool on koostanud eestikeelsele haridusele iilemineku tegevuskava aastateks 2022-2026.
Antud tegevuskava, sisehindamisel tehtud jireldused ja kooli {iildtooplaan on omavahel
kooskdlas.

Kokkuvdttes saab oelda, et kool peab téhtsaks eesti keele oppe laiendamist ja eesti keele dppe
tulemuslikkuse tdstmist ning on sisehindamisel vélja selgitanud parendusvaldkonnad. Oluliseks
peetakse Opilaste Opimotivatsiooni toetamist.

3.1. Ettepanekud direktorile

3.1.1. Uldtdéplaanis kavandada dppeaasta eesmirkide tditmiseks konkreetsed iilesanded ja
tegevused, médrata vastutajad ja tdhtajad, et paremini kavandatud arendustegevusi koostoos
Opetajatega ellu viia.

3.1.2. Analiiiisida Opilaste eesti keele Oppe tulemusi erinevatest aspektidest, nt tasemetoode ja
eksami erineva tasemega sooritajate arv ja osakaal, tasemetodde ja Idpueksamite tulemuste
vordlus, erineva keeletaseme saavutanute arv ja osakaal.

3.1.3. Kavandada siisteemselt norgema keeleoskusega Opilastele tegevusi oma keeleoskuse
parandamiseks erinevate dppetddviliste ja dppekavaliste tegevuste kaudu.

3.1.4. Leida voimalusi eesti keele metoodiku ametikoha suurendamiseks, et tulemuslikumalt
toetada eesti keele ja eesti keeles Opetavate Opetajate arengut ja juhtida koostddd dpetajate
vahel.

45 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a maérus nr 52 ,,Kooli dppe- ja kasvatusalastes dokumentides
esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord*, 2. ptk ,,Uldto6plaan®, § 5 1g 1.
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3.1.5. Planeerida Opetajate  todaja sisse aeg koostdoks, {liksteiselt Oppimiseks ja
Opetamispraktikate arutamiseks. Taoline koost66 voimaldab kasutada tdhusalt igas dpetajas
olemasolevatel teadmistel, oskustel ja kogemustel baseeruvat ressurssi.

4. Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsioon, keeleoskuse tase ja tiiendkoolitus
Jarelevalves kontrolliti dppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni vastavust haridus- ja
teadusministri mésruses*® sitestatule ning vorreldi EHISesse kantud andmete vastavust
(véljavote 27.01.2023) kvalifikatsiooni tdendavatele dokumentidele.

Kooli dppe- ja kasvatusala tootajaid, kelle kvalifikatsioonile on kehtestatud nduded, oli koolis
kokku 64: direktor, kes annab oma ametikoha sees ka tunde; dppealajuhataja, kes tootab ka 0,5
ametikohaga dpetajana, iiks eripedagoog, kolm koolipsiihholoogi (kaks neist ka dpetajad), neli
logopeedi, sotsiaalpedagoog ja Opetajaid 54.

Kvalifikatsioon ei vasta kehtestatud nouetele jargmistel oppe- ja kasvatusala tootajatel:

1) eripedagoog (0,6 ametikohta) — puudub erialane magistrikraad voi eripedagoogi kutse.
EHISes on kvalifikatsioon mirgitud nouetekohaseks;

2) Opetaja (inglise keel I-III kooliaste, koormus 21 tundi) — puudub Opetajakutse; EHISes
on kvalifikatsioon mérgitud nduetekohaseks ja sdlmitud tdhtajatu todleping;

3) Opetaja (vene keel ja kirjandus II kooliaste, koormus 5 tundi) — puudub Opetajakutse;
EHISes on kvalifikatsioon mérgitud nduetekohaseks ja sdlmitud téhtajatu todleping;

4) Opetaja (eesti keel teise keelena I kooliaste, klassidpetaja I kooliaste, loodusdpetus I
kooliaste, koormus 26 tundi) — puudub Opetajakutse; sdlmitud téhtajatu to6leping;

5) opetaja (loodusopetus II-III kooliaste, fiilisika III kooliaste, koormus 20 tundi) —
puuduvad magistrikraad ja dpetajakutse;

6) Opetaja (inglise keel I-II kooliaste, koormus 19 tundi) — tasemehariduse diplom vajab
akadeemilist tunnustamist, puudub OJpetajakutse; EHISes kvalifikatsioon hinnatud
oigesti mittenduetekohaseks, kuid sdlmitud téhtajatu todleping;

7) koolipsithholoog (0,5 ametikohta) — puudub erialane magistrikraad voi
koolipsiihholoogi kutse; sdlmitud tdhtajaline todleping;
8) Opetaja (inimesedpetus, kehaline kasvatus, loodusopetus II kooliaste, koormus 7

tundi) — puudub dpetajakutse;

9) Opetaja (eesti keel teise keelena II-III kooliaste, koormus 24 tundi) — puuduvad
magistrikraad ja Opetajakutse, sGlmitud téhtajatu td6leping;

10) logopeed (0,75 ametikohta) — puudub erialane magistrikraad voi logopeedi kutse,
EHISes kvalifikatsioon maérgitud nduetekohaseks; diplom vajab akadeemilist
tunnustamist;

11) dpetaja (inglise keel I-1II kooliaste, koormus 26 tundi) — puudub Opetajakutse, EHISes
on kvalifikatsioon mirgitud nduetekohaseks, sdlmitud Saastane todleping;

12) dpetaja (kehaline kasvatus I-III kooliaste, koormus 26 tundi) — puuduvad magistrikraad
ja opetajakutse; solmitud tihtajatu tooleping;

13) dpetaja (kunst I-1II kooliaste, to60petus I-1I kooliaste, koormus 22 tundi) — puudub
opetajakutse; EHISes on kvalifikatsioon margitud nduetekohaseks ja sdlmitud tdhtajatu
tooleping;

14) dpetaja (eesti keel teise keelena I-III kooliaste, koormus 22 tundi) — puuduvad
magistrikraad ja Opetajakutse;

15) koolipsiihholoog (0,5 ametikohta) — puudub erialane magistrikraad voi psiihholoogi
kutse; solmitud téhtajaline to6leping;

16) dpetaja (eesti keel teise keelena I kooliaste, koormus 4 tundi) — puuduvad magistrikraad
vOi Opetajakutse;

46 Haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a maérus nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja, Spetajate ja
tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded®.
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17) sotsiaalpedagoog (1,0 ametikohta) — puudub erialane kdrgharidus voi sotsiaalpedagoogi
kutse, EHISes kvalifikatsioon margitud nduetekohaseks;

18)logopeed (0,33 ametikohta) — puudub erialane magistrikraad voi logopeedi kutse;
sOlmitud téhtajaline to6leping;

19) dpetaja (eesti keel teise keelena II-III kooliaste, koormus 25 tundi) — puuduvad
magistrikraad ja Opetajakutse; solmitud téhtajatu to6leping;

20) logopeed (0,75 ametikohta) — puudub erialane magistrikraad voi logopeedi kutse;
sOlmitud téhtajaline to6leping tdhtajaga 31.10.2023;

21) dpetaja (muusika I-III kooliaste, koormus 13 tundi) — puudub Spetajakutse; EHISes
kvalifikatsioon margitud nouetekohaseks ja s0lmitud téhtajatu to6leping;

22)dpetaja (matemaatika, to00petus Il kooliaste; informaatika, programmeerimine III
kooliaste) — puuduvad magistrikraad ja dpetajakutse;

23) klassidpetaja (to6leping peatatud) — puudub magistrikraad ja Opetajakutse; EHISes
kvalifikatsioon margitud nouetekohaseks ja solmitud tihtajatu tooleping;

24) dpetaja (inglise keel 111 kooliaste, koormus 6 tundi) — puudub dpetajakutse;

25) Opetaja (matemaatika II-III kooliaste, koormus 23 tundi) — puudub magistrikraad ja
Opetajakutse; sdlmitud tdhtajatu todleping;

26) opetaja (ajalugu II-III kooliaste, ithiskonnadpetus II kooliaste, elu- ja olustikudpe III
kooliaste; koormus 11 tundi) — puuduvad magistrikraad ja Opetajakutse; solmitud
tdhtajatu tooleping;

27)0petaja (eesti keel ja kirjandus II-III kooliaste, koormus 22 tundi) — puudub
Opetajakutse; sdlmitud tdhtajatu to6leping;

28)opetaja (eesti keel teise keelena II-III kooliaste, koormus 17 tundi) — puudub
magistritaseme haridus ja dpetajakutse;

29) dpetaja (inglise keel III kooliaste, koormus 9 tundi) — puudub Opetajakutse; diplom
vajab akadeemilist tunnustamist; EHISes on kvalifikatsioon mérgitud nduetekohaseks,
kuid s6lmitud on téhtajaline to6leping.

Kvalifikatsioon vastas kehtestatud nduetele 37 (58%) Oppe- ja kasvatusala todtajal, 66%
pohikooli dppetundidest annavad ndutava kvalifikatsiooniga dpetajad.

Eeltoodust tulenevalt ei saa kooli Opetajate kvalifikatsiooni hinnata PGSi*’ tihenduses
piisavaks.

Direktor selgitas, et tema hinnangud mitme Opetaja osas olid teistsugused, ta oli hinnanud
kvalifikatsiooni nduetekohaseks, ja seepidrast oldi arvamusel, et dpetajate kvalifikatsiooni osas
on olukord parem. Sisehindamise aruandes oli mérgitud, et koolis on ndutava kvalifikatsiooniga
Opetajaid 88% Opetajatest. Direktor tddes, et dpetajate leidmine on olnud viga raske. Opetajate
viarbamisel vaatab direktor, kas kandidaadil on varasem dpetajakogemus ning kui ta alles opib
iilikoolis, siis kas Opib aine dpetamiseks sobival erialal. Direktor oli arvamusel, et kui dpetaja
kandidaat tuleb Noored Kooli programmi kaudu, siis tal on nduetekohane kvalifikatsioon
saavutatud.

Arakuulamisel esitas koolipidaja, et PGSist jt digusaktidest ei ole vdimalik vilja lugeda, mida
tadhendab kvalifikatsiooninduetele vastavate Opetajate piisavus, millega ministeerium rahule
jadks ning seetdttu on nii kooli pidajal kui koolijuhil keeruline hinnata, kas
kvalifikatsiooninduetele vastavate Opetajate arv on jdrelevalve lébiviijate seisukohalt piisav voi
mitte.

Selgitame, et digusaktide kohaselt peab kdigi dppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsioon
vastama kehtestatud nouetele. Olukord, kus mone to6taja kvalifikatsioon pole nduetekohane,
on pigem ajutine erandolukord, mille lahendamise nimel tuleb teha nii kooli pidajal kui koolil
teha pingutusi. Piisavuse hindamine on ministeeriumi kaalutlusotsus, mis tehakse ldhtuvalt

47PGS, § 74 1g 9.
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pohimdttest, et iildjuhul peavad dppetdodd lédbi viima dpetajad, kelle kvalifikatsioon vastab
nouetele. Koolil ei tohiks olla iikski ainevaldkond katmata kvalifiktseeritud Opetajatega, samuti
ei tohiks iihegi Opilase vaatest valdavat osa tema Oppetoost ldbi viia Opetaja, kelle
kvalifikatsioon nduetele ei vasta. Piisavuse hinnangu andmisel ldhtume konkreetse kooli
olukorrast ja Oppekava jdrgi antavate tundide arvust ning sellest, kui suure osa tundidest
annavad nouetekohase kvalifikatsiooniga ning kui suure osa kvalifikatsioonita dpetajad. Veel
hindame iga kooli puhul, kas on dppeaineid, mille dpetajatel pole nduetekohast kvalifikatsiooni.
Jarelevalves oleva kooli puhul on suuremaks ohukohaks inglise keele ja eesti keel teise keelena
Opetajate kvalifikatsioonide puudumine. Inglise keele kuuest Opetajast on nduetekohane
kvalifikatsioon vaid iihel Opetajal, sealjuures I kooliastme inglise keele tunde annavad vaid
nduetekohase kvalifikatsioonita Opetajad. Eesti keele ja eesti keel teise keelena iiheksast
Opetajast omab nouetekohast kvalifikatsiooni kaks Opetajat, kes peamiselt Opetavad hariduslike
erivajadustega Opilaste klassides. III kooliastme eesti keele ja eesti keel teise keelena 66 tunnist
54 annavad nduetekohase kvalifikatsioonita dpetajad.

Igal Opilasel on oOigus kvaliteetsele pdhiharidusele ning Opilase Oigus kvaliteetsele
pohiharidusele voib olla kahjustunud, kui koolis ei tagata dppekavas ettendhtud Spitulemuste
saavutamist, kuna Oppetunde viivad ldbi Opetajad, kelle kvalifikatsioon ei vasta nduetele.
Seetdttu hindame olukorda ka Opilase vaatest: kas moni Opilane puutub oma opingutes kokku
iiksnes voi valdavas osas Opetajatega, kelle kvalifikatsioon nduetele ei vasta.

Arakuulamisel kiisis pidaja, et kui koolijuht on sdlminud tdhtajalised toolepingud kuni iiheks
aastaks isikutega, kellel on vihemalt keskharidus ning kelle kvalifikatsioon ja pedagoogiline
kompetentsus on piisavad Opieesmérkide tditmiseks ja Opitulemuste saavutamiseks, siis kas
taolised tdhtajalised todlepingud mahuvad kriteeriumi ,,piisav raamesse.

Selgitame, et nduetekohase kvalifikatsioonita dpetajad on kvalifikatsioonita ka sel juhul, kui
nendega on sdlmitud vastavalt PGSis sétestatule tdhtajalised lepingud ning piisavuse
hindamisel arvestatakse nii nende dpetajatega kui nende antud tundidega.

Koolijuhile on antud vdimalus sdlmida kuni aastased t66lepingud veel nduetekohase
kvalifikatsioonita Opetajatega ja sobivaid tootajaid toetades saab aidata neil tdita
kvalifikatsiooninduded moistliku aja jooksul. Selleks, et ei solmitaks liiga paljude
nouetekohase kvalifikatsioonita Opetajatega tdhtajalisi lepinguid, ongi digusaktides piisavuse
klausel. Jarelevalves selgus niiteks, et nelja kvalifikatsioonita dpetajaga, kelle kvalifikatsioon
oli digesti mittenduetekohaseks hinnatud, olid s6lmitud téhtajatud to6lepingud kolmel juhul
2020. aastal ja tihel juhul 2021. aastal. Seega ei ole nende Opetajate ametikohtadele ka
konkursse vilja kuulutatud, kuigi seda oleks olnud vdimalik teha mitmel korral, ja nende
asemele pole otsitud nduetekohase kvalifikatsiooniga Opetajaid.

Arakuulamisel esitas pidaja, et koolis dpib 189 Ukraina péritolu dpilast ja lihtuvalt soovist
toetada paremini sdojapdgenikest Opilasi, on toole voetud ka ukrainlastest Opetajaid. Pidaja sonul
on seda soovitanud ka ministeerium, ometi teades, et Ukraina péritolu dpetajate kvalifikatsioon
el vasta Eestis kehtivatele kvalifikatsiooninduetele.

Juhime tdhelepanu, et nduetekohase kvalifikatsiooniga Opetajate piisavuse probeem pole
tekkinud koolis Ukraina Opetajate lisandumisega. Nimelt annab {liks Ukraina péritolu dpetaja
koolis ukraina keelt, mis on valikdppeaine, ja tema kvalifikatsioon on nduetekohane.
Jarelevalves tuvastati, et koolis on pikemat aega hinnatud Opetajate kvalifikatsiooni valesti.
Sisehindamise aruandes on kool vélja toonud, et perioodil 2010-2022 on ndutava
kvalifikatsiooniga dpetajate osakaal koolis antud hinnangute pdhjal 88-98%, sealhulgas 2022
stigise seisuga 88%. Jarelevalves aga selgus, et kvalifikatsiooniga Opetajate osakaal on oluliselt
véiksem. Seega ei ole koolis dpetajate kvalifikatsiooniga seotud probleemid tekkinud viimasel
ajal, vaid olnud juba pikemat aega.
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Haridusasutuse juht peab tegema koik endast sdltuva, et tdita Oppe- ja kasvatusala tootajate
ametikohad kvalifikatsiooninduetele vastavate pedagoogidega. Opetajaga, kelle kvalifikatsioon
nduetele ei vasta, saab PGSi*® alusel sdlmida tihtajalise td6lepingu tingimusel, et dpetaja vaba
ametikoha tditmiseks korraldatud konkursil ei leita kvalifikatsiooninduetele vastavat dpetajat.
EHISe andmetel on koolis 13 pedagoogi, kelle kvalifikatsioon ei vasta nduetele, kuid kellega
on sOlmitud sellest hoolimata tdhtajatu tooleping.

Uhe to6tajaga on sdlmitud tihtajaline tooleping viieks aastaks. Direktor selgitas, et see tulenes
asjaolust, et Ukrainast parit todtajal on ajutine elamisluba téhtajaga viis aastat.

Seadus® sellist erisust ette ei nie. Nimelt ei saa direktor sdlmida kvalifikatsiooninduetele
mittevastava Opetajaga tdhtajalist to6lepingut kauemaks kui iiks aasta, sest vastav eriséte iitleb,
et kui Opetaja vaba ametikoha tditmiseks korraldatud konkursil ei leita kvalifikatsiooninduetele
vastavat Opetajat, voib direktor sdlmida tihtajalise todlepingu kuni liheks aastaks isikuga, kellel
on vihemalt keskharidus ning kelle kvalifikatsioon ja pedagoogiline kompetentsus on piisavad,
et tagada kooli dppekavas médratud Spieesmdrkide tiditmine ning Opitulemuste saavutamine.
Sellisel juhul korraldab direktor aasta jooksul uue avaliku konkursi. Kui té6leping on sdlmitud
kauemaks kui iiks aasta, ei ole direktoril voimalik korraldada ametikohale uut konkurssi.

Tédiendavalt oli vaatluse all dppe- ja kasvatusala toGtajate riigikeele oskuse tase vastavalt
Vabariigi Valitsuse miiruses®® kehtestatule.

Jarelevalves selgus, et ametikohale ndutav riigikeele oskuse tase puudus jargmistel dppe- ja
kasvatusala tootajatel:

1) koolipsiihholoog (0,5 ametikohta) ja Opetaja (inimesedpetus, kehaline kasvatus,
loodusopetus II kooliaste, koormus 7 tundi) — puudub ametikohale ndutav B2
keeleoskuse tase;

2) koolipsiihholoog (1,0 ametikohta) — puudub ametikohale ndutav B2 keeleoskuse tase;

3) klassidpetaja (klassiopetaja II kooliastmes, vene keel III kooliastmes, valikaine III
kooliastmes, koormus 20 tundi) — puudub ametikohale ndutav B2 keeleoskuse tase;

4) logopeed (0,75 ametikohta) — puudub ametikohale ndutav B2 keeleoskuse tase;

5) Opetaja (vene keel II-III kooliaste, koormus 18 tundi) — puudub ametikohale ndutav B2
keeleoskuse tase;

6) Opetaja (inglise keel III kooliaste, koormus 9 tundi) — puudub ametikohale ndoutav B2
keeleoskuse tase.

Kooli 64 dppe- ja kasvatusala to6tajast puudub ametikoha nduetele vastav riigikeele oskuse
tase kuuel tootajal.

Direktor selgitas, et koik nad Opivad eesti keelt ja just Ukrainast tulnud Opetajad on véga
motiveeritud ja seetdttu ka saavutavad paremaid tulemusi, nad tahavad koolis totada.

Eesti keelt teise keelena voi eesti keelt ja kirjandust dpetavad iiheksa dpetajat. Neist vaid kahel
Opetajal on noutav kvalifikatsioon ja keeletase. Kahel eesti keele Opetajal on voimalik saavutada
ndutav kvalifikatsioon Opetajakutse omandamise jirel ning kaks Opivad eesti keel teise keelena
Opetajakoolituse magistridoppekaval.

Direktor selgitas, et magistridppes Oppivad Opetajad on Opinguid ldpetamas. Eesti keele
Opetajaid leida ei ole kerge. Vene Oppekeelega koolides todtavate eesti keele Opetajate vastutus

PGS, §741g 7.

YPGS, §741g 7.

30 Vabariigi Valitsuse 20.06.2011. a miéruse nr 84 ,,Ametniku, to6taja ning fiiiisilisest isikust ettevdtja eesti
keele oskuse ja kasutamise nduded” § 9 p-d 6 ja 7: Cl-tasemel eesti keele oskust noutakse jargmistelt isikutelt:
6) dppeasutuste juhid, nende asetditjad ja Oppejuhid; 7) eesti keele ja eesti keeles Spetatavate ainete dpetajad voi
Ooppejoud. § 8 p 6: vihemalt B2-tasemel eesti keele oskust ndutakse jargmistelt isikutelt: pedagoogid (v.a eesti
keele ja eesti keeles Opetatavate ainete dpetajad).
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on suur: eesti keeles tehakse jarjepidevalt tasemetdid, pohikooli 1dpus on eksam, dpilaste
keeleoskusele podratakse nii kooli kui riigi tasemel suurt tidhelepanu. Opperithmad on kiill
klassidest vdiksemad, seetdttu on natuke kergem, samuti on nende td6tasu natuke tostetud, kuid
siiski pole eesti keele Opetajana toole asuda soovijaid. Direktori sonul on eesti keeles dppeainet
Opetavate Opetajate t00 moneti isegi keeledpetaja to0st raskem ja neid piiiitakse aidata
abidpetajatega.

Koolis tegeldakse motivatsioonisiisteemi iilevaatamisega, aga kandideerijate soovid on sageli
korgemad, kui kool pakkuda suudab.

Pidaja lisas, et Tartu linn maksab eestikeelsele Oppele iilemineku tegevuskava alusel aastas iihe
lisakuupalga vene oppekeelega koolide eesti keele ja eesti keeles Opetavatele Opetajatele, kes
asusid Opetajana kooli todle 2022 ja kelle kvalifikatsioon on nduetekohane. Kuid praegu koolis
nendele tingimustele vastavaid dpetajaid pole.

Lisaks tootasule aitab dpetajaid koolis hoida tohus koolikorraldus, mis algab vajalike vahendite
olemasolust, tdokoormuse hoidmisest tasemel, mis vdimaldab Opetajal ka ajamahukamat
ettevalmistust ja tagasisidestamist, ning Ipetades siisteemselt korraldatud dpetajate koostodga
oppekava ning tookava koostamisel, tundide ettevalmistamisel ja liksteiselt dppimisel.

Jarelevalves selgus, et Opetajad kiilastavad iiksteise tunde. Seega on loodud tingimused
iiksteiselt Oppimise kultuurile ja edaspidi saab suuremat rohku panna selle tooviisisi puhul
Opetajate Oppimisele ja enesearengu toetamisele.

Kooli eestikeelsele oppele iilemineku tegevuskavas ei ole késitletud eesti keele Opetajate
kvalifikatsiooni ega vajalike Opetajate olemasolu. Kool on tegevuskavas eesmérgina nimetanud
pohikooli 16puks jouda Opilaste B2 keeleoskustasemeni. Selle eesmérgi saavutamiseks on
olulise tdhtsusega ndutava kvalifikatsiooni ja erialase kompetentsiga dpetajate olemasolu, kuid
praegune olukord ei soodusta tegevuskava eesmaérgi tiitmist.

Eestikeelsele dppele tilemineku tegevuskavas on 2026. aastaks siht, et kdiki eestikeelseid aineid
Opetavad Opetajad kasutavad LAK-Oppe metoodikat. Kidesolevaks Oa-ks on planeeritud
tegevuskavas LAK-0ppe koolitus. Kiimme Opetajat 1dbis 2022 16puks LAK-0ppe ABC
koolituse.

Teises keeles Opetamise metoodika pikemal kursusel on perioodil 2018-2022 osalenud eespool
nimetatutega kokku kaksteist eesti keele ja eesti keeles dpetavat dpetajat 28st. Kaheksal dpetajal
on LAK-0ppe metoodikakoolitused labitud vahemikus 2012-2015, aga hiljem uusi metoodilisi
koolitusi pole ldbitud. Kaheksal eesti keeles Opetaval Opetajal pole lébitud iihtki pikemat
metoodikakursust.

Direktor selgitas, et kevadpoolaastal on planeeritud veel ithe LAK-0ppe ABC koolituse
toimumine koolis ja seal osalevad ka dpetajad, kes seni koolitusi pole ldbinud.

Paljud Opetajad, kes tdna eesti keeles ei Opeta, on samuti varasemalt ldbinud LAK-dppe
koolitusi. Samas jddb suur osa neid koolitusi perioodi 2012—-2015. Oma teadmisi ja oskusi pole
jarjepidevalt arendatud. Lisaks LAK-koolitustele pakutakse erinevaid metoodikakoolitusi
erineva pikkusega koolikogemusega opetajatele, millel aga kooli dpetajad osalenud pole.

Eesti keele metoodiku sdonul on dpetajatel info erinevatest koolitustest olemas ning nad saavad
soovi korral nendel ka osaleda. Ka tema meelest on jarejepidev enesetdiendamine vajalik, sest
Opetaja elukutse eeldab pidevat dppimist ja uute metoodikatega kursisolemist.

Direktori sonul ei ole dpetajad huvitatud metoodikakoolitustest, mis ei ole seotud konkreetselt
nende Opetatava ainega ja neid Opetajad ei leia.
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PGSi°! kohaselt peab dpilasele koolis vajadusel tagama tasuta vihemalt eripedagoogi,
logopeedi, psiihholoogi ja sotsiaalpedagoogi teenus. Koolis tootas jarelevalve ajal iiks
eripedagoog, kolm koolipsiihholoogi, neli logopeedi ja sotsiaalpedagoog. Nouetekohase
kvalifikatsiooniga on iiks logopeed ja iiks koolipsiihholoog, teistel tugispetsialistidel
nduetekohane kvalifikatsioon puudub. Tugiteenuse tagamise eelduseks on see, et teenuse
osutajal on vajalik kvalifikatsioon, seega pole koolis eripedagoogi ja sotsiaalpedagoogi teenus
tagatud.

Arakuulamisel pidaja eelpool esitatud viitega ei ndustunud, kuna antud viide pdhinevat
formaalsetel alustel ning olevat alusetu, sest jérelevalve kédigus tugispetsialistide tegelikku
padevust ja oskusi ei hinnatud, samuti ei hinnatud tugiteenuste osutamise sisulisi aspekte ega
ka linnas olemasolevaid alternatiivseid voimalusi tugiteenuste tagamiseks.

Péadevus tugispetsialisti pddevusi hinnata on kutse andjal voi eriala Opetaval kdrgkoolil.
Jarelevalve ei saa asuda nende asemele. Jarelevalves hindame Oppe- ja kasvatusala tootajate,
sealhulgas tugispetsialistide kvalifikatsiooni, millele on nduded esitatud misruses>2.
Eripedagoogi, logopeedi ja psiihholoogi kvalifikatsioonindudeks on erialane magistrikraad voi
vastav kutse, sotsiaalpdagoogil erialane korgharidus voi vastav kutse. Isik, omades enda voi
koolijuhi arvates ndutud pddevusi, saab kutse andja juures need &ra tdestada kutset taotledes.

Pidaja selgitas drakuulamisel, et lisaks koolides tootavatele tugispetsialistidele on koolidel
Tartu linnas vdimalus vajadusel kasutada Hariduse Tugiteenuste Keskuse kvalifitseeritud
tugispetsialistide ndustamist ja abi.

Tunnustame Tartu linna, kes tugikeskuse kaudu toetab koole ja koolides tootavaid
tugispetsialiste. Jarelevalves ldhtume tugispetsialistide teenuse tagamise hindamisel
midrusest™, milles sitestatakse pohikoolis vdi giimnaasiumis teenust osutavate
tugispetsialistide teenuse kirjeldus ja teenuse rakendamine. Selle jargi on tugispetsialistide
teenus Oppeprotsessis Opilase arengut, voimetekohast Oppimist ja sotsiaalseid oskusi toetav
logopeedi, eripedagoogi, koolipsiihholoogi vdi sotsiaalpedagoogi teenus®*. Direktor votab
teenuse osutamiseks kooli to6le vajalikud tugispetsialistid voi korraldab teenuse kéttesaadavuse
viisil, mis arvestab Opilaste vajadustega®®. Tugispetsialistide teenuses on oluline osa
tugispetsialisti ja Opetajate koostddl, vahetul tegevusel Opikeskkonnas, mistdttu véljaspool
kooli teenuseid osutav tugispetsialist peab osa oma teenuse osutamise ajast olema kontaktis
kooli Opetajate, teiste tugispetsialistide ja kooli juhtkonnaga ning tegema nendega koost6dd.
Samuti peab arvestama asjaoluga, et koikide tugiteenuseid vajavate Opilaste vanemad ei ole
voimelised viima oma last véljaspool kooli asuva keskuse tugispetsialisti juurde ning seetdttu
vOib jadda neil dpilastel vajalik teenus vajalikul médral saamata.

Praegu koolis puuduva eripedagoogi ja sotsiaalpedagoogi teenuse osutamisel saavad hakata
Hariduse Tugiteenuste Keskuse spetsialistid koolile vajalikku teenust osutama. Selleks tuleb
koolil ja keskusel kokku leppida ja dokumentaalselt nédidata, milline tugispetsialist, millise
koormusega ja milliseid méiiruses teenuse kirjelduses®® esitatud iilesandeid koolis tiidab.
Sellisel juhul on koolijuhil voimalik hinnata ka teenust osutava tugispetsialisti kvalifikatsiooni
ja veenduda selle olemasolus ning juhtida ja korraldada tugispetsialisti t66d koolis.

SIPGS, § 37 1g 2.

52 Haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a maérus nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja, Spetajate ja
tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded®.

53 Haridus- ja teadusminsitri 21.02.2018. a maérus nr 4 ,, Tugispetsialistide teenuse kirjeldus ja teenuse
rakendamise kord*.

%4 Haridus- ja teadusminsitri 21.02.2018. a méérus nr 4 ,, Tugispetsialistide teenuse kirjeldus ja teenuse
rakendamise kord®, § 2 1g 1.

%5 Haridus- ja teadusminsitri 21.02.2018. a méérus nr 4 ,,Tugispetsialistide teenuse kirjeldus ja teenuse
rakendamise kord®, § 3 lg 4.

%6 Haridus- ja teadusminsitri 21.02.2018. a maérus nr 4 ,, Tugispetsialistide teenuse kirjeldus ja teenuse
rakendamise kord*, § 2. 1g-d 2 ja 3.
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Direktor selgitas, et venekeelseid tugispetsialiste pole. Kuna koolis on palju HEV-0pilasi, siis
vajadus koigi tugispetsialistide jarele on suur. Loodetakse, et pracgu koolis todtav isik 10petab
kevadel erialased magistriopingud ning tema kvalifikatsioon eripedagoogina on seejirel
nduetekohane. Opilaste eesti keele oskuse toetamisega tegelevad praegu logopeedid, kellest
iiks, kellel ka erialased Opingud pooleli, keskendubki eesti keele kirjutamise ja lugemise
raskustega Opilastele.

Mahajaamuse, Opiraskuste vO0i muude takistuste ilmnemisel, Opetajate ning vanemate
ndustamisel ning toetamisel ja Opilastele tdiendava toe pakkumisel on oluline roll kooli
tugispetsialistidel. Tulemusliku 0ppe tagamiseks ja Opilaste eesmérgipdraseks toetamiseks on
oluline, et koolis tootaksid kvalifitseeritud tugispetsialistid, kes on omandanud vastavad
teadmised, oskused ja padevused.

Direktor on sdlminud kahe psiihholoogi ja logopeediga tihtajalised td6lepingud. PGSis®’ on
satestatud erisus tdhtajalise to6lepingu solmimiseks, aga see holmab ainult Opetajaid,
tugispetsialistide kohta see ei kéi. Seega tugispetsialistiga ei saa sdlmida téhtajalist to6lepingut
PGSi alusel ja kvalifikatsioonita tugispetsialist ei saa osutada ka ndutud tugiteenust. Kui
tootajal on olemas kas tdiendkoolituse voi tasemedpingute kaudu omandatud moningased
vastava tugispetsialisti kompetentsid, saab isik osutada teatud ulatuses Opilastele tugiteenuseid,
kui tema t60d aitab kavandada ning dpilaste arengut hinnata nduetekohase kvalifikatsiooniga
tugispetsialist.

4.1.Ettepanekud direktorile ja pidajale

4.1.1. Tagamaks EHISe andmete digsus, muuta nduetekohase kvalifiakatsioonita pedagoogide
kvalifikatsiooni andmed digesti mittenduetekohaseks.

4.1.2. Leida eesti keele ja eesti keeles Opetavate Opetajate motiveerimiseks lisavdimalusi nii
tookorralduslikult kui ka to6tasustamise osas.

4.1.3. Motiveerida ja suunata eesti keele ja eesti keeles Opetavaid Opetajaid osalema erinevatel
metoodikakoolitustel ka véljaspool kooli.

4.1.4. Solmida nduetekohase kvalifikatsioonita isikutega, kes osalevad tugiteenuste
rakendamisel, todlepingud ametikohtadele, mis vastavad tema kompetentsidele.

4.2. Ettekirjutused pidajale

4.2.1. Tagada kvalifikatsiooninduetele vastavate Opetajate piisavus ldhtuvalt nende ldbiviidava
oppe- ja kasvatustegevuse mahust, vastavalt pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 74 15ikele
9. Téitmise tihtaeg: 01.09.2023.

4.2.2. Tagamaks koolis tootavate Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni vastavus
pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 74 1digetes 6, 7 ja 9 esitatud nduetele, korraldada
koolis kehtestatud Oppealajuhataja, Opetajate, tugispetsialistide ning teiste Oppe- ja
kasvatusalal tootavate isikute ametikohtade tditmiseks korraldatava avaliku konkursi
korrale vastavalt konkursid nendele dppe- ja kasvatusala tootajate ametikohtadele, kellel on
olemas ndutav tasemeharidus, kuid puudub Opetajakutse, juhul, kui tooétajale ei ole
omistatud Opetajakutset hiljemalt 01.06.2024. Téitmise tdhtaeg: 01.07.2024.

4.2.3. Tagamaks koolis tootavate Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni vastavus
pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 74 1digetes 6, 7 ja 9 esitatud nduetele, korraldada
koolis kehtestatud Oppealajuhataja, Opetajate, tugispetsialistide ning teiste Oppe- ja
kasvatusalal tootavate isikute ametikohtade tditmiseks korraldatava avaliku konkursi
korrale vastavalt konkursid nendele dppe- ja kasvatusala to6tajate ametikohtadele, kellel
puudub magistrikraad ja kes ei ole asunud seda omandama 01.09.2023. Tiitmise tihtaeg:
01.01.2024.

S7PGS, § 74 1g 7.
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4.2.4. Tagada koolis dpilastele tasuta eripedagoogi teenuse osutamine vastavalt pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 37 1digetele 2 ja 3 ning haridus- ja teadusministri 28.08.2013. a
midruse nr 30 ,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded* § 4 16ikele 4. Tditmise tdhtaeg: 01.09.2023.

4.2.5. Tagada dpilastele koolis tasuta sotsiaalpedagoogi teenuse osutamine vastavalt pdhikooli-
ja giimnaasiumiseaduse § 37 1digetele 2 ja 3 ning haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a
midruse nr 30 ,Direktori, Oppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide
kvalifikatsiooninduded* § 4 15ikele 3. Tditmise tdhtaeg: 01.09.2023.

Arakuulamisel soovis pidaja, et pikendataks ettekirjutuste 4.2.1., 4.2.4. ja 4.2.5. tihtaega kuni
01.09.2024, et anda koolile ja pidajale vdimalus leida parimaid lahendusi kvalifikatsioonile
vastavate Opetajate ja tugispetsialistide vdrbamiseks vOi olemasolevatele Opetajatele ja
tugispetsialistidele piisavalt aega vastava kvalifikatsiooni omandamiseks.

Me ei saa pikendada soovitud ettekirjutuste tdhtaecga, sest kooli Opilastele peab olema
kittesaadav kvaliteetne {ildharidus ning kool ja pidaja peavad tegema selleks endast koik
oleneva. Opilastel peab olema kiittesaadav tugispetsialistide teenus. PGSi*® kohaselt tagab
pidaja pdhikooli pidamisel podhikooli riikliku dppekava tditmiseks vajalike kvalifitseeritud
Opetajate olemasolu ning voimalused Opilase arengu toetamiseks. Pidaja viitis, et Tartu linna
koolidel on vdimalus kasutada vajadusel Hariduse Tugiteenuste Keskuse kvalifikatseeritud
tugispetsialistide abi. Keskuse spetsialistide t60d saab korraldada nii, et koolis on vajalikud
hariduse tugiteenused Opilastele kéttesaadavad.

Me ei saa lubada koolil tegutseda veel terve dppeaasta olukorras, kus Opilastele pole tagatud
oluliste tugispetsialistide teenus ettendhtud sisus ning kvalifiakstiooninduetele vastavate
Opetajate piisavus nende ldbiviidava Oppe- ja kasvatustegevuse mahust 1dhtudes. Koolijuht ja
kooli pidaja koost6ds peavad leidma vdimalusi nduetekohase kvalifikatsiooniga eesti ja inglise
keele Opetajate leidmiseks juba uue Oppeaasta algusest alates. Samuti saab
kvalifikatsiooninduetele vastavate Opetajate piisavust tagada, kui praegu ainult keskharidust
omavate Opetajate (neid on koolis vdhemalt viis) asemele, kelle téhtajalised todlepingud
16pevad, virvatakse nouetekohase kvalifikatsiooniga dpetajad juba kdesoleval kevadel.

Arakuulamisel mirkis pidaja, et diendis tehtud ettekirjutused 4.2.2. ja 4.2.3 on seotud sama
eesmadrgi, tagada kvalifikatsiooninduetele vatavate Opetajate piisavus, saavutamisega, kuid
nende tdhtaeg on oluliselt pikem ja realistlikum ettekirjutuse 4.2.1 téhtajast.

Ettekirjutusi 4.2.2 ja 4.2.3 poleks tehtud, kui koolis oleks nduetekohase kvalifikatsioonita
Opetajatega solmitud Oigesti tdhtajalised todlepingud. Me ei soovi luua olukorda, kus tuleb
hakata tdhtajatuid todlepinguid muutma tdhtajaliseks nende Opetajate puhul, kes saavutavad
puuduva dpetajakutse voi 10petavad Opetajakoolituse magistridpingud jargneva aasta jooksul.
Oluline on hinnata veel kvalifikatsioonita Opetajate tegelikku ettevalmistust, nditeks juba
alustatud Opetajakoolituse magistridpinguid voi vajalikku ettevalmistust ning valmisolekut
Opetajakutse taotlemiseks.

8PGS, § 71g 1.
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