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KINNITATUD

Haridus- ja Teadusministeeriumi

oiguspoliitika osakonna

jérelevalve valdkonna peaeksperdi korraldusega
,»Riikliku jarelevalve teostamine ,,Edu Valem* Erakoolis*

OIEND
RIIKLIKU JARELEVALVE KOHTA ,,EDU VALEM“ ERAKOOLIS

SISSEJUHATUS
1. ,,Edu Valem* Erakool (edaspidi kool) on MTU EDU VALEM (edaspidi pidaja) hallatav
oppeasutus aadressil Tartu mnt 23, Tallinn 10117, Harjumaa.

2. Kool korraldab dpet pdhikoolis ja giimnaasiumis, mis tegutsevad lihe asutusena; pdhikooli
I-IIT astmes Opetamiseks on koolil tdhtajatu tegevusluba ja glimnaasiumis Opetamiseks
tdhtajaline tegevusluba kehtivusega kuni 31.08.2023.

3. Riiklikku jérelevalvet kooli ja selle pidaja tegevuse diguspérasuse iile teostasid Haridus- ja
Teadusministeeriumi  diguspoliitika osakonna jirelevalve valdkonna peaeksperdi
korralduse nr 9.5-1/22/3336 ,,Riikliku jirelevalve algatamine ,,Edu Valem* Erakoolis*
alusel Haridus- ja Teadusministeeriumi oiguspoliitika osakonna jérelevalve valdkonna
peaeksperdid Inna Mikli ja Katrin Ohakas.

4. Jarelevalve algas 17.10.2022.

5. Jdrelevalve eesmérk oli hinnata, kas kooli giimnaasiumiastme dppe- ja kasvatustegevuse
korraldus on kooskdlas tegevusloa taotlemisel esitatud dokumentides sitestatuga, vaadelda
Opilaste arengu toetamist ning Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni.

6. Jarelevalves vesteldi kooli direktori, logopeedi ning pidaja, ndukogu, dpilaste, dpetajate ja
lapsevanemate esindajatega. Tutvuti kooli dokumentatsiooni ja dppekeskkonnaga, kiilastati
tunde ning vorreldi kooli andmeid Eesti hariduse infosiisteemi (edaspidi EHIS) tehtud
sissekannetega.

KOKKUVOTE

,,Edu Valem* Erakool on MTU EDU VALEM Gdppeasutus, mis tegutseb Tallinnas aastast 2011.
Jarelevalve ajal Oppis koolis 241 Opilast, neist I kooliastmes 84, II kooliastmes 52, III
kooliastmes 78 ja glimnaasiumiastmes 27.

Koolis on eraldi giimnaasiumiastme Oppekava, pidaja kinnitas selle dokumendi oma
03.03.2020. a juhatuse otsusega, jarelevalve ajal kehtis pidaja 28.02.2022. a otsusega muudetud
dppekava. Oppekava iildosas on esitatud kooli viirtused ja eripira, kirjeldatud dppekorraldust,
opikeskkonna mitmekesistamiseks tehtavaid tegevusi, hindamise korraldust, Opilaste arengu
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toetamise pohimdtteid, karjddridppe ja ndustamise korraldust, Opetajate koostod ja too
planeerimise pdhimétteid. Oppekava iildosas ei ole Sppeainete vahelise 16imingu pShimatteid,
vaid on kirjutatud, et need on éra toodud dppekava ainevaldkondade kavades. Kooli dppekava
iildosa ja ainekavad vastavad nduetele, kuid vajavad kohati tipsustamist ja tdiendamist.

Hea praktikana saab esile tuua, et kooli dokumentides (0ppekavas, arengukavas) on koik
muudatused terviktekstis tdhistatud: muudetud vai lisatud 16igu 16pus on maérgitud, millal
vastav muudatus on teksti sisse viidud, nii et lugeja ndeb, milline oli dokument algselt ja kuidas
seda on aja jooksul tdiendatud.

Koolis on kehtestanud pdevakava, milles puudub tunniplaan ning milles pole kajastatud
oppekavavilist tegevust. Tunniplaan on eraldi dokument ja selles on mdned vastuolud
oppekava iildosas oleva tunnijaotusplaaniga.

Positiivne on, et koolis pannakse suurt rohku klassivilisele Oppele: korraldatakse arvukalt
oppekiike ja muuseumitunde, iga klass osaleb iithes oma projektis ja tlihises kooliprojektis.
Tundides kasutatakse infotehnoloogiavahendeid, oppet6d mitmekesistamiseks rakendatakse
paaris- ja grupitdod.

Direktor on kehtestanud sisehindamise korra, sisehindamine viidi viimati ldbi aastal 2019 ning
tulemuste pohjal koostati arengukava aastateks 2019-2028. Iga-aastaselt on hinnatud ja
analiilisitud juhtimist, Oppekava tditmist, Opilaste arengu toetamist mitmete tegevuste, nditeks
ritklike ja kooli tasemetodde, pohikooli 16pueksamite tulemuste ning oppetundide vaatluste
pohjal, lisaks saab kool oma tegevuse ja tulemuslikkuse kohta infot arenguvestluste ja
rahulolukiisitluste kaudu. Kooli sisehindamise puhul saab esile tdsta asjaolu, et dppe- ja
kasvatustegevuse korralduse ja tulemuslikkuse hindamiseks kasutatakse mitmeid erinevaid
meetodeid ning analiiiisid on pdhjalikud. Arengukavas piistitatud eesmirgid ja lilesanded ning
eelmise Oppeaasta sisechindamise tulemused on iildt66plaani koostamise aluseks.

Koolis on koikidel dpetajatel igal nddalal opilaste arengu toetamiseks konsultatsioonitunnid,
Opilased saavad koiki hindeid, ka nelju ja kolmesid, parandada. Arenguvestlused toimuvad
regulaarselt.

Koolis tootab logopeed, kes annab Opilastele logopeedilist abi. Psiihholoog tddtab alates
22.09.2022, tema tdidab ka haridusliku erivajadusega Opilase Oppe koordineerija (edaspidi
HEVKO) kohustusi ja vastutab individuaalse arengu jélgimise kaartide tditmise eest.
Jarelevalve alguses oli koolis EHISe andmetel kolm haridusliku erivajadusega Opilast, koik
hiljuti vélismaalt tulnud. Voorsilt tulnud Opilastel on tdiendavad eesti keele tunnid, kuid
jarelevalve ajal neil individuaalseid dppekavasid ei olnud. Logopeedilist abi saavad dpilased
kanti EHISesse jirelevalve ajal. Psiihholoogiteenuseid vajavaid ja saavaid Opilasi EHIS
jarelevalve ajal ei kajastanud, psiithholoog alles vaatles Opilasi. Koolis ei ole tagatud
eripedagoogi ega sotsiaalpedagoogi teenus, ei ole kindlaks tehtud nende teenuste vajadust.

Koolis on 37 dppe- ja kasvatusala tootajat. Neist direktori, psiihholoogi, logopeedi ja 32 dpetaja
kvalifikatsioon vastab kehtestatud nduetele, 2 dpetaja kvalifikatsioon nduetele ei vasta. Késitdo
ja kodunduse ning tehnoloogiadpetuse tunde kool ise ei korralda, teenust ostetakse Tallinna
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Kanutiaia Huvikoolist, sealsete Opetajate kvalifikatsioon nouetele ei vasta. Koolis tdotavate
kvalifikatsiooninduetele vastavate Opetajate arv on nende ldbiviidava dppe- ja kasvatustegevuse
mahust l&htuvalt piisav, et tagada Oppekavas maéddratud Opieesmairkide tditmine ning
Opitulemuste saavutamine.

Arakuulamisel eeldiendi kohta mirkusi ei tehtud, direktor kinnitas oma 04.11.2022 kirjas ja
pidaja esindaja 14.11.2022 telefonivestluses, et on eeldiendi sisuga nous.

OLUKORRA KIRJELDUS

1. Oppekava vastavus nouetele

PdShikooli- ja giimnaasiumiseadus (edaspidi PGS) sitestab, et kooli Oppe- ja kasvatustegevuse
alusdokumendiks on dppekava’. Erakooliseaduse? (edaspidi EraKS) kohaselt kinnitab erakooli
oppekava pidaja, kes annab selle eelnevalt arvamuse andmiseks ndukogule, dpilasesindusele ja
dppendukogule®. Erakooliseadus sitestab, et dppekavas teeb muudatusi ndukogu ja need
kinnitab erakooli pidaja*.

Koolil on kaks eraldi dppekava: pdhikooli kooliastme dppekava ja glimnaasiumi kooliastme
dppekava. Direktor selgitas®, et ajal, mil giimnaasiumiastme Oppekava hakati tegema, oli
pohikooli dppekava juba olemas, lisaks tundus koostajatele, et eraldi on parem. Pidaja kinnitas
giimnaasiumi kooliastme Oppekava (edaspidi oppekava) 03.03.2020. a juhatuse otsusega,
oppekava muudatused 15.04.2020. a ja 30.11.2020. a juhatuse otsustega. Jarelevalve ajal kehtis
pidaja 28.02.2022. a otsusega muudetud Oppekava. Muudatused otsustas juhatusele
kinnitamiseks saata kooli ndukogu®, eelnevalt arutasid neid kooli dppendukogu’ ja
dpilasesindus®. Seega on muudatused nduetele vastavalt kehtestatud.

Oigusselguse tagamiseks peaks dokumenti kehtestades lisama kehtestamise dokumendile ka
vastavasisulise dokumendi ehk kehtestamise otsusele Oppekava koos koigi selle lisadega:
oluline on, et dokumendi lisad on selle lahutamatud osad. Pidaja juhatuse otsusele dppekava
lisatud ei ole.

Hea praktikana saab esile tuua, et kdoik muudatused on Oppekava terviktekstis tdhistatud:
muudetud voi lisatud 16igu 10pus on mirgitud, millal vastav muudatus on teksti sisse viidud.
See aitab jdlgida, milline dokument algselt oli ja kuidas seda on aja jooksul tdiendatud.
Oppekavas aitab orienteeruda ka algusosas #ra toodud jaotus®, kus on vilja toodud kdik punktid
ja alapunktid, mis dokumendis on.

Vastavalt giimnaasiumi riiklikus dppekavas (edaspidi GROK) sitestatule on dppekava iildosas
esitatud kooli védrtused ja eripédra, kirjeldatud Oppe-, sh ka distantsOppe korraldust,

PGS, §171g 1.

2EraKs, § 111g 2.

3PGS,§171g2.

4EraKs, § 111g 3.

5 Vestluse protokoll nr 3.

6 Kooli ndukogu 23.02.2022 koosoleku protokoll nr 1.

" Kooli dppendukogu 21.02.2022 koosoleku protokoll nr 2.
8 Opilasesinduse 22.02.2022 koosoleku protokoll nr 4.

% Oppekava iildsitted.
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oppekoormuse kujunemise pohimdtteid ja Opikeskkonna mitmekesistamiseks tehtavaid
tegevusi, Oppima asumise, hindamise ja giimnaasiumi 10petamisega seonduvat, dpilaste arengu
toetamise ja tdiendava juhendamise pohimdtteid ning haridusliku erivajadusega opilaste dppe
korraldust, dpilaste teavitamise ja ndustamise pohimotteid, dpilasuurimuse voi praktilise t66
korraldust, liikluskasvatuse, karjddridppe ja ndustamise korraldust, Opilaste teavitamisega
seonduvat, dpetajate koostdd ja tod planeerimise pdhimdtteid. Uldosa on dra toodud ka
oppekava uuendamise ja tdiendamise kord.
Kooli dppekava iildsdtetes!® ja iildosas’' on dppe-eesmirkidena nimetatud kooliastmetes
taotletavate padevuste kujundamine. Glimnaasiumis on ainult {iks kooliaste, mistottu ei saa
viidata kooliastmetele mitmuses, ning masruse giimnaasiumi padevusi reguleeriv paragrahv*?
on alates 29.08.2014 kehtetu.

Oppekava pohjal viljendub kooli eripira'® avatud dpikeskkonnaga kooliks olemises, kus
edendatakse loovust ja kasutatakse Opitulemuste omandamisele kaasaaitavaid niilidisaegseid
oppemeetodeid, mis on suunatud Opilaste motivatsiooni ja tulemuslikkuse suurendamisele.
Oppe kavandamisel ja korraldamisel keskendutakse eelkdige dpilaste praktilise intelligentsuse
kujunemise toetamisele. Direktor selgitas', et kool teeb koostddd erinevate asutustega, niiteks
on Opilastel muuseumitunnid, Sppetdds kasutatakse digivahendeid ja -keskkondi, tehakse grupi-
ja paaristodd, méngitakse rolliminge, osaletakse projektides. Praktilise intelligentsuse
kujundamise all mdeldakse direktori sonul®® seda, et dpilane peab arendama oskust oma dpiteed
ise kujundada ja ise valikuid teha, kuid dpetajad on talle seejuures toeks.

Oppekavas'® on kirjutatud, et giimnaasiumis saab dpinguid alustada iga dpilane, kellega kooli
pidaja on sdlminud lepingu ning kellel on omandatud pdhiharidus. Direktoriga vesteldes
selgus'’, et nii on oma kooli dpilastega, teistest dppeasutustest tulijad peavad sooritama testid
matemaatikas, eesti ja inglise keeles ning kooli vdetakse need Opilased, kes saavad vihemalt
75% voimalikust maksimaalsest tulemusest. Arusaamatuste véltimiseks tuleb kas
sisseastumistingimusi tdpsustada voi peab kool 1dhtuma oma kehtivatest dokumentidest.

Oppekavas'® on kirjutatud pealkirja ,,Oppeainete vahelise 15imingu pdhimdtted all, et
valdkonnasisesed ja Oppeainete 10imingu voimalused teiste ainevaldkondadega on kirjeldatud
riikliku Oppekava ning kooli dppekava ainevaldkondade kavades. See pole kiill otsesonu
kooskdlas médrusegal®, mis sitestab, et dppeainete vahelise 16imingu pdhimdtted esitatakse
kooli dppekava iildosas, kuid kuna kooli giimnaasiumi dppekava on iihtne tervik, mitte eraldi
dokumendid, siis on ainevaldkondade kavades kirjeldamine pdhjendatud, arvestades, et iildosas
on vastav viide olemas.

10 Oppekava iildosa, p 6.

11 Oppekava iildosa, p 2.1.

2 GROK, § 5.

13 Oppekava iildosa, p 1.

14 Vestluse protokoll nr 3.

15 Vestluse protokoll nr 3.

16 Oppekava iildosa, punkt 3.
17 Protokoll nr 3.

18 Oppekava iildosa, p 4.7.

19 GROK, § 19 1g 6 p 2.
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Distantsdppe korralduse? kirjelduses on sitestatud, et distantsdppes ei ole tunni salvestamine
ja salvestiste jagamine ilma eelneva kokkuleppeta lubatud. Tekstis ei ole dra toodud, kes kokku
leppima peavad. Direktor selgitas®’, et loa annab iildjuhul dpetaja, keerulisematel juhtudel
direktor. Arusaamatuste viltimiseks tuleks dppekavas salvestamisega seonduvat tdpsustada, et
oleks tiheselt arusaadav, kelle luba salvestamiseks ja salvestiste jagamiseks vaja on.

Kooli ppekava dppeainete ja kursuste kavad vastavad iildjoontes digusaktidega?? kehtestatud
nouetele, kuid muusika ja kunsti ainekavad kopeerivad tépselt giimnaasiumi riikliku dppekava
lisa 6, dppekava ainekavasid muutes tuleks vilja tuua kooli eripira. Kooli dppekava?® kohaselt
kirjeldatakse iildpddevuste kujundamine ja I6iming ainevaldkondade kavades, kuid kehalise
kasvatuse ainekavas on kopeeritud vaid gliimnaasiumi riiklikku dppekava. Kehalise kasvatuse
ainekavas on kirjutatud, et sportméngudest on kool valinud korv- ja jalgpalli ning taliala on
uisutamine, kuid kirjeldatakse ka vdrkpalli ja suusatamise dppesisu. Direktori?* ja dpilastega®
vesteldes selgus, et kehalises kasvatuse tundides Opetatakse ja Opitakse nii korv-, jalg- kui
vorkpalli mingima, nii uisutama kui suusatama. Seega tuleks kehalise kasvatuse ainekava
tdpsustada.

Kooli giimnaasiumi dppekava on kooskdlas EraKSis ning GROKis sétestatuga, kuid dppekava
vajab tdpsustamist.

Seadus sitestab, et kehtiv dppekava peab olema kooli veebilehel tiies mahus avalikustatud?®.
Oppekava on kooli veebilehel kittesaadav.

1.1. Ettepanekud pidajale

1.1.1. Dokumente kehtestades lisada digusselguse tagamiseks kehtestamise dokumendile ka
vastavasisuline dokument ehk dppekava kehtestamise otsusele dppekava koos koigi selle
lisadega, et oleks iiheselt mdistetav, milline dokument kehtestatud on.

1.1.2. Noukogul kehtestada sisseastumistingimused, et oleks arusaadav, kes soovijatest kooli
glimnaasiumiastmesse Oppima péaaseb.

1.2. Ettepanekud direktorile

1.2.1. Tapsustada dppekava iildosas distantsdppe kokkulepete sonastust, et salvestamise ja
salvestiste jagamisega seonduv oleks {iheselt modistetav.

1.2.2. Tuua dppekava ainekavades vilja kooli eripéra, et oleks aru saada, mille poolest teistest
Oppeasutustest erinetakse.

1.2.3. Tapsustada kehalise kasvatuse ainekava sonastust nii, et oleks aru saada, milliseid
sportménge ja talialasid Opitakse.

2 Qppekava iildosa, p 4.12.

2L Vestluse protokoll nr 3.

2 EraKs, § 11 1g 4, GROK, lisad 1-6.
2 Oppekava iildosa, p 4.7.

2 Vestluse protokoll nr 3.

% Vestluse protokoll nr 2.

%6pGS, §251g6, § 69 Ig 1.
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2. Oppekorralduse vastavus nduetele

Seadus sitestab?’, et direktor kehtestab kooli paevakava, mis kajastab dppetegevuste ning kooli
oppekava toetavate Oppekavaviliste tegevuste jérjestust ja ajalist kestust. Kooli pidevakava
iiheks osaks on tunniplaan?®. Direktor on kehtestanud®® pdevakava, kuid ei ole kehtestamise
kiskkirjale pievakava lisanud, kiskkiri ja pievakava ei ole omavahel seotud. Oigusselguse
tagamiseks peaks pdevakava vormistama kehtestamise késkkirja lisana. Pdevakavas puudub
tunniplaan ning dokumendis ei ole kajastatud doppekavavilist tegevust. Jarelevalves kinnitas
direktor®, et koolis tootavad pikapdevariihmad iihes koolihoones dhtul kella 18ni ja teises
majas 19ni ning sel ajal on dpilastel ka mitmeid kooli poolt korraldatavaid aineringe. Direktori
sonul®! ta ei teadnud, et pikapédevarithmade ja aineringide tegevust peab pievakavas kajastama,
samuti ei teadnud ta seda, et tunniplaan tuleb pdevakava lisana vormistada.

Kooli &ppekava iildosas®® on tunnijaotusplaan, milles on #ra toodud riikliku dppekava
kohustuslikud kursused ning kooli valitud kursused, kokku 100 kursust. Tunnijaotusplaanis ja
kooli tunniplaanis on erinevusi, nii on tunniplaanis 11. klassis neli eesti keelt, tunnijaotusplaanis
aga kolm. Direktori sonul® on tunniplaani sattunud viga. Inimesedpetust on tunnijaotusplaanis
iiks tund nii 11. kui 12. klassis, kuid tegelikult Spitakse direktori sdnul®* 11. klassis
inimesedpetuse asemel hoopis sotsiaalainete valikkursust psithholoogiat ja nii on mirgitud ka
tunniplaanis. Tunnijaotusplaani pohjal on 11. klassil kaks, kuid tunniplaani pdhjal neli
ajalootundi. Direktori sdnul® on tunniplaanis nimetatud ajalooks ka valikkursusi. Oppekava
tunnijaotusplaani ja tunniplaani tuleb tdpsustada nii, et need vastaksid Oppesisule, oleksid
iiheselt arusaadavad ja omavaheliste vastuoludeta.

Kooli pohikirjas on sitestatud®, et dppekeeleks on pdhikoolis vene keel, giimnaasiumis eesti
keel. Jarelevalves vaadeldi eesti keele, ajaloo- ja geograafiatundi, need toimusid eesti keeles.
Vene keeles on kooli glimnaasiumiosas vaid vene keele, matemaatika-, fiilisika- ja
keemiatunnid. GROKis sitestatud®” ndue, et vdihemalt 60% tundidest peab toimuma eesti
keeles, on tdidetud. Suur osa koolimajas stendidel ja tahvlitel esitatud infost, k.a tunniplaan, on
venekeelne. Opilastel peaks olema vdimalus koolikeskkonnas viljaspool tunde eesti keelega
rohkem kokku puutuda ja eestikeelset infot lugeda.

Seadusest tulenevalt® tuleb &pilasi dppeveerandi voi kursuse algul peamistest ldbitavatest
teemadest, vajalikest Oppevahenditest, hindamise korraldusest ja planeeritavatest iiritustest
teavitada ning kool peab looma statsionaarses Oppes Oppivate dpilaste vanematele voimalused

27pGS, § 2519 6.

2 Sotsiaalministri 27.03.2001. a miérus nr 36 ,, Tervisekaitsenduded kooli pievakavale ja dppekorraldusele®, §
101g 1.

2 Direktori 31.08.2022 késkkiri nr 1-1/13.

30 Vestluse protokoll nr 3.

31 Vestluse protokoll nr 3.

32 Qppekava p 4.1.

33 Vestluse protokoll nr 7.

34 Vestluse protokoll nr 7.

35 Vestluse protokoll nr 7.

3 Pghikiri, p18.1.

% GROK, § 11 1g 2.

3 PGS, §551g 3.
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sellekohase infoga tutvumiseks. Oppekavas on kirjutatud®, et seda tehakse kooli kodukorras
sitestatud korras. Kodukord sitestab®®, et dpilasi ja vanemaid teavitatakse eKooli kaudu.
Jarelevalves ilmnes, et mitmed Opetajad on eKooli markinud, et tegemist on sissejuhatava
tunniga, kuid pole ldbitavatest teemadest, vajalikest Oppevahenditest, hindamise korraldusest ja
planeeritavatest iiritustest kirjutanud. Vestlusel*! kinnitasid dpetajad, et nad teavitavad dpilasi,
dpilased kinnitasid*?, et dpetajad rigivad kursuse esimese tunni ajal nii peamistest libitavatest
teemadest, vajalikest dppevahenditest, hindamise korraldusest kui planeeritavatest iiritustest.
Tunnis raédgitu ei joua alati lapsevanemateni ning ka Opilastel oleks hea esimesel tunnil jagatud
info kursuse jooksul uuesti iile vaadata, seega peaksid Opetajad ldbitavad teemad, vajalikud
oppevahendid, hindamise korralduse ja planeeritavad iiritused eKoolis vélja tooma. Direktor
selgitas®, et vastava info kandmine eKooli on vdimalik ning seda hakatakse tegema.

Opilasel ja tema vanemal on digus saada teavet saadud hinnete ja hinnangute kohta.
Klassipievikusse kantakse Opilase dppimise kidigus saadud hinded*. Jirelevalve ajal olid
eKooli hinnete kohta sissekanded tehtud.

Oppekavas on sitestatud®, et koolis kasutatakse pidevuste kujundamiseks ja dpikeskkonna
mitmekesistamiseks mitmeid Oppekava rakendamist toetavad tegevusi: ekskursioone, teatri-,
kino- ja kontserdikiilastusi, matku, iiritusi, kooli ja kalendritdhtpdevadega seotud ettevotmisi,
spordistindmusi, Opilasuurimusi ja praktilisi toid tutvustavaid konverentse, projektipdevi ja
heategevusiiritusi. Koikidel klassidel on Oppekdigud ja muuseumitunnid, 2020/2021.
dppeaastal oli kokku 48 muuseumitundi®®. 2021/2022. dppeaastal oli 35 Oppekiiku ja
muuseumitundi, monel osales mitu klassi. Osa planeeritud muuseumitundidest jii COVID-19
piirangute tdttu dra*’. Direktor tdstis esile*® ka projektipdevi ja kooli oliimpiaadide nidalat kui
opikeskkonna mitmekesistamise vdimalusi.

2.1. Ettepanekud direktorile

2.1.1. Dokumente kehtestades lisada digusselguse tagamiseks kehtestamise dokumendile
vastavasisuline dokument ehk pdevakava kehtestamise késkkirjale lisada lisana
pdevakava.

2.1.2. Esitada tunniplaan pdevakava lisana, et oleks selge, milline tunniplaan kehtib.

2.1.3. Tépsustada tunniplaanis Oppeainete nimetusi, et oleks arusaadav, milline tund millal
toimub ning kas tegemist on riikliku voi kooli poolt valitud kursusega.

2.1.4. Kasutada koolikeskkonnas eesti keelt, et dpilased puutuksid eesti keelega ronkem kokku
ja saaksid eestikeelset infot.

% Oppekava, p 12.

40 Kodukod, p 3.1.

41 Vestluse protokoll nr 6.

42 Vestluse protokoll nr 2.

43 Vestluse protokoll nr 7.

44 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a miérus nr 52 ,, Kooli dppe- ja kasvatusalastes kohustuslikes
dokumentides esitatavad andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord*, § 13 1g 1.

45 Oppekava, p 6.

46 Oppendukogu 26.08.2021 koosoleku protokoll nr 4, lisa 1,,2020/2021. dppeaasta t66 kokkuvdte*.

47 Oppendukogu 29.08.2022 koosoleku protokoll nr 6, lisa 1,,2021/2022. ppeaasta t66 kokkuvdte®.
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2.1.5. Esitada info kursuse jooksul ldbitavatest peamistest teemadest, vajalikest
oppevahenditest, hindamise korraldusest ja planeeritavatest tritustest eKoolis, et
Opilased ja vanemad saaksid Opitavast korrektse iilevaate.

2.2. Ettekirjutused pidajale

2.2.1. Tagada koolis 0ppe- ja kasvatustegevuse labiviimine kooli dppekava tunnijaotusplaanis
satestatu kohaselt, 1dhtudes pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse § 17 1dikes 1 sitestatust
vastavalt kdesoleva diendi punktis 2 toodud selgitustele. Tditmise tdhtaeg: alates Giendi
teatavakstegemisest, tditmist tdendavate dokumentide esitamise tihtaeg 01.01.2023.

2.2.2. Tagada kooli pdevakava kehtestamine vastavalt pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse §
25 Idikele 6, mille kohaselt pdevakava peab kajastama Oppetegevuste ning kooli
oppekava toetavate Oppekavaviliste tegevuste, nagu pikapdevariihmas, ringides ja
stuudiotes korraldatavate tegevuste jarjestust ja ajalist kestust. Tditmise tdhtaeg:
01.01.2023.

3. Oppe- ja kasvatustegevuse korralduse ja tulemuslikkuse hindamine koolis

Seadus sitestab®®, et koolis tuleb teha sisehindamist ning koostada sellest lihtuvalt arengukava.
Kooli sisehindamise korra kehtestab direktor®®, andes selle eelnevalt arvamuse andmiseks
ndukogule. Kooli sisehindamise korra on kehtestanud direktor oma kiskkirjaga®, selle on
heaks kiitnud kooli ndukogu®. Direktori kiskkiri ei ole dokumendi endaga seotud.
Sisehindamise kord tuleks vormistada késkkirja lisana, et oleks iiheselt arusaadav, milline
dokument kiskkirjaga kehtestatud on.

Sisehindamise korras on kirjutatud, et sisehindamisel selgitatakse vilja kooli tugevused ja
parendusvaldkonnad, analiilisitakse Oppe- ja kasvatustegevust ja juhtimist ning hinnatakse
nende tulemuslikkust > ning et sisehindamine tihendab kdiki siistemaatilisi meetmeid, mille
eesmirk on tagada, et kooli tegevust kavandatakse, korraldatakse, teostatakse ja arendatakse
kooskdlas vastavates digusaktides sitestatud vdi nendest tulenevate nduetega®, kuid tekstist ei
selgu, kuidas sisehindamist konkreetselt tehakse, nt milliseid meetodeid kasutatakse, ning mis
need siistemaatilised meetmed on. Vestlusel selgitas direktor™, et dpetajad, dpilased ja vanemad
osalevad riiklikel ja kooli kiisitlustel, et analiitisitakse Oppetulemusi ja kiilastatakse tunde, nii
opilastel kui Opetajatel on arenguvestlused. Sisehindamise korras on kirjas, et sischindamisse
kaasatakse kooli tootajad enda vastutusvaldkonnas®®. Dokumendist jidb selgusetuks, kes
kaasatavad kooli tootajad on ning mis on nende iilesanne. Direktor selgitas®’, et on kaasanud
administraatori, kes on eesti keele Opetaja, ja huvijuhi, Opetajad vaatavad iiksteise tunde,
analiiiisivad oma t66d.

Kooli viimane sisehindamise aruanne koostati 2016/2017.,2017/2018. ja 2018/2019. dppeaasta

9pGS, § 78 Ig 1.

50 PGS, § 78 Ig 3.

51 Direktori 17.06.2019 késkkiri nr 1-1/8.

52 Kooli ndukogu 17.06.2018 koosoleku protokoll nr 5.
%3 Sisehindamise kord, p 1.1.

5 Sisehindamise kord, p 3.4.

%5 Vestluse protokoll nr 3.

%6 Sisehindamise kord, p 2.1.2.

57 Vestluse protokoll nr 3.
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pohjal ning selle alusel valmis arengukava perioodiks 2019—-2028, dokument kehtestati pidaja
juhatuse otsusega®. Otsusele ei ole arengukava lisana lisatud. Jirelevalve ajal kehtis
01.10.2020 joustunud tdiendatud arengukava, mis on kinnitatud pidaja juhatuse otsusega®®,
eelnevalt on selle dokumenti muudatustele heakskiidu andnud Opilasesindus®® ja
dppendukogu®l. Muutmise otsuse juurde arengukava lisatud ei ole. Arengukava kehtestamise
otsuse juurde peaks vormistama lisana ka dokumendi enda, et oleks tipselt ndha, milline
konkreetne dokument millise otsusega on kinnitatud. Positiivse nditena saab esile tdsta, et
arengukava algusosas on otsused, millega dokument on kinnitatud ja muudetud, ning
dokumendi terviktekstis on iga lisatud voi muudetud 16igu 16pus édra toodud, millal arengukava

selle 16iguga tdiendatud on.

Arengukavas on sisehindamisel tehtud analiilisile tuginedes esile toodud kuus olulisemat
arengusuunda: koolis rakendatakse dppimise ja Opetamise meetodeid, mis tagavad Opitahte ning
oppimine on keskendunud teaduspohisusele ja pddevustele; rakendatakse ,,heaolu loova kooli*
ja ,igale Opilasele tema voimetele ja soovidele vastava Opitee kujundamise kontseptsiooni;
Opilased valdavad eesti keelt tasemel, mis vdimaldab probleemideta edasidppimise eesti
oppekeeles; koolis tootavad uuendusmeelsed ja padevad Opetajad, kellel on suurepérased
digioskused; kool on avatud ja usaldusvédrne, pohineb iihistel védrtustel ja iiksteist toetaval
koostddl; teabehaldus on paberivaba, efektiivne ja kiire.

Oppekavas on kirjutatud, et kooli eripéra viljendub avatud dpikeskkonnaga kooliks olemises,
kus edendatakse loovust. Arengukavas loovuse edendamisega seonduvat ei kajastata, selles
valdkonnas arengusuundi ei ole, eesmérke ei seata. Seega ei ole arengukava koostades
oppekavas toodud kdigist eriparadest lahtutud.

Seadus®? sitestab, et sisehindamine on pidev protsess, mille eesmirk on tagada dpilaste arengut
toetavad tingimused ja kooli jédrjepidev areng. Koolis korraldatakse sisehindamist mitmel
viisil®3. Analiiiisitakse dppetdd tulemusi, niiteks on vilja todtatud spetsiaalne kontrolltddde
hindamise vorm, milles vaadeldakse erinevate iilesannete sooritamise taset. Kéiakse tundides,
vaadeldakse Opetajate t60d ja metoodilisi oskusi, vesteldakse Opetajate, Opilaste ja nende
vanematega. Analiilisitakse tasemetoode ja 10pueksamite tulemusi, tuuakse vilja asjaolud, mis
edu ja ebaedu pohjustavad, vorreldakse kooli Opilaste tulemusi Eesti ja Tallinna keskmiste
tulemustega ning 10pueksamite tulemusi ka kooli eelneva Oppeaasta tulemustega. Naiteks
2021/2022. dppeaasta eesti keele tasemetdd puhul on vilja toodud®, et dpilastele valmistas
kdige rohkem raskusi rddkimine ning monikord ei saanud nad kiisimustest aru. Koolis
korraldatakse oma tasemetdid, 2021/2022. dppeaastal olid niisugused tasemetddd eesti keeles
(5., 6. ja 9. klassil), matemaatikas (5.-9. ja 11. klassil tasemetdo teisel ning 2.—4. klassil
tasemetdodd nii esimesel kui teisel poolaastal), vene keeles (2.—4., 7., 8. ja 10. klassil) ja
inimesedpetuses (8. klassil). Ka nende t6dde puhul analiilisitakse, millised iilesanded

%8 Mittetulundusiihingu EDU VALEM 17.06.2019. a juhatuse otsus.

% Mittetulundusiihingu EDU VALEM 28.02.2020. a juhatuse otsus.

8 Qpilasesinduse 27.02.2020 koosoleku protokoll nr 4.

61 Oppendukogu 26.02.2020 koosoleku protokoll nr 4.

62pGS, § 78 Ig 1.

8 Oppendukogu 26.08.2021 protokoll nr 4, lisad 1, 2 ning 29.08.2022 protokoll nr 6, lisad 1 ja 2; vestluse protokoll
nr3.

64 Oppendukogu 29.08.2022 protokoll nr 6, lisa 1.
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onnestusid ja millistega oli Opilastel raskusi, nditeks matemaatika puhul on OJppeaasta
kokkuvdttes vilja toodud®, et monikord ei saanud pilased iilesannetest aru, et probleeme oli
funktsionaalse lugemisega ning et seda oskust tuleb arendada. Tehakse kokkuvotted
oliimpiaadidel ja ainevdistlustel osalemisest ja tulemustest ning hinnatakse kooli oliimpiaadide
nddalast osavottu. Korraldatakse ankeetkiisitlusi, nii Opilased, dpetajad kui lapsevanemad
osalevad riiklikes rahulolukiisitlustes, kooli juht analiiiisib saadud tulemusi, vordleb neid Eesti
keskmisega ning toob vilja probleemid, millega tuleb tegeleda. Analiilisitakse ka
tugisiisteemide tegevust ja kasutegurit. Lisaks vaadeldakse klassivilist tegevust ja ringide t66d
ning nende moju ja tulemusi. Kontrollitakse hindamist, eKooli tditmist, kodukorrast ja
turvalisuse nduetest kinnipidamist, kooli ruumide olukorda ja dppevahendite olemasolu. Igal
Oppeaastal peetakse nii Opilaste kui dpetajatega arenguvestlusi.

Direktor selgitas®®, et koostab igaks dppeaastaks sisekontrolli kava. 2021/2022. dppeaasta
kavas®’ on planeeritud niiteks eKooli paevikute tditmise kontroll, uute dpetajate ja 1. klasside
tundide vaatlused, 1. klassi dpilaste dpivalmiduse viljaselgitamine. Kuna 2020/2021. dppeaasta
matemaatika testide tulemused ei olnud piisavalt head, siis on planeeritud 5.-9. klassi
matemaatikatundide kiilastamine ning matemaatikadpetajate metoodiliste  oskuste
1% kiilastas tema tunde ja andis dpetajatele tagasisidet, eKooli
tditmist aitasid kontrollida administraator ja huvijuht.

kontrollimine. Direktori sGnu

Sisehindamise tulemused on kokku vdetud arengukava tditmise iilevaadetes ja Oppeaasta t606
kokkuvdtetes®®. Jirelevalves tutvuti direktori poolt koostatud 2020/2021. ja 2021/2022.
Oppeaasta arengukava tditmise iilevaadetega, mdlemad on iiles ehitatud nii, et kirjeldatakse ja
analiiiisitakse, mida arengukavas toodud arengusuundade edendamiseks tehti, mida saavutati
ning millised olid takistused ja puudused. 2020/2021. dppeaasta tulemuste puhul tuuakse esile
projektdpet, paaris- ja rithmat66 kasutamist, nn probleemdpet, uurimusdpet, kirjutatakse, et on
vaja tugevdada t66d vdimekate ja andekate Opilastega. Ulevaates ei puudutata kuuendat
arengusuunda. 2021/2022. oppeaasta tulemuste puhul on vaadatud koiki kuut arengukava
arengusuunda, vélja on toodud nii saavutatud tulemused kui ka puudused, néiteks on kirjutatud,
et andekate Opilaste toetamisel tehtud t60 pole olnud piisav ja et seda tuleb jitkata. Arengukava
taitmisest tegi direktor iilevaate kooli ndukogu koosolekutel °.

2020/2021. ja 2021/2022. Oppeaasta t60 kokkuvotteid tutvustas direktor Oppendukogu
koosolekutel”t. Kuigi pievakorrapunktid kandsid nimetust ,, Kooli dppe- ja kasvatustegevuse
tulemuste ldbiarutamine ja kooli juhtkonnale ettepanekute tegemine kooli Oppe- ja
kasvatustegevuse parendamiseks®, ei ole protokollitud iihtegi kiisimust, tdiendust, sdnavottu
ega ettepanekut. Oppendukogu iilesanne on arutada Sppeaasta 16pul ldbi kooli dppe- ja
kasvatustegevuse tulemused ja teha kooli juhtkonnale ettepanekuid kooli Oppe- ja
kasvatustegevuse parendamiseks’?>. Koosolekute protokollide pdhjal dppendukogu liikmed

8 Qppendukogu 29.08.2022 protokoll nr 6, lisa 1.

% Vestluse protokoll nr 3.

67 Sisekontrolli kava 2021-2022.

8 Vestluse protokoll nr 3.

8 Oppendukogu 26.08.2021 protokoll nr 4, lisad 1 ja 2; dppendukogu 29.08.2022 protokoll nr 6, lisad 1 ja 2.
"9 Noukogu 28.012021 koosoleku protokoll nr 2 ja 31.03.2022 koosoleku protokoll nr 2.

™t Oppendukogu 26.08.2021 protokoll nr 4 ja lisa 1; dppendukogu 29.08.2022 protokoll nr 6 ja lisa 1.

2 Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a méérus nr 44 ,,Kooli dppendukogu iilesanded ja tédkord®, § 2 p 6.
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seda teinud ei ole. Direktori sonul’® on dppendukogus enamasti teemad, mida on juba varem
arutatud, Opetajad teevad ettepanckuid arenguvestlustel ja tdodkoosolekutel. Opetajad
kinnitasid’®, et neil toimuvad sageli to6koosolekud, kus nad teevad ettepanekuid dppe- ja
kasvatustegevuse parendamiseks, samuti teevad nad ettepanekuid arenguvestlustel ning tihti
rasgivad mingi idee tekkides sellest kohe direktorile. Opetajate sonul” nende ettepanekutega
arvestatakse.

Uldtooplaan on kooli dppe- ja kasvatustegevuse alane kohustuslik dokument’®, milles
madratletakse kooli iihe Oppeaasta tegevuskava, mis peab ldhtuma kooli arengukavast ja
dppekavast, dppeaasta lildeesmirkidest ja eelmise aasta to6 kokkuvdttest’’. Kooli iildtooplaanis
tuleb esitada ka viljaspool Oppetundi toimuvad liikluskasvatust toetavad tegevused’®.
Uldtooplaan vormistatakse alapunktidena vastavalt tegevusvaldkondadele, igas alapunktis
médratletakse iilesanded, tegevused, vastutajad ja tihtajad’®. Oppendukogu iilesanne on
kinnitada {ildtddplaan enne dppeaasta algust®.

Oppendukogu kinnitas 2021/2022. dppeaasta kooli iildtodplaani 26.08.2021 koosolekul®?,
iildtddplaan on vormistatud koosoleku protokolli lisana nr 2. Uldtddplaan vastab nduetele:
selles on koigist arengukava kuuest arengusuunast ja Oppekavast ldhtuvaid iilesandeid ja
tegevusi. Sisehindamise tulemusena koostatud 2020/2021. dppeaasta kokkuvottest tulenevad
2021/2022. Oppeaastaks seatud eesmérgid: digipddevuste kujundamine, andekate Opilaste
toetamine, matemaatika Oppe tulemuslikkuse analiiiisimine ja Oppe kvaliteedi tdostmiseks
meetmete kavandamine, liikumise, tervise ja koolispordi toetamine. Uldtdoplaani on
kavandatud koikidest nendest eesmérkidest tulenevaid tegevusi. Dokumendis on ka
liikluskasvatusega seotud tegevused. Oppendukogu tegevused on iildtooplaanis mirgitud, kdik
need tegevused tulenevad oppendukogule digusaktidega pandud iilesannetest.

2022/2023. Oppeaasta iildtodplaani kinnitas Sppendukogu 29.08.2022  koosolekul®,
{ildtédplaan on vormistatud koosoleku protokolli lisana nr 2. Ukski dppendukogu liige iihtegi
ettepanekut ega tdiendust ei teinud, iildtdoplaani kinnitamise poolt olid kdik koosolekul
osalejad. Direktori sonul®® arutatakse dppetdd tulemusi ja tehakse jirgmise dppeaasta plaane
arenguvestlustel ja arvukatel to6koosolekutel ning seepirast dppendukogu koosolekul lihtsalt
dokument kinnitatakse. Uldtooplaanis on kdigi arengukava arengusuundade kohta seatud
iilesanded ja tegevused (nditeks viiakse 14bi Opetajate ja Opilaste rahulolu-uuring, toidukuul
tegeletakse toidujddtmete vihendamise, energiakuul energia séilitamise, jddtmete kuul priigi
sorteerimisega, keskkonnanidalal on eri vanuseriihmadele erinevad viktoriinid), dppekavast,
Oppeaasta eesmdrkidest ning eelmise Oppeaasta t66 kokkuvottest tulenevad (funktsionaalse

3 Vestluse protokoll nr 3.

"4 Vestluse protokoll nr 6.

s Vestluse protokoll nr 6.

PGS, §701g1pl.

" Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a maérus nr 52 , Kooli dppe- ja kasvatusalastes dokumentides esitatavad
andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord*, § 4 1g 1.

8 Vabariigi Valitsuse 20.10.2011. a miérus nr 136 ,,Laste liikluskasvatuse kord*, § 51g 1 ja § 6 1g 6.

78 Haridus- ja teadusministri 25.08.2010. a mérus nr 52 , Kooli dppe- ja kasvatusalastes dokumentides esitatavad
andmed ning dokumentide tditmise ja pidamise kord®, § 5.

80 Haridus- ja teadusministri 23.08.2010. a méérus nr 44 , Kooli dppendukogu iilesanded ja todkord*, § 2 p 2.

81 Oppendukogu 26.08.2021 koosoleku protokoll nr 4, p 3.

8 Oppendukogu 29.08.2022 koosoleku protokoll nr 6, p 2.
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lugemisoskuse tohustamine, digioskuste arendamine algklassides), liiklusalase kasvatusega
seotud ning dppendukogu iilesanded ja tegevused. Iga plaanis kavandatava {ilesande kohta on
dra toodud tegevused, ldbiviimise aeg ja vastutajad. Kohati on iilesannete asemel tegevused,
tegevuste asemel lrituste ja ettevotmiste nimed vOi nimetused, nt on iilesannete lahtris kooli
oliimpiaadide korraldamine, ldbiviimine ja analiilis, mis on sisult tegevus, ja samas tegevuste
lahtris kooli oliimpiaadide nidal ,, Teadmiste maraton ehk iirituse nimetus ja nimi. Ulesannete
lahtris on tildpiddevustega seotud tunnivéliste tegevuste korraldamine, mis on pigem tegevus,
tegevuste all on vastavas lahtris teadmiste péaev ,,Reipalt koolipinki* ehk iirituse nimetus ja
nimi. Seega tuleks tépsustada iildtodplaani sonastust.

3.1 Ettepanekud direktorile ja pidajale

3.1.1. Vormistada sisehindamise kord kehtestamise késkkirja lisana, et oleks ndha, milline
dokument kaskkirjaga kehtestatakse.

3.1.2. Tipsustada sisehindamise korras, milliseid meetodeid sisehindamisel kasutatakse, kes
kooli tootajatest sisehindamises osalevad ja millised on osalejate iilesanded.

3.1.3. Lisada arengukava kehtestamise otsusele lisana arengukava, et oleks ndha, milline
dokument otsusega kehtestatud on.

3.1.4. Arengukava koostades v8i muutes ldhtuda kooli eripdrast, et eripira veelgi esile tosta
ja edasi arendada.

3.1.5. Innustada kooli Oppendukogu liikmeid juhtkonnale &ppe- ja kasvatustegevuse
parendamiseks ettepanekuid tegema ning kajastada need ettepanekud ka protokollis.

3.1.6. Uldtooplaani koostades tipsustada sdnastust, ennekdike planeeritavaid iilesandeid ja
tegevusi, et need oleksid liheselt mdistetavad.

4.  Opilaste arengu toetamine ning kooli tugevused ja parendusvaldkonnad

Seadus®* sitestab, et kvaliteetne iildharidus jirgib kaasava hariduse pdhimdtteid ning et
tulenevalt Opilase individuaalsest vajadusest tagatakse talle vdimetekohane dpe ja vajalik tugi
dpetajate, tugispetsialistide, abidpetajate ja teiste spetsialistide koostods®. Kooli dppekava®
pohjal on Oppetegevus korraldatud viisil, et dppija individuaalne ja sotsiaalne areng saaks
toetatud, et Oppimine arendaks Opioskusi, loovust ja ettevotlikkust. Kool on neid pohimdtteid
jarginud osaliselt.

Kooli dppekavas®” on kirjutatud, et dpetajad jilgivad Opilaste arengut ja toimetulekut ning
vajadusel kohandavad Opet Opilaste vajadustele ning et kool tagab Opilastele, kellel tekib
eeldatavate Opitulemuste saavutamisel ajutine mahajdéimus, tdiendava pedagoogilise
juhendamise viljaspool dppetunde. Lisaks toetatakse andekaid Opilasi®® ning ndustatakse
dppetodd kisitlevates kiisimustes Opilaste vanemaid®. Oppekavas®® on kirjas, et koolis
toetatakse Opilaste soovi Oppida ja omandada koik dppekavaga ette ndhtud Spitulemused ning
parandada koiki viiest madalamaid hindeid. Samas on selgitatud, et kui dpilane ja dpetaja ei

8 PGS, § 6 1g 1.

85 PGS, § 46 1g 9.

8 Oppekava iildosa, iildsitted.
87 Oppekava p 12.

8 Oppekava p 11.

8 Oppekava p 12.

% Oppekava p 9.2.

13 (19)



joua jarelevastamise vOi jareltd0 sooritamise osas kokkuleppele, siis on dpilasel vdimalus
esitada kirjalik kaebus, mille direktor viie pdeva jooksul lahendab. Koiki hindeid, ka
jarelevastamise voi jarelt6o eest saaduid, on vdimalik vaidlustada. 2021/2022. dppeaasta
kokkuvottes® on kirjutatud, et dpetajatel oli 1-2 konsultatsiooni nidalas ning et dpilastel oli
voimalik kdiki viiest madalamaid hindeid parandada. Koolis selgus, et kdiki hindeid saabki
parandada: direktor®? ja dpetajad® kinnitasid, et see on vdimalik, ning dpilased viitsid**, et nad
kiivadki kolmesid ja neljasid parandamas, sest soovivad saada vdimalikult hea tunnistuse. Nii
direktor kui vestlustel osalenud dpetajad, dpilased ja lapsevanemad kinnitasid®, et murede
tekkides poorduvad Opilased kohe dpetajate poole ja paluvad abi ning dpetajad informeerivad
koheselt vanemaid, kui méarkavad probleeme.

2021/2022. dppeaasta kokkuvdttes on kirjutatud®®, et sel dppeaastal oli eesmirk tdhustada to6d
andekatega, ning kokkuvdttes on hinnatud, et seda pole piisavalt tehtud ja see iilesanne seatakse
veel kord. 2022/2023. dppeaasta iildtooplaanist leiab andekate Opilastega seotud tegevusi.
Seega iildtooplaan lihtub eelneva dppeaasta kokkuvdttest. Direktori sénul®’ kiivad andekad
Opilased konsultatsioonides harva, Opetajad peaksid innustama neid rohkem osalema ja
lisatilesandeid kiisima.

Seadus® siitestab, et dpilase arengu toetamiseks korraldatakse temaga koolis vihemalt {iks kord
Oppeaastas arenguvestlus, mille pdhjal lepitakse kokku edasises dppes ja arengu eesmérkides,
ning et arenguvestlusel osalevad dpilane, klassijuhataja ja piiratud teovoimega Opilase puhul
vanem®. Seaduse'® pdhjal kehtestab arenguvestluste korraldamise tingimused ja korra kooli
direktor, kellel on kohustus esitada see dokument eeclnevalt arvamuse andmiseks
oppendukogule ja hoolekogule. Direktor on kehtestanud Opilastega lébiviidavate
arenguvestluste tingimused ja korra oma kiskkirjagal®?, eelnevalt on dokumenti arutanud ja
selle heaks kiitnud kooli ndukogu'®? ja &ppendukogu’®. Oigusselguse tagamiseks peab
dokumenti kehtestades lisama kehtestamise dokumendile lisana ka kehtestatud dokumendi enda
ehk kiskkirjale tuleks lisada kehtestatud kord. Direktori kiskkirjale korda lisatud ei ole.

Kooli arenguvestluste ldbiviimise kord sétestab, et arenguvestlusel osalevad Opilane, tema
vanem ja klassijuhataja, kuid kaasata voib ka teisi kooli too6tajaid ja kohaliku omavalitsuse
esindajaid, ning et arenguvestlus toimub kord aastas. Kui dpilane tuleb kooli dppeaasta keskel,
toimub arenguvestlus kahe kuu jooksul. Enne arenguvestlust annab klassijuhataja Opilasele
eneseanaliiiisi ankeedi, mille dpilane tdidab kokkulepitud ajaks arvestusega, et dpetaja jouaks

9 Oppendukogu 29.08.2022 protokoll nr 6, lisa 1.
92 Vestluse protokoll nr 3.

9 Vestluse protokoll nr 6.

% Vestluse protokoll nr 2.

% Vestluste protokollid nr 2, 3, 5, 6.

% Qppendukogu 29.08.2022 protokoll nr 6, lisa 1.
9 Vestluse protokoll nr 3.

% PGS, § 37 Ig 5.

% PGS, § 37 1 6.

10 PGS, § 37 Ig 7.

101 Direktori 26.04.2019 késkkiri nr 1-1/4.

102 Ngukogu 25.04.2019 koosoleku protokoll nr 3.
103 Oppendukogu 26.04.2019 protokoll nr 4.
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sellega enne arenguvestlust tutvuda. 2021/2022. dppeaasta kokkuvottes'® on vilja toodud
arenguvestluste eesmérgid, kokku 11, néiteks dpetada lapsele vastutust ja oskust oma dppimist
jilgida. Nendest eesmérkidest ldhtuvalt on koostatud arenguvestluste kiisimustikud. Enne
arenguvestlust koguvad vestluse ldbiviijad infot Opilase edasijdoudmise, arendamist vajavate
tugevate kiilgede, motiveerimisvdimaluste, kéitumise, sotsiaalsete ja eetiliste vdimete ning
enesehinnangu kohta. Arenguvestlused protokollitakse vabas vormis. 2021/2022. dppeaasta
kokkuvottes!® on kirjutatud, et arenguvestlused viidi l4bi kdikide dpilastega, kuid paljud neist
toimusid koroonapiirangute tottu veebis.

Direktor kinnitas'%, et arenguvestlused on kdigi dpilaste ja dpetajatega toimunud ning et uutel
oOpilastel ongi arenguvestlused kahe esimese kuu jooksul. Eelnevalt tdidavad nii Opilased kui
Opetajad eneseanaliilisi kiisimustiku, tulemustest tehakse kokkuvdtted ning selgitatakse vélja
tugevused ja parendusvaldkonnad. Opilased!?’, dpetajad'® ja lapsevanemad'®® kinnitasid, et
arenguvestlused toimuvad kord aastas. Lapsevanemate sonul'!® saavad nad oma lapse
arenguvestluse kohta tagasisidet, neile saadetakse ka vestluse protokoll. Jarelevalves vaadeldi
2021/2022. dppeaastal giimnaasiumiastmes oppinud Opilaste arenguvestluste dokumente ning
selgus, et koikide Opilastega on arenguvestlused toimunud, uue dpilasega esimese kahe kuu
jooksul. Tulemused on dokumenteeritud: iihel dpilasel on need tema soovil pabertoimikus,
koikidel teistel eKoolis.

Nii seadus®'! kui kooli kodukord!!? sitestavad, et arenguvestlus vdib toimuda ka tugimeetmena.
Direktori sonul'!® tugimeetmena seni arenguvestlusi toimunud ei ole.

Seaduse!* kohaselt peab dpilasele koolis vajadusel tagama tasuta vdhemalt eripedagoogi,
logopeedi, psiihholoogi ja sotsiaalpedagoogi teenused. Tugispetsialistide teenuse
rakendamiseks loob vOimalused kooli pidaja ning teenuse rakendamist korraldab direktor.
Tugispetsialistidel on Opilaste Opiraskuste ja muude probleemide ilmnemisel, Opetajate ja
vanemate ndustamisel ning Opilastele tdiendava toe pakkumisel oluline roll. Jarelevalve ajal
tootasid koolis logopeed ja psiithholoog, mdlema kvalifikatsioon vastab haridus- ja
teadusministri midrusega®®® sitestatud nduetele.

Pstihholoog asus koolis toole 22.09.2022, ta to6tab koormusega 0,2 ja on koolis iihel pédeval
nédalas. 21.10.2022 EHISesse psiihholoogiteenust vajavaid ja saavaid Opilasi veel mirgitud ei
olnud, psiihholoog alles vaatles dpilasi. Direktori arvates'!® on koormus 0,2 piisav, sest seni on
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koolis harva psiihholoogi vaja ldinud. Jarelevalve ajal psiihholoogiga vestelda ei dnnestunud.
Logopeed todtab koormusega 0,5. Ta selgitas vestlusel*'’, et kontrollib dppeaasta alguses kdiki
1.-4. klassi Opilasi ja kui ilmneb, et laps vajab logopeedi abi, teavitab sellest vanemaid.
Jarelevalve ajal tootas ta 21 Opilasega. Logopeedil on nii individuaal- kui grupitunnid, t66 on
pohjalikult dokumenteeritud, individuaalse arengu jélgimise kaardid on olemas nii paberil kui
elektrooniliselt. Logopeedi arvates!® on tema koormus abi vajavate laste toetamiseks piisav.

2021/2022. dppeaasta kokkuvotte kohaselt''® masras eelmine koolipsiihholoog 1. klassi astujate
abivajadused, tegeles Opilaste, vajadusel ka Opetajate ja vanemate ndustamisega. Logopeed
hindas algkoolidpilasi, konsulteeris dpetajaid ja vanemaid. Logopeedi kiilastas jarjepidevalt 11
opilast, kelle funktsionaalne lugemisoskus ja digekiri paranesid.

Koolis ei pakuta eripedagoogi ega sotsiaalpedagoogi teenust. Direktori sdnul'®® ei ole
eripedagoogi ega sotsiaalpedagoogi vajadust ka hinnatud. Et tagada Opilastele eripedagoogi ja
sotsiaalpedagoogi teenuse kittesaadavus, peab koolis vihemalt kord aastas vastava valdkonna
spetsialist nende tugispetsialistide vajaduse kindlaks tegema ja vajaduse ilmnedes Opilastele ka
vastavat teenust pakkuma.

Seaduses'?! on sitestatud, et direktor mairab HEVKO, kelle iilesanne on korraldada koolisisest
meeskonnat6dd ning koordineerida koolivilises vorgustikutdds osalemist. HEVKO toetab ja
juhendab Opetajat haridusliku erivajaduse viljaselgitamisel, ndustab vanemat ning teeb
Opetajale ja direktorile ettepanekuid edaspidiseks pedagoogiliseks t6dks, koolis pakutavate
Opilase arengut toetavate meetmete rakendamiseks vdi lisauuringute tegemiseks ning iihelt
haridustasemelt teisele iilemineku toetamiseks!??>. Eespool toodud pedagoogilis-
psiihholoogilise hindamise, testimise ja uuringute tulemused, samuti dpetajate tihelepanekud,
tugispetsialistide ning koolivilise ndustamismeeskonna soovitused, rakendatud teenused ja tugi
ning hinnang nende tulemuslikkuse kohta kantakse Opilase individuaalse arengu jélgimise
kaardile’?®. Direktor on méiranud HEVKO, keda koolis nimetatakse koordineerijaks, oma
kiskkirjaga'?*, alates 23.09.2022 tiidab HEVKO iilesandeid uus koolipsiihholoog ja tema
vastutab ka individuaalse arengu jédlgimise kaartide tditmise eest. Eelnevatel Oppeaastatel téitis
HEVKO kohustusi logopeed*?°.

Oppekava pdhjall?® lihtub kool haridusliku erivajadusega dpilaste dppe korraldamisel kaasava
hariduse pohimdttest, tildjuhul dpivad niisugused Opilased tavaklassis. Erivajadusega Opilaste
toetamiseks vOib neile rakendada tugiteenuseid, koostada individuaalse dppekava, vajadusel ja
vanema ndusolekul viia iile spetsiaalsesse rithma voi klassi.

Koolis opib 05.10.2022 EHISe andmetel kolm haridusliku erivajadusega Opilast, neist kaks on
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vilisriigist naasnud ja iiks on uussisserdndaja. Direktori sdnul‘?’ pakutakse neile dpilastele eesti

keele lisadpet, kuid EHISe 17.10.2022 andmetel nimetatud Opilastele iihtegi tugiteenust ei
rakendatud. See on vastuolus EHISe pdhimiirusegal?®, mis sitestab, et pdhiharidust
omandavate dpilaste kohta kantakse Opilaste alamregistrisse hariduslikud erivajadused, toe liik,
tugiteenused ja koolivilise ndustamismeeskonna soovituse andmed. Jarelevalves selgus, et 21
Opilast saab koolis logopeedilist abi, kuid ka nende kohta EHISes vastav mirge puudus.
Jérelevalves kanti nii voorsilt saabunud kui logopeedilist abi saavate Opilaste andmed
EHISesse.

Kool voib teha muudatusi voi kohandusi Opilase Oppeajas, Oppesisus, Oppeprotsessis ja
dppekeskkonnas'?®, selleks koostatakse dpilasele individuaalne dppekava (edaspidi JOK), mis
on sisuliselt toovahend Oppe planeerimiseks ning milles on oluline dra mairkida, mida
dpetatakse dpilasele teisiti ja kuidas t66 on planeeritud. Koolis reguleerib IOK rakendamist
dppekaval®. Koolis oli ka 2021/2022. dppeaastal vilismaalt tulnud dpilane, dppendukogu
otsustas 17.09.2021 koosolekul!®! viia ta ministri masrusele'® tuginedes sobivasse klassi ja
ning mérata talle igal nidalal tiiendavalt 1,5 eesti keele tundi. Direktori kinnitas'®, et eesti
keele lisatunnid toimusid ja neist oli abi, koolis oli olemas ka dpilase individuaalne dppekava.
2022/2023. dppeaasta individuaalsed dppekavad olid jérelevalve ajal alles koostamisel.

4.1. Ettepanek pidajale ja direktorile
Analiitisida, kas logopeedi ja psiihholoogi koormused on piisavad, et tagada abi koigile tuge
vajavatele Opilastele.

4.2. Ettepanek direktorile
Kooli arenguvestluste korda kehtestades vormistada see dokument kehtestamise késkkirja
lisana, et oleks niha, milline dokument tépselt kehtestatud on.

4.3. Ettekirjutused pidajale

4.3.1. Hinnata eripedagoogi teenuse vajadust ning tagada vajadusel koolis Jpilastele
eripedagoogi teenuse rakendamine vastavalt pdhikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 37
16ikele 2 ning haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a maéruse nr 30 ,,Direktori,
Oppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* § 4 16ikele 1.
Téitmise tdhtaeg: 01.02.2023.

4.3.2. Hinnata sotsiaalpedagoogi teenuse vajadust ning tagada koolis dpilastele
sotsiaalpedagoogi teenuse rakendamine vastavalt pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse §
37 16ikele 2 ning haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méiruse nr 30 ,,Direktori,
Oppealajuhataja, Opetajate ja tugispetsialistide kvalifikatsiooninduded* § 4 1dikele 3.
Taitmise tdhtaeg: 01.02.2023.

127 Vestluse protokoll nr 3.
128 Vabariigi Valitsuse 05.08.2004. a méirus nr 265 ,,Eesti hariduse infosiisteemi asutamine ning pdhimérus®,
§ 26 1g 2 p-d 16, 40, 41.
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130 Oppekava iildosa, p 11.1.
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ning koolist véljaarvamise kord”, § 51g 2 p 1.
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4.3.3. Tagada, et eesti keele lisadpet saavatele Opilastele oleksid vastavalt pdhikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 18 Idikele 1 koostatud individuaalsed Oppekavad. Téitmise
tahtaeg 01.01.2023.

5.  Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsioon

Jarelevalves kontrolliti dppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni vastavust kehtestatud
nduetele™ ning EHISesse kantud andmete (seisuga 19.10.2022) vastavust dppeasutuses
kohapeal olevatele kvalifikatsiooni tdoendavatele dokumentidele. Koolis tootas 37 Oppe- ja
kasvatusala todtajat (34 Opetajat, direktor, kes todtab ka Opetajana, logopeed, psiihholoog).
Jarelevalves selgus, et pohikooli II ja III kooliastme késitod ja kodunduse ning
tehnoloogiadpetuse tundide andmiseks on sdlmitud Tallinna Kanutiaia Huvikooliga
dppetegevuse ldbiviimise koostodleping!®. Lepingus miiratud dppetunde annavad kaks
Opetajat, kumbki kiimme tundi nddalas, kelle kvalifikatsioon Opetajana pole nduetekohane.
Nimetatud Opetajate andmeid EHISesse kantud ei olnud.

Direktor selgitas'®, et kuna koolil ei ole vajalikke tookodasid, kasutatakse Tallinna Kanutiaia
Huvikooli ruume ja sealt saadakse ka Opetajad. Kuigi koostddlepingus ei ole nimetatud, kes
tunde annavad, annavad neid kindlad Opetajad ja direktori teada on nende kvalifikatsioon
Opetajana nduetekohane, kuid seda ta kontrollinud ei ole.

Kvalifikatsioon ei vasta nduetele jargmistel kooli Opilasi Opetavatel dppe- ja kasvatusala
tootajatel:

1) Opetaja, todsuhe ajutiselt peatatud — puudub dpetajakutse. Opetajaga on sdlmitud tihtajatu
tooleping ja kvalifikatsioon EHISes mérgitud nduetekohaseks.

2) Klassidpetaja (I kooliaste, 17 t) — puudub dpetajakutse. Opetajaga on sdlmitud tihtajatu
tooleping ja kvalifikatsioon EHISes mérgitud nduetekohaseks.

3) Opetaja (II-11I kooliaste, 10 tundi) — puudub dpetajakutse, andmed EHISes puuduvad.

4) Opetaja (II-111 kooliaste, 10 tundi) — puudub Spetajakutse, andmed EHISes puuduvad.

Koolis tootavate kvalifikatsiooninduetele vastavate Opetajate arv peab nende ldbiviidava dppe
ja kasvatustegevuse mahust ldhtuvalt olema piisav, et tagada kooli Oppekavas miidratud
Opieesmirkide tiitmine ning dpitulemuste saavutamine®®’. Koolis on I kooliastme dpetajate
niddalakoormus kokku 115 Oppetundi, nendest 98 tundi (85%) Opetavad Opetajad, kelle
kvalifikatsioon vastab kehtestatud nduetele. II kooliastme Opetajate nddalakoormus on kokku
112 Sppetundi, nendest 102 tundi (91%) Opetavad Opetajad, kelle kvalifikatsioon vastab
kehtestatud nouetele. 111 kooliastme dpetajate nddalakoormus on kokku 165 dppetundi, nendest
155 tundi (94%) annavad Opetajad, kelle kvalifikatsioon on nduetekohane. Giimnaasiumis on
Opetajate nddalakoormus 98 Oppetundi, kd&iki tunde (100%) annavad Opetajad, kelle
kvalifikatsioon on nduetekohane. Eeltoodust tulenevalt saab kooli dpetajate kvalifikatsiooni

134 Haridus- ja teadusministri 29.08.2013. a méirus nr 30 ,,Direktori, dppealajuhataja, Spetajate ja tugispetsialistide
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hinnata PGSi**® tdhenduses piisavaks. Opetajatel, kelle kvalifikatsioon nduetele ei vasta, on
vajalik taotleda Opetajakutse.

EHISe pohimairuse'® jiargi kantakse Opetajate alamregistrisse andmed pdhi- ja
iildkeskhariduse omandamist voimaldavate Oppeasutuste tasemehariduse pakkumisega seotud
Opetajate, koolijuhtide ja tugispetsialistide kohta. Andmete EHISesse kandmise
alusdokumentideks'*® on to6leping, todvotu- voi kdsundusleping, kiesoleval juhul aga on
huvikooliga s6lmitud koostooleping. Leping on viga iildine ja ei kajasta dpet ldbiviivate isikute
ja Opetaja too spetsiifikaga seonduvat.

Tdiendavalt oli vaatluse all Oppe- ja kasvatusala tootajate riigikeeleoskuse tase vastavalt
Vabariigi Valitsuse miiruses'*! kehtestatule. Marus sitestab, et C1-tasemel eesti keele oskus
on ndutav dppeasutuste juhtidel, nende asetiitjatel ja Oppejuhtidel ning eesti keele ja eesti keeles
Opetatavate ainete Opetajatel. Vahemalt B2-tasemel eesti keele oskus on ndutav pedagoogidel
(v.a eesti keele ja eesti keeles Opetatavate ainete dpetajad). Kooli 37st Oppe- ja kasvatusala
tootajast puudub ametikoha nduetele vastav riigikeeleoskuse tase 9 todtajal.

Seaduse'*? kohaselt kehtestab kooli &ppealajuhataja, dpetajate, tugispetsialistide ja teiste dppe-
ja kasvatusalal to6tavate isikute ametikohtadele korraldatava konkursi 1dbiviimise korra kooli
hoolekogu (ndukogu). Nimetatud korra on kooli ndukogu kehtestanud*,

5.1. Ettepanekud pidajale ja direktorile

5.1.1. Fikseerida huvikooliga sdlmitud lepingus selgelt ja voimalikult tépselt, kuidas teenuse
osutamisega seotud isikud ldhtuvad kooli Oppekavas sitestatust, osalevad kooli
ettevotmistes ja alluvad direktori kui organisatsiooni juhi juhtimisele ja kontrollile, et
kodunduse ja kisitdod ning tehnoloogiadpetusega seonduv ei jddks vilja kooli
igapdevaelust ning et oleks tagatud Opilaste arengu kohta tagasiside saamine.

5.1.2. Teenuse osutamisega seotud isikute andmed kanda EHISe dpetajate alamregistrisse.

5.2. Ettekirjutus pidajale

Tagamaks koolis tootavate Oppe- ja kasvatusala tootajate kvalifikatsiooni vastavus pohikooli-
ja giimnaasiumiseaduse § 74 1digetes 6, 7 ja 9 esitatud nduetele, korraldada koolis konkursid
nende Oppe- ja kasvatusala tootajate ametikohtadele, kellel on olemas ndutav tasemeharidus,
kuid puudub Opetajakutse, juhul, kui tootajale ei ole omistatud Opetajakutset hiljemalt
01.06.2023. Tditmise tdhtaeg 01.07.2023.
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