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Luhikokkuvote

Eestis toetatakse haridusliku erivajadusega Opilaste pohikoolijargset haridustee jatkamist ja
tooturule siirdumist kahe sarnaselt sonastatud eesmargiga meetmega: lisadpe pohikoolides ning
kutsevaliku oppekava kutsedppeasutustes. Mdlema uleminekumeetmega toetatakse oOpilaste
Uldoskuste ja esmaste karjaari- ning kutseoskuste omandamist. Uuringus anallisime
uleminekumeetmete praegust korraldust ja kasutamist ning soovitame, kuidas meetmeid
paremini rakendada.

Uuring pdhineb dokumendi-, registriandmete ning intervjuude analllsil. Dokumendianallis
holmas riiklikke regulatsioone ja koolide lisadppe voi kutsevaliku oppe dokumente. Eesti
Hariduse Infosusteemi andmetega kirjeldasime meetmete kasutamise levikut, Opiteid ning
uleminekumeetmete kohta dpiteedel. Intervjuud tegime lisadpet pakkuvates ja mitte pakkuvates
pohikoolides, kutsevalikudpet pakkuvates kutse6ppeasutustes ja meetmete riiklikku korraldust
tundvate ekspertidega. Kokku tegime intervjuusid Uheksas pdhikoolis ja viies kutsedppeasutuses.
Koolide intervjuud tegime erinevate osapooltega: koolijuhid, dppekoordinaatorid, haridusliku
erivajadusega Opilaste koordinaatorid, opetajad ja opilased voi lapsevanemad.

Kuigi lisadppel ja kutsevaliku dppel on sarnased eesmargid, siis sihtrihmad erinevad mdnevarra
ning seetdttu meetmed pigem taiendavad kui dubleerivad teineteist. Lisadppe sihtgrupp on
kitsam kui kutsevaliku oppekaval. Lisadpet kasutavad edasi 6ppimiseks suuremat tuge vajavad
haridusliku erivajadusega oOpilased, kelle jaoks on keeruline senisest tuttavast keskkonnast valja
liikuda. Lisadppe Opilased on enne seda 6ppinud pohikoolis hooldusoppes, toimetulekuoppes voi
lihtsustatud Oppes. Kutsevaliku oOppekava sihtrihmast moodustavad aga haridusliku
erivajadusega Opilased vaid uhe alamgrupi. Kutsevaliku 6ppekava dpe on kdigile dpilastele, sh:
pohikooli katkestajad; noored, kes ei Opi ega toota; voi on ebakindlad oma tulevikuvalikutes.
Haridusliku erivajadusega noortest kasutab kutsevaliku opet pigem riikliku dppekava opilane voi
iseseisvam ja edukamalt toime tulev lihtsustatud oppe oOpilane kui toimetuleku 6ppe oOpilane voi
suuremat tuge vajav lihtsustatud 6ppe 6pilane.

Lisadpet pakuvad praegu peamiselt eri- ja tdhustatud tuge vajavate opilaste koolid ning teistest
pohikoolidest vaid Uksikud. Kutsevalikuoppe oOppekaval pakuvad oOpet enamik riiklikke
kutseOppeasutusi. Lisadppe korraldust reguleeritakse monevorra vahem kui kutsevaliku opet.
Kutsevaliku opet piloteeriti pikalt Norra ja Euroopa Majanduspiirkonna toetustega ja selle
rakendamiseks tootas Innove valja pohjaliku juhendmaterjali. Lisadppel analoogsed juhendid
puuduvad. Lisadpet pakkuvad koolid ei pidanud regulatsioone kiill ebapiisavaks, kuid voib arvata,
et lisadppe kasutuselevottu nn tavakoolides takistab vahemalt osaliselt teadmiste ja kogemuste
puudus, sest tapsemaid regulatsioone ja juhiseid, peale pohikooli- ja gimnaasiumi seaduse § 50,
pole.

Mélemat, nii lisadpet kui kutsevaliku opet peavad sihtrihmad asjakohaseks ja tulemuslikuks
meetmeks edasidppimise toetamisel. Uleminekumeetmed on suunatud pigem edasidppimise
toetamisele kui otse tddle liikumisele. Koik lisadppes ja kutsevaliku dppes oppinud opilased kull
ei lahe edasi oppima ega tooturule, kuid vaatamata sellele peetakse molemaid meetmeid
vajalikuks, kuna need vdimaldavad opilastes peituvat potentsiaali kasutusele votta. Molemal



meetmel pidasid intervjueeritud oluliseks ka sotsiaalse kipsemise eesmadrki. Sotsiaalse
kiipsemise all moeldakse dpilaste toetamist ja aja andmist iseseisvumiseks ning teadlikumate
valikute tegemiseks eluteel.

Lisadopet pakutakse eri- ja tohustatud tuge vajavate laste koolides, kus tugimeetmete, oppe
diferentseerimise ja individuaalse lahenemise rakendamisel on suur kogemus, mis kantakse Ule
lisaoppesse. Kutsedppeasutustes kill toetatakse haridusliku erivajadusega opilasi, kuid
vorrelduna lisadppega on kutsedppekeskustes tugipersonali ebapiisavalt ning seetdttu pakutakse
individuaalset tuge vahem.

Kuigi mitmed intervjueeritud ndevad, et Uhiskonnas aktsepteeritakse varasemast erivajadusega
inimesi laiemalt, muuhulgas tootajatena, on endiselt keeruline leida erivajadusega oppuritele
tooandjaid ja praktikakohti.

Kokkuvottes on modlemad meetmed asjakohased, kuid valja saab tuua mitmeid vdimalikke
parenduskohti ning parimaid praktikaid, suuremates ja vaiksemates detailides.

e Lisaoppe rakendamisel:

o pikendada koolivalise ndustamismeeskonna ametliku soovituse kehtimist
pohikooli lopetamisest lisadppe Lopuni;

o pikendada hooldusdppe dpilaste 6ppeaega pohihariduses dppimisel ilma neid
lisadppele suunamata, kuna lisadppe eesmark on opilaste edasi suunamine
oppima voi tooturule, kuid hooldusdppe Opilastele seda ei kavandata;

o tutvustada lisadppe voimalust laiemalt muuhulgas sellistes koolides, kus
lisadpet ei pakuta, aga kus tana voib olla dpilasi, kes seda voiksid vajada;

o korrastada registriandmetes pohikooli lopetamise ja lisabppes dppimise
andmete sisestamise ning taitmise lahendused,;
tagada kdigile, kel vaja, voimalus lisadppes oppimiseks kodule lahedal;
arvestada lisadppe suurema kulukusega (eriti maapiirkondades), kuna selles on
suur kutsedppe ja praktika komponent, mis eeldab valjasoite;

o eristada selgelt pikendatud 6pet ja lisadpet, et keskenduda lisadppes selgemalt
selle eesmarkidele;

o tagada, et lisadppe kutsedppe komponendist osa toimuks valjaspool kooli kui
see vastab Opilaste voimetele;

o votta kasutusele to0opass, mis kirjeldaks tapselt 6pilase omandatud ja tooturul
kasutatavaid oskuseid.

o Kutsevaliku dppe rakendamisel:

o tagada rahastus dppekavale ka ilma Norra ja Euroopa Majanduspiirkonna
projektideta;

o siduda todturu ja hariduse tugimeetmed sujuvalt ja dmblusteta uhtseks
haridusliku erivajadusega opilaste tooturule lilkkumise toetamiseks;
laiendada toimetulekudppe opilaste 6ppimisvoimalusi kutsedppes;
suurendada paindlikkust 6ppetundide pikkuses ja kasutatavates meetodites.
Tavaparane 90minutiline tund on liiga pikk haridusliku erivajadusega opilastele;

o abidpetajate ja tugiisikute suurem kasutamine aitab 6pet paremini haridusliku
erivajadusega opilastele kohandada, neid tuleks kasutada praegusest rohkem, et
haridusliku erivajadusega Opilaste dpe oleks piisavalt toetatud;



o koostdo tootukassaga, mis toetab opilasi todturule liikudes, peaks sujuvate
uleminekute tagamiseks algama juba 6ppe ajal.
Koolidevahelise koost6o suurendamine. Heaks praktikaks on nii lisadppe ja
kutseoppeasutuste kui kutsedppeasutuste omavaheline koostdo laia valiku kutsedppe
voimaluste tutvustamiseks.
Kaasavate ja mitmekesisust toetavate vaartuste ning hoiakute jatkuv edendamine on
vajalik haridusliku erivajadusega dpilastele oppe ja toGtamise voimaluste loomisel.



Executive Summary

Students with special education needs in Estonia are supported with two similar measures to
facilitate educational and labour market transitions after completing basic education: additional
studies (lisadpe) in basic schools and vocational orientation curriculum (kutsevaliku épe) in
vocational schools. Both measures are intended to support the development of students’ general
skills, as well as basic career and vocational skills. We analyse the current organisation and use
of these measures and develop suggestions to improve the implementation of these measures.

The research is based on document analysis, registry data and interviews. The document analysis
included Estonian national regulations and school documents on the implementation of
additional study and vocational orientation. We used the Estonian Education Information System
data to describe the use of our measures as well as the prevalence of different learning paths in
combination with the used transition measures. Interviews were conducted in basic schools that
provide additional studies and in some that don’t, as well as in vocational schools providing
vocational orientation and with national experts familiar with the measures. Altogether,
interviews were conducted in nine basic schools and five vocational schools. Interviewees
included school administrators, SEN coordinators, teachers and students or their parents.

Even though additional studies and vocational orientation have similar aims, they are rather
complementary measures, because each has their specific target group. The target group for
additional studies is somewhat narrower than that for vocational orientation. Additional studies
are used more by SEN students with higher support need and who find it difficult to move straight
to a new environment after finishing basic school. Additional studies’ students have usually been
studying in the basic school according to the simplified national curriculum (including simplified
studies (lihtsustatud ope), coping studies (toimetuleku Ope), care studies (hooldusdpe). Among the
vocational orientation students, SEN students are just one group. Vocational orientation is open
to everyone, including basic school dropouts, NEET youth, and those who are unsure of their
vocation. Among SEN students, those who use vocational orientation have usually finished the
national curriculum or are in other ways more independent and successful in school while having
completed the simplified studies.

Additional studies are currently mainly offered by schools for students with enhanced or special
support needs (known as special schools) and a few other schools. Vocational orientation is
provided by most state-run vocational schools. Additional studies are somewhat less regulated
than vocational orientation. The latter was piloted with the support of Norwegian and European
Economic Area funds and Foundation Innove developed a detailed manual for it. Similar manuals
are lacking for additional studies. While the schools found the regulations regarding additional
studies sufficient, it seems that wider implementation is hindered by lack of experience and
knowledge, because the measure is only regulated by a single paragraph (&8 50) in the Basic
Schools and Upper Secondary Schools Act.

Both transition measures support students continuing their education according to the
interviewees. In fact, both are considered to support continuing education rather than supporting
transition to work. Not all students go on to study nor do they enter the labour market, regardless,



the measures are necessary to bring out the potential in each student. For both measures the
interviewees noted the aspect of social maturation as an important goal. Social maturation here
is seen as supporting students and giving them time to grow more independent and to make
more considered choices for their path in life.

Additional studies are offered in special schools, where there is access to support measures and
lots of experience in differentiating studies for individual students. This also transfers to
additional studies. Vocational schools support SEN students as well, but their support personnel
is smaller in comparison to special schools and there is less individual support available.

Although some interviewees see that the acceptance of people with special needs has increased
in Estonian society, it is still difficult to find employers and internships for SEN students.

In conclusion, both measures are relevant, but there is some room for improvement. We suggest:

e Implementing additional studies:

o Extend the duration of recommendations for support measures by the
counselling committee until the end of additional studies.

o Extend the nominal length of study for care studies students by one year instead
of additional studies, because while they certainly need the time to grow,
additional studies are intended to facilitate transitions into further studies or
the labour market, which is usually not the goal for these students.

Introduce additional studies to all schools.

Improve the Education Information System and its user manuals to clearly
indicate school graduation and additional studies events to ensure correct data
input.

Ensure additional studies opportunities for all in a school close to home.

Take into consideration the higher cost of additional studies that is related to
the vocational component of the studies, especially in rural areas.

o Keep a clear distinction between the additional studies and extended study
years to keep the purpose of the additional study clear.

o Ensure that a part of the vocational component is provided outside of the school
(where appropriate).

o Introduce the work passport, which would describe all the vocational skills
students have gained during their additional studies.

e Implementing vocational orientation:

o Ensure funding without the help from Norwegian and European project funds.

o Combine the educational and labour market support measures seamlessly to
facilitate the transition to the labour market.

Increase vocational study opportunities for coping studies students.

Increase flexibility of lesson length and teaching methods.

Increase the use of teacher aids and support persons to increase differentiation
in lessons and provide individual support as needed.

o Create a strong cooperation with the Estonian Unemployment Insurance Fund
during studies to help students transition into the labour market.

o Increase cooperation between schools to provide a comprehensive overview of
different study opportunities in Estonia.



O

Promote inclusivity and diversity as values to improve both study and labour
market opportunities for SEN students.
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Maoisted ja luhendid

HEV
ROK
LROK
LOK
TOK
HOK
PGS
KutOS

Hariduslik erivajadus

Pohikooli riiklik 6ppekava

Pohikooli lihtsustatud riiklik oppekava
Lihtsustatud 6pe

Toimetulekudpe

Hooldusope

Pdhikooli- ja gimnaasiumi seadus

Kutsedppeasutuse seadus
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Sissejuhatus

Eestis toetatakse haridusliku erivajadusega (HEV) 6pilasi muude tugimeetmete seas kahe
pohiharidusest Ulemineku meetmega: lisabpe podhikoolides ja  kutsevaliku Ope
kutseOppeasutustes (edaspidi nimetame neid koos ka Gleminekumeetmeteks). Molema eesmark
on toetada Opilast lildoskuste ja esmaste karjaari- ning kutseoskuste omandamisel, et lihtsustada
Uleminekut jargmisele haridustasemele voi tooturule. Kui lisadpe satestati pdhikooli- ja
guimnaasiumiseaduses® (PGS) juba 2010. aastal, siis kutsevaliku dppekava reqguleeriti alles 2019.
aastal? ning ametliku 6ppekavana korraldatakse selle alusel opet alles paar Oppeaastat.

Lisaopet on Eesti Hariduse Infosusteemi (EHIS) andmetel pakutud praegu peamiselt tohustatud
vOi erituge vajavate laste koolides, kuigi 0ppe avamise voimalus on koigil pohikoolidel. Alates
2018. aastast véimaldab PGS lisadpet pdhikooli lihtsustatud riikliku 6ppekava (LROK) dppurite
korval ka pohikooli riikliku 6ppekava (ROK) labinud haridusliku erivajadusega opilastele.
Kutsedppeasutused pakuvad kutsevaliku oppekava kdigile opilastele séltumata haridusliku
erivajaduse olemasolust.

Rohkete toetusmeetmetega pohikoolist lleminek uude (kutse)oppeasutusse voi tooellu on
haridusliku erivajadusega dpilastele eriti valjakutsuv (Rais, Kallaste ja Sandre 2016), mistdttu on
taolised uleminekut toetavad aastad kahtlemata vajalikud. Oluline on samas tuvastada, kuidas
on ellu kutsutud meetmed koolides kasutusele voetud, kas nad taidavad eesmarki ning kuidas
saaks parandada meetmete tohusust ning efektiivsust nii dpilaste kui riigi perspektiivist. Uuringu
fookuses on kahe Uleminekumeetme korralduse kaardistamine, valjakutsete ja tugevuste
kirjeldamine ning paranduskohtade leidmine.

Uuringule pustitati jargmised uurimiskisimused:

1. Millisele sihtgrupile on osapoolte hinnangul asjakohane rakendada kumbagi meedet, sh
kuidas need sobivad hooldusdppe, toimetulekudppe ja lihtsustatud 6ppe opilastele ja
milline on osapoolte valmisolek seniseid sihtgruppe laiendada?

2. Kuidas korraldatakse kumbagi meedet koolides, sh

a. Kuidas otsustatakse grupi avamine?

b. Kuidas on koolis reguleeritud labiviimine?

¢. Milline on vastuvétmise protsess ja valikukriteeriumid?

d. Milliseid tugimeetmeid rakendatakse meetmes osalejatele?

3. Kuivord on lisadpe ja kutsevaliku dppekava sidustatud rehabilitatsiooni- ja
tooturuteenustega, sh karjaariteenustega ning kuidas teenuseid edaspidi paremini
sidustada? Kas ja milliste teenusepakkujatega tehakse taiendavalt koostodd lisadppe ja
kutsevaliku 6ppekava sisustamisel?

4. Kuidas kumbagi meedet rahastatakse ja millised on rahastamisega seotud probleemid?

! Pohikooli ja gimnaasiumiseadus, vastu voetud 09.06.2010, RT | 2010, 41, 240, joust. 01.09.2010, viimane
red. RTI, 16.04.2021, 7.

2 Kutsedppeasutuse seadus, vastu voetud 12.06.2013, RTI, 02.07.2013, 1, joust. 01.09.2013, viimane red.
RT 1, 16.06.2020, 8.
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5. Kuivord kattuvad ja erinevad lisadppe ja kutsevaliku oppekava sihtriihmad ja
rakendamise meetodid ning kuidas neid meetmeid omavahel paremini sidustada?

6. Kuidas erineb meetmes osalenud ja mitteosalenud pohikooli lihtsustatud oppe,
toimetulekuoppe ja hooldusdppe lopetanute edasine haridustee ja tdendosus osaleda
tooturul? Sh mis saab lihtsustatud-, toimetuleku- ja hooldusoppe lopetanutest, kes ei
osale lisabppes?

7. Mil maaral on osapooled (koolide ja lapsevanemate esindajad, valdkonnaeksperdid,
lisadppes voi kutsevaliku dppes oppijad) rahul vastavalt tanase lisadppe voi kutsevaliku
oppe korraldusega ning mida peetakse kummagi eelisteks ja probleemideks?

8. Milline on kummagi meetme téhusus haridustasemete vahelise tleminekumeetmena?

Uuringus analldsime uleminekumeetmeid reguleerivaid riiklikke regulatsioone ja koolide
dokumente, koostame EHISe andmetel olukorra statistilise kirjelduse ning analutsime koolides
ja kutsedppeasutustes koolijuhtide, 6petajate, HEV koordinaatorite, dppekoordinaatorite,
Opilaste ja lapsevanematega tehtud intervjuusid. Lisaks intervjueerisime Haridus- ja
Teadusministeeriumi ja Eesti To6tukassa eksperte. Erinevaid vaatenurki stinteesides kirjeldame
praegust Uleminekuaastate kasutamist ning voimalikke paranduskohti nende rakendamisel.
Intervjuude valimit ning metoodilisi valikuid kirjeldame eraldiseisvas uuringu metoodikaraportis.

Uuringu raporti esimene peatukk annab ulevaate lisadppe ja kutsevaliku oppekava Oppe
korraldusest riiklikes ja koolide dokumentides visandades sellega raamistiku praeguse
oppekorralduse tapsemaks uurimiseks. Teisest peatukist saab EHISe andmetele tuginedes
Ulevaate, millised sihtrihmad olemasolevaid meetmeid kasutavad ja milliseid seoseid
taiendavate Oppeaastate ja edasioppimise vahel ndeme. Kolmandas peatiikis keskendume
intervjuudele, kus analliiisime konkreetseid kogemusi meetmete elluviimisel. Viimane peatikk
votab tulemused ja neist jarelduvad soovitused kokku.
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1 Kehtivad meetmete regulatsioonid

1.1 Sissejuhatus ja andmed

Lisadppe ja kutsevaliku oppe korralduse kirjeldamiseks vaatame riiklikke regulatsioone ja
uuringu valimisse valitud koolide dokumente. Riiklikult satestatakse lisadppe rakendamine PGSis
ning kutsevaliku Oppekava rakendamine kutsedppeasutuse seaduses (KutOS) ja
kutseharidusstandardis (KHS). Mdlemad seadused maddravad meetmete sisu, eesmargi ja
rakendamise tingimused vdga Uldiselt. Kutsevaliku oppekava rakendamiseks todétas Innove
koolidele vdlja juhise, mille sisust anname samuti pogusa llevaate.

Koolide dokumendianalliiis sisaldab algsesse valimisse valitud viie pohikooli ja nelja
kutsedppeasutuse dokumente (vt valimi kirjeldust tdpsemalt metoodikaraportist).
Dokumendianaliusis vaatame koolide 6ppekavasid, kutsevaliku dppe 6ppekavasid ja kui koolidel
oli spetsiaalseid dokumente lisadppe reguleerimiseks, siis ka neid, ja koolide veebilehtedel
olevaid regulatsioone. Koolide dokumendianaluisis keskendusime lldisemale kutsevaliku oppe
ja lisadoppe korraldusele. Uuringus ei vorrelda dokumendianaliilsi kaigus detailselt opivaljundeid,
taotletavate padevuste kirjeldusi, tunnijaotusplaane, kohustuslike ega valikainete loetelusid.

1.2 Lisadpe

1.2.1 Riiklikud lisadppe regulatsioonid

Pohikooli lisadppe eesmargi satestab PGSi & 50 (kuni 2018 oli sarnase sisuga & 54). Selle jargi
pakutakse lisadpet neile pohikooli lopetanud dpilastele, kellel on vaja hariduslikust erivajadusest
tulenevalt ettevalmistust ja tuge oppe sujuvaks jatkamiseks voi tooturule iileminekuks. Kuni
2018. aastani oli lisadpe sihitud vaid pohikooli lihtsustatud riikliku oppekava jargi oppinud
pohikooli lopetanutele.

$ 50. Lisadpe pohikooli lopetanutele

(1) Kooli pidaja otsusel voib pohikoolis pakkuda lisadpet lihtsustatud, toimetuleku- ja hooldusoppe alusel
pohikooli lopetanutele ning pohikooli riikliku oppekava jargi pohikooli lopetanutele, kellele tulenevalt
hariduslikust erivajadusest on vaja pakkuda tdiendavat ettevalmistust ja tuge 6ppe sujuvaks jatkamiseks voi
téoturule tleminekuks.

(2) Lisaoppesse voetakse opilasi, kes on saanud pohikooli loputunnistuse samal aastal ja kes ei ole valmis
opinguid jatkama voi todturule suunduma voi kes ei pddsenud soovitud dppeasutusse. Lisaoppes osalevatele
opilastele kohaldatakse oigusaktides statsionaarses oppes pohiharidust omandavate opilaste kohta sdtestatut
kdesolevast paragrahvist tulenevate erisustega.

(3) Lisadpe kestab lihe oppeaasta. Lisaoppes osalejale voimaldatakse juhendatud opet 1050 oppetunni ulatuses.
Juhendatud dpe koosneb Lldhariduslikust oppest, kutsealasest ettevalmistusest ning sotsiaalsete ja enesekohaste
oskuste arendamisest. Kutsealast ettevalmistust tehakse koost6ds kohase kutseoppeasutuse voi tééandjaga.

(4) Ilgale opilasele koostatakse lileminekuplaan, kus mddratakse tema konkreetne 6ppe sisu ja pdevakava.
Uleminekuplaani koostamisel arvestatakse épilase teadmisi ja oskusi, épilase ning vanema soove ja vajadusi
ning kooli voimalusi.
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Lisadpe LROKi lopetanutele on PGSis juba 2010. aastast, ent seda laiendati kdigile pohikooli
oppekavadele 2018. aastal, kui seadusesse viidi sisse suuremad haridusliku erivajadusega opilasi
puudutavad muudatused. Vastavalt seaduseelnou esialgsele seletuskirjale kaotati erisus, kuna
kavatseti Uleuldse loobuda kahe doppekava eristamisest. Teisel lugemisel sellest loobuti ning
sihtrihmade laiendamist pohjendatakse seletuskirjas: ,Eesti Puuetega Inimeste Koda selgitas, et
aastast lisadppe voimalust oleks vaja ka riikliku dppekava jargi pohikooli lopetanud haridusliku
erivajadusega noortele, kellel on naiteks autismispektri haire, hlperaktiivsus v0i muu
psiihikahaire.”

Parast 2018. aasta muutusi haridusliku erivajadusega opilaste toetusmeetmetes, andis Innove
valja ,Juhendmaterjal opilase toetamiseks koolis“, mis annab Ulevaate haridusliku erivajadusega
opilaste toetusmeetmetest koolis PGSi muudatuste valguses, ent ei maini lisadpet kordagi.
Ulelildse ei ole lisadppe ja selle rakendamise kohta tdiendavaid infoallikaid peale PGSi voi sellele
otseselt viitavate allikate.

Lisaks lisadppele voimaldatakse osale Opilastest pikendatud opet. Pohikooli lihtsustatud riikliku
oppekava lisad 2* ja 3° ehk hooldusdppe ja toimetulekudppe kirjeldused satestavad, et
lapsevanema hiljemalt 9. klassi esimesel poolaastal esitatud pdhjendatud taotluse alusel vaib
oppenoukogu otsusega pikendada Opilase Oppeaega kahe dppeaasta vorra kuni 32 nadalatunni
ulatuses igal Oppeaastal. Taiendavate Oppeaastate kohustuslike ja valikainete jaoks koostatakse
opilasele individuaalne Oppekava. Erinevalt lisadppest, mis jargneb pohikooli lopetamisele,
pikendab pikendatud dpe pdhihariduse astmel 6ppimise aega ja dpilane Lopetab pohikooli parast
pikendatud Oppeaastaid.

Mones koolis kasitletakse pikendatud Opet ja lisadpet lhtse skeemina. Seetottu vaatleme
lisadppe reguleerimist koolides muuhulgas vordluses pikendatud oppe korraldusega.

1.2.2 Lisadppe korraldus koolide dokumentides

Pohikoolide lisabppe dokumentide analuusis vaatlesime valimisse valitud koolide dppekavasid,
spetsiaalselt lisadppe korraldamiseks koostatud dokumente ja veebilehtede infot (edaspidi
koolide dokumendid). Viies koolis kuuest oli lisadpe kooli dokumentides mingil moel
reguleeritud. Uhes valimisse valitud pohikoolidest ei olnud dokumente ega regulatsioone, mis
lisadppe tingimusi ja vastuvottu reguleeriks. Selles koolis tehtud intervjuude pohjal tegeleti seal
parasjagu tugimeetmete korra vadljatootamisega ja selle korra Uheks osaks saab tdendoliselt ka
lisaoppe reguleerimine. Pohikoolide dokumentide vordluse tabel on lisas (vt LISA 1. Koolide
dokumendianaluusi tabel).

® Riigikogu (2017) 519 SE 1l Seletuskiri pohikooli- ja glimnaasiumiseaduse muutmise ning sellega

seonduvalt teiste seaduste muutmise seaduse eelndu teiseks lugemiseks.

* Vabariigi Valitsuse 16. detsembri 2010. a maaruse nr 182 Pohikooli lihtsustatud riiklik 6ppekava. Lisa 2.
Toimetulekudpe.

> Vabariigi Valitsuse 16. detsembri 2010. a maaruse nr 182 Pohikooli lihtsustatud riiklik 6ppekava. Lisa 3.
Hooldusope.
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Pohikoolis reguleeritakse lisadpe tavaliselt kooli Oppekavas, aga mones koolis ka
lisadokumentides (naiteks thel péhikoolil on dokument lisadppele jaamise tingimuste ja korra
kohta, teisel koolil on eraldi lisadppe Oppekava). Kdigil koolidel peale Uhe oli lisadppe info
toodud kooli veebilehel. Veebilehtedel on tavaliselt lisadppe kohta lldinfo (eesmark, kellele on
maoeldud, kestus jmt).

Koolide dokumentides satestatud lisadppe eesmark kordab Uldiselt PGSis satestatud lisadppe
eesmarki (pakkuda tdiendavat ettevalmistust ja tuge Oppe sujuvaks jatkamiseks voOi tooturule
Uleminekuks). Mitu pohikooli aga laiendavad neid eesmarke, naiteks jargmiselt:

e Lisadoppe eesmargiks on pohidpetuse tegevust jatkates toetada oOpilase arengut ning
vahendada torjutust tGhiskonnas.

e Lisadppe ehk tooharjutusaasta eesmark on [---] paremaks kaasatuseks pdevakeskustes
vOi tugi- ja kaitstud t60 keskustes.

e Lisadppe eesmark on [---] toetada Gleminekut tdiskasvanu ning todellu voi kutsedppesse.

e Lisadppe eesmargiks toimetulekudppes on sotsiaalsete oskuste dppe suurendamine Labi
oppekava ainete ja tegevuste.

Nagu naha, laiendatakse lisadppe eesmarki kitsalt t66- ja haridusteel jatkamise toetamiselt
uldisematele sotsiaalsetele eesmarkidele ning uleminekule sotsiaalkaitse teenustele.

Lisadppe vastuvotu kriteeriumid pohikoolide dokumentides on kooskdlas PGSis satestatud
lisadppe vastuvotu pohimotetega - kooli pidaja otsusel voib pohikoolis pakkuda lisadpet LOKi,
TOKi, HOKi ja ROKi alusel dppinud pdhikooli ldpetanutele ning lisadppesse voetakse opilased,
kes on saanud podhikooli l6putunnistuse samal aastal ja kes ei ole valmis dpinguid jatkama voi
tooturule suunduma voi kes ei paasenud soovitud oppeasutusse. Pohikoolide dokumentides
reguleeritakse LOKi ja TOKi jirgi oppinud opilastele suunatud lisadpe, HOKi ja ROKi jargi
dppinud opilaste lisabpe margiti mone kooli dokumentides ja teistes mitte. Uhes pdhikoolis
kuuluvad lisadppe sihtrihma erandjuhul ka need 6pilased, kes langesid kutsedppeasutusest valja
esimese oppeveerandi jooksul.

Moned pohikoolid on seadnud lisadppesse saamisele taiendavad néuded, mis on seotud oOpilase
kaitumise, toimetuleku voi motivatsiooniga, naiteks:

e Lisadppele saab jadda kooli lopetanu, kes on piisavalt motiveeritud ja kelle
l6putunnistusel on kaitumine hinnatud vahemalt rahuldavalt.

e Lisadppe Opilane omab eneseteenindusoskusi, on vdimeline suulisel juhendamisel
sooritama joukohaseid todulesandeid minimaalselt poole tunni jooksul nii
individuaalselt kui grupis tootades, jargib tGhiskonnas kehtivaid kditumisnorme.

Vastuvott lisadppesse toimub vastavalt koolide dokumentidele lapsevanema avalduse alusel ja
oppenoukogu otsusel. Kaks pohikooli satestavad oma dokumentides &ppendukogu
kaalutlusdiguse. Uhes tdpsustatakse oppendukogu kaalutluse alusena opilase koolikohustuse
taitmist, kaitumishinnet ja Opilase vajadust elus toimetulekuks Oppeaja pikendamise jarele.
Teises koolis mainitakse lapsevanema taotluse mitterahuldamise pohjustena opilase puudest
tingitud kaitumishdireid, mis voivad ohustada kaasopilasi ning seda, et opilase padevusi ei ole
voimalik oluliselt suurendada arvestades kooli ressursse ja eripedagoogilist kompetentsi.
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Seega, kuigi lisadppe eesmarki nahakse monel juhul laiemana, kui ainult to6turul ja haridusteel
jatkamise toetamine, siis teiselt poolt on koolid satestanud kaalutlusdiguse hindamaks, kas
meetmest touseb Opilasele kasu voi mitte.

Mitmes koolis diferentseeritakse lisadpet lahtuvalt opilaste hariduslikest erivajadustest. Enamik
koole diferentseerib LOKi ja TOKi jargi 6ppivate dpilaste dpet. Naiteks voivad LOKi ja TOKi jargi
oppivate Opilaste lisadppes erineda tunniplaanid, valikained, Uldpadevused, tunnistused jne.
Uhes pdhikoolis jagatakse lisadpe kolmele &pitasemele vastavalt dpilase vdimekusele
kutsedppes Opinguid jatkata:
1. tase - Opilased, kes vajavad pidevat sotsiaalset tuge ning jatkavad tegutsemist
paevakeskuses voi tugi- ja kaitstud t60 keskustes (vahendatud koormusega - 20 tundi
nadalas);
2. tase - Opilased, kes oskavad taita tavaparaseid, piiratud vastutusega téoulesandeid
juhendamisel, jatkavad opinguid kutseoppes 2. tasemel ja suunduvad tulevikus avatud
tooturule lihttoolistena;
3. tase - oOpilased, kes suudavad omandada vajalikud tddoskused ja sooritada
tooulesandeid iseseisvalt, jatkavad 6pinguid kutsedppe 3. tasemel ning on vdimelised
sooritama ka kutseeksami.

Lisadppele eelnevalt pakuvad pohikoolid TOKi ja HOKi jargi oppivatele opilastele kuni
kaheaastast pikendatud opet. Mone podhikooli dokumentides eristatakse pikendatud oOpet ja
lisadpet selgelt, teiste pdohikoolide dokumentides aga mitte nii selgelt, nditeks kasutatakse
sarnast terminoloogiat ja nende eesmargid sonastatakse uhtsena. Siiski, kdikide pdhikoolide
dokumendid kinnitavad PGSis satestatut, et lisadppesse voetakse ainult need dpilased, kes on
saanud pohikooli loputunnistuse samal aastal.

LisaOppe Oppeainete valikust vaatasime kutse6ppega seotud ainete osakaalu, kuna uuringu
fookuses on lisadppe ja kutsevaliku Oppekava vérdlev hindamine. Uldiselt on koolide
oppekavades kirjas lisadppe tunnijaotusplaanis kutseéppega seotud dppeainete (nditeks kutse-
eelne ettevalmistus; to0-ope/eelkutsedpe; todharjutustunnid ja tunnid kooli todkodades;
praktika) maht nadalas (nditeks 15 tundi, 12 tundi). Ainult Ghe kooli dppekavas ei tapsustata
kutseOppe osakaalu ega mahtu, margitakse ainult, et lisadppes on kutsealane ettevalmistus.

PGS satestab, et igale opilasele koostatakse lisadppel uleminekuplaan, kus maaratakse opilase
oppe konkreetne sisu ja paevakava ning lUleminekuplaani koostamisel arvestatakse oOpilase
teadmisi ja oskusi, Opilase ja vanema soove ja vajadusi ning kooli voimalusi. Pohikoolide
dokumendid kordavad lldiselt PGSi, Ghe kooli dokumentides satestatakse lisaks tleminekuplaani
tditmise seire (9. klassi klassijuhataja koostab sugisel koos ainedpetajate ja kutsesuunitlusega
tegelevate Opetajatega lisadppe Opilasele Uleminekuplaani, koordineerib selle taitmist ja teeb
kevadel kokkuvétted). Uhe kooli dokumendid siiski ei maini tileminekuplaani.

Lisadpet reguleerivates dokumentides spetsiifiliselt tugimeetmeid ei margita. Tugiteenused on
muude dokumentide alusel suunatud kdigile pdhikoolidpilastele, kes neid teenuseid vajavad.

Kokkuvottes on mones koolis lisadpe kooli dokumentides reguleeritud ja on ka koole, kus sellised
regulatsioonid puuduvad. Koolid, kus lisabpe on reguleeritud, reguleerivad omakorda lisadpet
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erineva detailsusega ja erinevatel teemadel. Kui seaduses sOnastatud lisadppe eesmark voi
sihtrihm sdnastatakse kooli dokumendis Umber, siis sellega laiendatakse seaduses sOnastatut,
holmates dpilaste toimetuleku ja arengu toetamist ning liikumist edasi sotsiaalteenustele. Samas
on koole, kus hinnatakse lisadppe vajalikkust kombinatsioonis Opilase toimetulekuga ning
seelabi valistatakse lisadppe eesmadrkidele mittevastavate oOpilaste vastuvotmine: Opilase
toimetulek peab olema lisaOppe jaoks piisav, aga haridusteel jatkamiseks voOi tooturule
lilkkumiseks ebapiisav, et opilasel oleks lisabppest kasu. Koolide dokumendid reguleerivad
eelkdige LOKi ja TOKi jargi oppivate opilaste lisadpet, tksikutel juhtudel on ka HOKi jargi
dppivate opilaste lisadbpe margitud. Kuna HOKi ja TOKi jargi dppinud opilastele on pdhikooli
lopetamisel voimalik riikliku 6ppekava jargi pakkuda ka pikendatud 6ppeaastaid, siis on koole,
mille dokumentides kasitletakse pikendatud dpet ja lisadpet Uhtse skeemina. Moned koolid kill
margivad eesmarkides ROKi jargi 6ppivate dpilaste lisabppe voimalust, aga 6ppekavades otseselt
neid opilasi valja ei tooda.

1.3 Kutsevaliku oppekava

1.3.1 Riiklikud kutsevaliku 6ppekava regulatsioonid

Kutsevaliku dppekava eesmark on vastavalt KutOSi &-le 23 omandada erialadppe alustamiseks
vajalikud kompetentsid ning vastavalt kutseharidusstandardi® §-le 10 omandatakse valmisolek
opingute jatkamiseks ja tooturule siirdumiseks. See kutseoppeliik joustus seaduses alles 2019.
aastal. Kutseharidusstandard satestab tapsemalt:

o Kutsevaliku ope on kutseoppeks ettevalmistav tasemeope, millega omandatakse teise
kvalifikatsioonitaseme opivaljundid ning valmisolek opingute jatkamiseks ja toGturule
siirdumiseks.

o Kutsevaliku ope toimub Uksnes statsionaarses oppevormis.

o Kutsevaliku oppe labiviimiseks koostab kool kutsevaliku oppekava.

o Kutsevaliku oppekavas moodustavad valikdpingud 70 protsenti oppekava mahust ja
pohidpingud 30 protsenti 6ppekava mahust.

e Kutsevaliku oppekava loetakse lopetatuks parast oppekavas kirjeldatud opivaljundite
saavutamist, mida hinnatakse mitteeristavalt.

e Opivaljundite saavutatust hinnatakse kutseeksamiga, mida vdib sooritada ka osade
kaupa. Kui kutse- voi erialal ei ole kutseeksami sooritamine voimalik, lopetatakse
opingud erialase lopueksamiga. Juhul, kui kutseeksami sooritamine ebadnnestub, on
opilasel digus sooritada 6pingute lopetamiseks samuti erialane l6pueksam. Haridusliku
erivajadusega opilase puhul hinnatakse 6piviljundite saavutatust erialase lopueksamiga,
mille v6ib asendada kutseeksamiga.

o Kutsevaliku oppekava pohi- ja valikopingute moodulite dpivaljundeid voib kohandada
opilase individuaalses dppekavas, arvestades opilase voimeid ja vajadusi.

¢ Kutseharidusstandard, vastu voetud 26.08.2013, RT [, 28.08.2013, 13, joust. 01.09.2013, viimane red. RT
I, 17.04.2019, 6.
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Kutsevaliku oOppekava lOpetaja saavutab jargnevad teise taseme kutseoppe oOpivaljundid
(Kutseharidusstandard & 13):

3. Kutse- ja erialased oskused ning iseseisvuse ja vastutuse ulatus:
1) oskab taita oma kutse- vOi erialal tavapdraseid, piiratud vastutusega
tooulesandeid;
2) suudab tdita toodulesandeid juhendamisel,;
3) tootab tulemuslikult toosituatsioonides, mis on uldjuhul stabiilsed.
Opipadevus: dpib ndustamisel ja suunamisel.
5. Suhtluspadevus:
1) oskab suhelda harjumusparastes olukordades ja tavaparaste suhtluspartneritega;
2) kasutab kutse- ja erialaste probleemide lahendamisel ndu, abi ja tuge ning
etteantud infomaterjale.
6. Enesemaaratluspadevus: oskab oma t606 tulemusi hinnata ndustamisel.
7. Tegevuspadevus: juhendamisel kohaneb ja tuleb toime erinevates sotsiaalsetes
keskkondades.
8. Infotehnoloogiline padevus:
1) teab mdningaid infotehnoloogia véimalusi;
2) oskab ménel maaral kasutada internetti;
3) oskab kasutada moéningaid rakendusi juhendamisel.
9. Algatusvdime ja ettevotlikkuspadevus:
1) oskab valjendada oma ideid ning neid juhendamisel rakendada;
2) teeb juhendamisel etteantud voimalustest oma oskustele sobivaid valikuid;
3) osaleb oma karjaariplaani koostamisel.

Kutsevaliku oppe sisu ja korraldus on pohjalikumalt lahti kirjutatud vastavas juhendmaterjalis
,Kutsevaliku ope: kellele, miks, kuidas?“’ (edaspidi margitud kui Innove juhend), mille on vélja
andnud Innove. Vastavalt kutsevaliku O6ppe juhendmaterjalile on haridusliku erivajadusega
opilastele suunatud 60 EKAP ehk aasta pikkune oppekava, 30 EKAP ehk pooleaastase mahuga
kutsevaliku ope on pigem neile, kel on puudusi nt eesti keele oskuses, muudes eeldusainetes voi
kes vajavad kohanemist Eesti kultuuriruumiga. Pooleaastase dppekava eesmark on toetada
oppijat teadlike valikute tegemisel haridustee jatkamiseks voi t6dellu suundumiseks. Aastase
oppekava eesmark on anda opilasele kutsedppes sobiva eriala valimiseks vajalikud teadmised,
oskused ja hoiakud. Oigusaktid ei keela haridusliku erivajadusega opilasi pooleaastasele
oppekavale votta. Koolil on voéimalus teha muudatusi voi kohandusi 6ppeajas, Oppesisus ja
oppekorralduses (KutOS & 32 ldige 8) vastavalt oppija voimetele ja vajadustele. Uuringus
keskendume peamiselt aastasele oppele, mis loodi just haridusliku erivajadusega opilaste
toetamiseks, ent koolide intervjuudes selgus, et sageli ei tehta praktikas sellist erisust oppe
pikkuste vahel ning EHISe andmete analiilis naitab, et TOKi ja LOKi jargi 6ppinud opilased
jouavad ka lihemale kutsevaliku 6ppekavale.

Innove juhendi soovitused ja ndudmised puudutavad koostdod koolisiseste ja koolivaliste
partneritega, kohustuslike ja valikainete sisu, individuaalse 6ppe toetamist, kutsevaliku oppe

7 Innove (2019) Kutsevaliku épe: kellele, miks, kuidas? Tallinn.

19


https://innovesa.sharepoint.com/sites/HA/omk/kutseharidus/SA%20Innove%20kutsehariduse%20ppekavade%20arenduskeskus/Forms/AllItems.aspx?id=%2Fsites%2FHA%2Fomk%2Fkutseharidus%2FSA%20Innove%20kutsehariduse%20ppekavade%20arenduskeskus%2F%C3%95ppekavad%2F%C3%9Cldised%20juhised%20%C3%B5ppekava%20koostamiseks%2FKutsevaliku%20%C3%B5ppe%20tugimaterjal%2Epdf&parent=%2Fsites%2FHA%2Fomk%2Fkutseharidus%2FSA%20Innove%20kutsehariduse%20ppekavade%20arenduskeskus%2F%C3%95ppekavad%2F%C3%9Cldised%20juhised%20%C3%B5ppekava%20koostamiseks&p=true&ga=1

korraldust koolis, teavitustood, opilaste oskuste hindamist ja tugiisiku maaramist. Juhendmaterjal
toetub muuhulgas pilootprojektile (2016-2019), mille raames Tartu Rakenduslik KolledZ®,
Tallinna Teeninduskool ja Rapina Aianduskooli Maarja kula dpperiihm katsetasid kutsevaliku
oppe pohimotetest lahtuvat tugiprogrammi. Projekti parimate tavade pohjal annab juhend
koolidele tooriistad kutsevaliku 6ppe rakendamiseks. Samuti on korraldatud koolidele seminare
pilootprojekti parimate naidete jagamiseks.

Lisaks juhendmaterjalile avati kutsevaliku oppe rakendamiseks 2020. aastal ka Euroopa
Majanduspiirkonna ja Norra toetusmeetmete kaudu taotlusvoor eelarvega 1 742 870 eurot.’
Toetatavate tegevuste hulka kuulusid kutsevaliku dppe rakendamisega seonduv arendustoo
koolis ja oppe labiviimine kutsevaliku oppekaval, sh kutsevaliku 6ppekava sisu kohandamine
vastavalt sihtrihmale, muutmine ja tdiendamine vastavalt rakendamiskogemusele ning
partnerite ettepanekutele. Arendustdona toetati koolisisese ja -vdlise tugivérgustiku
kaardistamist, koostookokkulepete solmimist Oppekava elluviimisel ning ettevalmistavaid
tegevusi kutsevaliku oppekavaga seotud tootajate, koolipersonali ja partnerite kaasamiseks
oppekava rakendamisel. Toetusega kaasnes kohustus korraldada vahemalt uks teavitusuritus.

Toetuse vahim summa oli Ghe projekti kohta 100 000 eurot ja suurim 200 000 eurot. Programmist
rahastatud projektide kulude abikdlblikkuse lopptahtaeg on 2024. aasta kevadel.

1.3.2 Kutsevaliku 6ppe korraldus koolide dokumentides

Oppekavade registri jargi oli 2022. aasta septembri seisuga avatud vastuvétt 29 kutsevaliku
oppekavale, neist 12 olid 60 EKAPi mahus ja toimusid 12 erinevas kutsedppeasutuses®. Koik 60
EKAP oppekavad olid lGiheaastase oppeajaga. 30 EKAPi mahus avatud vastuvotuga kutsevaliku
oppekavasid oli 17. Neist kolm kestis viis ja tilejddanud kuus kuud. Mones kutsedppeasutuses'! on
vastuvott avatud 60 EKAP oOppekavale ja on ka koole®, kus vastuvott on avatud 30 EKAP
oppekavale. Lisaks on koole, kus on molemad, nii 60 kui 30 EKAP 6ppekavad®®.

Sarnaselt pohikoolide dokumendianallilisile votsime ka siin vaatluse alla valimisse valitud
kutseOppeasutuste dokumendid ja veebilehtedel olevad regulatsioonid (dokumentide vordlust vt
ka LISA 1. Koolide dokumendianaliusi tabel). Kutsedppeasutuste kutsevaliku dpe reguleeritakse

8 Endise nimetusega Tartu Kutsehariduskeskus.

° Riigi Tugiteenuste Keskuse veebileht, Meede: Kutsevaliku Oppe rakendamine kutsedppeasutustes,
,Siirded pohiharidusest kutseharidusse® (vaikeprojektide taotlusvoor kutsedppeasutustele).

10 Eestj Hariduse Infosiisteemi veebileht, Oppekavade registri viljavote (uuendatud 02.09.2022).

11 Haapsalu Kutsehariduskeskus, Rapina Aianduskool, Tallinna Polltehnikum

2 Hiiumaa Ametikool, Jarvamaa Kutsehariduskeskus, Luua Metsanduskool, Rakevere Ametikool, Kopli
Ametikool, Lasnamde Mehhaanikakool, Tartu Kunstikool, Valgamaa Kutseéppekeskus

13 |da-Virumaa Kutsehariduskeskus, Kuressaare Ametikool, Pdrnumaa Kutsehariduskeskus, Tallinna
Ehituskool, Tallinna Teeninduskool, Tartu Rakenduslik Kolledz, Vana-Vigala Tehnika- ja Teeninduskool,
Viljandi Kutsedppekeskus, Vorumaa Kutsehariduskeskus
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tavaliselt kooli oppekorralduseeskirjas (iihes kutsedppeasutuses kooli pohimaaruses), kooli
veebilehtedel olevas infos ning kutsevaliku oppe 6ppekavas.

Koigis kutsedppeasutuste oppekorralduseeskirjades mainitakse kutsevaliku 6ppe olemasolu, aga
detailsemat infot kutsevaliku oppe kohta nendes dokumentides ei ole.

KutseOppeasutuste veebilehtedel on eraldi kutsevaliku Opet tutvustavad teemalehed.
Kutsevaliku Oppe veebilehed vastavad uldiselt Innove juhendi soovitustele, et koolide
kodulehtedel vdiks kutsevaliku opet kajastada esilehel, tutvustus peaks olema lihike, tapne ja
selgesti sonastatud ning taiendav info peaks olema kergesti leitav. Lisaks on koikide valimis
olnud koolide veebilehtedel projektide teema all kutsevaliku oppe projekti veebileht, kus
esitatakse lisaks kutsevaliku Oppe eesmadrkidele informatsioon projekti rahastamise,
projektipartnerite ning kursuste ja dpilaste arvu kohta.

Kutsevaliku Oppekavadest vaatlesime neid, mis ei ole suunatud spetsiifiliselt Ukraina
sojapogenikele!*. Kutsevaliku dppekavades on ildinfo ainekavade ning opetatavate moodulite
(6pivaljundid, moodulite nimetused ja mahud) kohta.

Koolide dokumentides satestatud kutsevaliku oppe eesmdrgid ja sihtriihmad on uldiselt
kooskélas kutsedppeasutuse seaduses, kutseharidusstandardis ja Innove juhendis (koos
nimetatud edaspidi: riiklikes regulatsioonides) satestatuga, ehk kutsevaliku oppe eesmark on
toetada noore valmidust opinguid kutseoppes jatkata voi tooturule siseneda ning kutsevaliku
oppe peamiseks sihtriihmaks on noored, kellel puuduvad oskused voi valmidus valida omale
eriala. Naiteks suunab Uks kutsedppeasutus kutsevaliku 6ppe noortele, kes:

e ej ole oma erialavalikus kindlad;

e vajavad oppimisel tohusat tuge;

e on katkestanud 6pingud uldharidus- voi kutsedppeasutuses, ei toota ning ei opi;
e onsisse rannanud ja/voi puuduliku eesti keele oskusega.

Samas ei jargi koik valimisse valitud kutsedppeasutused oma veebilehtedel kutsevaliku dppe
eesmarkide ja sihtgruppide sonastamisel vaga rangelt riiklike regulatsioonide sonastusi, vaid
taiendavad voi kohandavad neid veidi. Kutsedppeasutused ei kasuta veebilehtedel NEET-noorte
moistet nagu Innove juhendis, vaid konetavad raskustesse sattunud, riskgruppi kuuluvaid vaoi
ummikusse sattunud noori. Erivajadusega noori voi tohustatud tuge vajavaid noori mainitakse
kutsevaliku oppe sihtrihmana kdikide kutsedppeasutuste dokumentides, aga erinevates
kohtades, st mones koolis nii 0ppekavas, eriala veebilehel kui projekti veebilehel, mdnes koolis
vaid Uksikutes dokumentides. Kaks kutsedppeasutust seavad pohihariduseta noortele kutsevaliku
oppesse astumisel vanuse alampiiriks 17 aastat, Uks kutsedppeasutus seab nii vanuse alam- kui
ulempiiri (15-25 aastat) ning Ghes koolis vanusega seotud piiranguid vastuvétul ei ole. Kolmes
kutsedppeasutuses neljast on kutsevaliku dppe sihtrihmana mainitud ka sisserannanuid ja/voi

4 Mones koolis on loodud kutsevaliku oppekava, mille sihtriihm piiritletakse spetsiifiliselt Ukraina
sojapogenikega. Kuna selle uuringu eesmark on vaadata Eesti koolide tleminekumeetmeid pohikoolist
jargmisesse haridusastmesse, siis ei ole spetsiifiliselt sojapogenikele suunatud kavade analliusimine selles
uuringus asjakohane.
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puuduliku eesti keele oskusega noori. Neljandas koolis toimub dpe vene keele baasil, mis ilmselt
selgitab eesti keele oskuse ndude puudumist sihtriihma kirjelduses. Sihtrihma kirjelduste teatav
varieeruvus voib tuleneda sellest, et kutsevaliku dppe avamise loa saamiseks peavad koolid
kirjeldama voimalikult laia kutsevaliku oppe sihtrihma.

Kutsedppeasutuste kutsevaliku Oppekavades Opet haridusliku erivajaduse alusel ei
diferentseerita. Kodikides valimisse valitud kutsedppeasutuste dokumentides madaratletakse
kutsevaliku Ope teise taseme kutsedppena, mis reguleeritakse kutseharidusstandardiga.
Haridusliku erivajadusega Opilasi mainitakse Uhe kutsedppeasutuse kutsevaliku Oppekava
Oppeaine moodulis, mis on suunatud just lihtsustatud voi toimetulekudppes oppinutele, ent
samas opet haridusliku erivajaduse jargi ei diferentseerita. Lisaks on Uhe kutsedppeasutuse
kutsevaliku projekti veebilehel kirjas, et kutsevaliku 6ppe maht on tldjuhul 30 EKAPd, erandjuhul
erivajadusega oppijale 60 EKAPd, samas kooli enda veebilehel on ainult 60 EKAP kutsevaliku
oppekava tutvustus, kus ei eristata opet haridusliku erivajaduse jargi.

Kutseharidusstandardi jargi moodustavad kutsevaliku oppekavas valikopingud 70% oppekava
mahust ja poéhidpingud 30% oppekava mahust ning kutsevaliku Oppes on rdhuasetus
individuaalsete valikute tegemisel ja dpitee kujundamisel. Koolide dppekavad on selle ndudega
kooskolas, nditeks Uhe kutseoppeasutuse veebilehel taiendatakse individuaalset lahenemist
jargnevalt: ,Oppe maht on orienteeruvalt 5 kuud, selle tdpne sisu ja pikkus séltub Sinu oskustest,
huvidest, vajadusest ja voimetest.”

Koikide vaatluse all olevate kutsedppeasutuste kutsevaliku 6ppekavades on kirjas dpetatavate
moodulite (nii kutsedpet ettevalmistavad ained, Uldained kui kutsedpe) nimetused ja mahud.
Kutsedpet ettevalmistavad ained on koolidel valdavalt pohiépingute moodulis (nditeks ,Opitee
ja t66 muutuvas keskkonnas®, ,Karjaari planeerimine ja suhtlemise alused). Uldaineid (nditeks
inglise keel, matemaatika) on koolidel nii pohiopingute moodulites kui valikainete moodulites.
Kutse6pe (naiteks puhastusteenindaja, automaaler) on koolidel samuti valikainete moodulites.

Kutsevaliku oppe riiklikud regulatsioonid ei ndua uleminekuplaani tegemist Opilastele.
Kutsevaliku oppe tunnistust puudutav info on Innove juhendis kirjas jargmiselt: ,Kui oppekavas
seatud opivaljundid on saavutatud, loetakse kutsevaliku Ope labituks ja Oppijale valjastatakse
kooli Lputunnistus kutsevaliku 6ppekava ldbimise kohta”. Uhes kutsedppeasutuses valjastatakse
kutsevaliku oppe lopetanule kooli loputunnistus koos hinnangulehe ning uleminekuplaaniga,
teised koolid valjastavad kutsevaliku 6ppe lopetanutele lGputunnistuse koos hinnetelehega.

Kutsedppeasutustes reguleeritakse tugiteenused koolide dppekorralduseeskirjades voi selle
lisades, kus on kirjas haridusliku erivajadusega dpilaste kutsedppeasutuses dppimise tingimused
ja kord, aga need on suunatud koigile haridusliku erivajadusega Opilastele, mitte ainult
kutsevaliku opilastele. Kolm kooli neljast tutvustavad tugiteenuseid ka oma kutsevaliku Gppe
veebilehtedel.

Kokkuvottes on kutsevaliku oOppe pakkumine kutseoppeasutustes pohikoolide Llisadpet
puudutavate dokumentidega vorreldes monevorra Uhetaolisemalt ja selgemalt reguleeritud.
Pohjalike juhendite tottu jargivad koolide dokumendid juhendmaterjale Usna tapselt.
Kutsedppeasutuste dokumentides margitud kutsevaliku 0ppe eesmargid ja sihtgrupid ei erine
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oluliselt riiklike regulatsioonide kutsevaliku Oppe eesmadrkidest ja sihtgruppidest. Osa
kutsedppeasutustest on seadnud kutsevaliku Oppele vanusega seotud piirangud. Kui lisadppes
eristatakse oOpilaste rihmasid lahtuvalt opilaste hariduslikest erivajadustest, siis kutsevaliku
oppekavade dokumentides sellist Opilasrihmade eristamist ei ole.

1.4 Kokkuvote

Kahe meetme, lisadppe ja kutsevaliku Oppekava eesmargid satestatakse seadustes Usna
Uhetaolisena, aga muus osas ei ole riiklikud juhendid ja dokumendid sarnased. Lisadppe
rakendamist riiklikult eriti ei tapsustata ega reguleerita: PGSis on piiritletud 0ppe eesmark,
sihtrihm, oppe pikkus ja Uldmaht, samuti on kehtestatud kutsedppe komponendi ndue.
Kutsevaliku 6ppekava rakendamist reguleerib KusOS ja kutseharidusstandard ning pdhjalikud
juhised kutsevaliku oppekaval oppe lles ehitamiseks ning korraldamiseks on Innove juhendis.
Selline riiklike juhiste erinevus kajastub ka koolide dokumentides: lisadppe regulatsioonid
erinevad kooliti nii selle poolest, mida reguleeritakse, kui selle poolest, millise detailsusega opet
reguleeritakse. Kutsevaliku 6pe on kutsedppeasutustes reguleeritud Usna detailselt ja on
oppekavades reguleeritud sarnaselt.

Koolide dokumentides olevates lisadppe ja kutsevaliku Oppekava Oppe eesmarkides on nii
sarnast kui erinevat. Molemal juhul on eesmargiks pakkuda ettevalmistust Opingute jatkamiseks
ja toodturule minemiseks. Kui lisadppe eesmarke tapsustatakse, siis laiendatakse neid n-0
sotsiaalsete eesmarkide poole, et lisadppesse oleks voimalik kaasata ka opilasi, kes tooturule ei
joua. Kutsevaliku 6ppekava o6ppe eesmarkide seas on lisadppega vorreldes suurem rohk
eriala-/karjaarivalikute tegemisel. Seega praktikas erinevad dokumentides meetmete eesmargid
monevarra.

Lahtudes meetmete eesmargist, vOiks olla ka meetmete sihtrihmad samasugused, kuid
dokumentide analiilsi tulemusena voib vaita, et sihtriihmad, kellele meetmed suunatakse, on
erinevad. Lisadpet pakutakse PGSi jargi kitsalt maaratletuna lihtsustatud riikliku éppekava jargi
oppinud oOpilasele voi riikliku oppekava jargi oppinud Opilasele, kellel on hariduslikust
erivajadusest tulenevalt vaja taiendavat tuge. Koolide oppekavad kasitlevad lisadpet reeglina
veelgi kitsamalt TOKi ja LOKi jargi oppivatele dpilastele; HOKi ja ROKi jargi 6ppivatele ning
haridusliku erivajadusega opilastele koolide dokumentides eraldiseisvalt lisabppe pakkumist
uldiselt ei reguleerita. Kutsevaliku oppekava sihtrihmast moodustavad aga haridusliku
erivajadusega Opilased vaid ihe alamgrupi. Kutsevaliku 6ppekaval suunatakse dpe palju laiemale
sihtrihmale: see holmab nii pohikooli katkestajaid kui noori, kes ei Opi ega tddta voi on
ebakindlad oma tulevikuvalikutes. Seega on kutsevaliku dppekava 6pe suunatud laiemale
sihtrihmale kui lisadppes 6ppijad.

Lisadpe on seaduse jargi kitsalt samal aastal pohikooli ldpetanud dpilastele, mis seab piirangu,
kes saavad uldse lisadppes oppida. Kutsevaliku dppekavale 6ppima asumiseks puuduvad koolide
oppekavade jargi eeltingimused ning mitmel juhul tuuakse eraldi valja, et ka pohihariduse nouet
pole. Kuigi osad koolid seavad ise kutsevaliku dppekaval dppimisele vanusepiirangu (on nii
alumise kui Ulemise piiranguga), on see siiski paindlikum vorreldes lisabppe kasutamise
voimalusega.
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2 Statistiline ulevaade uleminekumeetmetest

2.1 Sissejuhatus ja andmed

Haridusliku erivajadusega opilaste Gleminekuid ja uleminekuid toetavaid meetmeid saab vaadata
kahel moel:

1. Millised dpilased jouavad lisadppesse ja kutsevaliku oppekavale dppima?
2. Milline on haridusliku erivajadusega opilaste pohikooli nominaalajaga oppele jargnev
Opitee ning kas ja kuidas see erineb, kui opiteele jaab tleminekumeede?

Esmalt anname Ulevaate pohikooli lopetavate haridusliku erivajadusega Opilaste arvust ja
osakaalust, seejarel tleminekumeetmete kasutajate arvust ja sellest, millisel 6ppekaval éppinud
opilased neid meetmeid kasutavad. Lisadpet vaatame koos pohikooli pikendatud 6ppega, kuna
analoogselt lisadppele voimaldab see toimetuleku ja hooldusoppe opilastel pikendada dppimise
aega pohikoolis ja on praktikas samuti Uheks Uleminekumeetmeks. Parast Gleminekumeetmete
kasutajate arvu ja varasema Oppekava jaotust vaatame komplekssemalt haridusliku
erivajadusega dpilaste pohikoolijargseid opiteid ja uleminekumeetmete osa neis.

Analliusiks kasutame Eesti Hariduse Infoslisteemi andmeid, need koosnevad kahest osast:

1) Pohikoolilopetajad 2011.-2021. aastal. Pohikoolilopetajatena maaratleti EHISe paringus
dpilased, kellele oli EHISesse margitud pdhikooli l6petamise sindmus. Opilased voivad
pohikooli lopetada erineval ajal (vt Joonis 1) - nominaalaja loppedes voi pikendatud
Oppeaastate lopus vastavalt pikendatud 6ppeaastate arvule. Samas margivad koolid
EHISessse pohikooli lopetamist erinevalt: osal dpilastest on mitu lopetamise siindmust,
osal opilastest on pohikooli lopetamine enne lisadppe kasutamist ja monel ka parast.
Uleminekumeetmete vordlemist voimaldava lahenemisena kasitleme analilsis pohikooli
lOpetamise aastana lisadppe ja pikendatud Oppe aastatele eelnevat (nominaalse Oppeaja
[Opetamise) aastat. Seega tegelikult Opivad Opilased, kes kasutasid pikendatud opet voi
lisadpet, parast analulsis margitud (nominaalse) lopetamise aastat pohikoolis edasi.
Analliusis kasutatavale lopetamisele jargnevatel aastatel erineb pdohikoolis 6ppimise aeg
soltuvalt konkreetse Opilase kasutatud pikendatud ja lisadppe aastate arvust. Selline
kasitlus erineb tegelikust pohikooli lopetamise aastast, kuna ametlik pohikooli
l6bpetamine toimub pikendatud Oppe lépus ja enne lisadpet. Siiski kasutame sellist
lahenemist, kuna see vdimaldab analuiUsida pikendatud Oppe ja lisadOppe meetmete
jargnevust.

2) Kutseoppe siindmused punkti tks paringus olnud pdhikoolilopetajatel voi kutsevaliku
oppes oppinud opilastel.
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Joonis 1. Pikendatud ja lisabppes oppimise ning pohikooli l[opetamise stindmuste seosed

parast pohikooli

9 klassi/ 1. pikendatud 2. pikendatud lopetamist lisadpe
nominaalne aasta aasta
épﬁ)eaeg | I A e

Lopetamine: parast 2.
pikendatud aastat

Y v Voo v

9 klassi/ 1. pikendatud parast pohikooli
nominaalne lopetamist lisadpe
) aasta
OppeAaeg A ' Aeg
: Lopetamine: parast
I 1. pikendatud aastat
I
9 klassi/ I pdrast pohikooli
nominaalne : |6petamist lisadpe
dppeaeg | Aeg
A b L __.
Lopetamine:

L
nominaalajal

nominaalne

I
9Klassi/ |
I
Gppeaeg :

Aeg

Lopetamine:
nomin?alajal

ANALUUSIS KASUTATAV

LOPETAMISE SUNDMUS

Allikas: autorite koostatud.

Haridusliku erivajadusega 6pilasena maaratleme opilase, kes dppis LROKi vai ROKi jargi, kui talle
oli margitud registris hariduslik erivajadus voi eri- voi tohustatud toe vajadus.
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2.2 Lisaope ja pikendatud 6ppe aastad

2.2.1 Opilaste arv ja osakaal, kes saavad lisadpet kasutada

Lisadpet pakuti enne 2018. aastat ainult LROKi jargi péhikooli ldpetanud dpilastele. Alates 2018.
aastast saavad seda kasutada ka pohikooli ROK dppekaval dppinud haridusliku erivajadusega
opilased. Kokku on igal aastal pohikooli lopetajatest ca 1000 dpilast haridusliku erivajadusega
(vt Joonis 2).

Pohikooli lopetavate haridusliku erivajadusega opilaste arv ja osakaal tundub parast 2018. aasta
reformi olevat langenud. Kui varasematel aastatel oli lopetajatest hariduslik erivajadus 9-10%Ll
opilastest, siis 2019.-2021. aastal 7-8%L. Viimaste aastate madalam haridusliku erivajadusega
Opilaste arv ja osakaal tuleneb sellest, et osale oOpilastest, kes opivad veel pikendatud
Oppeaastatel voi ka lisadppes, ei ole margitud pdhikooli l6petamise sindmust EHISesse (vt
eelmine ptk). Kuna andmestik koostati dpilastest, kellel on EHISes margitud pohikooli lopetamise
sundmus, siis ei kajastu nad praegu veel anallusitavas andmestikus. Viimaste aastate andmed
muutuvad, kui opilased lopetavad pohikoolis Oppimise ja neile tehakse EHISesse pohikooli
lbpetamise marge. Seetdttu ei ole viimaste aastate haridusliku erivajadusega opilaste andmed
terviklikud ja jargmises peatukis piirame vaatlusperioodi 2018. aastaga.

Joonis 2. Pohikooli lopetajate arv ja haridusliku erivajadusega dpilaste osakaal koikidest lopetajatest [Gpetamise
aastate loikes (lopetamise siindmus enne pikendatud ja lisaoppe aastaid)

14 000 12.0%
12 000 - 10.0%
: = BN W N

10 000
8.0%

8 000
6.0%

6 000
4.0%

4 000
2000 2.0%
. 08 102 102 s 977

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

s HEV  mmm Eiole HEV HEV osakaal

Allikad: EHIS, autorite arvutused.

Pohikooli lopetavatest haridusliku erivajadusega Opilastest suurim osa opib pohikooli riikliku
oppekava jargi (vt Joonis 3). Sellele jargnevad lihtsustatud ope ja oluliselt vaiksema opilaste
arvuga toimetuleku- ning hooldusope.
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Joonis 3. Péhikooli haridusliku erivajadusega lopetajate arv oppekavade ja lopetamise aastate loikes (lopetamise
stindmus enne pikendatud ja lisabppe aastaid)

1000 930

900

800 0 e 706 &5 702 720 74

700 620 ©38 646

600

500

:ZZ 3‘1 286 285 302 31Q ras . 2 . .

200 65 68 64 62 76 75 52 61 54

100 29 s
0 —

23 24 27 24 18 25 24 16 18 5 7

2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

HOK LOK TOK ROK

Allikad: EHIS, autorite arvutused.

2.2.2 Pikendatud ja lisadppe aastal 6ppijate arv ja osakaal

Koigist haridusliku erivajadusega pohikooli lopetajatest 6pib pikendatud Gppes voi lisadppes
edasi veidi le kimnendiku. 2018. aastal nominaalse lopetamise ajani joudnud dpilastest kasutas
jargnevatel aastatel pikendatud dpet 72 ja lisadpet 88 dpilast (vt Joonis 4). Uldiselt kasutatakse
lisadpet pikendatud oppest ronkem. Samas oli 2018. aastal lisna palju (46) opilasi, kes kasutasid
jargnevatel aastatel nii pikendatud kui lisadpet.

Joonis 4. Pohikooli lopetajate, kes jdtkasid pikendatud ja lisaoppe aastatel® oppimist, arv lOpetamise aastate
loikes (Lopetamise siindmus enne pikendatud ja lisabppe aastaid)
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64 /8\/
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20
0
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018
= | jsadpe (sh lisabpe ja pikendatud &pe) == Pikendatud Gpe (sh pikendatud ja lisadpe)

*Mdrkus. Kuna opilane saab dppida nii pikendatud kui lisadppe aastatel, siis kajastuvad molemal dppinud opilased joonisel
molemas kategoorias.

Allikad: EHIS, autorite arvutused.
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Pikendatud oppes ja lisadppes kooliteed jatkanutest enim opilasi kasutas ainult lisadpet (vt
Joonis 5), veidi vahem oli neid, kes kasutasid nii lisadpet kui pikendatud dpet ja kdige vahem oli
ainult pikendatud Oppe aastate kasutajaid. Jalgitav on pikendatud Oppe kasutamise trendi
muutumine 2010. aasta uue PGSi kehtestamise jarel, kus pikendatud oppe osatahtsus langeb ja
lisadppe osatahtsus kasvab.

Joonis 5. Pohikooli lopetajate, kes jdtkasid pikendatud ja lisadppe aastatel oppimist, arv [opetamise aastate loikes
(lopetamise stindmus enne pikendatud ja lisadppe aastaid)

100
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5
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10 25 26 29 o4 30 2833 26 s
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Ainult pikendatud 6pe Pikendatud Gpe ja lisadpe Ainult lisadpe

Allikad: EHIS, autorite arvutused.

Pikendatud 6ppe voimaluse nieb ROK ette TOKi ja HOKi jargi ppivatele pilastele, lisadppe
voimaluse aga lisaks ka LOKi ja ROKi jargi oppivatele haridusliku erivajadusega opilastele.
Seetdttu erineb pikendatud ja lisadpet kasutavate Opilaste arv ja osakaal Oppekavati
markimisvaarselt (vt Joonis 6). Vaatamata 2018. aastal laiendatud vdimalusele ROKi jérgi
oppivatel haridusliku erivajadusega 6pilastel kasutada lisadpet, on seda kasutanud seni vaid kaks
opilast. LOKi jargi oppinud pdhikooli lopetajatest kasutab lisadpet keskmiselt viiendik. HOKi ja
TOKi jargi dppinud lopetajatest kasutavad ainult lisadpet vaid tksikud 6pilased, tavaparasem on
neil pikendatud 6ppe kasutamine voi pikendatud ja lisadppe koos kasutamine. TOKi jargi dppinud
6petajatest ca 80% suundub pikendatud dppele ja ca 50% kasutavad nii pikendatud kui lisadppe
aastaid. HOKi jargi 6ppinud Opetajatest on aastate keskmisena (kuni 2019. aasta) pikendatud
oppesse liikunud 85% ja sellele jargnevalt lisadppesse 44%.

28



Joonis 6. Pdhikooli haridusliku erivajadusega lopetajate jaotus selle jdrgi, kas dpilane jdi pikendatud voi lisadppe
aastatele oppima, lopetamise aastate ja oppekavade kaupa (lopetamise siindmus enne pikendatud ja lisadppe

aastaid)
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Allikad: EHIS, autorite arvutused.

Kuna HOK ja TOK opilastest kiill suur osa kasutab lisadppe vdimalusi, aga nende dppekavade
jargi opib vorreldes LOKiga vahe dpilasi, siis moodustavad lisadppesse suunduvatest dpilastest
suurema osa LOK dpilased (vt Joonis 7). Lisadppesse suundujate jaotus ldpetamise aasta jargi
naitab, et (le aastate on ca 55% dppinud LOKi jargi, 34% TOKi jargi ja 11% HOKi jargi.

Joonis 7. Lisadppesse suundunud opilaste arv pohikooli lopetamise aasta jdrgi (lopetamise siindmus enne
pikendatud ja lisadppe aastaid)
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Allikad: EHIS, autorite arvutused.

Kokkuvottes on lisadppe kasutamine olnud oluliselt laialdasem HOKi ja TOKi jargi 6ppinud
dpilaste seas vorreldes LOKi jirgi dppinud dpilastega. HOK ja TOK dpilased liiguvad lisadppesse
ligi kaks korda suurema téendosusega kui LOK 6pilased. Samas on HOK ja TOK opilasi kokku
vahe ning seetdttu moodustavad lisadppesse suunduvaist dpilastest suurima osa LOKi jargi
oppinud opilased.
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2.2.3 Koolid, kus kasutatakse lisadpet

Eelnevad andmed néditavad, et kuigi lisadppe voimalus on avatud muuhulgas ka ROKi jargi
dppivatele haridusliku erivajadusega opilastele, siis lisadpet on seni kasutanud peamiselt LROKi
jargi oppivad opilased. EHISe andmetel kasutavad lisabppe meedet peamiselt eri ja tohustatud
tuge pakkuvad koolid, teistest koolidest pakuti seda vaid uhes. Kokku oli 2020/21 6ppeaastal
lisadppes oppivaid opilasi® 22 koolis. Kuna lisadppes oppivate dpilaste arv on aastas ligikaudu
80-100, siis igas koolis opivad uksikud lisadppe opilased. Suurima lisadppes Oppivate opilaste
arvuga Tondi koolis oli 2020/21 dppeaastal 15 opilast lisadppes.

2.3 Kutsevaliku ope

Kutsevaliku oppe andmed on EHISes alates 2019. aastast, mil see kehtestati 6ppekavana.
Varasemad aastad, mil kutsevaliku 6pet piloteeriti projektina, EHISe andmetes ei kajastu.

Kutsevaliku opet pakkus 2021/22 oppeaastani 13 kutsedppeasutust. 2022. a septembris oli
oppekavade registri jargi avatud vastuvott 29 oppekavale 22 koolis. Suuremates koolides oli
kutsevaliku oppekaval oppijaid paarkimmend ja vaiksemates uksikud opilased.

EHISe andmetel on kutsevaliku oOppe Oppekaval Oppima asujate arv iga-aastaselt
kahekordistunud. Valdav osa kutsevaliku dppes 6ppijaid 6pivad 30 EKAP 6ppekaval (vt Joonis 8),
60 EKAP oppekaval oppijate arv on neist kolmandik voi vaiksemagi.

Joonis 8. Kutsevaliku oppekaval oppimise alustamiste arv (liks opilane voib opinguid alustada mitu korda)
Oppekava mahu ja aasta jargi

200 174
150
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30 EKAP 60 EKAP 30 EKAP 60 EKAP 30 EKAP 60 EKAP
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Allikad: EHIS, autorite arvutused.

Madrkus. Erinevus Haridussilmas esitatud andmetest tuleneb sellest, et siinkohal kajastame koiki oppekaval oppimise
alustamisi, sh neid, mis hiljem katkestati ja millel oppimine loppes enne 10. novembrit, mitte ainult 10. nov seisuga
Oppivaid nagu kajastatakse Haridussilmas.

Kutsevaliku erinevate mahtudega Oppekavade (60 ja 30 EKAPi) ndol on tegemist Usna
eripalgelistele sihtrihmadele suunatud Oppekavadega, kui vaadata opilaste tausta EHISe
andmetel (vt Joonis 9). 30 EKAP oppekaval oppivatest ca kolmandik olid pohikoolis haridusliku
erivajadusega, lihtsustatud oppel oli 13% ning toimetulekudppel Uksikud. Samas oli 60 EKAP
oppekaval alustanutest ca kaks kolmandikku pohikoolis haridusliku erivajadusega, seejuures ligi
veerand TOK ja veerand LOK 6ppel.

15 HTMi edastatud andmed (e-kiri Elsa Trummilt 4. mail 2022)
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Joonis 9. Kutsevaliku oppe oppekavadel oppima asunud opilaste jaotus perioodil 2011-2021 lopetatud
pohikooli dppekava ja haridusliku erivajaduse jérgi

soexar  [NCORRRNN s % 13.0% 18
corxar [NINGHNNN < 236% | 124% 25.8% - Be%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

B Varem |8petanud ®mROKtava mROKHEV LOK mTOK

Allikad: EHIS, autorite arvutused.
Markus. ,Varem lopetanud” tdhistab enne 2011. aastat pohikooli lopetanuid, kelle pohikooli dppekava ja HEVi kohta
puuduvad péringus andmed.

Kutsevaliku 6ppe dppekavadel 6ppimise kestus on paindlik. 30 EKAP 6ppekava lopetavad enamik
neist, kes ldpetamiseni jduavad, 4 voi 5 kuuga, aga on ka neid, kelle dpe Loppeb hiljem kui 6 kuu
parast ja neid, kes lopetavad kahe kuuga (vt Joonis 10). 60 EKAP Oppe lopetavad enamik
Opetajatest 8. kuul. Katkestajad koonduvad 30 EKAP oppel, kas kohe 0ppesse asumise jargsele
kuule voi vahetult nominaalse Oppeaja 6kuuse perioodi ldppu, muu Oppeaja jooksul on
katkestajaid vahem.

Joonis 10. Kutsevaliku éppe oppekaval dppima asunud dpilaste arv dppe tulemuse ja oppe kestuse jargi kuudes
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Allikad: EHIS, autorite arvutused.
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Enamik (63%) kutsevaliku 6ppe 6ppekavale dppima astunud odpilastest on enne selle sammu
tegemist ja pohikooli lopetamisele jargnevalt labinud tdiendavaid samme opiteel (6ppinud
uldkeskhariduses, kutsedppes voi lopetanud pohikooli juba enne 2011. aastat). Osaliselt on see
seotud asjaoluga, et kutsevaliku dppe oppekava loodi alles 2019. aastast ning varem pohikooli
ldpetanud olid teinud vahepeal muid valikuid (vt Joonis 11, haridustee voogude joonised

interaktiivsena leiate lingilt https://raportid.centar.ee/2022 Yleminekud.html#fig:kv). Kutsevaliku
oppes opinguid alustanud opilastest, kes enne seda 6ppisid lisadppes, on suhteliselt vahe (27
Opilast) ja seega ei ole kattuvus nende kahe uleminekumeetme vahel suur.

Joonis 11. Kutsevaliku oppes (2019-2021) éppimist alustanud opilaste arv oppekava ja haridusliku erivajaduse
olemasolu jdrgi pohikoolis (perioodil 2011-2021 lopetanutel) ning liikumise jdrgi haridusteel (esimene
opiepisood pdrast pohikooli ja kutsevaliku oppe episood) (tulba ja voogude kérgused nditavad suhtelist opilaste
arvu)

Uldkeskharidus (80)

Kutsevalik 30 ekap (151)

Kutsedpe (103)

Kutsevalik 60 ekap (23]

Kutsevalik 30 ekap (142)

I Lo ) — ‘ #/
-

w Kutsevalik 60 ekap (85)
e
TOK (25) . Pikendatud Gpe (25)

Allikad: EHIS, autorite arvutused.

Vaike osa kutsevaliku dppes dppima asunutest teeb seda korduvalt (sh on nii neid, kes esimest
korda opinguid alustades need katkestasid, kui ka neid, kes lopetasid kutsevaliku dppe ja
alustasid teist korda opinguid samal oppekaval).

Kuna kutsevaliku ope on kestnud lihikest aega, Oppurite arv ei ole vaga suur ja Oppimist
alustanud opilased on kasutanud erinevaid opiteid, siis on keeruline hinnata kutsevaliku 6ppe
jargseid haridusteid, katkestamisi ja seoseid lisadppes Oppimisega. Kuigi on opilasi, kes
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kasutavad lisadppe loppedes kutsevaliku dpet, on neid liiga vahe, et vorrelda haridusteid, oppe
jatkamist voi katkestamist opilastega, kes lisadppes dppimiseta kasutasid kutsevaliku dpet voi
kes kasutasid enne kutsevaliku oppesse liikumist muud kutsedpet.

2.4 Opilaste pohikoolist iileminekud ja lisadppe koht
uleminekutes

2.4.1 Hooldusope

Opilaste opiteed parast pohikooli ldppu on mitmekesised. Pdhikooli dppekavadest on kdige
vahem varieeruvust HOK opilastel: valdav osa dpivad pikendatud dppes ja neist omakorda ca
pooled lisadppes (vt Joonis 12 ja https://raportid.centar.ee/2022_Yleminekud.html#fig:hok).
2011.-2021. aastal joudis 256 HOK &pilast nominaalajaga péhikooli l6ppu, kus otsustatakse, kas

jatkata pikendatud Oppes voi mitte. Valdav osa ehk 219 opilast otsustas jatkata pikendatud dppes
ja 36 opilast ei jatkanud. Viimaste seas voib olla siiski 0pinguid jatkanuid, kuid analulsiks
kasutatavas andmestikus pole neile veel margitud pikendatud voi lisadpet. Parast pikendatud
opet liikus lisadppesse 93 dpilast ja Uksikud jatkasid kutsedppes. Soltumata sellest, kas HOK
opilased o6ppisid pikendatud o6ppes voi lisadppes, ei jatka valdav osa neist parast seda
haridusteed. Vaid Uksikud opilased on oppinud parast pikendatud opet kutsedppes. Samas on
need Uksikud hooldusdppes oppinud opilased, kes kutsedppeasutuses oppima asusid, selle ka
l6petanud.

Joonis 12. Perioodil 2011-2021 péhikoolis HOK-i jdrgi éppinud lGpetajate (I6petamise siindmus enne

pikendatud ja lisadpet) (vasakpoolne tulp) haridustee valikud lopetamise jdrgselt (Opilaste arv tehtud valikute
kaupa)

HOK (256) Eijatka (253)

Pikendatud &pe (219)
I Kutsedppe lGpetamine (3)

Lisadpe (93)

Allikas: EHIS, autorite arvutused.
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Kokkuvaottes, arvestades hooldusdppel 6ppinud dpilaste suhteliselt sagedast lisadppe kasutamist
ja edasisi haridustee valikuid, ei ole neil lisadpe haridustee jatkamise tugi, vaid muu eesmargiga
meede.

2.4.2 Toimetulekudpe

Kuigi 73% TOK opilastest ei jitka EHISe andmetel haridusteed pérast pohikoolis dppimise l6ppu,
on toimetulekudoppes oOppinud oOpilaste haridustee valikutes rohkem varieeruvust kui
hooldusoppes (vt Joonis 13 ja https://raportid.centar.ee/2022 Yleminekud.html#fig:tok).

Joonis 13. Perioodil 2011-2021 péhikoolis TOKi jdrgi 6ppinud lépetajate (lopetamise siindmus enne pikendatud
ja lisaopet) (vasakpoolne tulp) haridustee valikud lopetamise jdrgselt (Opilaste arv tehtud valikute kaupa)

1 Kutsevslik 60 ekap (10)
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Allikas: EHIS, autorite arvutused

Keskmiselt 6pib TOKi jargi dppinud dpilastest pohikooli ldpetamise jarel kutsedppeasutuses 27%
(Joonis 14). Korgem on edasioppijate maar pikendatud Oppeaastatel oppinute seas (31% ainult
pikendatud o6pet kasutanutel ja 28%, kui arvata hulka ka need, kes kasutasid lisadpet parast
pikendatud opet) ja veidi madalam (25%) neil, kes kasutasid nii lisadpet kui pikendatud opet.
Neil, kes lisadpet ega pikendatud opet ei kasutanud, on edasidppimise maar veelgi madalam
(21%). Ainult pikendatud opet kasutanute suurem edasioppimise maar vorrelduna nendega, kes
kasutasid pikendatud ja lisadpet koos, voib viidata, et lisadpet kasutab osa Opilasi pigem
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pohikoolis oppimise aja pikendamiseks, kui jargmisele haridustasemele liikumiseks. Samas on
erinevus vaid kuus protsendipunkti ning inimeste arv, kelle pohjal jareldusi teha, pole vaga suur.
Joonis 14. Protsent 2011-2021 péhikooli TOK lépetajatest, kes jitkasid kutsehariduses edasiéppimist ja protsent

edasioppijatest, kes katkestasid kutsehariduses opingud pohikooli lopus pikendatud ja lisadoppe aastate
kasutamise loikes

Ainult pikendatud spe T 1%

Pikendatud 8pe (sh lisabppega koos pikendatud 6pet  EEEEEEEEGEG————— 19%
kasutanud) i 28%

Kokku I5petanuid TOKil — 22% ,
!
Lisadpe (sh pikendatud 6ppega koos) I 1 5%

1
: 2 lisad I 16%
Pikendatud ja lisadpe koos \ 25%

Ei kasutanud ei pikendatud ega lisadpet _21%— 39%

1
I
1

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

M Katkestas esimesena alustatud kutsekooliGpingud (% alustanutest)

Jatkas parast pohikooli dpingute 16ppu kutsekoolis (% |I6petajatest)

*Mdrkus. Katkestamisena arvestatakse esimesena valitud kutsehariduse dppekaval oppimise katkestamist. Tegelikult vois
opilane pdrast seda alustada opinguid uuesti ning kas katkestada voi lopetada need opingud.

Allikad: EHIS, autorite arvutused.

Mitmed haridusteed kutsedppeasutuses jatkanud dpilased katkestavad oma 6pingud. Keskmiselt
katkestas TOKi jargi oppinud Opilastest, kes kutsedppeasutuses Oppimist alustasid, 22%
esimesena valitud 6ppe kutsedppeasutuses. See osakaal on markimisvaarselt suurem (39%) neil,
kes ei kasutanud pikendatud ja lisadppe voimalusi ning veidi vaiksem neil, kes pikendatud oppe
Opus laksid otse kutsedppeasutusse lisadpet votmata (21%).

Opilased, kes esimeses ringis haridustee katkestavad, voivad oma 6pinguid jatkata teise ja ka
kolmanda valikuga. Samuti voivad Uhe kutsehariduse dppekava lopetanud jatkata dpinguid teise
ja kolmanda kutsehariduse 6ppe valikuga. Nendes gruppides on aga vaga vahe inimesi ja seetottu
ei saa neid osakaalusid siinkohal detailsemalt anallusida.

Kokkuvottes on ainult pikendatud oppe véimalust kasutanud TOKi jérgi oppinud opilaste
edasioppimise téendosus ja katkestamise tdenaosus moéne protsendipunkti vorra suurem kui nii
pikendatud kui lisadpet kasutanud opilastel. Edasioppimise tdenaosus on aga veelgi vaiksem ja
katkestamise tdendosus oluliselt suurem, kui dpilane ei kasutanud pikendatud ega lisadpet.

2.4.3 Lihtsustatud 6ppes 6ppinud

LOKi jargi dppinutest jatkab haridusteed kutsehariduses ca kolm neljandikku (vt Joonis 15 ja
interaktiivsena https://raportid.centar.ee/2022 Yleminekud.html#fig:lok), mis on kolm korda
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enam kui TOKi jargi 6ppinutel. Kutsehariduses 6pinguid jatkanute katkestamise maar on aga
LOKi jargi 6ppinutel kérgem kui TOKi jargi ppinuil.

Joonis 15. Perioodil 2011-2021 péhikoolis LOKi jdrgi éppinud ldpetajate (I6petamise siindmus enne pikendatud
ja lisadpet) (vasakpoolne tulp) haridustee valikud lopetamise jdrgselt (opilaste arv tehtud valikute kaupa)

Ei j&tka (T37)

LOK (2972)

Kutsedpe (2168)

Lizadpe (5?5\]\__

= s Ktsevalik 60 ekap (19)
- e Kutsevalik 30 ekap (19)

wee mmn (Jdkeskharidus (31)
Allikad: EHIS, autorite arvutused.

Kui keskmiselt LOKi jargi oppinuist jatkab opinguid kutsehariduses 74%, siis nende seas, kes
oppisid pikendatud dppe voi lisadppes, jatkab vahem (vastavalt 67% ja 61%) (vt Joonis 16). Neist,
kes lisadpet ega pikendatud 6pet ei kasutanud, jatkab épinguid 78%. Kuigi lisadppes oppinuist
vaiksem osa laheb edasi kutseharidusse vorreldes nendega, kes lisadppes ei oppinud, katkestavad
nad dpingud harvem. 42% LOKi jargi oppinuist, kes laksid edasi 6ppima kutsedppeasutusse ja
kes ei oppinud pohikoolis pikendatud ega lisadppes, katkestas kutsedppeasutuses Opingud,
samas lisadppes oppinuist oli katkestajaid 35%. Seega on katkestamiste maar mélemal juhul
suur, kuid vaiksem siis, kui opilane on lisadppes oppinud.
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Joonis 16. Protsent perioodil 2011-2021 péhikooli LOK ldpetajatest, kes jitkasid kutsehariduses edasidppimist
ja protsent edasioppinutest, kes katkestasid kutsehariduses opingud pohikooli l6pus pikendatud ja lisabppe
aastate kasutamise loikes

Ei kasutanud ei pikendatud ega lisadpet I 2%

78%

Kokku I8petanuid LOKil I EG_— 1%
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Pikendatud spe NN, 5
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Lisape NN -5 619%
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B KutseOpingud esimesena valitud alal katkestanud (% kutsedpingutega alustanutest)

Jatkas parast pohikooli 6pingute [6ppu kutsekoolis (% IGpetajatest)

Allikad: EHIS, autorite arvutused.

Umbes 40% esimesel ringil kutsedppe katkestanud pohikoolis LOKi jargi 6ppinud opilastest
alustavad teisel ringil veelkord kutsedppes 6ppimist.

Kokkuvottes on lisabppes dppinud opilaste kutsedppe lopetamise maar kérgem, kui neil, kes
lisadppes ei 0ppinud, kuid nende dppima asumise maar on madalam.

2.4.4 ROKi jargi 6ppinud haridusliku erivajadusega dpilased

ROKi jérgi 6ppinud haridusliku erivajadusega dpilaste haridusteed on veelgi mitmekesisemad kui
LOKi jargi oppinud Opilastel. Markimisvdadrne hulk opilastest (27%) jatkavad haridusteed
Uldkeskhariduses ning nende osakaal, kelle edasioppimise kohta puudub EHISes info, on vaid 7%
(Joonis 17, interaktiivne uleminekute joonis:
https://raportid.centar.ee/2022_Yleminekud.html#fig:rok). Lisadppe kasutamine on ROKi jargi
Oppinute seas pea olematu ja Uleminekumeetmena on kasutatud eelkdige kutsevaliku dpet.
Kutsevaliku dppe dppekavadest on kasutatud nii 30 EKAP kui 60 EKAP 6ppekava, aga oluliselt
suuremas mahus (2/3 kutsevaliku oppe oppekavale oppima asunutest) just 30 EKAP oppekava.
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Joonis 17. Perioodil 2011-2021 péhikoolis ROKi jdrgi éppinud haridusliku erivajadusega voi kutsevaliku dppesse
oppima suundunud haridusliku erivajaduseta lopetajate (lopetamise siindmus enne pikendatud ja lisaopet)
(vasakpoolne tulp) haridustee valikud lopetamise jdrgselt (Opilaste arv tehtud valikute kaupa)

N ROK tzva (146)

(ldkeskharidus (2104)

I Kutsevalik 30 ekap (128)

\ Kutsevalik 60 ekap (10)
Ei j&tka {600)

E— Fytzevalik 30 ekap (62)

e Kutsevalik 60 ekap (22)

ROK HEV (7927)

Kutsedpe (5285)

Lisadpe (1)

,

Allikad: EHIS, autorite arvutused.

2.5 Kokkuvote

Kokkuvottes oli perioodil 2011-2018 pdhikooli lopus aastas keskmiselt 1103 haridusliku
erivajadusega, tbhustatud voi erituge vajavat oOpilast. Suurim osa neist dppisid ROKi jargi.
Keskmine pdhikooli loppu joudnud Opilaste arv aastas enne pikendatud opet voi lisadpet oli
dppekavati jargmine: HOKi jargi dppivate opilaste arv 23, TOKi jargi oppivate opilaste arv 65,
LOKi jargi oppivate opilaste arv 280 ja ROKi jargi oppivate dpilaste arv, kellele oli maaratud
hariduslik erivajadus voi eri- voi tohustatud toe vajadus, 735.

Pikendatud opet ja lisadpet kasutab koigist haridusliku erivajadusega opilastest veidi ule
kimnendik. Keskmiselt oppis perioodil 2011-2018 poéhikooli loppedes jargnevatel aastatel
pikendatud oppeaastatel 81 ja lisadppes 102 opilast.

Lisaoppe ja pikendatud oppe kasutamine soltub markimisvaarselt 0ppekavast, mille jargi opilane
opib. ROKi jargi dppinud dpilased lisadpet ja pikendatud dpet ei kasuta. LOKi jérgi ppinud
dpilastest kasutab lisadpet keskmiselt 57 dpilast aastas, mis on ca viiendik LOKi jargi pohikooli
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l6petanutest. TOKi ja HOKi jargi oppinud 6pilased kasutavad lisadpet tavaliselt parast pikendatud
dppe loppu (pikendatud 6pet kasutab TOKi jargi oppinud opilastest 84% ja HOKi jargi 6ppinud
opilastest 86%). TOKi jargi oppinud dpilasi, kes suunduvad lisadppesse, on ldpetajate seas aastas
keskmiselt 34 ehk 53% TOKi jirgi pohikooli lopetanutest. HOKi jargi dppinud lopetajate seas on
lisadppes keskmiselt 11 dpilast aastas, mis moodustab HOKi jargi dppinud lopetajatest 48%.
Lisadppes dppimine ei mdjuta HOKi ja ROKi jargi dppinute haridustee jatku - HOKi jargi 6ppinud
ei opi parast pohikooli loppu edasi ja ROKi jargi 6ppinud haridusliku erivajadusega dpilased seni
lisadpet kasutanud pole. TOKi ja LOKi jargi dppinute edasine haridustee on lisadpet kasutanutel
ja neil, kes seda ei kasutanud, veidi erinev. Keskmine edasidppimise tdendosus on TOKi jirgi
oppinutel 27% ja LOKi jargi oppinutel 74%. Molemal juhul oli lisadppe kasutamisel
edasidppimise téendosus vaiksem kui keskmine: TOKi puhul 22% ja LOKi puhul 41%. Samas oli
lisaoppe jarel kutsedppe katkestamise maar madalam kui keskmiselt samast dppest kutsedppesse
dppima suundunutel: TOKi jargi 6ppinutel oli parast lisabppes 6ppimist kutsedppe katkestamise
maar 18% ja keskmine 22% ning LOK jargi 6ppinute hulgas olid parast lisabppes 6ppimist samad
madrad vastavalt 35% ja 41%. Kokkuvottes on lisadppes Oppimine seotud vadiksema
edasioppimise tdenaosusega ja vaiksema kutsedppe katkestamise maaraga. Sellest ei jareldu, et
lisadpe oleks ebaefektiivne meede haridustee jatkamise toetamisel LOKi ja TOKi jargi 6ppinutel,
kuna ei ole teada, milline oleks nende oOpilaste edasioppimise maar olnud lisadppeta. Voib
spekuleerida, et lisadppel ongi kahetine funktsioon pohihariduse pikendajana neile, kes edasi
Oppida ei soovi vOi ei suuda ning ettevalmistava uleminekumeetmena neile, kes hiljem
kutsedppes edukalt jatkavad. On vdimalik, et kindla edasidppimise sooviga pohikooli lopetajad
jatavad lisaoppe vahele iseqi siis, kui see voiks nende katkestamise tdendosust vahendada.

Kutsevaliku oppe andmed on alates 2019. aastast. Sellest ajast alates on alustatud opinguid 397
korda. 144 (36%) opilasel on opingud pooleli, lopetanud on 172 ja katkestanud 81 opingute
alustajat.

Kutsevaliku dppekaval 6pinguid alustanutest (ile poole (58%) dppis pdhikoolis ROKi jérgi ilma
margitud haridusliku erivajaduseta voi oli lopetanud pohikooli juba enne 2011. aastat, mistottu
puuduvad andmed nende péhikooli 6ppekava kohta. Ulejdanud jagunevad nii, et 19,3% opilastest
on pdhikoolis ROKi jargi 6ppinud haridusliku erivajadusega opilased, 16,1% oppisid LOKi jérgi ja
6,7% oli toimetulekudppes. Uksikud dpilased on kutsevaliku dppekavale tulnud dppima parast
lisadpet voi pikendatud 6pet, kuid neid on liiga vahe, et nende haridusteid lisadppe ja kutsevaliku
oppe kombinatsioonis tapsemalt anallUsida.

Kutsevaliku 6ppel on kaks dppekava, millest suurema dpilaste arvuga on 30EKAPine 6ppekava ja
vaiksemaga 60EKAPine. Kuigi pohikooli haridusliku erivajadusega opilased voivad oOppida
molema dppekava jargi, siis esimese jdrgi opib neist ca 1/3 ja teise jargi 2/3. ROKi jargi 6ppinud
haridusliku erivajadusega dpilasi on 30 EKAP 6ppekaval viiendik ja 60 EKAP dppekaval ca 12%.
Seega n3eme, et kutsevaliku oppe Opilastest moodustavad ROKi jargi dppinud haridusliku
erivajadusega opilased olulise osa ja samas ei nde samu opilasi lisadppe opilaste seas.

Kokkuvoéttes naitab EHISe andmete anallils, et lisadpe ja kutsevaliku dpe erinevad Uksteisest
kasutajate tausta poolest ja seega toetavad meetmed erinevate sihtrihmade Uleminekuid.
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3 Uleminekumeetmete rakendamise kogemused

3.1 Sissejuhatus ja andmed

Lisadppe ja kutsevaliku oppe rakendamise hindamiseks koolides intervjueerisime valimisse
valitud koolide juhtkonda, dpetajaid ja opilasi voi nende lapsevanemaid. Eraldi valimid tegime
pohikoolidest lisadppe anallilisimiseks ja kutsedppeasutustest kutsevaliku oppe analuusimiseks.

Lisadppe analllsimiseks tegime valimi koolidest, kus lisadpet kasutatakse. Vaatenurga
laiendamiseks lisasime uuringu kaigus valimisse koolid, kus lisadpet ei kasutata. Kuna lisadpet
kasutavad peamiselt eri- vOi tdhustatud tuge vajavate Opilaste koolid, aga saaksid pakkuda ka
teised koolid, kus on ROKi jargi oppivaid haridusliku erivajadusega opilasi, siis kaasasime
uuringusse ka koolid, kus lisadpet ei pakuta. Selleks valisime kaks kooli, millel on kaasava kooli
maine, kus opib opilasi LROKi jargi ja kus HTMi saadetud koolide nimekirja jargi lisadpet ei
pakutud. Kahes koolis, kus lisaintervjuud tegime, selgus siiski, et Ghes pakutakse muuhulgas
lisadpet. Lisaks intervjueerisime luhidalt direktorit thes koolis, kus opilane liikus lisadppesse
teise kooli.

Kutseharidusasutustes intervjueerisime viies koolis koolijuhte, Opetajaid ja Opilasi.
Intervjueerimise kirjeldust ja valimi kohandusi tapsustatakse metoodikaraportis.

Jargnevalt votame sihtrihmade intervjuusid stinteesides kokku tulemused lisadppe ja kutsevaliku
oppe kohta ning neile eelnevalt veel vaatame, kas ja kuidas tunnetatakse lisadppe ja pikendatud
oppe erinevust. Tulenevalt uuringu kvalitatiivsest loomust ei saa jargnevas peatukis toodud
seisukohti ja tsitaate Uldistada laiematele gruppidele. Veelgi enam, intervjuude kaigus ilmnes, et
haridusliku erivajadusega d&pilaste mitmekesisusest tulenevalt on ka koolitootajate ja
lapsevanemate voOi Opilaste perspektiiv sageli seotud Usna spetsiifilise ringi Opilaste Oppe
kogemusega. Jargnevat anallusi tuleks moista ja tolgendada kui kaardistust koolide ja perede
kogemuste variatiivsusest uleminekumeetmete rakendamisel. Sealhulgas on oluline tdahele
panna, et Uhte ja sama praktikat véivad inimesed hinnata erinevalt, lahtuvalt sellest, kui hasti
see just neile harjumusparases haridusliku erivajadusega opilaste rihmas on toiminud.
Anonididmsuse huvides ei ole analudsis uldjuhul toodud valja kooli nime ega tapsustatud muid
detaile. Erandlikult toome kooli nime valja juhul, kui see on tarvilik seisukohtade sisuliseks
maoistmiseks.

3.2 Pikendatud ope ja lisaope

Kooliti kasitletakse pikendatud Opet ja lisadpet erinevalt: kas selgelt eraldiseisvate meetmetena
vOi Uhe kombineeritud pohihariduse 6ppe pikendamise lahendusena. Osa koole tegi pikendatud
Oppeaastatel ja lisadppel selget vahet, nahes pikendatud &ppeaastaid pohihariduse osana ja
lisadpet taiendava pohikoolijargse tleminekumeetmena. Oli ka koole, kus pikendatud ja lisadpet
kasitleti ja korraldati ihe meetmena.

Mones koolis oli piir pikendatud ja lisadppe vahel vdga selge, Oppetdo korraldati ja toimus
eraldiseisvalt ning rohutati nende erinevat modju Opilase iseseisva mina-pildi arenemisele.
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Eduloona tundub selline lahenemine efektiivsem, kuna voimaldab opilasel saavutada koolide
silmis ehk olulisimat lisadppe eesmarki, s.0 iseseisvuda.

Osas koolides oli intervjueeritavatel keeruline eristada pikendatud opet ja lisadpet. Mones koolis
opivad pikendatud oppe ja lisadppe Opilased Uhes opperihmas koos. Sellisel juhul on opetaja
ulesandeks tunnis opet piisavalt diferentseerida, et pohikooli opilased ja lisadppes Oppivad
opilased saaksid keskenduda just endale vajalikele oskustele. Sellistes oludes nenditi, et dpilasel
voib olla keeruline vahet teha, kas Opitakse pikendatud oppes voi lisabppes. Mdnes koolis on
isegi Opetajate jaoks segane, millest tapselt juttu on. Teisalt ei toodud seda jallegi
probleemkohana valja ja nenditi, et Uldoppeainete tundide kombineerimine just voimaldab
lisadpet korraldada. Uksikutele lisadppe opilastele eraldi tundide korraldamine nduab
markimisvaarselt 6petaja ajaressurssi, mistottu eelistatakse osa koolides liitklasse.

.See tekitab kogu aeg segadust, et mis on mis ja mis on pikendatud, mis on lisa, et kogu aeg
alalopmata isegi need odpetajad, kes nagu nad kogu aeg kiisivad, oh mis niilid, mis niitid
lihesénaga, ja see tekitab tohutut segadust ja see vahetegemine, millal on (ks ja millal on
teine ja.” (erikooli HEVKO)

Segadus pikendatud 6ppe ja lisadppe vahel oli iseloomulikum koolidele, kus dpilased oppisid
peamiselt TOKi voi HOKi jargi ehk see osa sihtriihmast, kelle to6turule sisenemine ongi madala
toendosusega ning kelle lisadppe sisu on sellest mojutatud.

Lapsevanemate intervjuudest ilmnes, et info pikendatud oppe ja lisadppe voimalustest ei joua
kodigi haridusliku erivajadusega O&pilaste vanemateni o6igeaegselt. Infosulus on just need
lapsevanemad, kelle lapse kool neid vdimalusi ei paku. Selliselt vdivad dpilased jadda ilma
taiendavatest Oppeaastatest, mida nad lapsevanema hinnangul vajavad.

3.3 Lisaope

3.3.1 Lisaoppe sihtruhm ja oppima asumine

Lisadppe sihtrihmana eristatakse dpilasi oppekavade Loikes ja lahtuvalt sellest, kas tegemist on
samas koolis pdhiharidust omandanud 6pilase voi teisest koolist Ule tulnud dpilasega.

Lisaopet rakendatakse enamasti erikoolides, mis seab selle spetsiifilisse konteksti. Tuupiliselt
dpivad lisadppes sama kooli TOKi vdi LOKi jirgi dppivad dpilased, kes on kooliga tuttavad ning
kelle erivajadusi koolis hasti tuntakse.

,Siiamaani ei ole [lisaoppes teiste koolide opilasi] olnud ja ma ei pea seda ka digeks
sellepdrast, et just sellel samal tingimusel, miks me teeme selle tileminekuplaanigi iheksandas
klassis. Me ei tunne neid lapsi ldbi ja [6hki, me ei saa anda soovitusi kutsehariduskeskuse
inimestele, kui see laps on (ks aasta meie majas 2,5 pdeva. Me ei opi selle ajaga seda last
tundma nii palju, kui vaja on.” (erikooli HEVKO)

Haridusliku erivajadusega oOpilaste suure osakaaluga tavakooli juhtumi uurimisel ilmnes, et
lisabpet pakutakse seal samuti LOKi voi TOKi jargi dppivatele dpilastele, ent mitte ROKi jirgi
oppijatele. Koolis oldi kohati kriitilised lisadppe kasulikkuse suhtes koigile opilastele, kuna uhelt
poolt on see osa LOKi jargi dppivate opilaste jaoks liiga lihtne, teisalt saavutab osa TOKi jargi
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oppivaid opilasi juba pdhikooli lopuks oma voimekuse piiri ja ei ole suutelised kérgemat
oskustaset omandama. Samas leidis intervjueeritav, et arengut pidurdab ka samade opetajate
kasutamine, mis pdhikoolis, kuna dpilasel on sel juhul vahem valjakutseid ja véimalusi uudsete
olukordadega toimetulekut harjutada. See viitab sellele, et lisadppe rakendamisel on mitu
votmekohta, mis selle edu tagavad. Esiteks edukas Oppe diferentseerimine ja teiseks sobilikud
opetajad. Sellest hoolimata on lisadpe teatud opilastele just hdadavajalik oskuste lihvimise ja
kiipsemise koht.

LKuna nad arengulistel tasanditel on vaga erinevad, siis ménel épilasel ongi just puudusi liks
voi kaks aastat, et saada selgeks oma mingisugune kirjapilt voib-olla voi lugemist veel
harjutada. Siis tegelikult litleme ausalt, et kui nad koolist ldhevad dra, ega kodus ei toimu
mitte midagi. Ja vanemad tegelikult ei tegele. Et see aeg, mis neil koolis on, et sellest
maksimum vétta, siis tegelikult see koolipdev on Llpris liihike, nad vdsivad, nad ei vota
koolipdeva lopus enam vastu infot ega materjali. Et see siis vahepeal tundubki, et jadb natuke
ltihikeseks see kooliaeg, et see ongi see, miks liks voi kaks aastat on hea. Et see ongi lihtsalt
tasategemine nii-6elda. Sest et méne puhul téepoolest sa néed kohe, vaatad peale ja sa saad
aru, et tal ei ole vaja neid lisa-aastaid. Aga méne puhul vaatad, et nendest lisa-aastatest on
isegi vihe. Saadki aru, et lihtsalt, et kann on tdis.” (tavakooli HEVKO)

Uuritud tavakooli juhtum Kérdlas niitas, et lisadpe on vajalik ka ROKi jirgi dppivatele dpilastele,
kes ei ole sotsiaalselt kiipsed voi muul pohjusel valmis pohikoolist edasi lilkuma, eriti kodust
kaugemale kutsedppeasutusse Oppima asuma. See on seotud muu hulgas regionaalsete
eriparadega ning oleneb edasioppimisvdimaluste kaugusest ja transpordivéimalustest.
Piirkonnas, kus edasioppimise voimalusi on rohkem voi nendeni joudmine on lihtsam, on sellise
vaheaasta vajadus arvatavasti vdiksem.

L,Eesmdrk on see, et mitte saata last kohe teadmatusse, et kui ta on tiheksa aastat dra kdinud.
Ma jataks praegu selle toimetuleku [oppe] dra, et see on natuke teine rida, aga lihtsustatud ja
riikliku 6ppekava jargi. Kui ikka laps ei ole kas sotsiaalses méttes nii kaugel, et ta ldheks kodust
dra, et ta ei ole valmis 6ppima kohal peal edasi, nditeks Hiiumaal on ju ainult liks giimnaasium,
ei ole valmis ka kutseGppesse minema ja ta ei ole valmis ka toole minema, sest ta ongi
niisugune sotsiaalselt ebakiips, siis minu meelest tavaoppekaval just see osa on eriliselt
oluline, et ta saaks tugevust juurde selle aastaga, et saaks selgeks ja mis siin salata, ega siis

on pdrast pohikooli lopetanud tsna paljud need, kes ei tea, kuhu minna ja mida edasi teha.
(tavakooli HEVKQO)

Lisadpet pakutakse EHISe andmete jirgi ka HOKi jargi dppivatele opilastele. Intervjueeritute
sonul sellel sihtrihmal to6turu- ja edasidoppimise voimalused sisuliselt puuduvad ja nende
osalemine pikendatud 6ppes ja lisadppes on selgelt suunitlusega suurendada eneseteeninduse
oskusi ning pakkuda opilastele arendavat keskkonda kuni nad saavad 18aastaseks, et uleminek
sotsiaalhoolekandesse oleks voimalikult sujuv. Méni nimetab seda lapsehoiuteenuseks, ent
teisalt nenditakse, et kool on siiski sellele sihtrihmale parim koht, voimaldades neil veel
tdiendavate Oppeaastate jooksul voimetele vastavates haridustegevustes osaleda. Oli ka
intervjueerituid, kes laiendasid seda kirjeldust osale TOKi jirgi dppivatest dpilastest.
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,Vahel [TOKi jargi éppiv dpilane] ei saa kéike teha, neid praktikaid, aga ta on oma turvalises
keskkonnas ja suunitlus on ikkagi ndnda, et meil on selliseid nérku toimetulekulapsi ka olnud.
Et ta natukene on nagu lapsepdlve pikendus ja vanemal on see turvaline. Vanemal on see
teadmine, et ta laps on hoitud, valvatud, teda ikkagi Opetatakse, mingeid uusi oskusi talle
ikkagi opetatakse. Need praktikad on, ta ei ldhe sinna ametikooli, aga neid proovitakse teha
seal kohapeal erinevaid, ta kas katab laudu voéi peseb neid, aitab nousid masinasse panna,
siuksed asjad. Ta saab koik kdtte, aga méningal juhul me teame, et ta ei hakka ka seda tegema.
Siis me oleme nagu ka Gelnud, et iildiselt me arvame, et seda [lisadpet] ei ole vaja.” (erikooli
oppejuht)

Edasises kirjelduses keskendume LOKi ja TOKi jargi oppivatele opilastele, kuna sellele
sihtrihmale suunasid ka intervjueeritavad ise oma vastused ja sellele sihtrihmale pakutakse
registriandmete alusel lisadppe meedet.

Selles osas, kas Opilane peab tingimata jatkama lisadpet samas koolis, oli intervjueeritavatel
erinevaid arvamusi. Monel juhul leiti, et oma kool oskab dpilast kdige paremini edasi aidata, kuna
teadmised tema erivajadustest on taielikud. Teised leidsid, et samas koolikeskkonnas on areng
piiratud, kuna dpilast Umbritsevad samad inimesed ja ta ei saa piisavalt harjutada uudsetes
olukordades toimetulekut. Ulelldist opilaste teistesse koolidesse lisadppesse saatmist siiski
ukski intervjueeritu valja ei pakkunud. Sellest lahtudes voib jareldada, et on oOpilasi, kes vajavad
keskkonna vahetust ja teisi, kellele see mingil pdhjusel kindlasti ei sobi.

Muudest koolidest tullakse koolijuhtide sonul lisadppesse siis, kui opilase varasem kool seda ei
pakkunud. Haridusliku erivajadusega opilase lapsevanem arvas samas, et kui senine kool lisadpet
valja pole arendanud, siis on 3ansid erikoolis lisadppest kasu saada paremad tanu sealsele
tugevale kogemustepagasile sellise oppe korraldamisel.

See viitab asjaolule, et lisadppe pakkumise kitsaskohaks voib olla koolides, kus seda ei pakuta,
kogemuste ja teadmiste puudumine. Samas ka erikoolis toodi lisadppe puudumise pohjuseks
TOKi jargi 6ppida soovivate dpilaste puudumine. Selle kooli LOKi jargi 6ppivad dppurid suunati
kutseOppeasutusse ja vajadust lisadoppe jarele ei nahtud. Niisiis varieerub koolide praktika oppe
avamise osas ning seda mojutavad nii kooli opilaste profiil, varasem kogemus kui ka opilaste ja
lapsevanemate hoiakud.

Lisadppe voimalust tutvustatakse oma kooli opilastele ja nende lapsevanematele reeglina
varakult ja juba pikendatud dppeaastate kavandamisel. Nii on tagatud, et meedet vajav sihtriihm
seda iildiselt ka saab. Tdaiendava kitsendusena kaalub osa koole sisseastumisel, kas ja millised on
opilase edasised valjavaated haridusteel voi todturul Uldse jatkata, kuna see on uks lisadppe
eesmarkidest. ROKi jargi ppivad haridusliku erivajadusega dpilased reeglina lisadpet ei kasuta.
Kuna selliseid koole, kus dpitakse ROKi jargi, oli meie valimis vihe, siis ei ole véimalik teha
pohjalikke jareldusi selles osas, miks seda vahe rakendatakse. Tehtud intervjuude pdhjal vdib
eeldada, et lisadpe on ROKi jargi dppivate opilaste jaoks liiga lihtne ning nad suunatakse edasi
dppima jargmisele tasemele. Koolid rohutasid, et ka LOKi jargi oppivatele dpilastele, kes on
voimelised liikuma edasi kutsedppeasutusse (sh kutsevaliku Oppesse), tavaliselt lisadpet ei
soovitata ja nad suunatakse edasi. Intervjueeritute praktikas oli aga ka naide, kus ROKi jargi
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pohikooli ldpetanud dpilane tuli lisadppesse, kus ilmnes, et tema toevajadus vastab LOKi jargi
oppinule ja kool pidas talle lisabpet vaga vajalikuks, kuigi vastuvotmisel oldi selles osas
skeptilised.

Lisadppesse oppima asumiseks tuleb opilase vanematel esitada avaldus, olenevalt koolist tuleb
ka esitada tdiendav avaldus kooli pidajale voi teeb selle kool. Oppesse asumise protsessi kooli
esindajad keeruliseks ei pidanud, kill aga toodi vdlja, et keeruline on see, kui Opilase soov
lisadppesse asuda ilmneb viimasel hetkel. Tavaparaselt pudavad koolid juba kalendriaasta
alguses saada ette pildi, millised nende kooli dpilased lisadppes jatkavad, aga olenevalt koolist
vOidakse aktsepteerida ka avaldusi, mis saabuvad alles kooliaasta alguseks.

Jaanuarikuus vanemad teevad avalduse. Opetajaftega] teeme (marlaua, vanemad teevad
avalduse, arutame ldbi selle, missugused 6ppeained oleks need, mis laps lisaks vajaks. Lepime
need kokku, lepime kokku ka need valdkonnad véi asutused, kus laps voiks teha oma
téopraktika osa. Ja siis nii ongi, kdskkirjaga direktor lubab nad ja valda teeme ka taotluse. Vald
siis, kas annab selle vdimaluse, tavaliselt on andnud, et vald peab ju otsustama lopuks, kas ta
lubab nad sinna lisadppe aastale ja siis tavaliselt on ta lubanud. Et midagi nagu keerulist ei
ole. Kéige keerulisem on minul olnud nende laste seda todkohta véi kutseasutust valida, kus
nemad seda [praktikat] teevad.” (tavakooli HEVKQ)

Kuna dppetoo planeerimine votab aega, siis on koolide jaoks kdige tahtsam saada (aegsasti) enne
kooliaasta algust paika, kui palju opilasi tuleb ja sellest tulenevalt, kui palju Opetajaid on vaja,
mistottu peetakse suvist avalduste tahtaega liiga hiliseks.

3.3.2 Kooli kaalutlus lisadppe pakkumisel

Registriandmed naitavad, et lisadpet pakutakse peamiselt eri- ja tohustatud tuge vajavatele
lastele loodud koolides, mistottu jaid muud koolid lisadppe praktika kaardistamisel esialgu
uuringu fookusest valja. Uuringu esialgsele valimile lisasime siiski kaks kaasavate praktikate
poolest tuntud kooli, et saada paremat aimu, miks ei ole meedet neis koolides rakendatud. Ilmnes
aga, et Uhes neist rakendati lisadpet pidevalt, kuigi see HTMi statistikas ei peegeldunud. Teises
kaasamise poolest tuntud koolis lisadpet ei pakutud: Ghest kiiljest vahese teadlikkuse tottu, aga
teisalt seetottu, et kooli ressursid (ruumid, Opetajad, eelarve) on piiratud ja pohikoolist
uleminekut toetatakse teistsuguse lahendusega.

,Meil on juba véga palju valdkondi ja natukene nagu vahetevahel tekib tunne, et kui palju me
veel kasvada saame vai on nagu, ma ei rddgi niitd rahast, vaid ma rddgin kasvéi nagu
ruumidest ja voimalustest ja jaksust votta nagu veel liks valdkond juurde, sest tegelikult see
néuab ju ka omaette siis inimesi, kes sellega tegelevad ja kes selle programmi (iles ehitavad
ja kes seda pdrast ldbi viivad. Ja ruumikitsikus on meil igal pool, meil on hdsti suur
ruumikitsikus. Et see on natukene see mikspdrast on meile deldud ka, et aga iga kool saab
teha lihtsustatud oppekava. Meie senimaani ei ole seda teinud, sest et me lihtsalt tunneme, et
see kdib viljaspool meie pddevust, jdllegi oleks vaja tdiesti tdiendavaid ruume, tdiendavaid
todtavaid téotajaid, aega, seda sellega selle llesehitamisega tegeleda, et, kuskil peab natuke
nagu jooned maha tombama, et mida me suudame teha hdsti, ja mida me ei suuda teha hdsti.”
(tavakooli viikeklassi épetaja)
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Vérreldes erikoolidega, kus dpilased dpivad peamiselt kas LOKi voi TOKi jérgi, on teistes koolides
lisadppe pakkumine uudsem, kuna alles 2018. aastal laiendati sihtrihma koigile haridusliku
erivajadusega opilastele hoolimata nende 6ppekavast. Intervjueeritavad oletasid, et neis koolides
puudub nii teadmine lisadppe kontseptsioonist kui ka slivateadmised ja kogemused lisaOppe
rakendamiseks. Monel juhul nentis kooli esindaja lihtsalt, et kool lisadpet ei paku. Siiski toodi
valja, et suuremates koolides on igal aastal opilasi, kellele lisadpe oleks vajalik ileminekumeede.
Lisadpet pakkuva erikooli direktor tdi samuti valja vajaduse igas piirkonnas lisadppe voimalust
pakkuda, sest kaugele erikooli sditmine kaib paljudele haridusliku erivajadusega opilastele Ule
jou. Samas pidas ta ebamdistlikuks lisadpet korraldada vaikestes koolides, kus see nouab
ebaproportsionaalselt palju ressurssi.

,Need samad toe vajadusega lapsed, kes ikkagi vajavad natuke rohkem kiipsemiseks aega, et
ikkagi voiks olla [lisabpe tavakoolis]. Teine asi on niilid see, kas ta niimoodi nditeks
vallaltileselt peaks olema just iga kooli juures, et voib-olla pigem nende koolide juures, kus
lapsi on rohkem, sest siis on see ressursi jagamine lihtsalt lihtsam. Et ta voibki ju natuke seda
kooli vahetada, nii nagu ta tuli ka meile. Aga miks koolid seda vihe teevad, ma arvan, et see
teadlikkus on lihtsalt nii vdike, sest kui mina ka siia kooli tulin tegelikult kiimme aastat tagasi,
siis ka see kool ei pakkunud lisa-aasta véimalust, et selle me [---] Oppejuhiga koos kdivitasime,
tema oli seal kaua, 40 aastat enne dpetaja olnud ja tal oli see mote juba enne peas olnud. Et
ta on lihtsalt see, et tuleb ldbi moelda, aru saada, mida sa siis tegema hakkad ja kuna selle
kohta vdga palju téesti ka ette kirjutatud pole, siis tegelikult ma arvan, et koolid lihtsalt
tunnevad ennast ebakindlana, nad ei tea, mida see tegelikult sisaldama peaks voi kuidas seda
siis tegema peaks. Ja kogu aeg on hirm, et dkki ma teen midagi valesti.” (erikooli direktor)

Leidlikkuse nditena voib tuua uuringus osalenud tavakooli, kus tleminekul suuremat toetust
vajav opilane suunatakse sama kooli giimnaasiumi vaikeklassi, kus dpe on toetatud sarnaselt
pohikoolile. Selliselt saab oOpilane jatkata Oppimist toetatud moel isegi siis, kui tal ei ole
tingimata soovi gimnaasium lopetada.

,Kui ma niitid kuulen sellest [lisadppe] voimalusest, siis ikka igal aastal on meil iiheksandas
klassis moni (iksik voi paar-kolm sellist opilast, kelle puhul me ndeme, et nad nagu tegelikult
ei ole valmis selleks jargmiseks astmeks. Et nad ei teaq, tditsa, mida endaga peale hakata, neil
ei ole selget ettekujutust oma tulevikust. Nad ei pruugi alati teada isegi oma tugevusi, see, et
mis alal nad on andekad vdi véimekad. Sest et noh, igal lapsel meie kogemuse jdrgi ikkagi
need tugevused on, et ma vist ei ole kohanud (ihtegi last, kes ei oleks mitte kuskil mitte (ildse
andekas. Aga nad on sellised, kas nad on lapselikud voi on neil tohutult madal motivatsioon
ja nad ei saa aru. Nad ei ole veel seostanud 6ppimist nagu iseenda tulevikuga ja tavaliselt
Oeldakse, et niisugustel lastel pole glimnaasiumisse, neil pole seal midagi teha, et mingu
kutsekooli. Aga tegelikult kutsekool nouab ka teatud kiipsust ja sa pead olema nditeks kdatega
[osav]. [---] Nad véivad olla viga kohmakad ja kéeliselt sellised mitte osavad. Et kutsekool ei
ole nagu ka alternatiiv ja me oleme seni suhtunud selliselt, et meil on niilid glimnaasiumis [-
--] véimalik vastu votta ka erivajadusega lapsi ja nende opet kohandada ja ka seal samamoodi
nagu poéhikoolis on see siis teatud suurendatud pearahaga, juhul kui neil on Rajaleidja
soovitus. Me oleme natukene seda vétnud, ltleme niisuguse kas just lisa-aastana, aga
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niisuguse pehmendatud lileminekuna, et nad opivad viikeklassis, kus on viiksem riihm, vihem
segajaid, rohkem individuaalset juhendamist ja tuge, tugispetsialistid vahetevahel®, eks ju
psiihholoogi tugi, nditeks. Nagu olude sunnil.” (tavakooli viikeklassi 6petaja)

Tdiendavalt voib oletada, et lisadppe rakendamine tavakoolis on teatud juhtudel ebavajalik
seetottu, et pohikooli kaasavas Oppes on Opilane iseseisvam ja paremini kogukonda
integreeritud, mis omakorda toetab tema edasi liikumist elus nii sotsiaalses mottes kui ka
haridus- ja tooelus. Selle hiipoteesi toetuseks ei ole uuringus piisavalt andmeid kogunenud.

3.3.3 Lisaoppe sisu ja eesmark

Lisabppe eesmark vastavalt intervjuudele on lapse vajadustest lahtuv, ent dldistatult
kasvatatakse samm-sammult Opilase iseseisvust, et voimaldada talle vdimalikult sujuv
edasiminek pohikoolist. Olenevalt opilase huvidest ja voimetest voib see lileminek tahendada
edasioppimist kutsedppeasutuse tasemedppes voi kutsevaliku oppes, otse todle asumist voi
lilkumist sotsiaalhoolekandeslisteemi. Koik need lleminekud on keerulised opilastele, kes on
pohikoolis vajanud palju toetamist ning kes ei ole harjunud (valjaspool kooli) iseseisvalt
toimetama. Seega on kooli roll aidata opilasel parast pohihariduse omandamist liikuda sellest
toetatud keskkonnast vdlja turvalisel moel, sh andes teadmised ja oskused enese eest
hoolitsemiseks, teadmise oma Oigustest ning voimalustest edasise elutee planeerimisel.

LKui me varem pakume pikapdevariihma, épilaskoduteenust, siis me proovime niimoodi, et
lisaéppe dppeaastal dpilastel seda teenust ei oleks. Just, et proovime, et ei oleks, muidugi viga
suure hddavajaduse korral me korraldame selle, kui on [kaugelt] laps tulnud meie kooli. Aga
see iseseisvumine selle aasta jooksul; ma saan (ksinda kodus hakkama pdrast koolipdeva, et
ma ldhen ise koju. Et muidu pdrast, kui ta ldheb siit vilja kutsedppeasutusse, on ta tdiesti
omapdi ja ei saagi hakkama.” (erikooli juht)

Ka lapsevanemad t6id valja lisadppe tulemusena suuremat iseseisvust ja paremat ettekujutust
sellest, kuidas oppimine kutsedppes voiks valja naha, siigavamat arusaama erinevatest erialadest
ja nende sobivusest lapse huvide ja oskustega. Samuti mainisid nii koolitootajad kui vanemad
seda, et oppele avaldas moju see, et pdhikooli ldputunnistus oli kdes. See vabastas opilased
eksamipingest ja voimaldas keskenduda iseenda tugevuste tundmadppimisele.

L,Minu arvates just see, et ta sai oma selle noh, enesekindluse ja seda pinget ei olnud ka. Et
seal Gpetati kiill ka eesti keelt, matemaatikat, inglise keelt, kdiki neid pohiasju ka, et noh sa ju
pead 6ppima, muidu sa kaotad ka sellele, mis sa lildse juba oled nagu omandanud. Aga réhk
oli sellel praktilisel poolel ja samas ei olnud vot seda stressi ja pinget, et ma pean niilid mingit
kooli hakkama lopetama. Et koik oligi selle jaoks, et me nagu noh, et tutvume erinevate
erialadega, kdime igal pool, kus me vihegi saame, ja koik selle eesmdrgiga, et mis siis nagu
jadrgmine aasta teha, kes siis kuhu saab éppima véi tdole. Et sul on ainult see ikkagi positiivne.
Kuidagi ma ei oska seda seletada, aga et see koige suurem vddrtus oligi see, et esiteks ta sai
proovida neid asju. Sest et ma ise ei suuda talle seda pakkuda ja siis tal ei tekigi ettekujutust,
et mida ta voiks teha. Aga kui sa saad nagu pdriselt proovida, siis sa saad aru, et kas sul mingi
asi voib-olla rohkem meeldib, mingi asi vihem. Ja noh, sa saadki tegelikult kindlustunde, et
kui sa kutsedppeasutusse ldhed, siis kuidas seal dpitakse. Et see on nagu natuke sarnasem
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sellele kui see, mis sa péhikoolis tegid, seal sa oppisid oma aineid ja ldksid koju ja elasid muud
elu. Aga see lisa-aasta kuidagi, see on ikkagi ettevalmistus selleks kutsedppeks, et tal see
jdrgmine aasta, ma arvan, oli niitid lihtsam sellevérra.” (lapsevanem)

Varem kodus elanud noori voidakse ka suunata Opilaskoju elama just eesmargiga oOpilase
iseseisvat toimetulekut julgustada. Selliselt saavad opilased harjuda iseenda valmis panemise,
Oigeaegse arkamise ja kodust valjumisega ning ka kutsedppeasutusse voi praktika kohta
iseseisvalt joudmisega. Viimases voib kool olla ka sdna otseses mottes kaehoidjaks kuni dpilane
opib iseseisvalt teekonda labima. Nagu oli naha aga eelmisel lehekuljel, voib kool samal
eesmargil ka nimelt suunata Opilast Opilaskodust koju elama. Seega oleneb lahendus nii
piirkondlikest eriparadest kui opilase vajadustest.

Lisadppe jarel otse todle asumine ei ole tavaliselt (peamine) eesmark, ent seda voib esineda eriti
juhtudel, kui opilased kaivad ettevotetes praktikal. Intervjuudes kasutati labivalt fraasi
»(sotsiaalne) kiipsemine®, et kirjeldada lisadppe rolli opilaste haridusteel. Sellega viidati laiemale
vajadusele anda oOpilastele rohkem aega, et iseseisvuda, teha teadlikumaid edasiste lileminekute
valikuid ning valtida kohest valjakukkumist jargmisest Oppetasemest vdi ebadnnestunud
rakendumist téoturul. Eriti aga TOKi jargi 6ppinud opilastel peetakse PGSis toodud eesmérki
lisadppe jarel toole asuda ebamdistlikuks ning pigem ollakse seisukohal, et lisabppe eesmarki
vOikski laiendada just sotsiaalse kiipsemise ning iseseisva toimetuleku holmamisega.

,Koige laiemas plaanis ongi [eesmdrk] ettevalmistus, et liikudes kutseoppesse ja kuna meil on
lisadppeklass natuke eriline, et meil on lihtsustatud Oppetaseme lapsed ja toimetuleku
Oppetaseme lapsed koos selles klassis, et siis on ka osade laste puhul iseseisvumine. Et nad
oleks piisavalt iseseisvad, et mitte minna kutsedppesse vaid jdtkata ka erinevates kaitstud
to0keskustes ja sotsiaalasutustes. Nad saaksid seal iseseisvamalt hakkama.” (erikooli juht)

Oppe sisu kohandatakse ldhtuvalt opilaste eripdrast ja arvestades iga opilase konkreetset
oskustaset. Opet viiakse enamasti l4bi grupis, ent vastavalt vajadusele ka diferentseeritud
oppena. Suuremates koolides vdidakse teha erineva tasemega grupid, vaiksemates aga luuakse
ka liitklasse kas 9. klassiga voi pikendatud oppe Opilastega. Tapsete Oppeainete ja nende taseme
valimisel lahtutakse Opilase varasemast tasemest ning tema edasioppimise plaanidest ehk
kaardistades, milliseid oskusi on vaja lihvida, et Uleminek oleks edukas. Koolid toid valja
positiivse koostdo nditeks Astangu Kutserehabilitatsiooni Keskusega, mis aitab koolidel oma
opilasi Astangule suundumiseks hasti ette valmistada. Tavaparaselt on koolidel hea koostoo
mone ldhedal asuva kutsedppeasutusega, kus kaiakse erialadega tutvumas ning ka Opetajad
voivad olla omavahel tihedas suhtluses, nditeks arutades, kuidas spetsiifilist tuge vajavat opilast
kdige paremini toetada.

Intervjueeritute sonul jatkatakse lisadppes tavaliselt Uldainetest eesti keele ja matemaatikaga,
mis on erineval tasemel vajalikud koigile opilastele. Lisaks voidakse valida erinevaid pohikooli
aineid nagu keeled voi arvutidpetus. Sealjuures tehakse ainete valimisel sageli koost66d ka
lapsevanematega, et tuvastada tapne vajadus. Keeledpe voib olla vajalik ka kutseoskusena, kui
nahakse, et opilasel on perspektiivi asuda kutsedppe jarel tddle turismi- voi teenindussektoris.
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»Meil on seal viga palju sellist praktilist tegevust, siis on moned valikained ja me pdris palju
arvestame konkreetse lapsega, et mis tema véimalused on. Et litleme niimoodi, et kui tal on
voimalus minna Astangule ja sinna nagu ka sisse saada, siis me arvestame nende nii-Oelda
Astangu vajadustega voi mis sinna selleks konkreetseks asutuseks siis vaja on, et me teeme
selgeks, nditeks see Juks voi Astangu véi mingisugused pdevakeskused, et me ikkagi nagu
arvestame sellega, et kuhu ta nagu ikkagi liritab sisse saada véi proovib véi on juba nagu noh,
mddratud sinna. Et siis me siis me teeme vastavalt sellele voi siis lapsest ldhtuvalt, et monel
ei ole koik asjad joukohased ka lildse, et siis arvestame sellega ka. Meil on lapsed nii-nii
erinevad, et kellele meeldivad seal inglise keel lisaks veel ja arvuti ja kes ei ole vdimeline Lildse
sellega nagu toime tulema. Seda peab hdsti palju arvestama, aga selleks ajaks me Lildiselt
teame oma lapsi vdga hasti, et kellele mis joukohane, ldhtuvalt sellest siis koostame.” (Erikooli
HEVKO)

Siiski mojutab tundide valikut ka kooli enda voimekus erinevaid tunde anda ning oOpilaste arv
erinevates klassides. Lisadppe Opilased voidakse liita erinevate 9. klassi ainetundidega, et mitte
suurendada opetajate koormust.

,Nditeks me oleme ikkagi proovinud pakkuda, lihtsustatud éppekaval on ju liheksandas klassis
hdsti suur todopetuse tundide maht. Ja nemad on siis teinud ka sellised hdsti praktilisi
lilesandeid seal, kas parandanud nditeks mingit pesu voi pannud harjale vart taha voi mida
iganes. Aga nditeks sel aastal meil seal korval liheksandat klassi ei olnudki ja sel aastal selle
kahe tédopetustunni asemel on nendel [lisabppes] kaks tundi karjddriépet. Et kuna nad on
enne seda tédopetust saanud ka, siis sel aastal on niimoodi, et see oleneb ikkagi ka meil
igasugu teguritest, opetajate koormustest, et me oma rahaga toime tuleme, et sealt ei teki neid
eraldi lisatunde, mida me kindlasti ei suuda kinni maksta ja see oleneb sellistest teguritest.”
(erikooli 6ppejuht)

Lisadppe kutseoppe komponent koosneb tavaliselt koolis labiviidavast kutsedppest ja
kutsedppeasutuse voi tddandjate juures dpitavast. Kutsedppe roll lisadppes on kahetine: esmalt
tagada oskused iseseisvaks eluks ja teisalt anda opilastele adekvaatne ulevaade neile avatud
edasioppimise variantidest kutseOppeasutustes. Igapdevaseid toimetuleku oskusi harjutatakse
sageli kooli kogukonnas, kus oOpilased saavad jarjest vastutusrikkamaid llesandeid. See annab
neile praktilised oskused ja eduelamuse.

LLisadppel on teatud tooampsud, mis meil siin koolimajas on vaja dra teha, noh nditeks nendel
on puuviljade jaotus. K66k paneb neile valmis, kuna me ei tohi kodgis olla, eks ju, siis me seda
poolt ei tee voi kui me oleme saanud vanemaga kokkuleppele, et vanem teeb dra need
tervisetoendid, siis on ka kokad vétnud nagu appi. Et siis nad saavad nagu tugevamat
kdogipraktikat, aga muidu on siis nii, et nemad jaotavad klassidesse laiali, nditeks (iks t00."
(erikooli épetaja)

Koolid kohandavad tutvustatavaid kutseoppeerialasid dpilaste erivajaduste pohjal. See tahendab,
et tegu ei ole alati Uldise erialade llevaatega, vaid keskendutakse neile erialadele, kus Opilastel
on potentsiaali edukalt oppida ja todle rakenduda. Kooliti on kutsedppe komponent vaga erinev:
Uhel juhul kdivad lisadppe opilased kutsevaliku opet pakkuvas kutsedppeasutuses seda osa
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lisadbppest omandamas, teisel juhul toimub kogu dpe sisuliselt oma kooli territooriumil. Oma rolli
mangib siin ka kooli geograafiline asukoht ning koolis Oppivate opilaste (suurem) toevajadus.
Samuti on koole, kus suur osa kutseoskustest omandatakse ettevotetes ja kutsedppeasutusega
koostodd ei tehta. Kutseoskuste omandamise eesmark intervjueeritute sonul ei ole tuupiliselt
valmistada opilasi otse tooturule asuma, vaid toetada neid edasise kutse valimisel, seda
soltumata kutseoskuste dpetamise viisist koolis.

Koolid ei pea vajalikuks lisadppe sisu tdpsemat maaratlemist regulatsioonides. Uhest kiiljest
seetottu, et koolid on oma slisteemide sissetod6tamisega aastaid vaeva ndinud ja teisalt oleks
keeruline arvestada nende samade koolide eriparadega seaduse tasandil.

,See ongi nii ja naa, et hdsti lihtne on, kui ta oleks ette antud, siis nagu ise ei peaks nuputama,
aga teise pidi kuna koolid on hdsti erinevates olukordades, et paljudel on voib-olla kohapeal
koolis juba voimalusi rohkem [---] me oleme jille selles olukorras, et meil kohapeal nagu neid
tédkodasid [---] Meil need kohalikud tébkohad, kus nad saavad to6l kdia, edaspidi siis need
lihtsamad téokohad [---] Ma arvangi, et tegelikult kuna see laps ju enamasti ikkagi meil
[piirkonnast] dra ei ldhe ja ta peab hakkama tédd tegema ka siin, siis vot kui see kéik oleks
ntiiid ette kirjutatud, siis ma arvan, et seda on ka viga raske ministeeriumi poolt ette kirjutada,
millistes kohtades nad peaksid praktikatel kdima, sest ta peab ikkagi ldhtuma sellest
keskkonnast siin, kus ta edaspidi peab toime tulema ja nendest valikutest, mida tal siin valida
on. Sellepdrast ma arvan, et seda pole voimalik vdga ette kirjutada, et oleks mugav, voib olla
kiill, aga teise pidi véib-olla neid asju ellu viia, mida siis pole véimalik siin teha, on jdlle
ebamugav, nii et me oleme kuidagi niimoodi praegu toimetanud ja sellega nii harjunud, et ma
tdna enam mingeid ettekirjutusi viga ei tahakski.“ (erikooli direktor)

Kutseoppe komponendi kvaliteet soltub erikoolides neile kattesaadavatest ressurssidest, sh
millised koolid ja ettevotted asuvad lahiimbruskonnas ning mil maaral onnestub nendega
koostddd teha. Osa dpilaste perspektiivist voib koolipdhine dpe jadda liialt piiratuks ja ei paku
voimalust harjuda uues keskkonnas éppimise ja todtamisega, samas kui osale dpilastest on see
jallegi just paraja suurusega samm iseseisvama toimetuleku suunas.

3.3.4 Lisaoppe tugimeetmed

Lisadppes pakutakse opilastele neile vajaminevaid toetusmeetmeid sarnaselt pohikoolis
oppimisele. Meetmete pakkumises probleemi ei ndhtud ja koolide hinnangul saavad opilased
vajaminevat tuge, kuid sellega seonduvad moned tehnilised probleemid. Nimelt kehtib
koolivalise noustamismeeskonna (Rajaleidja) otsus toevajaduse kohta pdhikooli lGpuni ning
ametlikult peaksid lisadppesse asuvad dpilased labima ndustamise uuesti. Jarjekorrad sinna on
aga pikad ning koolid peavad seda ebavajalikuks, mistottu tavaliselt vaadatakse soovituse
aegumisele labi sdrmede ning tugiteenuseid pakutakse lahtuvalt individuaalsest vajadusest ning
pohikooli lopuni kehtinud otsusest.

»Tohutult suur probleem, mis on praegu tekkinud, on tegelikult see, et Rajaleidja toe otsused
tulevad neile lastele pohikooli l6puni pohihariduse omandamiseni, eks. Ja, ja niilid, kui ta
lopetab selle iiheksanda klassi dra saab loputunnistuse, sest EHISest, siis ta ldheb ju maha,
eks. Ja siis jadb (ks aasta, mis on nagu PGSiga antud talle lisa-aasta véimalus, tuleks ta uuesti
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saata Rajaleidjasse tuge pikendama. Samas need jdrjekorrad sinna on nii meeletult pikad, et
me ootame praequ esimese, teise, kolmanda klassi laste otsuseid. Et tegelikult, kui laps on
liheksa aastat siin olnud, tohustatud voi eritoel. Et, et see lisa-aasta voiks kohe minna nagu
juurde, mitte ei tuleks mulle teade, et otsus on aegunud. Et see on nagu see kdige suurem
murekoht korralduse koha pealt minu jaoks praegu.” (erikooli HEVKO)

Tugimeetmete rakendamisel on téstatatud kisimus ka selle rahastamisaluse kohta (vt tapsemalt
finantseerimise alapeatikist).

3.3.5 Lisaoppe katkestamine ja 16petamine

Lisadppe katkestamine on vaga haruldane, kuna dppele asumine on reeglina pikalt planeeritud
ja ldbimoeldud. Ope ise kujundatakse vastavalt opilase oskustasemele, mistottu ei esine ka
valjalangemist edasijoudmise puudumise tottu kuigi tihti.

Intervjueeritavate sonul peegeldab lisadppe praegust ambivalentset rolli pohikoolis ebakindlus,
mis kaasneb loputseremoonia voi tunnistuse andmisega lopetajatele. Kooliti voib see praktika
varieeruda, vahel kutsutakse lisadppe 6pilased koos teiste dpilastega pohikooli lopuaktusele.

Lisaks tavaparasele tunnistusele on Uhes koolis kasutusel ka nn toopass, kus on kirjas opilase
omandatud kutsealased oskused. Selline praktiline dokument on kindlasti toeks nii
kutseOppeasutusele kui ka todandjale.

LAga segadust on selle teemaga tohutult palju. Et noh, kas voi loputunnistuste kétteandmine,
eks ju, et kuna siis anda, kas peale liheksandat klassi pohikooli [Opus, kui ta on justkui
lopetanud voi peale pikendatud aastaid, kui ta on lopetanud. Noh, meie anname peale
pikendatud aastaid, sest see nagu pikendaks, eks ju. Et samas see lisa-aasta jddb nagu
ripatsina kiilge. Et mis see siis ntilid on? Et anname nagu lastele tunnistused kdtte liheksanda
lopus, siis me teeme selle lisa-aasta neile. Ja siis noh, meie oleme lahendanud niimoodi, et siis
nad saavadki kutsekoolitunnistuse. Me kutsume nad ikkagi aktusele, et l6petavad nagu kaks
korda.” (erikooli HEVKO)

Oppe lopetamisega seoses esineb ebaselgust lisaks EHISe tditmise osas. Nimelt puudub
konkreetne lisadppe lopetamise kategooria, mis tekitas segadust ka selle uuringu EHISe analisi
labiviimisel. Muuhulgas ilmnes, et koolides, kus meie andmetel lisadpet ei pakutud, tehakse seda
iga-aastaselt arvestatavas mahus. VOib arvata, et ka see on seotud ebaselge EHISe taitmisega.

3.3.6 Lisaoppe finantseerimine

Lisadppe finantseerimise osas leidsid intervjueeritavad, et lldiselt on rahastus adekvaatne, st
piisav oppe korraldamiseks. Toodi valja, et lisadppes voiks oOpilastel olla poéhikoolist erinev
opetaja just selleks, et neid oma mugavustsoonist valja tuua ja julgustada suuremat iseseisvust,
eriti sellises olukorras, kus sama Opetaja on opilast opetanud terve pohikooli. Sellise taiendava
Opetaja palkamiseks oleks aga vaja taiendavat rahastust. Tdiendava Opetaja palkamine oleks
abiks ka oludes, kus praegu mitu opetajat lisaks pohitddle lisadppe valjasoite jms korraldavad
ning kus seeldbi on lisadppe korraldus koolis paljude to6tajate vahel killustunud. Seda toodi vdlja
kui Uhte suuremat valjakutset lisabppe korraldamisel.
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L[Viljakutse on] kuidas ma neid inimesi selle korraldamise peale jagan, sest et noh, selle raha
kohapeal niilid toesti, kui ma saaks vétta eraldi inimesed, kes just nendega tegelevad seal, et
siis oleks ju vdga lihtne, temal ongi need lilesanded ja ta tegutseb sellega, tdna on ta ikkagi
dra jagatud klassijuhataja, HEVKO ja siis nende karjadrioppe opetajate peale sinna. Ja noh,
siin peabki nagu vaatama, et see lihe komplektina lapse jaoks ikkagi kokku tuleb, et ta ei
killustu seal, et see liks tervik tema jaoks moodustub, kes siis mida tdpselt teeb. Todtajate 0sas
ka, et vaatama, kes siis mille eest vastutab, kes mida korraldab. See koordineerimise koha
pealt selles mottes ta teeb jah, natuke keerulisemaks, kui sa pead kasutama neid inimesi, kes
teevad tegelikult teist tood péhikohaga.” (erikooli direktor)

Opetaja puudumise probleemi on esinenud ka dpilastega, kes vajaksid iiks-lihele dpet.

,Ma arvan, et liks takistus kindlasti on seesama, see rahaline pool, et praegu ka lihe dpilase
puhul me pidime loobuma lihtsalt sellepdrast, et polnud voimalik veel (ihte dpetajat just tema
jaoks nagu siis palgata nii-éelda.” (eraomanduses erikooli HEVKO)

Osa koole igapaevase oppe korraldamisel rahastuse puudust ei tundnud, kuigi intervjueeritavad
nentisid, et taiendava rahastuse korral voiks soetada uuemaid seadmeid vm. Samuti on moned
koolid taotlenud lisarahastust projektipdhiselt, et dpilastele taiendavaid valjasdite kaugematesse
kutseOppeasutustesse pakkuda. Margiti ka, et kohalikud omavalitsused kooli pidajana ei ole
huvitatud palju riiklikule rahastusele juurde maksmisest, mistottu on ressursid piiratud. Teised
vastajad jallegi kooli pidajat takistusena valja ei toonud.

LEt kuna nad dpivad ikkagi klassi juures, siis mingit eraldi raha meil selle jaoks ei ole. Me
maksame nende toidu, mis nad seal ametikoolis siis soovad, selle me maksame kinni, selle
raha me oleme nagu eelarvesse planeerinud. Aga raskusi on meil olnud nditeks transpordi
hankimisega. Ja, ja sel aastal on eriti keeruline praeqgu just inimestega. Natuke aega tagasi
radkisingi, sellepdrast et meil oppevahendeid oli nii palju juurde vaja, kuna meil see riiklik
Oppekava potsatas nii suures mahus siia meie kooli. Ja meil nditeks ks oppekirjanduse peale
nii kohutav summa, et praeqgu me nagu eriti mingit bussiséite ja asju enam véimaldada sel
aastal ei saa, et selles mottes on natuke keeruline. Ja nad on taotlenud jah, erinevate projektide
kaudu, enamasti on ka rahastus peale saadud nendeks pikemateks soitudeks aga, aga mitte
alati, et méni on ikkagi raha taha jéddnud, et on dra ka jadnud.” (erikooli 6ppejuht)

Uuritud tavakooli nditel, kus praegu lisadpet ei ole, toodi valja muu hulgas ka ressursipuudus kui
lisadppe pakkumist takistav asjaolu. Siit voib jareldada, et lisadppe rahastus on hetkel rahuldav
erikoolides, kus on kogemusi, piisavalt ruumi ja dpetajaid, et lisadpet pakkuda. Uksikute dpilaste
asemel on seal sageli opperihmade kaupa oOpilasi lisadppes, mis voimaldab teatavat
mastaabisadstu. Teistpidi on vdimalik luua Uldainete jaoks liitklasse seal, kus opilaste arv on
vaiksem.

Vdlja toodi probleemid lisadppe ajal tugimeetmete pakkumisega, mille juriidiline alus on
kaheldav. Seda tdid muu hulgas valja ka Haridus- ja Teadusministeeriumi spetsialistid:

,Meil on seal ks juriidiline probleem Kkiill selle lisa-aasta lisadppe rahastamisega. Ja nimelt
on see, et meie praequ siis nendele péhikooli- ja giimnaasiumidpilastele, kellel on tohustatud
vOi eritoe otsus, anname toetuste fondist lisaraha tohustatud eritoe rakendamiseks. Kui niiiid
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see tohustatud eritoe otsus on tehtud kuni pohikooli lopuni, siis justkui sel lisabppel tal ei ole
enam seda otsust. Otsus justkui nagu ei kehti enam ehk et ka nende rahade jagamisel, kuigi
saab kiill ndha, et nii mitu opilast on ka seal lisadppel, et nendega kdib kaasas mingisugune
eelarve. Ja praegu kogu aeg me oleme ldhtunud sellest, et need, kes olid eritoel, saavad oma
eritoekomponenti kaasa ja need, kes olid tohustatul, saavad selle kaasa, aga juriidilises mottes
meil justkui tegelikult ei ole tal enam seda tuge.” (HTMi ekspert)

Finantseerimisest radkides toid intervjueeritavad valja probleeme haridusliku erivajadusega
Opilaste toetamisel, eriti Uks-Uhele 6ppe ja rahastuse piisavusega pohikooli tasemel. Leiti, et
koolivdline ndustamismeeskond on Uks-Uhele Oppe soovituste andmisel varasemast
ettevaatlikum, mis tahendab, et de facto tuleb siiski Opilast eraldi dopetada ilma tdiendava
rahastuseta. Haridusliku erivajadusega opilaste toetamine pohikooli valtel jaab uuringu
fookusest valja, ent vajab kindlasti edasist tahelepanu.

3.3.7 Lisaoppe valjakutsed ja tugevused

Lisadppe tugevusena toodi kdige enam vadlja opilasekeskset lahenemist ja paindlikku suhtumist
oppe labiviimisse. Samuti leiti, et positiivset moju omab sealne grupikuuluvus, mis loob
opilastele kaasopilaste naol taiendava turvavorgu ka edasi Oppima minnes. Tugevusena nahti ka
erineva oppe Opilaste koosoppimisel tekkivat motiveerivat keskkond.

Ja kui me rddgime [---] pervasiivsetest arenguhdiretest - hiiperaktiivsed, autistlikud jooned -
siis nende laste péhiprobleem ongi ju eakaaslastega hakkama saama saamine. Meie
tdiskasvanud oskame ju ennast ikka lapse jdrgi kohandada ja see on nii oluline, et nad siin ka
opilaskodus olles leiavad endale sobra. Et nad ka kutsekooli minnes, eks ju, neil on juba nii-
oelda oma see tugigrupp olemas, mis ka toetab seda. Et noh, liksi on ikka véiga kurb olla, et
kui ma tean neid igasuguseid lugusid, kus need térjutud lapsed peavad iiksinda hakkama
saama, toesti ei ole kusagilt tuge.” (erikooli juht)

Kuigi intervjueeritavad toid valja mitmesuguseid spetsiifilisi valupunkte, oli lldine hinnang
lisadppele positiivne. Seda nahti kui olulist meedet, et voimaldada haridusliku erivajadusega
opilastel sotsiaalselt ja vaimselt kipseda ning valmistuda Gleminekuks kutsedppeasutusse,
Astangu Kutserehabilitatsiooni Keskusesse voi mujale.

,Mis mulle hdsti meeldis selle lisa-aasta juures oli see, et poisid ei teinud ainult mitte rauatéod
ja puidutdod, vaid see oli tdielik eluks ettevalmistamine. Nad 6ppisid stitia tegema. Nad éppisid
lauda katma. Nad oppisid pliiti kiitma, ahju kiitma, kdike selliseid eluks vajalikke oskusi. See
pani hdsti hea péhja, samamoodi ka nditeks eelarveid koostama, et kuidas rahaga timber kdia.
See pani hdsti tugeva pohja.” (erikooli haridusliku erivajadusega dpilase lapsevanem)

Tugevustena nahti ka erikoolide pohjalikku kogemuste pagasit ja vajaliku toe olemasolu koolis.
Seda peegeldab ka see, et peeti oluliseks Opilasele tuttavat ja turvalist keskkonda. Samas puudub
lisadppes nn eksamistress ja nii Opilased kui Opetajad saavad keskenduda Opilase enda
vajadustele.

Intervjueeritavad esindasid sageli erinevaid vaatenurki, kuna kogemused erinevate haridusliku
erivajadusega opilastega on kujundanud koolide perspektiive. Seega vois Uhe kooli tugevus
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paista teisele ndorkusena, kuna nende dpilaste jaoks ei ole selline lahendus sobilik. Erikoolide
seas on nii neid, kes esindavad enam LOKi jargi dppivate dpilaste perspektiivi kui ka neid, kes
keskenduvad oma tdds HOKi ja TOKi jirgi dppivatele opilastele. Intervjuude kdigus tutvutud
koolid olid koik eriilmelised ja edukad erinevate Opilastega tootamisel. Tavakoolide kogemused
on samuti erinevad soOltuvalt sellest, milliseid opilasi nad on varem vastu votnud ja millisel
tasemel opet pakkunud. Seega ei saa Uhtegi intervjuud vaadata paris eraldiseisvalt kooli
kontekstist ning vaid vahestel juhtudel on konkreetne kriitika Uldistatav koigile Llisadpet
pakkuvatele koolidele.

Viljakutsetest nimetati koolides raskusi TOKi jérgi 6ppivatele dpilastele sobiva edasioppimise
tee leidmisel, piiratud rahalisi vdimalusi lisadpetajate palkamiseks ning koolivalise
ndustamismeeskonna soovituste aegumist enne lisadpet. HOKi jirgi oppivatel opilastel peeti
seaduses maaratletud lisadppe eesmarki tildiselt ebarealistlikuks. Opilaste perspektiivist toodi
valja, et koolipohine kutsedpe voib olla liialt igav. Samuti ei teavita koik koolid vanemaid
pikendatud Oppeaastate voimalusest voi ei ole valmis lisadpet pakkuma.

Lisaks 6ppe spetsiifilistele valjakutsetele mainiti intervjuudes ka thiskondlikku stigmatiseerituse
probleemi. Kuigi toodi valja ka seda, mil maaral on varasemaga vorreldes uhiskondlikud hoiakud
paranenud ning kui palju rohkem on eriti suure toevajadusega Opilastel ja taiskasvanutel
nutdseks Oppe- ja eneseteostusvoimalusi.

Intervjuudest ilmnes veel problemaatilisena erialade soopdhine segregeerimine osa koolides,
tapsemalt dpilaste suunamine erinevate kutsealadega tutvuma vastavalt nende soole. Lisaks
diskrimineerivale iseloomule on see ka problemaatiline, kuna erialade valik suure toevajadusega
opilastele on niigi kitsam ja seelabi kitsendatakse nende voimalusi veelgi.

LEt siis me peame vaatama, kas nad on poisid voi nad on tiidrukud juba, mis on nende
toimetulekuaste, mis on nende see vaimutugevus, et motleme nagu ldbi, mis on
timbruskaudselt need to6kohad, kuhu ta liletildse voiks sobituda ja teisipidi ka see, mis on siis
lapse huvi.” (erikooli direktor)

3.4 Kutsevaliku o6pe

Uuringu fookuses olid haridusliku erivajadusega opilastele suunatud kutsevaliku 6ppekavad, mis
vastavalt kutsevaliku dppe rakendamise juhendile peaks reeglina olema 60 EKAPit ehk terve
Oppeaasta pikkused. Uuringu kdigus ilmnes, et on tavaparane, et dpe on ka 30 EKAPit pikk.
Jargnevas kirjelduses ei ole alati eristatud, millise pikkusega dppest juttu on, v.a juhtudel, kui
tostatunud teema on otseselt seotud 6ppe pikkusega.

3.4.1 Kutsevaliku 6ppe sihtruhm ja 6ppima asumine

Kutsevaliku dppe sihtriihm on vorreldes lisadppe aastaga laiem. Kui lisadpe on suunatud samal
aastal pohikooli lopetanutele, siis kutsevaliku dppesse on teretulnud ka NEET-noored ja teised
haavatavad ruhmad. Kuigi kutsevaliku 6pe peaks olema avatud peaaegu koigile, siis on koolid
seadnud erinevaid tapsemaid kriteeriume, et tagada parem grupidinaamika voi Opilaste
toimetulek oppekaval. Naiteks toi Uks kool valja, et nad Utlevad dra 100% toovoimetusega

53



kandidaatidele (praeguses sisteemis on selle vasteks tdendoliselt puuduv tddvoime), kes
varasema kogemuse podhjal ei ole suutelised oppes edukalt kaasa tegema. Samuti voidakse ara
delda TOKi jirgi oppivatele dppuritele, kellele ei ole pakkuda piisavalt tuge ega sobilikke
oppekavasid edasioppimiseks. Sellised 6ppurid suunatakse tavaliselt teistesse koolidesse, kus
neid osatakse paremini toetada. On koole, mis on putdnud hoida dppurite gruppi ka vanuseliselt
homogeensena, teisalt toodi valja, et erinevas vanuses oppurid téotavad hasti koos.

Koolide intervjuud naitasid, et sisseastumise protsessis tuntakse suurt puudust Oopilaste
varasemat Opiteed ja hariduslikku erivajadust puudutavast infost. On neid pdhikoole, kust
antakse kaasa pohjalikud kirjeldused, mis voimaldavad kutsedppeasutusel kergesti maista
opilase toevajadust, aga sageli ei saa kutsedppeasutus mitte mingit infot enne, kui dpilane on
oppima asunud. See teeb keeruliseks 6ppe planeerimise ja dpilase adekvaatse toetamise. Rolli
selles infosulus mangivad ka o6pilased ja nende lapsevanemad, kes varjavad sisseasutumisel
erivajadusega seonduvat infot.

Lisaks mujalt saabuvatele sisseastujatele on paljudes koolides kutsevaliku oppekava see, kuhu
suunatakse teiste erialade katkestajad. Uhes suures kutsedppeasutuses oeldi, et praktiliselt terve
grupp koosneb nende enda kooli valjakukkujatest. Paljudel juhtudel on ka O&ppest
valjakukkujateks just haridusliku erivajadusega Opilased, kes ei avaldanud sisseastumisel oma
erivajadusi. Uks dpilane radkis oma kogemusest, kus tema jaoks oli tasemedppe dpperiihm liiga
suur, mistottu ta otsustas kohe Oppeaasta alguses lile minna kutsevaliku oppesse, kus riihma
suurus on vaiksem. Opperiihma suurus voib aasta jooksul ka muutuda, kuna osa dpilasi lGpetab
varem kui teised ning seelabi on vdimalik uusi dpilasi jooksvalt juurde votta.

,Sel aastal oli juba soovijaid rohkem, kui me tahtsime, noh, kui me vastu votta saime. Sest
seda riihma ei saa suureks ajada viga. Ule kaheteistkiimne ei véta vastu. Ja sel aastal téesti
oli juba rohkem tahtjaid kui vanasti. Ja siis neid tuleb ka oppeaasta kdigus veel, aga samas on
see selline liikuv seltskond, et moni saab varem valmis, ménel ei olegi vaja tervet aastat olla,
juba leiab mingi koha endale, et ta teab juba, kuidas edasi ldheb ja et noh, just vaatame, see
on vdga individuaalne, ei lase niisama tiksuda siin.” (kutsedppeasutuse kutsevaliku
koordinaator)

Lisaks kutseoppeasutuse enda katkestajatele on kutsevaliku ope intervjuude pohjal hea koht
jatkamiseks ka neile, kes erinevatel pohjustel glimnaasiumi katkestavad. Opilaste enda sénul oli
siin pohjuseks nii vale valik kutsedppeasutuse asemel gimnaasiumisse astuda kui ka suutmatus
glimnaasiumi oppes jarjel pusida.

Mones kutseoppeasutuses luuakse haridusliku erivajadusega oOpilastele eraldi riihmad.
Kogemused selles osas, kui edukalt heterogeensed opilaste rihmad koos toimivad, on erinevad.
On neid koole, kus kaasamine on edukam, ja neid, kus vahem edukas. Kaasamise Uhe
ebadnnestumise podhjusena toodi valja kaasopilastega kokkusobimatust, sh kiusamist

16 On piloteeritud ka kutsedppeasutuse juures asuva mittestatsionaarse tildharidusdppe osakonna dppurite
kaasamist kutsevaliku oppesse. 8. klassi Opilased labisid tldhariduse korval edukalt ka kutsevaliku oppe,
sealjuures arvestati kutsedppes omandatud oskusi ka tldharidusainete sooritamisel.
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kaasopilaste poolt. Mujal jallegi sellist probleemi ei esinenud ja ménel pool isegi toodi head
grupidunaamikat valja kui 6ppe tugevust.

Ja me juba saime ammu aru, et ei tohi neid HEV ja tavalisi opilasi omavahel iihte riihma
panna. Opilased on erinevad, eriti kui tegemist on siis eksmatrikuleeritud dpilastega,
arvatavasti nende kditumine ei ole kéige parem. Ehk siis selline omavaheline suhtlemine voi
Litleme, nende HEVide, mitte dhvardamine, aga noh [kiusamine], et see vdiks olla probleemiks
ja seetéttu ei tohi neid HEVe ja tavalisi opilasi omavahel iihte riihma panna.”
(kutseoppeasutuse juht)

,Grupp on hdsti heterogeenne. Et ehk seal on sellised dpilased, kes on nditeks tdiesti
normintellektiga, neil on voib-olla jadnud keskkool mingil péhjusel pooleli ja samas siis on
seal korval tésine erivajadusega Opilane, kes on voib-olla ka, litleme, intellektuaalset
madalama tasemega, kellel on ka hdsti suuri probleeme, et seal toime tulla. Ehk siis need
opilased peavad ise olema viga valmis kohanema ja kohanduma. Onneks oleme siiamaani
kiill toime tulnud, et minu andmetel ei ole olnud mingisugust kiusamist voi mingit sellist, aga

siiski me peame hoiatama o6ppijaid alati ette, et nad peavad olema valmis erisusteks.’
(kutsedppeasutuse sotsiaalpedagoog)

Uuring ei keskendunud kutsevaliku oppe sihtriihma dpilastele, kel ei ole hariduslikku erivajadust
ja kes on peamiselt voi ainult hadas eriala valimisega. Ent koolide kogemusel ei ole tlupiliselt
vaja pooleaastast Opet, et erialavalikus selgusele jouda. Samas on neid opilasi voimalik suunata
kiirelt praktikale, mis pakub neile tdiendavat valjakutset. Seega pakub 6ppe diferentseerimine ja
paindlikkus voimaluse kohaneda opilase vajadustega.

LKui sa oledki tegelikult tubli ja su ainukene mure on see, et sa ei suuda valida, kas
mehhatroonika voi IT, siis sul ei ole vaja siin lldse isegi pool aastat olla. Et kui sa saad oma
need, kus sul on need mingisugused oskused olemas, siis me ei kése sul ju uuesti istuda selles
klassis ja niitid kdia dra. See annab véimaluse nendel tugevamatel saada rohkem praktikat,
me saadame oma tugevamad alati ka ettevotetesse praktikale.” (kutsedppeasutuse
oppekoordinaator)

Viimase aasta jooksul on kutsevaliku oppe sihtrihm kasvanud oluliselt Ukraina sdjapogenikest
pagulaste arvelt. Suuremates kutseharidusasutustes moodustavad nad suure osa kutsevaliku
Oppuritest, mis modjutab muu hulgas oppe labiviimist haridusliku erivajadusega Opilastele.
Naiteks on esinenud olukordi, kus samas grupis opivad koos eesti emakeelega haridusliku
erivajadusega opilased ja vene keele baasil oppivad pagulased, mis loob keerulise dpikeskkonna
just kakskeelse opetamise tottu (Opetaja raagib kordamddda eesti ja vene keeles). Pagulaste
grupid on erandlikud ka seetottu, et neist paljud on varem kutse- voi isegi Ulikoolihariduse
omandanud akadeemiliselt véimekad 6ppurid ning soovivad pigem keskenduda eesti keele
oppele. Enamasti on siiski ukrainlastele loodud grupid dppimas eraldi ja eeldatavasti on gruppide
kokkupuutekohad erandlikud. Kuna see ei peegelda meetme rakendamist pikemas perspektiivis,
siis sellesse me detailsemalt ei stivene. Kull aga tuleb silmas pidada, et haridusliku erivajadusega
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opilaste jaoks on mitmekeelne Ope tdiendav segav faktor, mida peaks valtima ka teiste
muukeelsete riihmadega.?’

Sojapdgenike tottu kasvanud opilaste arv kutsevaliku dppes vahendab koolide voimekust votta
vastu teisi Opilasi. Seetottu on esinenud olukordi, kus osale Eesti kandidaatidest on tulnud
sisseastumisel ara oelda.

,See aasta me pidime juba [opilastele dra] iitlema, sest meie grupp ldks juba nii suureks, et
me lihtsalt ei saanud nagu enam votta ja kahte gruppi korraga me lihtsalt ei majanda dra, sest
meil on ka Ukraina opilased. Ja meil pole nii palju opetajatel sellist vaba ressurssi, et kedagi
neile tundi panna, et me véiks neid votta, [...] projektiga meil raha olemas, aga meil lihtsalt ei
ole nagu dpetajad, keda sinna klassi ette panna.” (kutsedppeasutuse kutsevaliku koordinaator)

3.4.2 Kutsevaliku 6ppe sisu ja eesmark

Kutsevaliku oppe eesmark on intervjueeritavate sonul ennekdike haridustileminekute toetamine,
mitte otseselt tooturuks ettevalmistamine. Tulpiliselt keskendutakse sellele, millised erialad on
oma koolis valikus ning sobiksid vastava toevajadusega dpilastele.

,Mina ise kasutan ja soovitan [kutsevaliku dpet] viga aktiivselt meie oOpilastele, kes alles
tulevad voi siis need, kes on vdljalangemise ddre peal. Minu meelest, kui ma statistikat
madletan, siis mulle justkui tundub, et viga paljud nendest kutsevaliku oppe labinutest ldhevad
siiski edasi oppima. Nii et minu meelest see on pdris oluline. Ja see on see, mille nimel me
tootame, [mitte] mingil juhul me ei tahaks, et nad sealt té6turule ldheksid, vaid ikka oppima.”
(kutseoppeasutuse sotsiaalpedagoog)

Kutsevaliku dppes tutvustatavate erialade valik soltub tUhest kiljest sellest, millist valikut suudab
kool ise pakkuda, millest huvituvad opilased enim ning sellest, milliste partneritega koostdod
tehakse. Ka vaga suure erialade valikuga koolidel on haid koost6o pdhimotteid, suunates opilasi
lahedalasuvatesse koolidesse, kus mone eriala Gpetamine on tugevam.

Teise eesmargina toodi vdlja noorte vajadust ,kiipseda“ ehk kasvada, enesekindlust kasvatada
ning tegevuses pusida, kuni ollakse valmis tegema otsuseid edasioppimise voi tootamise osas.
Kutsedppe valikute tundmaoppimise korval peeti oluliseks ka seda, et Opilastele antakse
voimalus kohaneda kutsedppeasutusega toetatud viisil ning survevabal 6ppekaval. Samal ajal
antakse noorele aega endas selgusele jouda ning arendada oma sotsiaalseid oskusi.
Koolitootajate seisukohad varieerusid siin veidi, mone hinnangul on oluline dpilasi efektiivselt
edasi Oppima suunata, ent teised toid valja, et oluline on pakkuda positiivset eduelamust ja
turvatunnet koolikontekstis. Seda viimast eriti Opilastele, kellel on varasemad negatiivsed
kogemused kooliga v6i muu traumakogemus, et julgustada neid hariduses uldse jatkama.

7 0On ka venekeelseid kutsevaliku opperiihmasid, kus ope on tdiesti venekeelne. Nendes riihmades
ilmselgelt vene keele kasutamine selliseid probleeme ei pohjusta. Kiill aga voib vajada eraldi uurimist, kas
ja millisel tasemel peaks eesti keelt muukeelsetes rihmades Gpetama, et see oleks thteaegu haridusliku
erivajadusega oOpilastele joukohane ja voimaldaks omandada eesti keele oskuse baastaseme.
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Opilaste sonul ei teadnud nad tilpiliselt, mida kutsevaliku dpe tapselt endast kujutab voi mida
selle raames Opetatakse. Samas ei ndinud dpilased selles ka probleemi.

»Mul ei olnud sellest mitte mingisugust ettekujutust, ma lihtsalt tulin ja vaatasin, mis toimuma
hakkab, alguses oli selline mdte, et dkki on igav, kui ma hakkasin nii-6elda erialades nagu
nendes osakondades kdima, siis hakkas pénevaks minema, siis ma hakkasin aimama ka, mida
ma tegelikult teha tahan voi dppida tahan.” (kutsevaliku oppe lopetanud opilane)

Samas asusid dpilased dppesse ka vaga erinevate eesmarkidega. Uks intervjueeritud dpilane toi
valja, et tema jaoks oli vaga oluline sotsiaalsus ja sotsiaalsete oskuste parandamine ning selle
edenemist tundis ta oma opperiihmas ka laiemalt. Oli ka dpilasi, kes ei saanud soovitud erialale
sisse vOi kes vajasid aega ja teadmisi, et otsustada oma kutsevaliku ule.

Intervjuude pohjal on kutsevaliku 6ppe sisu ja korraldus suhteliselt standardne ning jargib laias
laastus juhendmaterjalide suuniseid. Koolidevahelised erinevused seisnevad ennekdike
pakutavate erialade valikus ning selles, kui suurel madral teiste asutustega koostdod tehakse,
monevorra erineb ka sihtriihm piirkondlike eriparade jargi.

Koolitdotajate sonul kohandatakse kutsevaliku 6pe vastavalt individuaalsetele ja Oppegrupi
huvidele. See kehtib nii ildainete kui ka kutseoskuste kohta. Opet kohandatakse aastast aastasse
ldhtudes eelmiste Gppeaastate kogemustest, et muuta 6pe opilastele sobilikumaks. Oppes on
markimisvaarselt palju paindlikkust ka kursuste sees, kus oOpetajad keskenduvad opilaste
vajadustele selle asemel, et tingimata jargida dokumentides paika pandud eesmarke. Kuna
kutsevaliku oppe eesmark on valmistada dpilane ette teistel kutsedppekavadel oppimiseks, siis
on primaarne lahtuda O&pilase reaalsest vajadusest. Individuaalne lahenemine véimaldab
opilastele pakkuda ka erinevaid valjakutseid soltuvalt nende tasemest.

.Me ei pea tegema erinevaid oppekavasid [erineva toevajadusega opilastele], sest seal me
saame hdsti paindlikud olla. Toesti, kellel on ikka mingi kdsi, eelmine aasta oli see natuke
halvatud kdega noormees, téesti dra siis sina Kirjuta vastuseid, tomba alla siin kiisimuses dige.
Nende samade materjalidega saab teha ju ka nende noortega. Véi vastad sina suuliselt ja kui
neid on vdhe, siis me jouame koik dra kuulata ja koik vastata ja nagu ei ole olnud selliseid
viga suuri probleeme.” (kutsedpetaja)

Koigis koolides ei ole dppe diferentseerimine Uhtemoodi dnnestunud. Opetajad raakisid ka
sellest, kui keeruline on erineva voimekusega opilasi Uhes rihmas Opetada ja seda eriti
praktilistes tundides. Kui jagada ulesandeid selliselt, et suuremat tuge vajavad 6pilased saavad
koige lihtsamad Ulesanded, siis voivad nad jallegi jaada ilma monest huvitavamast aine aspektist.
Samas, kui jagada Ulesandeid uhtemoodi katte, siis on kas kiirematel igav voi jaavad rohkem
seletust vajavad opilased hatta ja ei tee tunnis kaasa. Selle ndite puhul on 6petajal selgelt tunnis
ressursipuudus.

»Minul olid koik [opilased] koos jah, raske oli nendega, kes, kellel olid sellised nii-Oelda, kes
rohkem tdhelepanu tahtsid, kes olid mittepiisivad, nendega oli k6dgis raske téotada, sest neid
pidi taga ajama. K60gitéo ei ole just kbige ohutum asi, seal ei ole aega peitust ja muid
liivakastimdnge mdngida. K60gis on raske selliste erivajadustega lastega, pigem voiks nad olla
eraldi, sest siis ma saan lhtedega kiiremini edasi, kui thtedega kiiresti edasi minna, siis jadvad
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teised jdlle maha ja kui ma erivajadustega noortele rohkem seletama jddn, siis hakkab teistel
igav, siis ldheb jdlle nendel asi kdest dra [---] No péhimétteliselt me joudsime ikkagi l6puni
vilja, et eks ma niimoodi organiseerisin sellised t00d, mis votab rohkem aega ja mis ei ole
vaga sellist peenmotoorikat vajavad, et me andsime rohkem, andsin erivajadustega opilastele
ja siis, millel oli vihe rohkem nuppu ja taiplikust ja sellist tdhelepanu rohkem vaja, need
lilesanded said siis teised opilased. Sai dra jagatud ja sujus, aga noh, selles méttes nad ei
saanud ikkagi selliseid, ltleme dgedamaid asju teha, et nad pidid selliseid nagu kartulit,
koogivilja ja sellist puhastama, koorima ja vahest said ka praadida, kui seal, midagi viga dra
ndssu ei keera, selliseid asju teha sai. Aga péhiliselt jdid jah sellised abitéod, et nad said
sellega paremini hakkama ja hoidsid rohkem nagu paigal.” (kutsevaliku dppe kutsedpetaja)

Kutseoskuste 6petamine kutsevaliku 6ppe 6pilastele on korraldatud erinevalt ja see on ka aastast
aastasse muutunud. Tavaparaselt opivad kutsevaliku dpilased samade kutsedpetajate kae all kui
kutseoppe Opilased. Olenevalt oppekorraldusest ja Opilaste huvist Opitakse kas Uksinda voi
vaiksemate gruppidena tavakursuste juures voi on kutsevalikudpilastele taiesti eraldiseisvad
kursused. Praktika varieerub ja enamasti puutakse siin koolide sénul lahtuda ka 6pilaste eriala
huvist. Haridusliku erivajadusega opilastele praktikakohtade leidmine ettevotetes voib koolide
sonul olla valjakutse, kuna paljud todandjad ei ole valmis nii palju praktika juhendamisesse
panustama.

Ja vahest me motleme ka loovalt, et see aasta tdime juurde nditeks esmaabi, to6ohutuse, mida
meil varem ei ole olnud, aga mis me ndeme, et mis on tegelikult selline vajalik oskus, mida
nad peaksid teadma. Eriti 6ppeaasta alguses.” (kutsedppeasutuse kutsevaliku koordinaator)

Opilaste intervjuud naitasid aga, et dpilased ei tunnetanud vdga suurt valikuvabadust kutsevaliku
Oppe raames. Moni opilane oli dppetasemega vaga rahul, teine tdi valja, et oppeained olid liiga
lihtsad voi igavad, mone jaoks oli moni dppeaine jalle liiga keeruline.

Haridusliku erivajadusega opilaste toevajaduse moéistmine ning selle pakkumine 6ppes valmistab
kutsedpetajatele nii mdnigi kord raskusi. Oppekoordinaatorid téid vilja, et haridusliku
erivajadusega Opilaste Opetajateks valitakse voimalusel paindlikumad oOpetajad, kellel on
paremad eeldused Opet vastavalt vajadusele kohandada.

,Utleme nii ja, et puusalt tulistamist on dsna palju. Et professionaalseks jidda hariduslike
erivajadustega opilastega, siis tegelikult seda ju, kuidas ma Litlen, kutsedpetajale ei dpetata.
Kutseopetaja oppekaval ma ei mdleta sellist asja ja ausalt deldes ma olen hddas, et moista
seda, kuidas nemad 6pivad. Ja selleks, et ma ise saaksin ennast paremini aidata, lGksin just
see aasta 6ppima Tallinna Ulikooli kaasava hariduse éppekavale. Ja see niiiid algas alles ja
see on vdga palju praegu aidanud, et kuidas kaasata koiki meie kooliellu ja niilid on hdsti palju
ideid.” (kutsedppeasutuse kutsedpetaja)

Haridusliku erivajadusega opilaste erisusena 6ppes toid 6petajad veel valja suutmatuse pikkades
tundides keskenduda. Kutsedppeasutustes on tavaparaselt dhe tunni pikkus 90 minutit, mis on
keskendumise mottes valjakutse. Moned Opetajad on seda probleemi loominguliselt lahendanud
mitmekesistades oma Opet, aga toodi ka valja, et tegelikult vajaksid nad lihemaid tunde.
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»Ma kindlasti oma 90 minutit tundi viin hoopis teisiti lGbi, kui siis norm oOpilaste puhul. Esiteks
juba vaheldusrikkam kindlasti: kiill me joonistame, kiill me kirjutame, kiill me loeme kdik koos
midagi, kuulame midagi, vahepeal mdngime, teeme liikumispause, vahepeal laseme hdsti palju
endal rddkida. Moned tunnid médduvad, nii et nad ise toovad mingid probleemid lauda, kui
me rddgime mentortundidest nditeks, kus nad saavad ise pdriselt, tegeleme sellega, millega
neil on vaja tegeleda. Et pigistan silma kinni oma 6ppekava véi rakenduskava koha peal ja
kiill me sellega jéuame edasi minna, hetkel on nende teema olulisem. Kindlasti iile kahekiimne
minuti, ile kahekiimne viie minuti ei saa ihte sihukest kindlat loengut pidada.”
(kutseoppeasutuse dpetaja)

3.4.3 Kutsevaliku 6ppe tugimeetmed

Kutsevaliku Oppel on oOpilastele tagatud kutseOppeasutuses tootavate tugispetsialistide
teenused. Olemasolevad spetsialistid ei ole tavaliselt spetsialiseerunud suure toevajadusega
haridusliku erivajadusega dpilastele, mistottu on opilasi (eriti TOKi jargi dppivaid opilasi), kellele
kutsedppeasutuses pakutavast toest ei piisa. Mitmes koolis kéneldi spetsialistide ja Opetajate
vahelisest meeskonnatoost Opilaste toetamisel. Moni kool votabki tdielikult haridusliku
erivajadusega opilase juhtumikorraldamise enda 6lule, kuna see on koht, kus dpilane veedab
koige suurema osa oma paevast. Sellisel juhul korraldab kool vajadusel tmarlaua kaasates koiki
opilase tugivargustiku liikmeid, et toetada tema edukat osalemist 6pingutes.

Opilaste hinnangul olid koolis toetavad inimesed olemas, erinevates koolides ja erinevate
opilaste jaoks voisid need olla eri positsioonidel tootavad koolitootajad. Spetsiifilisi puudujaake
tugimeetmetes opilased vélja ei osanud tuua.'®

Intervjueeritavate sonul vajavad haridusliku erivajadusega Opilased sageli tugiisikut tookohal
praktika tegemiseks ja isegi kutseasutuse sees teise kursuse tunde kilastades.

LNditeks ettevotete praktika kohta rddkida, siis paljud ettevotted, et ausalt éeldes ei taha neid
vastu votta. Nad tahavad, et oleks kiiresti t00d tehtud ja nad ei taha nendega tegeleda,
tavaliselt ei ole inimest, kes nendega koos kdib sinna ja aitab, iga péev rutiinset tood opetab.
Nad tahavad iseseisvust rohkem ja et see ongi praktikaga raske.“ (kutsevaliku 6ppe
riihmajuhendaja)

Osal oOpilastest on koolide sénul tugiisikuid vaja teistest enam, kuid paljud haridusliku
erivajadusega Opilased on uudsetes olukordades drevad ja vajavad enda korvale (esialgu)
turvalist isikut. Taolisi tugiisikuid on koolidel pakkuda vahe, eriti pikemaajaliselt praktikal
té6andja juures. Samuti voib vaja olla tddkoha kohandamist. Uhe intervjueeritu sonul oleksid
abiks tootukassa meetmed piiratud to6vdimega inimeste toole asumiseks, ent osana opingutest,
mitte ainult tootutele suunatuna.

Lisaks opilastele suunatud tugimeetmetele mainisid mitmed Opetajad puuduvast toest radkides
abidpetajate puudust kui efektiivse oppe labiviimise takistust. Mitmekesiste vajadustega opilaste

18 Selle pohjuseks voib olla see, et kutsedppeasutuse sisseastumisvestlusel suunatakse opilased, kellele
tuge ei suudeta pakkuda, teistesse koolidesse, mistottu esineb oOpilaste valimis selektsiooninihe.
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opetamine Uhes rihmas eeldab Opetajatelt vaga palju todd nii tundide ettevalmistamisel kui ka
tunnis, mistottu tuntakse abidpetajatest puudust.

3.4.4 Kutsevaliku 6ppe katkestamine ja l6petamine

Intervjuude pohjal esineb kutsevaliku oppes lisadppega vorreldes katkestamist sagedamini.
Sarnaselt lisadppele ei ole kutsevaliku dppes tavaliselt probleemiks dppes edasijoudmine, ent
keeruline on opilastel, kellel puudub tugev kodune tugi voi kes pole harjunud kohusetundlikult
koolis kaima ning puuduvad koolitoost palju. Laiemalt toodi motivatsiooni olulise kriteeriumina
nii dppesse asumisel kui ka seal pusimisel ja edukal lopetamisel.

Juhendi jargi peaks haridusliku erivajadusega opilastele olema aastane kutsevaliku 6pe, ent
mitmel pool rakendatakse neile pooleaastast dpet, kuna see hoiab motivatsiooni kdrgemal (eriti
vaiksema toevajadusega Opilaste puhul). Pooleaastase oppe labides tekib opilastel n-6 vaba
poolaasta enne, kui on voimalik paljudele erialadele sisse astuda, ent monel erialal on avatud ka
talvine vastuvdtt, mis mdnevdrra leevendab seda olukorda. Koolitdotajad nentisid, et talvel
l6petajatel on ka keerulisem t66d leida, kuna hooajalisi todkohti siis pole.

Mones koolis toimub pooleaastane ope nii sugisel kui ka kevadel. Samas on opilasi, kellele see
on liiga intensiivne ning moénel juhul voimaldatakse neil opilastel labida Opet aasta valtel
(sisuliselt korrata pooleaastast opet kaks korda).

JAasta on liiga pikk. Meie sihtgrupp, kes ei ole suhteliselt raske vaimupuudega
toimetulekulaps. Meil ka LOK-ikesi on iisna vihe. Nende jaoks on aasta liiga pikk, nad visivad
dra. Kui me alustasime oktoobris, siis tegelikult suurem osa grupist oli mdrtsist juba vésinud,
nad ei viitsinud enam kdia. Ja siis meie métlesime, siis me katsetasimegi, tegime pooleaastased
riihmad ja ndgime, et tegelikult sellel on kasu. Ja minul endal tekkis ka see tunne, et kui laps
teab, et tal on pool aastat aeqa, siis ta ei pane tiihja. Kui ta teab, et tal on terve aasta aega
teha, ei tea mida, siis ta leiab rohkem péhjendusi, miks ta praegu ei viitsi. Aga kui panna see
ajasurve peale, siis meie sihtgrupile see sobib. Me iga aasta oleme méned dpilased pikendanud
ehk et pannud opilase siis nagu nii-6elda kursust kordama, ehk sisuliselt ta saab
kuuskiimmend EKAPIt ja tegelikkuses ta saab kéiki asju nagu topelt. Selles aastas nditeks meil
on kaks sihukest tisna korraliku autisti ja ma arvan, et need on meil aasta aega, et nemad
lihtsalt selle poole aastaga oma viljundeid kdtte ei saa.” (kutseéppeasutuse 6ppekoordinaator)

30 EKAP koormust voidakse jaotada ka nii madala nadalase koormusega, et sisuliselt on 6pilane
koolis terve Oppeaasta. Moni kool korraldab talvel kutsevaliku oppe lopetajatele sisuliselt
té6tukassas arvele votmise, et dpilased, kes kohe edasi ei opi, ei jaaks ilma toeta koju. Uhe
konkreetse ndite puhul alustatakse juba enne lGpetamist tootukassa kiilastamisega ja teenustega
tutvumisega ning dpingute Lpus saadab kool ldpetajate nimekirja otse kohalikku t6otukassasse
(vt ka ptk 3.6).

3.4.5 Kutsevaliku 6ppe finantseerimine

Kutsevaliku dppe valjatdotamist finantseeriti suuresti Norra toetusmeetmetest, mis aitasid luua
kutsevaliku oppekavadele tugeva pohja. Kahjuks rahastatakse osa kutsevaliku Gppest jatkuvalt
projektipohiselt. Projektideta rahastatakse vaid Oppe pohiosa, mis toimub koolitundides.
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Opetajate ja koolijuhtide sénul on kutsevaliku dppes vaga olulisel kohal koolivalised tegevused
nagu valjasoidud jm, mis laiendab dpilaste silmaringi ja aitab neil Ghiskonda sotsialiseeruda.

LRahastusega praegu ju ei ole muret, sest on see projekt, on ju see Norra, mis asi see ju on.
Enne seda me tegime jah, puhtalt kooli omavahenditest ja kuna see on ikka vdga napp, siis
ma ikka nii palju ringi ka ei kdinud. Kuigi meil ikka eesmdrk oli ju véimalikult palju ka koolist
vilja kdia ja sotsialiseerida neid Opilasi. Neid on palju ka sellised, kes ongi seal, silmaring on
suhteliselt kitsas ja et lldse neid nagu (hiskonda kaasata ja seltsiellu ja koik.”
(kutseoppeasutuse dppekoordinaator)

Kuna kutsevaliku oppesse jouavad sageli perekondliku toeta voi vaesusohus opilased, on
intervjueeritute sonul vajalikud ka erinevad koolipoolsed toetused nagu tervisetdendi tegemine
abikokkadele.

3.4.6 Kutsevaliku 6ppe valjakutsed ja tugevused

Kutsevaliku 6ppe tugevused ja ndrkused varieerusid samuti koolist kooli ning mis uhes koolis oli
tugevus, vois teisal olla ndrkuseks. Sarnaselt lisadppele réhutati kutsevaliku oppe suurima
tugevusena paindlikkust ja Oppijakesksust, mis voimaldab Opilasi efektiivselt toetada nende
individuaalsel opiteel. Erinevad koolid mainisid tugevustena ka head koostodd todandjatega,
paindlikku Oppemetoodikat ja eksamipinge puudumist Oppes. Vorreldes otse kutseoppe
tasemedppesse asumisega leiti, et kutsevaliku 6ppe dpilased on palju enam toetatud ja neil
hoitakse pidevalt katt pulsil.

Viljakutseks on sealjuures nende (teoreetiliste) tugevuste elluviimine. Uhest asutusest teise
liikumisel kaasnevad haridusliku erivajadusega oOpilastel sageli infosulud. Haridusliku
erivajadusega opilaste varasem Opitee ja tugimeetmed on uues koolis heaks indikaatoriks, millist
tuge oOpilane voiks Uleminekul vajada. Kahjuks ei ole mitte alati selline info sisseastumisel
kattesaadav ja ka pilased voivad seda varjata. Oppes esineb raskusi nii kutsedpetajate oskustega
haridusliku erivajadusega Opilasi toetada kui ka tugiisikute ja abiopetajate puuduse tottu, mis
takistab edukat kaasamist nii tunnis kui praktikal. Keeruline voib olla ka haridusliku
erivajadusega opilaste edukas integreerimine kutsedppeasutusse kui suurde, rahvarohkesse ja
voorasse kooli, mis nduab suurt pingutust nii kooli kui dpilaste poolt. Koolid rohutasid, et pere
tugi mangib samuti olulist rolli ning koduse toetuseta on dpilasel raske dppes pusida.

Rahastuse osas on siiani markimisvadrne osa dppetegevustest kaetud projektirahadega, mis ei
ole jatkusuutlik.

Uhiskondlik stigmatiseeritus ilmnes samuti teemana kutsevaliku 6ppe intervjuudes. Mitu
intervjueeritut rohutasid seda, kui palju on uhiskond viimase aastakimnega haridusliku
erivajadusega oOpilaste suhtes avatumaks ja moéistvamaks muutunud. Samas on haridusliku
erivajadusega Opilaste suurem kaasatus toonud kaasa kiusamise probleeme nii
uldhariduskoolides kui kutsedppeasutustes. Teisal 0eldi, et kiusamist esineb aeg-ajalt hoolimata
rihma koosseisust.

LEelmine aasta, lhe tiidruku poolt oli sellist natuke halvustamist nagu teiste, kes arvas, et
tema on siis vdga korras, inimene on ju, voi noh, selles méttes, kui on ikka silmaga néha, et
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opilasel on mingi puue, aga Lildiselt ei ole olnud, suuri ei ole. [---] Tekivad tava[riihmas] ka, et
sul on suurem nina véi sul on suurem korv, eks ole, see ei ole lildse no...“ (kutsedpetaja)

Kutsedppeasutustes (ja erikoolides koostoos kutseoppeasutustega) esines tutvustavate erialade
valikul osa koolides soopdhist eristamist, suunates teatud erialadele tudrukuid ja teistele poisse
vOi suunates kogu opperihma erialade valikut soltuvalt grupi soolisest tasakaalust. Selline
kaudne diskrimineerimine lahtub vanamoodsatest stereotllpidest, kus tudrukuid suunatakse
klienditeeninduse, kasito0 ja kokandusega seotud aladele, poisse seevastu tehnikaga
seonduvatele. Juurdunud erialade stereotlpiseerimist ilmnes ka koolipersonali intervjuudes, kus
kasutati fraase nagu ,tidruk, ta on meil IT-s, aga on tidruk®.

,Nad tulevad abikokka, abipagarisse, puhastusteenistus ja siis on veel rehvitehnik liks aasta.
Poisid saavad veel sinna ka minna, nemad saavad meie koolis kdia neli aastat.”
(kutsedppeasutuse dpetaja)

See kitsendab Opilaste arusaama voimalikest karjaarivalikutest ning suivendab struktuurset
soolist ebavordsust, mistottu peaks sellist praktikat valtima. Arvestades, et haridusliku
erivajadusega Opilaste karjaarivalikud on sageli piiratumad, on teatud erialade mitte
tutvustamine opilaste soo téttu valikuid veelgi kitsendav. Teisal tdid intervjueeritavad valja, et
haridusliku erivajadusega opilastele sobilikke oppekavasid kutsehariduses oleks vaja enam, eriti
pohihariduse baasil 6ppekavasid.

Juurdunud soostereotulipe toid aga valja ka Opilased, kes vahel ei soovinud teatud erialaga
tutvust teha, kuna see eeldas vormiriietust, mida ei peetud endale sobivaks. Eduloona toodi valja,
kui dnnestus dpilast veenda, et riietus on sobilik soost sdltumata ning dpilane asuski hiljem samal
erialal edasi oppima.

3.5 Lisaoppe ja kutsevaliku oppe uhisosa ja erinevused

Lisadppe ja kutsevaliku oppe sarnasus seisneb ennekdike selles, et mélemad on moeldud
kasutamiseks uldjuhul 9. klassi lopetamise jarel ning omavad nii Uldainete kui ka kutseoskuste
komponenti. Sellest hoolimata naitavad intervjuud, et kummalgi meetmel on oma funktsioon ja
sihtriihm. Intervjuude pohjal nahakse opilastele erinevaid iileminekute trajektoore soltuvalt
nende eelnevast 6ppekavast, oppe tiiiibist ja erivajadustest. Lisadpe on ennekdike vajalik neile
Opilastele, kelle jaoks Uleminek harjumusparasest koolikeskkonnast edasi o6ppima VvOoi
haridussiisteemist valja on liialt jarsk. See puudutab eriti suurema toevajadusega haridusliku
erivajadusega opilasi ja neid, kes vajavad kdige enam aega veel kasvamiseks. Opilased, kes on
sotsiaalselt piisavalt kUpsed, suunatakse tavaliselt edasi Oppima lisadppeta. Vastavalt
intervjuudele sobituvad need haridusliku erivajadusega opilased paremini kutsevaliku 6ppesse,
kus neile pakutakse pdhikooli lisabppega vorreldes enam uudseid kogemusi ja keskkonda, ent
neid toetavad siiski tugistruktuurid. Kutsevaliku 6pe on avatud laiemale sihtrihmale ning suudab
sageli pakkuda suuremat erialade valikut, samas toetusmeetmed on tugevamad lisadppes. Kui
lisadpet peetakse ROKi jargi oppinud haridusliku erivajadusega dpilastele liialt lihtsaks, siis
kutsevaliku 6pe neile pigem sobib. Sobilikule haridusteele suunamisel lahtuvad koolid nii 6pilase

62



akadeemilisest suutlikkusest kui sotsiaalsest kupsusest, mille pohjal soovitatakse Opilastele
pikendatud Opet, lisadpet, kutsevaliku 6pet voi ka kutsedpet.

»,No meil toimetuleku dppekava ldheb, eks ju, pikendatud Oppesse ja toimetulekudpilased
peavad igal juhul kasvama. Nendel on selline valmisolek, et see vétab aega, nendel on nii
pikendatud épe hea, kui see lisa-aasta on hea, aga me ndeme, et ikkagi tast nagu vdiga
téotegijat ei tule. Iseseisvust on vdga vihe, siis me suuname ikkagi sinna oppekeskustesse voi
nendesse tugikeskustesse, et siis kui me ndeme et seda kutsekooli momenti seal juures ei ole,
et siis kui meil on kohad tdis, siis me tegelikult siis seda last suunaks vdilja ka. Aga kui
toimetulekul on ndha, ta voiks tdotada, mingit kindlat tooloiku katta kunagi, siis me kindlasti
soovitame lisa-aastat ja siis oleks muidugi hea kutsesobivusaasta ja alles siis kutse, et noh, et
see, see on sellele lapsele ikkagi hea. Nad ei ldhe nii kiiresti, kui me arvaksime.” (erikooli
opetaja)

Monel juhul ei nahta kutsevaliku opet Opilasele heaks alternatiiviks, kuna kutsedppeasutuses
puuduvad vastaval tasemel erialad edasioppimiseks. Seega on oOpilase ja pere jaoks eelistatud
lisadpe, mis vastab paremini tema oskustasemele. TOKi jirgi 6ppivate dpilaste jaoks on lisadpe
eriti tahtis, kuna vorreldes LOKi jargi dppivate dpilastega on valikuvariante edasidppimiseks
vahem ning iseseisev toimetulek piiratum.

,Olgem ausad, ega toimetulekulast viga keegi ei oota, meil oli ka kaalumisel seal, litleme, et
siin, [kohalik] kutseoppeasutus, et vaatasime ka seda, et missugused véimalused nagu sinna
minekuks olid, aga need, mis seal pakuti, siis need tegelikult need ametid ja erialad on ikkagi
lihtsustatud oOppekava opilasele. Et toimetulekudpilasele on vaja rohkem seda, seda
jdrelevalvet ja seda Liks-lihele opet, aga seda tegelikult reaalselt tina kutseéppeasutused ei
paku, et neil ei ole neid tugiisikuid, mis on toimetulekul vaja.” (erikooli haridusliku
erivajadusega opilase lapsevanem)

Kutsevaliku dpet ja lisadpet voib seega pidada pigem alternatiivideks, kuna tavaliselt ei pea
intervjueeritavad vajalikuks mélema uleminekumeetme labimist. Intervjueeritute nagemuses
tagab tugev lisadpe osale Opilastest piisava aluse, et asuda Oppima konkreetsele kutseoppe
erialale. Osa koolides on lisadppe ja kutsevaliku kutsedppe osa vaga sarnane voi toimub isegi
samas kutseasutuses. Selles osas on kindlasti moningaid kattuvusi, ent sellisel juhul on dpilastel
voimalus lisadppe jarel kutsevaliku 6pe vahele jatta ja lilkuda otse kutsedppesse.

LKui laps on kdinud korralikult korraldatud lisa-aastal, siis mina leian, et kutsevaliku dppel
tildse rolli polegi, sest seal on ju samamoodi jagatud dra mingi ainult tundide arv, mis peab
péhikoolis toimuma ja nii-éelda elu-olustikuéppe ja nii-Oelda need eluoskused ja siis kas
ettevote voi kutsekooliga see nii-delda kutsedppeosa ja meie kutsume neid eelkoolituse
lasteks. Eelkoolituse lapsed kdivad meil ka kéik valdkonnad ldbi, samamoodi nagu meil
kutsevaliku  opilased  kdivad  pagaripraktikal,  kokapraktikal.“  (kutsedoppeasutuse
o6ppekoordinaator)

Samas on ka neid oOpilasi, kes vajavad kohanemiseks veelgi enam toetust ja kellele nende kahe
uleminekumeetme kombineerimine loob maksimaalselt sujuva edasi Oppimise voimaluse. Nii
pohikoolides kui kutsedppeasutustes raagiti labivalt ka opilaste vajadusest n-0 kiipseda, mida
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uleminekumeetmed voimaldavad. Kipsemise all mdeldi nii sotsiaalset kui emotsionaalset
kiipsemist, laiemalt noore inimese kasvamist ning mina-pildi ja enesekindluse tugevnemist, et
nad oleksid paremini valmis langetama otsuseid edasise tee osas ning neid edukalt ellu viima.

,Siin me ldhme suhteliselt turvaliselt, meie koolis on kill niimoodi planeeritud, et tal tekib
Opetaja vahetus, ruumi vahetus, tunniplaan on ka tegelikult teistmoodi. Sihuke muutus tekib,
aga [kutsedppeasutuses] on keskkonnavahetus vdga suur, kuskil ta opilaskodus, ta peab
hakkama saama, siis peab ta nende ainetega [---] hakkama saama ja kuidas seal siis nagu
kohaneb liks aasta ja siis ldheb sellele erialale, siis ma arvan, et ta on kasvanud, tugev,
tugevam. Meile on vdga tahtis see, et ta saaks sirguda, sest me ei saa eeldada, et kdik on peale
liheksandat klassi valmis minema. Méni veel kasvab, méni jouab puberteeti. Ja kui tal on
lisadpe ja kui tal on kutsevaliku aasta, siis ta on kiipsem, see viljatulek sealt kutseoppest on
tegelikult paremal tasemel, siis ta vdib-olla saab t66d. Ma arvan, et see on nagu hdsti vajalik,
et nende kutsevalikus ta saaks selle kindluse, et mida ta seal teha saab ja meie anname selle
kindluse, mida ta nagu, mis tal nagu valikus (ildse on.” (erikooli 6petaja)

Arvestades molema ulemineku meetme rolli sotsiaalse kupsuse kasvatamisel ei ole pdhjust
arvata, et nende kattuvus oleks nii suur, et dpilased ei voiks edukalt ka molemat meedet kasutada.
Siiski paistab, et lisadppe labinul on piisav ettevalmistus, et asuda kutsedppeasutuses oppima
kindlale erialale.

ROKi jargi éppinud opilastele paistab olevat iileminekumeetmete asemel vaikimisi valikuks
gimnaasiumisse astumine. Seda mainiti nii tavakoolis, kus lisadpe puudub, kui ka intervjuus
dpilasega, kes giimnaasiumi katkestamise jarel kutsevaliku 6ppesse suundus. ROKi jargi dppivaid
opilasi opetava kooli Opetaja mainis sealjuures, et haridusliku erivajadusega opilasi voib kool
suunata gimnaasiumi vaikeklassi teadmisega, et gimnaasiumihariduse omandamine on selle
opilase jaoks vaga keeruline ja vahetoendoline. Seda kasutatakse sisuliselt tileminekuna, kuni
opilane on valmis mujale (téendoliselt kutsedppeasutusse) edasi suunduma. See naitab
teadmatust kui lisadppe ja kutsevaliku 6ppe kasutamise takistust.

3.6 Karjaariope ja tootukassa roll uleminekute toetamisel

Karjaariope on osa nii kutsevaliku dppest kui ka lisadppest. Pdhikoolide tootajad toid valja, et
karjaariopet alustatakse Uha varem ja see voib olla ka loimitud muudesse tundidesse ning
lisadppes jatkub see oma loomulikku rada pidi. Koost6o tootukassaga kulgeb koolidel erinevalt:
on neid, kes hindavad to6tukassa pakutavaid teenuseid korgelt, ja on neid, kes neid ei kasuta voi
seda kuigi tahtsaks ei pea. Todtukassa pakutavatest teenustest toid koolid opilaste jaoks
kasulikuna valja individuaalnéustamist, harjutuslikke tddintervjuusid, motivatsioonikirjade
kirjutamist ning ka grupindustamist.

,See koroona, karjadrinoustajad, nagu meil on vaja kontakti, mitte video kaudu lastega, aga
need on olnud ddretult toredad kogemused meie lastele ja kui ma nende karjddrinéustajatega
suhelnud olen, nad on viga rahule jddnud meie lastega, just LOKi omadega. Me oleme
kaasanud ka isegi noored, kaheksandate, vahel isegi seitsmenda juurde tuua, et see laps
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hakkaks métlema, mida ta tegelikult tahab. See on ju tavakooli lapselegi raske kiisimus, et
mida ma siis lopuks oppida tahan.” (erikooli direktor)

Kutsevaliku dppes 30 EKAP oppekava erisus vorreldes pikema oppe ja ka lisadbppega on see, et
osa opilasi lopetab n-6 dppeaasta keskel ja ei saa otse edasi Oppima asuda. Selleks, et opilane
siis koju tegevusetult ja toetuseta ei jaaks, kasutatakse samuti otse todtukassasse suunamist.
Kool t6i valja, et todtukassa maine ei ole Opilaste seas alati hea.

,30 EKAP oppekava, kui nad alustavad septembrist, lopetavad jaanuaris, siis vdga sageli
kiisitakse, mida nad teevad, mida nad teevad veebruarist septembrini, kui algab uus 6ppeaasta.
Onneks meil on talvine vastuvétt, kus on teatud erialad, méned épilased ldhevad sinna ja
suurem osa ldhebki todtukassa kliendiks ja siis selleks, et nendel oleks nagu see lileminek
meie juurest to6tukassasse sujuv ja ei tekiks vahepeale seda kasvoi lihenddalast pausi, siis me
oma lastega hakkame kdima tootukassas tavaliselt kuskil seal novembris hakkame kdima
tutvumas. Siis nad juba teavad, mis see to6tukassa on, mis seal tehakse ja sisuliselt meil on
tootukassaga siis kokkulepe, meil on seal oma konsultandid ja saadame neile nimekirjad,
Litleme, et nditeks kahekiimne pdeva pdrast nad l6petavad, olge hea, votke arvele. Siis tagame
selle, nad ei jdd ripakile, sest et vdga suur osa nendest lastest, nad iseseisvalt seda sammu
ikkagist ei tee. ToGtukassa on lldse niisugune nagu, noorte jaoks ei ole niisugune hea mainega
koht ikkagist, nad kill teavad, et nad saavad sealt nii-Oelda tasuta raha, aga seal kdimine on
ikka nagu, néuab sihukest kogemust ja enesekindlust. Ja seda teadmist, et seal ei ole jube.”
(kutsedppeasutuse éppekoordinaator)

Tootukassa spetsialist selgitas, et praktika on maakonniti erinev, ent tavaliselt ei ole haridusliku
erivajadusega Opilaste noustamiseks erikompetentsiga ndustajaid, vaid kdik ndustamisteenuse
pakkujad peaksid oskama toetada koiki Opilasi. Samuti ei ole noustamise teenus ise kuidagi
kohandatud Uhte voi teist tiilipi koolile®. Samas on olemas hea ndide Tartu naol, kus on nditeks
erikoolidele spetsialiseerunud uks ndustaja, kes tunneb pohjalikult erinevate koolide ja sealsete
opilaste voimalikke haridusteid ning edasidppimise voimalusi. Spetsialist arvas siiski, et
vaiksemates kohtades ei ole selline spetsialiseerumine tootukassa noustajatel voimalik vahese
toomahu tottu.

Tootukassa noustab nii edasiste haridusvoimaluste kui ka todle asumise osas. Mones koolis
tuntakse suurt huvi ka tootukassa individuaalse noustamise tulemuste vastu, mida kasutatakse
lisadppe Opilastega edasise haridustee planeerimisel. Tootukassa spetsialist téi siin valja
probleemi info liikumisega, kuna neil pole digust Opilase vestluse tulemusi kooliga jagada.
Samuti puudub ndustajal eelnev info 6pilaste kohta.

Intervjuust ilmnes ka, et toevajadusega opilaste ndustamist takistab asjaolu, et alati pole selge,
millised kutsedppeasutused on valmis vastu votma erineva toevajadusega Opilasi ja kui palju nad
on nous opet kohandama. Seda hoolimata sellest, et teoreetiliselt (seaduse tasandil) on antud
igale koolile voimalus 6ppe korraldust dpilase vajadustele vastavalt kohandada.

19 Téotukassal on kavas iile vaadata ja tdiustada haridusliku erivajadusega opilastele pakutavaid teenuseid
lahitulevikus.
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LSVdga suur kiisimus on seesama tooturule sisenemise pool, et kui tal on nagu tésisemad
hariduslikud n-6 erivajadused ja n-0 see tausta méttes ja siis monel juhul on nagu viga
keeruline ikkagi ka leida ju neid t6dandjaid, kes on valmis teda vastu votma ja monel juhul on
vaga keeruline leida ka neid oppekohti, mis on valmis teda vastu vétma. Et lldiselt nagu
poliitilisel tasandil kokkulepe on see, et kool peaks justkui kohandama oma dppekava vastavalt
sellelt, kui see HEV dppija niilid tuleb siis seda konkreetset eriala 6ppima, aga praktikas ikkagi
nagu on olnud ka nditeid, kus kool annabki ikkagi viga selgelt moista, et ta ei ole huvitatud
sellise oppija vastuvotmisest ja mingite kohanduste tegemisest, et meil on selliseid nditeid
olnud ka.” (téotukassa spetsialist)

Taiendavalt on valjakutseks noorte ja perede soovimatus kaugele dppeasutusse 6ppima asuda,
sest Opilase toevajadus on selline, et ta ei pruugi iseseisvalt toime tulla. Seega ei piisa sellest,
kui sobival tasemel dpet pakutakse vaid ménes kutsedppeasutuses, sest opilaste jaoks on tahtis
ka asukoht ning mil madral perekond saab seal toeks olla.

LProbleem on (isna sageli see, et ega pered ei ole valmis, et see HEV noor ldheks dppima
kuhugi mujale kui oma kodumaakonna kutsedppeasutusse ja siis see nagu véimaluste ring on
veelgi viiksem, ehk siis nii-Gelda see, et ta ldheks nditeks kuhugi kérval maakonda voi veel
kuhugi kaugemale, see nagu ei tule kone alla just sellesama toe vajaduse pdrast ja selle nagu
ebakindluse pdrast, et kes siis tal nagu kdtt hoiab seal, eks ole, ja aitab nagu toime tulla. Et
see on naqgu ka ks selline viljakutse ja siis on ka risk, et see noor jadb lihtsalt pigem koju, kui
ta sellest oma kutseéppeasutusest ei leia seda 6ppimisvéimalust.” (td0tukassa spetsialist)

Tootukassa spetsialist mainis, et erivajadusega inimestele on keeruline tookohti leida ja koik
tooandjad ei ole valmis neile vajalikku tuge pakkuma. Samas on too6tukassal kontaktid paljude
tooandjatega, mistottu voiks edaspidi kaaluda ka Opilaste praktikakohtade vahendamist labi
tootukassa. Ta toi valja, et on ka neid juhtumeid, kus formaalhariduse teed ammenduvad, ent
tootukassa on siiski suuteline leidma méne tédandja, kes on valmis noore valja koolitama ja todle
votma.

Kuigi koolides leiti, et tootukassa teenuseid voiks kombineerida haridusteenustega just praktika
ja tookohapohiste tegevuste paremaks voimaldamiseks, siis sellist lahendust praegune siisteem
ei voimalda. Tootukassa teenused on suunatud tood otsivatele ja tootutele inimestele, sh
vahenenud to6vaimega t66d otsivatele ja tootutele.

3.7 COVID-19 pandeemia moju uleminekumeetmete
rakendamisele

Nagu uhiskonda laiemalt on ka kooliharidust viimastel aastatel mojutanud COVID-19 pandeemia
ja sellega seoses kasutusele voetud piirangud koolides. Inimkontaktide vahendamiseks olid
ajutiselt piiratud opilaste voimalused kulastada teisi asutusi, samuti saadeti opilasi periooditi
distantsoppele. Ka tddtukassa pakutud ndustamist viidi labi video vahendusel.

Parast gumnaasiumist valja langemist kutsevaliku 6ppesse astunud opilane toi valja, et tema
vdljalangemine gimnaasiumist oli muu hulgas véimendatud pandeemiaga seotud piirangutest:
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L[JJdrgmine dppeaasta hakkas koroona tulema ning tuli e-6pe ja muud asjad. Ise juba nii
kaugele, et ma motlesin, pole eriti métet midagi, aga siis vaevu kdisin [6puni vdilja ja ei
lopetanud dra. Siis motlesin, et proovin veel lihe korra, Gkki. Siis hakkas jdlle natuke see e-
oppenddal ja koroona ning ka matemaatikas oli nii keeruline, et siis ma juba paari kuuga
otsustasin, et niilid on koik. Pool aastat ma enam-vdhem olin koolis ikka veel kuidagi arvel,
aga tegin ka muid tegevusi, métlesin, mida edasi teha.” (kutsevaliku épilane)

Lisadppes kasutati suurema toevajadusega opilaste puhul ka koduse praktika labiviimist, kus n-0
tooandja oli lapsevanem, kes tdendas praktika sooritamist ka piltidega. Kooli sonul tootas selline
koostdo vaga hasti.

Maskikandmise ndue koolis pohjustas opilase sonul pingeid opilaste omavahelistes suhetes, kuna
osa opilasi eiras maskikandmise kohustust koolis.

~Enamus olid koroona[piirangute] vastased, siis mina olin vist ainuke, kes oli koroona[piirangute]
pooldaja. Ja siis ainult mina kandsin maski.” (kutsevaliku dpilane)

Pandeemia moju tostatus teemana intervjuudes osa intervjueeritavate endi initsiatiivil, kriitilisi
markusi rakendatud kaitsemeetmete osas spetsiifiliselt ei tehtud. Siiski mainiti kergendust
piirangute vahenemise osas, sest ndost-nakku 6pe ning erinevate asutuste kulastamine on
haridusliku erivajadusega oOpilaste jaoks lileminekuaastatel tahtis.

3.8 Kokkuvote

Lisadppe ja kutsevaliku dppe rakendamise analuusi kokku vottes peab nentima, et toevajadusega
opilaste kogemused on erindolised ning seetottu peab jareldusi formuleerima eriti ettevaatlikult.
Koolid keskenduvad sageli spetsiifilise toevajadusega Opilaste opetamisele, seda nii lisadppes
kui ka kutsevaliku oppes. See tahendab, et koolitootajad kajastavad intervjuudes endale tuttavate
opilasrihmade kogemusi. Seelabi vaisid intervjueeritavad sarnasest olukorrast raakides avaldada
kardinaalselt erinevaid arvamusi: mis uhele 6pilasele kaib ule jou, voib teisele olla liiga lihtne.
Sealjuures ei kdnelnud intervjueeritavad ainult ainetundide sisust, vaid laiemast toimetulekust
(muu hulgas nt opilaskodus elamine). Uleminekumeetmete edukaks rakendamiseks joonistus
intervjuudest mustrina valja vajadus ldhtuda opilase individuaalsest voimekusest ning jark-
jarguline opilase mugavustsoonist vdlja nihutamine.

Lisadppe sihtriihm koosneb tavaliselt sama kooli pdhikooli lopetajatest, vahem mujalt
saabujatest. Kutsevaliku dppe sihtrihm on mitmekesisem, kuna hdlmab erinevaid riskirihmi.
Sealjuures soltub koolist, kas toevajadusega Opilased kaasatakse teiste Opilastega samadesse
opperihmadesse voi mitte. Probleemseks voib pidada seda, et alati ei kohtle koolid opilasi
vastuvotul Uhtemoodi: moni kool keeldub opilast vastu votmast, kuna ei nde selgelt edasist
haridustee- voi tdoturuvaljundit, samas teises koolis voOetakse see Opilane vastu.
Kutseoppeasutused suunavad omasonul oOpilased, keda nad toetada ei suuda, parema
tugisusteemiga koolidesse.

Nii lisaOppe kui ka kutsevaliku oppe eesmarkidena nahti haridusiileminekute toetamist ning
opilastele kipsemiseks (kasvamiseks) keskkonna ja aja pakkumist. Vahe toodi valja vdimalust
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uleminekumeetme jarel otse todle asuda, kuigi seda esineb mdlema meetme puhul, eriti
ettevotte praktika jarel.

Koolide perspektiivist on kull kutsevaliku ope individuaalsete kohandustega ning 6pe ise on
paindlik voimaldades aastast aastasse markimisvaarseid muutusi, ent opet korraldatakse siiski
terve Opperiihma vajadusi silmas pidades ja uhiselt. Opilaste arvates ei ole selline dpe
individualiseeritud, kuna tunnid toimuvad Uhiselt hoolimata sellest, kas moni ainekursus on
konkreetsele opilasele vahem voi rohkem vajalik. Sellest ldahtuvalt on opilaste kogemused oppe
raskusastmega erinevad: tajutakse, et osa oppest voib olla liiga lihtne voi ebavajalik, kui 6petajad
ei diferentseeri Opet tunnis piisavalt. See omakorda on suur valjakutse kutsedpetajatele, kes
peavad korraga Opetama vdga erineval tasemel Opilasi ning kellel voivad puududa selleks
vajalikud vahendid: pdhjalik ettevalmistus ja abidpetaja tugi.

Uleminekumeetmete dppesse joudmisel ja seal edukalt piisimisel on koolide hinnangul oluline
roll Opilase tugivorgustikul, eriti perekonnal, kes motiveerib koolis kaima. Raskem on Opet
lOpetada neil opilastel, kellel kodune tugi puudub.

Oppe rahastamisel tdid nii lisadpet kui kutsevaliku opet pakkuvad koolid vilja kitsikust
koolivaliste tegevuste rahastamisel, st peamiselt teistesse koolidesse ja asutustesse valjasditude
rahastamisel. Nende tegevuste rahastus on sageli projektipohine. Kutsedppeasutustel voidakse
projektipohisest rahastusest tasuda ka muid taiendavaid kulutusi nagu tervisetdendid, mis on
seotud spetsiifilises tookeskkonnas tootamise voi praktiseerimisega.

Koolide koostdo tootukassaga erineb kooliti palju, moni ei kasuta Uldse tootukassa teenuseid,
teised jallegi on nendega vaga rahul. Tootukasssa karjaarindustamise teenused on disainitud
Uhtemoodi kodigile oOpilastele ning noustajad peavad toime tulema koigi Opilaste erinevustega.
Piirkondlikult voivad tootukassa karjaariteenused erineda: naiteks Tartus on erikoolidel oma
spetsialiseerunud ekspert, mujal aga jagavad nodustajad koole muudel alustel. Tootukassa
karjaariteenuste parandamiseks toi intervjueeritud spetsialist valja, et neile oleks abiks, kui oleks
olemas kindel nimekiri kutsedppeasutustest, kuhu voetakse vastu erineva toevajadusega 6pilasi.
Sarnaselt kutsedppeasutustele on ka tootukassa vaatest valjakutseks praktika- ja tookohtade
leidmine haridusliku erivajadusega noortele.

Viimasel paaril aastal on oppekorraldust mojutanud COVID-19 pandeemiast tingitud piirangud
oppetegevusele ning vahesemal maaral on praegusel ajal hakanud mojutama
kutsedppeasutustes ressursse ndudvad Ukraina s6japogenike 6ppekavad.

Lisaks uldisele oppe kohandamise vajadusele ilmnes intervjuudest probleemsena kaks hoiakuid
puudutavat aspekti: soolised stereotlilibid erialade valikus ja hoiakud kaasamisse.
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4 Hinnang meetmetele ja poliitikasoovitused

4.1 Tulemuste kokkuvote

Tulemused votame kokku uurimiskisimuste kaupa.

Millisele sihtgrupile on osapoolte hinnangul asjakohane rakendada kumbagi meedet, sh kuidas
need sobivad hooldus6éppe, toimetuleku oppe ja lihtsustatud 6ppe opilastele ja milline on
osapoolte valmisolek seniseid sihtgruppe laiendada?

Kuivord kattuvad ja erinevad lisabppe ja kutsevaliku oppekava sihtrithmad ja rakendamise
meetodid ning kuidas neid meetmeid omavahel paremini sidustada?

Haridusliku erivajadusega oOpilaste sihtrithm on vaga mitmekesine, mistottu neile suunatud
toetusmeetmed peavad voimaldama suurt paindlikkust ja individuaalsete eriparadega
arvestamist. Sealjuures jagunevad tuge vajavad Opilased siiski doppekava ja Oppe tuubi jargi
laiematesse gruppidesse, kellel on toe vajaduses uhisosa ning kelle liikkumine haridussisteemis
jargib teatud mustreid.

Uuring naitas, et lisadppes ja kutsevaliku Oppes Oppivate Opilaste hariduslikud erivajadused
erinevad uksteisest. EHISe andmete analuusimisel tekib lisadppe ja kutsevaliku dppe kahest
meetmest justkui hierarhia suuremat tuge vajavate dpilaste osakaalu jargi: lisadppes on ainult
HOKi, TOKi ja LOKi jargi dppivad opilased; kutsevaliku 6ppe 60 EKAP dppekaval on ca 2/3 LOKi
ja TOKi jargi oppivaid opilased ning ROKi jargi oppivaid haridusliku erivajadusega opilasi;
kutsevaliku 6ppe 30 EKAP dppekaval on ca 1/3 LOKi ja TOKi jargi 6ppivaid dpilased ning ROKi
jargi dppivaid haridusliku erivajaduseqga opilasi. HOKi jargi dppivad dpilased kutsevaliku dppesse
oppima ei lahe.

Dokumendianalisist ilmnes, et monel juhul laiendatakse lisaOppe eesmarki koolide enda
regulatsioonides, ent samas voidakse ka kitsendada Oppe sihtrihma. Eesmarki laiendatakse
Opilaste sotsiaalkaitse susteemi liilkumise ja iseseisvumise eesmadrkidega. Sihtrihma
kitsendatakse aga selleks, et vastuvoetavatele 6pilastele anda reaalne arenemisvdimalus ja mitte
votta vastu Opilasi, kes pole suutelised Oppes pulsima. Sarnaselt toimitakse sihtriihma
maaratlemisel ka kutsevaliku dppesse vastuvotul.

Uuringu kaigus ilmnes, et kutsedppeasutused rakendavad haridusliku erivajadusega opilastele
30-60 EKAPi mahus opet olenevalt Opilase vajadustest ja kooli valjatootatud Sppekavast.
Praktika erineb Innove juhendi soovituslikust 60 EKAP dppekavast haridusliku erivajadusega
opilastele. Koolide kodulehtedest ja sisseastumisnduetest ilmnes, et mitmel juhul turundatakse
kutsevaliku opet Ghtemoodi koigile dpilastele, sh haridusliku erivajadusega dpilastele.

Intervjuud koolide ja Opilaste esindajatega naditasid, et kdige vajalikum on Llisadpe koige
norgemale haridusliku erivajadusega opilaste grupile, st TOKi jargi Oppivatele opilastele.
Kutsevaliku 6pe sobib pigem LOKi véi ka ROKi jargi 6ppinutele, kelle sotsiaalsed ja
enesejuhtimisoskused on suhteliselt kérgemal tasemel ning sobituvad paremini otse
kutsedppeasutuses edasi 0ppima asumiseks. Sealjuures on kutsevaliku dpe neile vaga vajalik, et
tagada alusainete puuduste silumine ning kohanemine kutsedppeasutusega laiemalt. HOKi jargi
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oppivatele opilastele pidasid koolid praegust lisadppe definitsiooni liialt kitsaks, kuna todturule
lilkumise valjavaated sellele grupile on pea olematud, samas rohutati lisadppes osalemisel
sotsiaalse kiipsemise rolli ning HOKi jargi oppivate Opilaste vajadust sellele. Sotsiaalset
kiipsemist peeti molema uuritud Gleminekumeetme oluliseks osaks ka teiste sihtrihmade puhul.

Lisadpe sobib enam suuremat tuge vajavatele opilastele, kelle leminek otse kutse6ppeasutusse
oleks probleemne. Sealjuures tdid kutsedppeasutused sistemaatiliselt valja tugipersonali
ebapiisavust koolis ja isegi TOKi jargi oppivate opilaste mujale suunamist, kuna neil pole
piisavalt ressursse toe pakkumiseks. Niisamuti ei ole modeldav, et kutsevaliku ope Lliiguks
pohikooli, kus puuduvad pea taielikult kutsedpetajad ning spetsiifilised oppevahendid. Seega on
otstarbekas liikuda edasi kahe teineteist tdiendava Uleminekut toetava Uleminekumeetme
pakkumisega. Sealjuures on mdlema meetme rakendamisel valjakutseid, millega peaks edaspidi
tegelema.

Lisaoppe ja kutsevaliku oppe sihtrihmad erinevad erivajaduse sligavuse poolest ja vastavalt
erinevad ka lisadppes ja kutsevaliku oppes pakutava toe ulatus ja Oppe diferentseeritus.
Suuremat tuge ja tuttavat keskkonda vajavad opilased alustavad Uleminekumeetmena pohikooli
lisadppes ja uleminekuks juba enam valmis 6pilased alustavad dppimist kutsevaliku dppekaval.
Heaks praktikaks on pohikoolide ja kutseoppeasutuste koostdd, kus lisadppe kutsedpe toimub
kutseOppeasutuses, kus opilane saab lisadppe eduka lopetamise korral jatkata kutsedppes.

Kuidas korraldatakse kumbagi meedet koolides, sh kuidas otsustatakse grupi avamine? Kuidas
on koolis reguleeritud oppe labiviimine? Milline on vastuvotmise protsess ja valikukriteeriumid?
Milliseid tugimeetmeid rakendatakse meetmes osalejatele?

Regulaarselt pakuvad lisadpet eri- ja tohustatud tuge vajavate Opilaste koolid ning teistes
koolides lisadpet tavaliselt ei pakuta. Eri- ja tohustatud tuge vajavate opilaste koolides ei tekita
kisimusi lisadppe grupi avamine voi Oppe pakkumine, see toimib requlaarselt, kindlaks maaratud
susteemi jargi. Samuti ei tekita teistes koolides kusimusi lisadppe avamine, kuna seda lihtsalt ei
kaalutagi. Kutsevaliku o6ppe Oppekava on enamikus riiklikes kutsedppeasutustes olemas,
gruppide arvu ja suurust piirab kasutada olev dpetajate ressurss.

Dokumendianaliiusist ilmnes, et lisadppe korraldus on markimisvaarselt vahem reguleeritud kui
seda on kutsevaliku ope. See peegeldub ka koolide praktikas, kus kutsevaliku ope jargib usna
standardset mudelit, samal ajal kui lisadpe on kooliti vaga erinevalt korraldatud. Erinevused
ilmnevad eriti selles, millisena nahakse lisabppe eesmarki Opilaste jaoks ja kuidas toimub
kutsedppe komponendi korraldamine. Seda kinnitasid nii koolide dokumendid kui ka intervjuud.
Kuigi koolid ei pidanud lisadppe regulatsioone ebapiisavaks, vdib arvata, et lisadppe sisseviimine
tavakoolides on muu hulgas takerdunud teadmatuse ja kogemuste puudumise taha, sest selgeid
juhendmaterjale selleks pole, mistéttu nduab 6ppe avamine suurt to6d lisadppe planeerimisel ja
korraldamisel. Arvestades koolidevahelisi erinevusi ei pidanud intervjueeritud aga vajalikuks
riiklike regulatsioonide (st nGuete) tapsustamist.

Lisadppe rahastamine toimub pohihariduse uldise rahastamise skeemi alusel. Kutsevaliku 6ppe
rahastamiseks kasutatakse nii kutsehariduse rahastamise Uldist skeemi kui Euroopa
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Majanduspiirkonna ja Norra toetuseid. Rahastamisega seotud probleemidena koolides nahakse
rahastuse ebapiisavust valjasoitudeks, mis on oluliseks 6ppe osaks.

Rahastuse ebapiisavus ilmnes nii lisadppes kui ka kutsevaliku oppes koolivaliste oppekaikude
korraldamisel ja lisadppes ka kutsedppeasutuse kursuste ostmise ndol. Neid tegevusi peetakse
uleminekumeetmete vaga oluliseks Oppe osaks, et Opilased saaksid aimu edasistest
opikeskkondadest ja laiendada oma silmaringi. Samuti ilmnes, et lisadppes Uksikute opilaste
opetamisel moodustavad koolid liitklasse pdhikoolidpilastega, et katta Opetajate palgaraha. See
voib olla ka lisadppe avamise takistuseks, kuna lisadpe on vaikestele gruppidele voi isegi
individuaalse oppena.

Tugimeetmete rakendamist lisaOppes ja kutsevaliku Oppes ei reguleerita ega kasitleta
eraldiseisvalt pdhihariduse voi kutsehariduse oppe tugimeetmetes. Pohikoolidest pakutakse
lisadpet eri- ja tdhustatud tuge vajavate laste koolides, kus on tugimeetmete, Oppe
diferentseerimise ja individuaalse lahenemise rakendamisega suur kogemus, mis kantakse Ule ka
lisadppesse. Kutsehariduses on aga kutsevaliku ope selleks Oppekavaks, millele suunatakse
haridusliku erivajadusega opilased, kellel ilmnevad raskused teiste dppekavade jargi dppimisel.
Seetdttu on kutsevaliku 6ppekava jargi 6ppivate dpilaste seas suurem toe vajadus kui keskmiselt
kutsehariduse Oppekavadel. Kutsedppeasutustes kill toetatakse oOpilasi, kuid vorrelduna
lisadppega suudetakse pakkuda vahem individuaalset tuge.

Kuivord on lisadpe ja kutsevaliku 6ppekava sidustatud rehabilitatsiooni- ja todturuteenustega,
sh karjaariteenustega, ning kuidas teenuseid edaspidi paremini sidustada? Kas ja milliste
teenusepakkujatega tehakse tdiendavalt koostood Llisaoppe ja kutsevaliku oppekava
sisustamisel?

Kutse- ja karjaariope on lisadppe ja kutsevaliku oppe oluliseks osaks. Lisadppes tehakse selle
pakkumiseks soltuvalt oOpilaste erivajadusest ja kooli asukohast koostood tooandjate ja
kutsedppeasutustega. Osa kutsedppest toimub ainult péhikoolide enda ruumides ja vahenditega,
kui Opilase erivajadus ei vodimalda valjaspool tavapdrast keskkonda seda korraldada.
Kutseoppeasutused teevad tooandjatega koostood kutsevaliku oppe kutsedppe osa pakkumiseks
ja pohikoolidega lisadppe kutsedoppe osa pakkumiseks, kutsedppeasutused teevad ka omavahel
koost0od. Todtukassa karjaariteenuste pakkumine toimub koolide tellimuse alusel ja selles ei ole
spetsiifilist erivajadusega opilastele suunatud teenust. Kutsedppeasutused téid valja, et nende
Opilaste toetamise voimalused parima praktika pakkumiseks ei ole piisavad ning osalt on t66tuna
arvel olevale vdhenenud tddvdimega inimesele toetusmeetmed tddtukassast paremini
kattesaadavad. Praegune teenuste valdkondlik Ulesehitus ja finantseerimismehhanism ei
voimalda Uhendada tootukassa téotutele teenuste pakkumist haridusasutuse teenustega.

Paljud intervjueeritud naevad, et uhiskonnas on toimunud nihe erivajadustega inimeste laiemaks
aktsepteerimiseks, muu hulgas tootajatena. Siiski on endiselt keeruline leida tédandjaid, kes
oleksid valmis erivajadusega oppuritele pakkuma praktikakohti ja neid hiljem todle votma.

Kuidas erineb meetmes osalenud ja mitteosalenud pohikooli lihtsustatud oppe, toimetuleku 6ppe
ja hooldusoppe lopetanute edasine haridustee ja toendosus osaleda tooturul? Sh mis saab
lihtsustatud-, toimetuleku- ja hooldusoppe lopetanutest, kes ei osale lisadoppes?
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HOKi jérgi dppinud opilased ei ldhe edasi oppima séltumata sellest, kas nad oppisid lisadppes
voi mitte. Lisadppes oppinud LOKi ja TOKi jirgi oppinud opilastest jatkavad kutsedppes
haridusteed vahemad kui neist, kes lisadppes ei oppinud. Samas on lisabppes Oppinute seas
valitud kutsedppe katkestamiste maar madalam. Too6turule ja sotsiaalhoolekande teenustele
lilkumise analliisimiseks ei olnud uuringu autoritel kvantitatiivseid andmeid. Intervjuude pohjal
ldhevad Uksikud LOKi ja TOKi jargi 6ppinud 6pilased, kes ei jatka kooliteed kutsehariduses, otse
toole, kuid téendolisemalt liiguvad nad kas sotsiaalhoolekande teenustele voi jadvad lihtsalt
koju. Kuna oppekava, mille jargi opilane 6pib, nditab ka erivajaduse sligavust ja on otseselt
seotud edasidppimise tdendosusega (HOKi jargi dppivate opilaste seas vaid tksikud, TOKi jargi
dppivatest opilastest ca 1/4 ja LOKi jargi 6ppivatest opilastest ca 3/4), siis on koju jddvate voi
sotsiaalhoolekande teenustele liikuvate 6pilaste osakaal sellega poordvordelises seoses.

Mil maaral on osapooled (koolide ja lapsevanemate esindajad, valdkonnaeksperdid, lisadppes voi
kutsevaliku oppes oppijad) rahul vastavalt tanase lisaoppe voi kutsevaliku 6ppe korraldusega
ning mida peetakse kummagi eelisteks ja probleemideks?

Milline on kummagi meetme tohusus haridustasemete vahelise iileminekumeetmena?

Arvestades praeguseid dpilaste edasidppimise mustreid ja parimaid tavasid voib olemasolevaid
toetusmeetmeid pidada asjakohaseks ja tohusaks juhul, kui neid hasti rakendatakse. Seda
naitasid ka intervjuud koolide ja Opilaste esindajatega. Kuigi lisadoppel ja kutsevaliku oppel on
sarnased eesmargid ning molemal oppel on nii Gldhariduse kui kutseoskuste osa, ei saa neid
pidada dubleerivaks. Kumbki Ulemineku aasta sobitub paremini spetsiifilise haridusliku
erivajadusega dpilaste grupi vajadustega.

Opet lisadppes ja kutsevaliku dppes peeti asjakohaseks ja ildiselt tulemuslikuks edasiéppimise
toetamisel ning vahem tulemuslikuks otse tdoturule suundumisel, mida ei peetudki
prioriteetseks eesmargiks. Arvestades sihtrihma keerukust on valjalangevus koolide hinnangul
madal ja kullaltki palju asutakse edasi 6ppima kutsedppesse. Vorreldes meetmes mitteosalenud
Opilastega peeti lisadppe voi kutsevaliku oppe lopetanuid edasise haridustee jaoks paremini
ettevalmistunuks vahendades nende hilisemat vdljalangevust.

4.2 Soovitused riiklikul tasandil uleminekumeetmete
edendamiseks

1. Pikendada koolivdlise noustamismeeskonna soovitusi lisadppe Lopuni

Haridusliku erivajadusega oOpilaste koolivalise noustamismeeskonna tdiendava toe otsused
kehtivad pdhikooli l6petamiseni, st 9. klassi voi pikendatud dppeaastate Lopuni. Koolide sdnul
jatkub toe vajadus lisadppes tavaliselt identselt eelnevale aastale. Lisadppes tuleks taiendava
toe pakkumist lihtsustada, pikendades automaatselt koolivdlise néustamismeeskonna otsuseid
kuni lisadppe lopuni. Sellega kaasneks automaatselt eri- ja tohustatud toe koefitsient koolide
rahastamisel, mis korrastaks praeguse juriidilise segaduse.

2. Hooldusoppe opilaste oppeaja pikendamine
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Hooldusdppe oOpilastel ei ole reeglina valjavaateid tooturule liikumiseks ning nende nii
pikendatud kui lisadppes jatkatakse tavaliselt varasemas Oppes Opitud sarnaste oskuste
lihvimisega. Seetdttu voiks lisadppe asemel kasutada HOKi jirgi Oppivate oOpilaste juba
olemasolevat dppeaja pikendamise voimalust (PGSis & 18)?° opivaljundite saavutamiseni voi luua
neile kolmeaastane Oppe pikendamise vdimalus. See tahendab, et kahe pikendatud aasta ja
lisadppe kombinatsiooni asemel voiks opet pikendada kolme aasta vorra. Sellistelt jaab lisadbpe
uleminekumeetmeks fookusega edasioppimise ja todturuvalmiduse saavutamisele.

3. Lisaoppe tutvustamine

Lisadppe kasutamist koolides piirab vahene teadlikkus ja kogemuste puudumine. Selleks, et
lisadpe jouaks kdigini, kes seda vajada voivad, peaks koolide ja lapsevanemate teadlikkus
meetmest oluliselt paranema. Sellele aitaks kaasa vastava juhendmaterjali koostamine, mis
holmaks lisadppe eesmarki, korraldusviise ja haid tavasid. Juhendit tutvustavad seminarid avaksid
vOimaluse ka meetmega alles tutvuvates koolides esitada oma kusimusi ja alustada
kahesuunalist kommunikatsiooni lisabppe arendamisel.

4. Korrastada EHISes pikendatud aastate ja lisaoppe tditmine

Praegune EHISe info ei kajasta adekvaatselt lisadppe Opilase seisundit koolis. Tuleks selgelt
eristada pohikooli klassid, pikendatud Ope ja lisadpe. Lisaks peaks olema eristatud pdhihariduse
lopetamise ja lisadppe lopetamise siindmused ning seda kdike selliselt, et infosusteemi info
sisestamisel on intuitiivselt selge, kuidas andmeid korrektselt esitada. See looks selguse
koolidele ja omavalitsustele ning aitaks ka meetmete anallidsimisel. Soovitame teha EHISe
kasutajakogemuse kaardistuse, et tuvastada infostusteemi taitmisel esinevad probleemid ja leida
kasutajasobralik ning intuitiivne lahendus.

5. Kaasavuse ja mitmekesisuse vaartuste edendamine

Lisaks praktilisele 6ppekorraldusele ilmnesid kaasamist takistavate valjakutsetena hoiakud ja
eelarvamused. Erivajadusega inimeste uhiskondlik stigma ilmnes teemana nii lisadppe kui
kutsevaliku oppe intervjuudes.

Kutsedppeasutustes on keeruline komplekteerida oppegruppe ja pakkuda oOpilastele asjakohast
tuge, kui opilaskandidaadid ei avaldada oma haridusliku erivajaduse infot voi varasemaid 6ppe
kohandusi. On ebaselge, miks tapselt erivajaduste infot ei avaldata, aga voib eeldada, et 6pilased
kardavad sellest tulenevat ebasoodsat kohtlemist.

Paljud intervjueeritud rohutasid, et viimase aastakimnega on thiskond haridusliku erivajadusega
opilaste suhtes avatumaks ja moistvamaks muutunud. Samas on haridusliku erivajadusega
Opilaste suurem kaasatus toonud kaasa kiusamise probleeme nii pdhikoolides kui

20 pPGSi & 18 lg 1. Kool voib teha opilast opetades muudatusi voi kohandusi Gppeajas, dppesisus,
oppeprotsessis ja oppekeskkonnas. Kui muudatuste voi kohandustega kaasneb nadalakoormuse voi oppe
intensiivsuse oluline kasv voi kahanemine vorreldes kooli dppekavaga vai riiklikes oppekavades satestatud
opitulemuste vahendamine voi asendamine, tuleb opilasele koostada riiklikes dppekavades satestatud
tingimustel individuaalne éppekava.” [RT I, 11.07.2013, 1 - joust. 01.09.2013]
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kutsedppeasutustes. Tahtis on jatkata Uhiskonnas erinevuste normaliseerimist, et vahendada
kiusamist ja haridusliku erivajadusega opilaste heitumist. Vdga olulise tahtsusega on dpetajate
ja koolijuhtide oskus haavatavat rihma efektiivselt kaasata ja kiusamise eest kaitsta luues koolis
kaasava oOhkkonna. Kindlasti peaks valtima haridusliku erivajadusega Opilaste taiendavat
eraldamist, mis vaid sivendab Lohesid erinevate dpilasgruppide vahel.

Teine Uhiskondlikest hoiakutest kantud probleem on erialade valiku piiramine soo alusel, kui
oppegrupile pakutakse spetsiifilisi erialasid just seetottu, et seal on rohkem poisse voi tlidrukuid.
Koolid ei takista soo alusel Uhegi erialaga tutvumist voi sellel praktiseerimist, ent kaudselt
suunatakse erinevaid Opilasi erinevatele erialadele, mis piirab selle sihtrihma niigi kitsaid
oppevoimalusi. Juurdunud erialade stereotipiseerimist ilmnes koolipersonali intervjuudes, kus
kasutati fraase nagu ,tidruk, ta on meil IT-s, aga on tidruk®.

Haridusliku erivajaduse ja kaasamisega seotud terminoloogia on aja jooksul palju muutunud ja
arenenud. Algselt positiivsena kasutusele voetud sdnad voivad kujuneda aja jooksul halvustavaks
ja margistavaks. Seetottu tuleb jarjepidevalt arendada ka valdkondlikku terminoloogiat.

6. Kutsevaliku oppe jatkusuutliku rahastuse tagamine

Seni on kutsevaliku Opet tugevalt rahastatud projektirahadest, ilma nendeta ei ole koolidel
voimalik pakkuda silmaringi avardavaid valjasdite ettevotetesse ja mujale. Kutsevaliku opet
peaks rahastama selliselt, et tdiendavate tegevuste rahastus on kaetud, kuna need on terviklikuks
oppeks olulise tahtsusega. Kutsedppeasutustel peaks olema kutsevaliku 6ppe ladusaks
labiviimiseks piisav rahastus.

7. Tooturu ja hariduse meetmete integreerimine kutseoppes

Haridusliku erivajadusega oOpilased vajavad sageli todle rakendumisel tdiendavaid
toetusmeetmeid nagu téokoha kohandamine voi tugiisik — teenuseid, mida pakub tootukassa
vahenenud t66voimega inimestele, kes on tooturul®. Inimesel, kellel on vaja to6tamist toetavat
meedet, on seda vaja juba koolis praktika ajal. Haridussusteemis on olemas ja koolidel on
kohustus pakkuda erivajaduste korral Opilastele tuge oppimisel, samuti on olemas toovaldkonnas
tootamist ja toootsimist toetavad skeemid. Selleks, et tagada optimaalne toetamise susteem ja
valtida samal ajal dubleerimist erinevate sisteemide meetmete vahel, tuleks hariduse ja
tooturuvaldkondade koostdos valja arendada toovoime toetamise sisteemi kaudu toovoime
hindamisele kvalifitseeruvate 6ppurite toetamise lahendused.

8. TOK:i jargi dppivate opilaste dppevdimaluste laiendamine kutsedppes

Intervjuudes toodi labivalt vélja TOKi jargi 6ppivate dpilaste edasioppimise voimaluste vihesust,
mida muu hulgas toodi ka péhjuseks, miks osa kutsedppeasutusest TOKi jargi dppivaid opilasi ka
kutsevaliku oppesse ei vota. Selleks tuleks suurendada pakutavaid teise taseme kutsedppekavu
ja ka neid pakkuvate koolide arvu.

2 Eesti Too6tukassa veebileht, Teenused ja hived, Tugiisikuga téétamine
https://www.tootukassa.ee/et/teenused/vahenenud-toovoimega-inimestele/tugiisikuga-tootamine
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4.3 Soovitused kohalikule omavalitsusele ja koolipidajale

1. Lisaoppe voimaluse loomine koigis KOVides

Lisadppe spetsiifikast ja tdiendavast ressursivajadusest lahtuvalt ei ole seda vaja koigis
pohikoolides. Siiski peaks olema odpilasel voimalus vajadusel lisadpet labida kodu lahedal, st
voimalikult tuttavas keskkonnas. Lisadppe avamise otsustab kooli pidaja ja seega voiks panna
igale KOVile llesandeks tagada lisadppe voimalus oma piirkonna lisadpet vajavatele opilastele.
Soltuvalt geograafilistest eriparadest voib sealjuures koostodd teha naaberomavalitsustega.
Lisadppe voimekuse arendamine tahendaks vahemalt Uhes piirkonna koolis lisadppe plaani
koostamist, olemasolevate ja vajaminevate ressursside hindamist, koostodpartnerite leidmist
ning kohalikul tasandil teavitustood oppevoimalusest.

2. Lisaoppe rahastuses arvestada selle kulukusega

Lisadpe on kulukas, kuna seda korraldatakse vaikestele riihmadele opilaste individuaalseid
eriparasid arvestades ja Opet diferentseerides. Lisaks on maapiirkondade koolidele lisadppe aga
ka sellest eraldiseisvalt edasioppimise voimaluste tutvustamine dpilastele ebaproportsionaalselt
kulukas, mistottu peaks selleks olema ette nihtud tiiendav summa. Uleminekul iihest koolist
teise tuge vajav opilane vajab oppimisvoimalustega tutvumisel tutvumist ka kooli ja dppimise
fuusilise keskkonnaga. Seda on kulukas korraldada, kui kool asub geograafiliselt tombekeskustest
ja paljudest oppimisvoimalustest kaugel. Taiendavad kulud vdivad kaasneda ka praktikaks
vajalike tervisetdendite, transpordi vdi muuga. Seetdttu tuleb lisabppe rahastamisel arvestada
taiendavate kuludega, mis on vajalikud lisaks koolis toimuvale tunnipdhisele dppele.

4.4 Soovitused kooli tasandil meetmete paremaks
rakendamiseks

Uuringusse kaasatud koolidel olid erinevad tugevused ja norkused, ent Uhtseks jooneks oli
paindlikkus ja oppijakeskne lahenemine, mille jatkamist me tungivalt soovitame. Haridusliku
erivajadusega opilased on erinevate vajadustega ning uhtset programmi nende toetamiseks on
keeruline ellu viia. Koolipoolne paindlikkus vdimaldab igal 6pilasel saavutada paremini oma
potentsiaali.

4.4.1 Soovitused lisadppe rakendamiseks koolis

Lisadppe rakendamine on kooliti vaga erinev ja erinevaid hdid praktikaid on palju, ent need
soltuvad koolis dppivate opilaste profiilist, mistottu on keeruline tuua valja spetsiifilisi soovitusi,
mis koigile sobivad. Uues koolis lisadppe rakendamisel tasuks kindlasti teha tutvust lisadpet juba
edukalt Opetavate koolide kogemustega tervikuna. Jargnevalt loetleme modningaid uuringu
kdigus tuvastatud edukaid tavasid, mis aitavad edendada uleminekumeetmete rakendamist
lisadppes lldisemalt.

1. Eristada selgemalt pikendatud 6pet ja lisadpet

Moénes koolis olev segadus pikendatud Oppe ja lisabppega naditab mitte ainult segadust
terminites, vaid ka sisulist probleemi meetmete eristamisel. Pikendatud oppeaastate roll voiks
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selgelt olla pohihariduse dpivaljundite saavutamine, samas kui lisabpe on suunatud koolist
valjapoole edasiste sammude tegemiseks. Lisadppe Opilaste iseseisvumise toetamiseks ja
voimaluseks kaugeneda pohikooli dpilase rollist tuleks eelistada pikendatud dppe ja lisadppe
hoidmist eraldi gruppides.

Haridusliku erivajadusega Opilased, kelle Oppetd0 ainsaks eesmargiks on sotsiaalsete ja
enesekohaste oskuste taiendamine ning kes ei valmistu tddturule ega edasi 6ppima asuma
(peamiselt HOKi jargi oppivad opilased), jitkavad praeqguse praktika jargi lisadppes sama
Oppetddga nagu pikendatud oppeaastatel. Need opilased on soovitatav suunata tdiendavale
pikendatud oppeaastale, kuivord nende oppe sisu ei kattu lisadppe eesmarkidega.

2. Tagada opilastele osa lisaoppe 6ppetoost viljaspool kooli

Kutseoskuste dpetamine koostdds kutsedppeasutuste voi ettevotetega on ette nahtud ka PGSis,
ent selle rakendamine soltub hetkel tolgendusest. Tahenduslik koostdo peaks tahendama
oOpilaste reaalset osalemist kutseOppeasutuse praktilises dppes vOi ettevotte toos, valjasoite
nimetatud asutustesse ei saa pidada samavaarseks. Osale dpilastest peaks tulpimuse valtimiseks
ja maksimaalsete opivaljundite saavutamiseks koolid tagama vdimaluse tutvuda pdhjalikult
kutsedppeasutuste pakutavate erialadega voi teha praktikat mdne ettevétte juures. Sellega
luuakse Opilasele piisavalt valjakutseid, et harjutada iseseisvust ning kohaneda uue keskkonna
ja ndudmistega. Valjasoidud koostoopartnerite juurde on boonuseks, ent seda ei saa pidada
parimaks praktikaks koolivalise eluga tutvumisel.

3. Votta kasutusele toopass

Selleks, et anda kutseOppeasutustele ja potentsiaalsetele todandjatele selge llevaade Opilase
omandatud oskustest lisadppe valtel, voiks kasutada toopassi nagu seda nimetatakse Uhes
uuritud koolis. See peaks sisaldama detailset kirjeldust nendest praktilistest oskustest, mille
opilane on omandanud.

4.4.2 Soovitused kutsevaliku oppe rakendamiseks kutsedppeasutustes

Kutsevaliku 6ppe edendamiseks on jatkuvalt asjakohane Innove koostatud juhendmaterjal, mis
sisaldab haid praktikaid dppe korraldamiseks. Jargnevalt keskendume intervjuudest ilmnenud
parimatele praktikatele, mis samas iseloomustavad teistes koolides ilmnenud norkusi.

1. Paindlik oppeaeg

Kuigi kutsevaliku dpe voaiks haridusliku erivajadusega Opilastele kesta aasta, naitab praktika, et
pooleaastane intensiivsem ope on vahel motiveerivam. Samas on dpilasi, kes ei ole suutelised
oppekava sellise tempoga labima ja neile peaks jaama voimalus dpet labida kogu dppeaasta
valtel. Laiemalt tuleb voimaldada Opet vastavalt individuaalsele voimekusele, sh pakkudes
suuremaid valjakutseid neile, kellele grupi keskmine tase on liiga lihtne.

2. Paindlikkus tunniaegades ja 6ppemeetodites

Haridusliku erivajadusega Opilaste jaoks on kutsedppeasutustes kasutatav 90minutiline
tunnikestus vaga koormav. Parim oleks luhendada tundide kestust, selle voimaluse puudumisel
tuleks oppe labiviimisel kasutada Ghe tunni valtel mitmekesiseid metoodikaid, et voimaldada
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opilastele puhkehetki pidevast intensiivsest keskendumisest. Samuti vdiks kaaluda tunni keskel
lihtsalt puhkepausi tegemist.

3. Abiopetajate ja tugiisikute kasutamine

Kutsedpetajate jaoks on oOppe diferentseerimine mitmekesiste vajadustega Opperihmas
keeruline, seda eriti praktilistes tundides, kus on vajalik tapne juhendamine. Samuti ei jatku moni
kord saatjaid praktikakohtadesse voi teiste rihmade tundidesse. Seetdttu tuleks suurendada
abidpetajate ja tugiisikute kasutamist.

4. Tihe koostoo kohaliku tootukassaga

Kutsevaliku oppe labinud opilastele on tahtis maaratleda selgelt jargmised Glemineku sammud,
et nad ei jadks edasioppimise vdimaluse puudumisel tegevusetult koju. Téotukassa teenustega
tutvumine peaks olema elementaarne osa oppest, ent veelgi enam tuleks teha koostddd ka oppe
lopetamisel opilaste suunamisel tootukassasse. On oluline, et dpilased tunneksid tootukassat kui
toepakkujat erivajadusega inimestele, muu hulgas tuleks rohutada tootukassa abi todandjate
leidmisel, kes oleks nous pakkuma téokohapohist opet.

5. Koostoo teiste koolide ja asutustega

Kutsevaliku 6ppe eesmark on tagada opilasele voimalikult lai arusaam tema edasistest Oppimis-
ja karjaarivoimalustest, sh on hea praktika tutvustada opilastele teisi koole, kus keskendutakse
erialadele, mida oma kool nii slvendatult ei paku voi kus on suuremad voimalused oppe
kohandamiseks vm tugimeetmeteks.
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LISA 1. Koolide dokumendianaluusi tabel

POHIKOOLID

KUTSEOPPEASUTUSED

Millistes dokumentides 6pet
mainitakse?

Kooli 6ppekava,
veebileht
Kooli 6ppekava,

lisadppele jaamise tingimused ja kord

Kooli oppekava,
lisadppe oppekava,
veebileht

Kooli 6ppekava,
veebileht

Kooli 6ppekava,
veebileht

Kooli péhimaarus,
kutsevaliku 6ppekava,
veebileht 1 (eriala),
veebileht 2 (projekt)
Kooli 6ppekorraldus-eeskiri,
kutsevaliku 6ppekava,
veebileht 1 (eriala),
veebileht 2 (projekt)

Kooli 6ppekorraldus-eeskiri,
kutsevaliku 6ppekava,
veebileht 1 (eriala),
veebileht 2 (projekt)

Kooli opekorraldus-eeskiri,
kutsevaliku 6ppekava,
veebileht 1 (eriala),
veebileht 2 (projekt)

Oppe eesmirk
detailsem kui
riiklikes
regulatsioonides
Ei

Jah

Jah

Jah
Jah

Ei

Ei

Jah

Ei

Vastuvotutingimu
sed erinevad
riiklikest
regulatsioonidest

Ei
Jah
Jah
Ei
Jah

Jah

Jah

Ei

Jah

Oppesisus
diferent-
seeritakse HEV
opilasi

Jah

Jah

Jah

Jah
Jah

Ei

Ei

Ei

Ei

Ulemineku-
plaani néue

Ei
Jah

Jah

Jah
Jah

Jah

Ei

Ei

Ei

Pikendatud 6pe
ja lisadpe on
selgelt
eristatavad

Jah
Ei

Jah

Ei

Ei

On kirjas kutse-
oppe osakaal

Jah
Jah

Jah

Nii ja naa
Ei

Jah

Jah

Jah

Jah



