Noorsoot6o strateegia 2006-2013 taitmise I6pparuanne, sh 2013. aasta aruanne

1. Sissejuhatus

Kaesolev noorsootdd strateegia 2006-2013 Idpparuanne esitatakse Vabariigi Valitsusele teadmiseks
votmiseks vastavalt valitsuse 13.12.2005. a maaruse nr 302 ,Strateegiliste arengukavade liigid ning nende
koostamise, tdiendamise, elluviimise, hindamise ja aruandluse kord* §-le 8.

Noorsootdd strateegia 2006-2013 (edaspidi strateegia) kiideti Vabariigi Valitsuse poolt heaks 06.07.2006.
aasta korraldusega nr 380. Tegemist oli teistkordse noortevaldkonna arengu planeerimisega riigi tasandil.
Sellele eelnes aastal 2001 koostatud ,Noorsootd0 kontseptsioon* ning ,Eesti noorsootod arengukava aastaiks
2001-2004".

Strateegia elluviimist koordineeris Haridus- ja Teadusministeerium ning selle taitmise eest vastutasid Eesti
Noorsootdd Keskus, SA Archimedes Euroopa Noored Eesti blroo.

Strateegia I6pparuande koostas Haridus- ja Teadusministeerium koostdds Eesti Noorsootdd Keskusega.

2. Koondhinnang

Eesti Uhiskonna ees seisvate valjakutsetega toimetulekuks on vaga oluline, kuidas ja kuhu Eesti noor
pdlvkond areneb ja millist arengut oma riigi jaoks soovib. Noore ja uhiskonna ees seisvad valjakutsed on
teineteisega pdimunud ning positiivsete muutuste saavutamiseks on vajalik kasitleda neid Uheskoos. Eesti
vottis 2006. aastal esmakordselt eesmargiks kujundada vélja ja rakendada noore tegelikest vajadustest ning
valjakutsetest lahtuv koordineeritud ja eesmargikindel tegutsemine erinevates eluvaldkondades — I&imitud
noortepoliitika. L&imitud noortepoliitika keskendub noorte kui spetsiifilise  sihtgrupi  esiletoomisele
noortepoliitilisest vaatenurka arvestades — noore olukorra parandamine ja/vdi vbimaluste loomine noorte
vajadusi ja huve arvesse vottes ning noori arengute kujundamisse kaasates toob kaasa positiivse arengu iga
valdkonna jaoks ja thiskonna jaoks tervikuna. Selle eesmérgi poole likumisel saavutas Eesti markimisvaarset
edu, sh on Eestis kasutusele voetud lahenemist tunnustatud’.

Strateegia viidi ellu valdkondi labivate (meetmed 1-6) ja valdkondlike (7-32) meetme raames,
kogumaksumusega 74 286 038,88€ (vt lisa 2). Strateegia elluvimises osalesid lisaks Haridus- ja
Teadusministeeriumile, Eesti Noorsootd Keskusele, SA Archimedes Euroopa Noored Eesti bliroole veel Eesti
Noortethenduste Liit, Eesti Noorsootdotajate Uhendus, Eesti Avatud Noortekeskuste Uhendus, SA Innove
Karjaarindustamise Teabekeskus, Eesti Lastekaitse Liit, Integratsiooni ja Migratsiooni Sihtasutus Meie
Inimesed.

Noortepoliitika Uldeesmargiks aastatel 2006-2013 oli tagada noorte osalus otsustusprotsessides ning nende
huvide ja vajadustega arvestamine koigis noortepoliitika toimealades. Kokkuvétlikult voib hinnata, et noorte
osaluse ja teadmiste ning noorte vajaduste osas saavutati oluline positiivne areng strateegia perioodil.
Valdkondadellese koostd0 osas saab esile tdsta haid naiteid, kuid tervikuna 2013. aasta 16puks 18imitud
noortepoliitika pdhimote ei ole rakendunud.

1 Nt vahetult pérast riikliku strateegiadokumendi heakskiitmist koostatud raport Eesti noortepoliitikast UNFPA projekti ,Counting on
youth“ raames (Yael Ohana, Ditta Dolejsiova, Christopher Grollmann, 2007), nimetab Eesti noortepoliitika kirjeldust iheks paremaks
kogu Euroopas. 2013. aastal avaldatud ilevaateraport ,Youth and Public Policy in Estonia“ (Simeon Bart, Liisa Midrsepp, llona-
Evelyn Rannala, Marti Taru, Maarja Toots) toob olulisima positiivse jareldusena esile 16imitud noortepoliitika kujundamise algatuse
Eesti poolt.


http://www.google.ee/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0CCkQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.meis.ee%2F&ei=CxdVU8SUJ-HI4ASu6oCoAQ&usg=AFQjCNHx0NZLbO2yZ5U8hnygGwCcF5OZIQ&bvm=bv.65058239,d.bGE
http://www.google.ee/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0CCkQFjAA&url=http%3A%2F%2Fwww.meis.ee%2F&ei=CxdVU8SUJ-HI4ASu6oCoAQ&usg=AFQjCNHx0NZLbO2yZ5U8hnygGwCcF5OZIQ&bvm=bv.65058239,d.bGE

Noorte osalus uhiskonnas on strateegia perioodil kujunenud arusaadavaks vajaduseks ja tunnustatud
tegevuseks. Noored osalesid jarjest enam neid puudutavates otsustusprotsessides ja poliitikate kujundamisel
— selleks tagati noortega konsulteerimine kohalikul ja maakondlikul tasandil labi osaluskogude ning Uleriigilisel
tasandil peamiselt Eesti Noorteihenduste Liidu ja teiste noorte esindusorganisatsioonide kaudu. Lisaks viidi
ellu tegevusi noorte osalusmotivatsiooni tdstmiseks, naidetena voib tuua struktuurse dialoogi korraldamise
Eesti Noortelihenduste Liidu eestvedamisel. Selleks, et noortele suunatud tegevused lahtuks noorte olukorrast
ja nende tegelikest vajadustest, loodi instrumendid, et noore kohta oleks rohkem kattesaadavaid andmeid —
noorte eluolu seiresisteem, Eesti Hariduse Infoststeemis (edaspidi EHIS) huvikoolide ja alaealiste
komisjonide moodulid. Suurema hulga andmete olemasolu t6i rohkem kaasa uuringuid ja poliitikaanallitise, so
kvaliteetteadmist. Kvaliteetteadmisega arvestati omakorda poliitikate kujundamisel, lisaks tegid uurijad,
praktikud ja ametnikud rohkem koostodd. Perioodi jooksul on suurenenud ka erinevate valdkondade
koostddalgatused, sh ministeeriumide tasandil, siiski ei ole noorest lahtuv 16imitud noortepoliitika pohimotted
kujunenud aluspdhimétteks valdkondadelleses koostdds. Rahvusvaheliselt on analllsitud 16imitud
noortepoliitika edukust ja probleeme selle rakendamisega. Peamiste pdhjustena, miks integreeritud poliitika
plaanid ebadnnestuvad, on valja toodud: (1) plaanid on liiga Uldised, (2) noortevaldkond protsessi juhtijana
riigis/kohalikus omavalitsuses on olnud liiga tahtsuseta, et protsessi I6puni juhtida, (3) sidususgruppide
(osakonnad, poliitikud, noored) mittekillaldane seotus, (4) puuduvad seosed eelarveprotsessi ja
valitsuse/linnavolikogu prioriteetsete programmide vahel2. 2013. aastal avaldatud Ulevaateraportis ,Youth and
Public Policy in Estonia“® on (ihe pdhjusena viidatud, et avaliku sektori ja noortevaldkonnas tegutsejate uldine
I6imitud noortepoliitika alane teadlikkus on madal ning perioodil 2006-2013 head naited valdkondadetlesest
koostdost pohinesid tihti konkreetse juhtumi lahendamisel voi mingi kindla eesmargi saavutamisel.

Noorsootdo iildeesmargiks aastatel 2006-2013 oli tagada noore isiksuse mitmekulgse arengu vdimalused
labi noorsootdd mitmekesisuse, kattesaadavuse ja kvaliteedi suurendamise. Noorsootdo6 saavutas
strateegia perioodil markimisvaarse kasvu noorsootod struktuuride, noorte osaluse ja
kvaliteeditagamise esiletostmise osas, mistottu voib strateegia lldeesmarki pidada saavutatuks.
Noorsootd0 kvaliteeti ja tulemuslikkust naitavad noorsootoo struktuuri ja korraldusmudeli areng. Noorsootdd
struktuuri jatkusuutlikkuse ja teenuste kattesaadavuse tagamisel oli oluline roll EL tdukefondide vahendite
kasutamisel noorsootd0 taristu rajamisel ja renoveerimisel ning riiklikel toetusprogrammidel avatud
noortekeskustele, teavitamis- ja ndustamiskeskustele, alaealistele komisjonidele ning noortekogudele.
Noorsootdd struktuuride arv kasvas huppeliselt strateegia perioodil (vt lisas 2 indikaatorite arengut):
huvikoolide arv kahekordistus (2006. aastal oli 275 ja 2013. aastal 562 huvikooli), avatud noortekeskuste arv
kasvas 145-t 237-ni ning teavitamis- ja ndustamiskeskuste arv 20-It 25-ni. Rekordiliselt kasvas ka
noortekogude arv — 14-It 2006. aastal 81-ni 2013. aastal. Samuti kasvas noorsootdds osalevate noorte arv. Nii
naiteks osales huvikoolide t66s 2006. aastal 48 000 noort ja aastal 2013 juba 80 441 noort dppurit (so Ule 27%
kdikidest noortest). Noortethingute t6ds osales 2006. aastal tle 14 000 noore, 2013. aastal aga juba lle 45
000 noore (so Ule 15% koikidest noortest). Eestis ajavahemikus 2007-2013 EL programmi Euroopa Noored
toetatud projektides osalenute arv oli 25 833. 2011. aasta noorte kisitlusandmete kohaselt oli Eesti 7-26-
aastaste noorte noorsootd0s osalemise aktiivsus vaga suur — 73% vastas, et nad on kas voi korra osalenud
kahes vdi enamas tegevuses.* Selle kdige taustal langes aga strateegia perioodil 7-26-aastaste noorte arv
349 600-It (2006. aastal) 296 173-ni (2013. aastal).

Noorsootdd peamine korraldustasand nii vastutuse, kohustuste kui ka neist tuleneva tegevuse ulatuse ja
rahaliste vahendite planeerimise mdttes on kohalik omavalitsus, s.t kohalik volikogu, valla- v6i linnavalitsus
ning selle hallatavad asutused ja partnerid. Omavalitsuste noorsootdd korraldust reguleerivad noorsootdd
seadus ja kohaliku omavalitsuse korralduse seadus. Noorsooto0 korraldusmudel pdhines dhtlasi olulisel
noorsootdd teostamise lahtekohal, et noorsootdd peab olema noorele voimalikult lahedal ning arvestab taiel

2 Sjurala, L. (2012). History of European youth policies and questions for the futuure. The history of youth work in Europe. Volume 3.
Council of Europe and the European Commission.

3 http.//oef.org.ee/fileadmin/media/valjaanded/uuringud/Youth_Public_Policy_Estonia_En.pdf

4 Kirss, L., Batueva, V. (2011) ,Eesti noorte osalemine noorsootdds” Noorteseire aastaraamat 2011. Noored ja noorsootéé.



maaral riigi halduskorralduses kehtivat kohaliku omavalitsuse autonoomia p&himétet. Ulal kirjeldatud
noorsootd0 struktuuride ja noortekogude arvu huppeline kasv strateegia perioodil naitab kohalike
omavalitsuste olulise panust noorsootdodarengusse Idppenud strateegia perioodil, aga ka huvi ja vajadust
investeerida jatkuvalt noorsootddsse. Noorsootod korraldusmudelit toetas omakorda noorsootod kvaliteedi
hindamissUsteemi valjatdotamine ja rakendamine.

Valdkonnas on ligi 5000 ametikohta (nt kohalike omavalitsuste, noortekeskuste ja —hingute noorsootd6tajad,
huvikoolide dpetajad, ringijuhid, huvijuhid, noortelaagrite juhid ja kasvatajad). Noorsootdd kutsealal pakutakse
tasemehariduse voimalust kolmes Gppeasutuses: alates 1992. aastast Tallinna Pedagoogilises Seminaris
(alates 2012. aastast Tallina Ulikooli Pedagoogiline Seminar) noorsootoo erialal, 1994. aastast Tartu Ulikooli
Viljandi Kultuuriakadeemias huvijuht-loovtegevuse Opetaja erialal ja 2005. aastast Tartu Ulikooli Narva
Kolledzis noorsootdd erialal. Todtajaskonna professionaalset arengut toetas I6ppenud strateegia perioodil
vaieldamatult kdige enam ESF programm ,Noorsootod kvaliteedi arendamine®, mille raames tootati valja
noortevaldkonna mitteformaalse dppe koolituspdhimédtted ja toimusid taiendkoolitused. Programmi raames
toimus aastatel 2008-2013 249 koolitust, milles osales kokku 6174 osalejats. Valdkonnas on olemas
uuendatud noorsootodtaja kutsestandard ning alustatud noorsootootaja kutsete valjastamisega.

3. Arenguvajadused uueks perioodiks
Eesti vottis 2006. aastal eesmargiks kujundada vélja ja rakendada noore tegelikest vajadustest ning
valjakutsetest lahtuv koordineeritud ja eesmargikindel tegutsemine erinevates eluvaldkondades — I6imitud
noortepoliitika. Kuigi selle eesmargi poole likumisel on Eestis saavutatud markimisvaarset edu, on vajalik
edasiminek mitmetes tegevussuundades. Samuti toovad noorte seisundi muutused Uhiskonnas kaasa pideva
vajaduse vastata muutustega noortevaldkonna tegevustes.

Lahtudes noorte seisundist ja Eesti seatud eesmarkidest on perioodil 2014-2020 noortevaldkonnas vajalik
votta fookusesse jargmine:
e Rohkem vdimalusi loovuse arendamiseks, omaalgatuseks ja Uhistegevuseks.
Ebavordsete olude mdju vahendamine noore arenguvdimalustele ja tdrjutuse valtimine.
Aktiivne osalus kogukonnas ja otsustes.
Edukus to6turul.
Kvaliteetne noortepoliitika ja noorsootdo.

Nimetatud fookused on aluseks voetud ,Noortevaldkonna arengukava 2014-2020” koostamisel, mille Vabariigi
Valitsus kiitis heaks 19. detsembril 2013. a. korraldusega nr 572.

4. Ulevaate olulisematest muutustest noorte elus

Noorte arv

Vastavalt Eesti Statistikaameti andmetele 2013. aasta 1. jaanuari seisuga elas Eestis 296 173 7-26-aastast
noort, mis moodustas 22,4% kogu rahvastikust ning on 6413 noort véhem kui 2012. aastal. Kdige varskemate
andmete kohaselt ehk 2014. aasta 1. jaanuari seisuga elas Eestis 290 555 noort vanuses 7 — 26 eluaastat,
mis on 2% vorra vahem kui eelmisel aastal ning noorte osakaal rahvastikust langes 22,1%-ni, mis naitab, et
noorte arv vaheneb kiiremini kui kogurahvastik. Vastavalt Eesti Statistikaameti tapsustatud andmetele on
rahvaarvu vahenemine pidurdunud. Rahvaarv vahenes 2013. aasta jooksul 4355 inimese vorra ehk 0,3%.
Rahvaarvu vahenemises on sisserande kasv vahendanud valjarande mdju, kuid vaheneva sundimuse t6ttu on
kasvanud loomuliku iibe osatahtsus rahvaarvu languses.

5 Lisaks valdkonna ametnikele, osalesid koolitustel nt ka huvijuhid, noorteinfotd6tajad, karjaérindustajad, noortekeskuste
noorsootddtajad, noortelihingute ja -klubide td6tajad, huvikoolide té6tajad, Gldhariduskoolide ja kutsekoolide juhid,
kriminaalhooldusametnikud, noorsoopolitsei, noortekodu, turvakodu ja sotsiaalkeskuste téétajad, noorsootdd Ulidpilased, Ulikoolides
Oppetddga seotud inimesed.



Noorte arvu langemises on jargmistel aastatel samuti oodata pidurdumist. Praeguse noorte arvu vahenemise
pbhjuseks on stindivuse langus perioodil 1988-1998. 1990-ndate I6pus ja 2000-te aastate alguses hakkas
stindimus taas kasvama, mis viitab noorte arvu téusule siis, kui praegu 16-aastased noored (stndisid 1998.
aastal, samal aastal, mis stindide vahenemine on aeglustunud) saavad 26 aastaseks ehk 8 aasta parast, mida
kinnitab ka Eesti Statistikaameti prognoos. Vastavalt Eesti Statistikaameti rahvastikuprognoosile, mis phineb
2012. aasta vanusjaotusele ja arvestab rannet 2022. aastal, jduab noorte arv tdusuni esimest korda viimase
30 aasta jooksul ning kasvab kuni 2031. aastani, mil taas on oodata langustrendi.

Noored haridussiisteemis

2013/2014. 6ppeaastal dppisid 19-aastastest ja noorematest noortest 87% uldhariduskoolide paevases dppes,
1% 6hutuses dppes, 8% Oppisid kutsehariduskoolides ning 3% korghariduse dppekavadel. 20-24-aastastest
noortest dppis valdav enamus (79%) kdrghariduse 6ppekavadel, 17% jatkasid kooliteed kutsehariduskoolides
ning 4% Uldhariduskoolide Ohtuses &ppes. Vanemad kui 25-aastased omandavad enamuses (76%)
kérgharidust ja kutsehariduses Gpib neist viiendik (20%), mida on pisut rohkem kui nooremas vanuseriihmas.
Ule 30-aastaste vanuserihmas on kutsehariduses Oppivate osakaal veelgi kdrgem, ulatudes peaaegu
neljandikuni (24%).

Oppeaastatel 2005/2006 kuni 2013/2014 on ildhariduses kdige rohkem langenud 3. kooliastme ja
gumnaasiumi dppurite arv. Keskmise langusega aastas 6% on 8 aasta vordluses languseks 39%. Vordlusena
on Uldhariduse dppurite arv 8 aasta jooksul langenud 22% vorra.

Kutsehariduse Oppurite arv on perioodil 2005/2006-2013/2014 langenud 11% vorra. Ka kdrghariduses on
dppurite arv langenud 12%. Kokkuvdtvalt on kdige suurem langus dppurite arvus toimunud dldhariduse 3.
kooliastme ja gimnaasiumi &ppurite hulgas, mis on otseselt seotud 13-18-aastaste noorte arvu vahenemisega
pbhjustatuna sundivuse langusest 1990-ndatel.

2013. aastal oli 18 — 26-aastaste esimese taseme vdi madalama haridusega dpinguid mittejatkavate noorte
osakaal 10,5%, mis on langenud 2,2% vdrreldes 2005. aastaga. Meeste puhul vorreldes naistega on see
osakaal rohkem kui 2 korda kdrgem: vastavalt 14,4% ja 6,5%, samas kui eelmisel aastal osakaalud olid 13,8%
ja7,3%.

Noored tooturul

Noorte osalemist tooturul iseloomustab kriisijargsetel aastatel alanud stabiliseerumine. Eesti Toojdu-uuringu
andmetel oli 2013. aastal t66joudu (tddtavaid voi aktiivselt tddd otsivaid) noori vanuses 15 — 26 eluaastat 90
500, mis moodustab kogu samaealisest todealisest elanikkonnast 47%. Vorreldes 2012. aastaga on noorte
t66jous osalemise maar on langenud 1,3% vorra. Vaatamata langustrendile viimasel dekaadil noorte t66jdu
arvus (vahenenud 14% vorreldes aastaga 2005) on, t66jdus osalemise maar tdusnud 43,3%-st 47%-ni 2013.
aastal. Kdige kdrgem t66jous osalemise maar oli noorte seas eelmisel ehk 2012. aastal (48,3%) ja kdige
madalam 2006. aastal (43%).
2013. aastal oli 20 — 24-aastaste hulgas t66jous osalemise maar juba 60% ning see ei ole viimase 3 aastaga
eriti muutunud. Eriti kdrgeks tdusis 20-24-aastaste t66jous osalemise maar 2008. aastal - 66%-ni. 25 — 29-
aastaste hulgas naitas t66jous osalemise maar viimase aastaga vorreldes ndrka tdusutendentsi 81,6%-st
82,3%-ni, kuid varasematel aastatel oli see veelgi kdrgem, v.a. 2005. aasta. Ootusparaselt on t66jous
osalemise maar kbige madalam 15-19-aastaste noorte hulgas, kuna enamik selles vanuses noortest alles dpib
ja ei ole to6turul aktiivne. Neist noortest to6tab voi otsib t66d 2013. aasta seisuga 9,4% ehk ligikaudu 6000
noort.
2013. aastal 15 — 26-aastaste noore hdivatute osatahtsus todealisest rahvastikust pisut vahenes ehk noorte
t66hdive maar langes 39,9%-It 39,5%-le. Viimase dekaadi trend naitab, et t66hdive maar on téusnud 1,7%.
Noorte t66hdive maar langes oluliselt aastatel 2008-2009, mil see kukkus kdige kdrgemast tasemest 42,5%
kdige madalamale tasemele 35%. Kui absoluutarvudes oli noorte hdivatute arv alates 2005. aastast langenud
17%, siis noorte to6tute arv on kasvanud 13 400-st 14 400-ni ehk 7% vorra. Noorte todtuse mééar kasvas aga
12,8%-st 15,9%-ni. Viimase dekaadi kdige madalam tédtuse maar iseloomustas kriisieelset aega 2007. aastal
(8,9%) ning juba 2010. aastal kasvas see 28%-ni.
Kui ka eelmisel aastal langes kbige rohkem 15 — 19-aastaste noorte todtuse méaéar (34,5%-st 31,8%-ni), siis 20
— 24-aastaste noorte t06tuse maar muutus vaid 1,8 protsendipunkti vdrra, moodustades 2013. aastal 17,2%.
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Kui 2012. aastal langesid nii naiste kui ka meeste todtuse maarad, siis 2013. aastal on naiste t66tuse maar
tousnud 15,7%-It 16,3%-le. Meeste t66tuse maar on langenud 18,8%-It 15,5%-le. Selle muutuse tulemusena
Uletas naiste todtuse maar (15,5%) esimest korda meeste oma 2007. aasta jérgse perioodi jarel. Viimase
dekaadi jooksul on meeste omast kiiremini tdusnud naiste to6tuse maar 12,4%-It 16,3%-ni ning ka eestlaste
to6tuse maar 7,4%-It 13,3%-ni. Todtuse maar Uldiselt on viimasel dekaadi jooksul langenud 24,4%-It 22,1%-ni.
Noorte pikaajaline t6étuse maar (5,7%) ehk nende todtute noorte osakaal, kes on td6tud olnud aasta voi
kauem, ei ole muutunud vorreldes 2012. aastaga. Viimase dekaadi jooksul oli kdige madalam pikaajalise
to6tuse maar noorte hulgas 2006. aastal (2,8%), samas kui 2010. aastal tdusis see 10,4%-ni. Kui vdrrelda
pikaajalise td6tuse maara 2005. aastaga, siis meeste pikaajalise tdotuse maér kasvas peaaegu 2 korda 3,7%-
It 6,2%-le, kui aga naistel pikaajalise tootuse maar on langenud 6,5%-It 5,1%-le.

Noorte sotsiaalne staatus ja majanduslik toimetulek

Viimase kiimne aasta jooksul on alla 25-aastaste palgatootajate kuu keskmine brutotulu kasvanud 55% vorra
368 EUR-It 569 EUR-ni. Uldine Eesti palgatddtaja kuu keskmine brutotulu kasvas 68% vorra 502 EUR-It 844
EUR-ni. Selle tulemusel vahenes alla 25-aastaste kuu keskmise brutotulu osakaal Eesti keskmisest kuus
protsendipunkti 73%-It 67%-ni. Alla 25-aastaste meeste kuu keskmine brutotulu on noorte keskmisest
brutotulust 13% vdrra suurem ehk 645 EUR. Alla 25-aastaste naiste kuu keskmine brutotulu aga 14% vaiksem
ehk on 491 EUR. Seega oli noorte meeste kuu keskmine bruto- tulu 31% ehk 154 euro vorra suurem kui
naistel.

Sissetulekute jagunemist dhiskonnas hinnatakse suhtelise vaesuse maara pdhjal. 2012. aastaks on ile 65-
aastaste inimeste hulgas kasvanud 17%-It 24%-ni nende inimeste osakaal, kelle ekvivalentnetosissetulek on
suhtelise vaesuse piirist madalam. Suhtelises vaesuses elavate noorte inimeste (16-24-aastased) hulk
eelmise aastaga vorreldes on suurenenud. Ometigi on just 16-24-aastaste noorte hulgas suhtelise vaesuse
maar pea kdige kdrgem — 21,5%, mis tdhendab et iga viies 16-24-aastane noor elab suhtelises vaesuses.
Kuni 15-aastastest noortest elas 2012.a. suhtelises vaesuses 18%, aasta varem 16%.

Kui alates 2006. aastast Uksikvanemate suhtelise vaesuse maar on pidevalt vahenenud, siis 2012. aastal
poordus see muutus kasvutendentsiks. 2012. aastal elas Uhe vdi enama sdltuva lapsega Uksikvanemaga
leibkonnast suhtelises vaesuses 38,5%, mis on 6,5 protsendipunkti suurem kui aastal 2011. Lasterikaste
perede suhteline vaesus on vimase aastaga natuke vahenenud (17,9%-It 17,3%-ni). Positiivse trendina saab
valja tuua, et kogu vimase kimnendiga vorreldes alanes suhtelise vaesuse maar lasterikaste perede hulgas 5
protsendipunkti vorra.

Kodanikuaktiivsus ja hoiakud

Euroopa Sotsiaaluuringu andmed naitavad, et lisaks sellele, et noorte huvi poliitika vastus ei ole viimastel
aastatel eriti tdusnud ja noortele tundub poliitika keerulisena, on perioodil 2006-2012. aastad suurenenud
nende noorte osakaal, kes ei ole poliitikast Uldse huvitatud 19,7%-It 2006. aastal 24,5%-ni 2012. aastal.
Positiivse tendentsina on 6 aastaga on oluliselt kasvanud valimistel osalenud noorte osakaal - 22,9%-It 2006.
aastal 39,8%-ni 2012. aastal.

Vaadates oma riigi kaitsetahet Eesti noorte seas nahtub, et 2013. aasta oktoobri kusitluse andmetel ei plaani
Eestist lahkuda, kui Eestile kallale tungitakse, valdav enamik (69%)15-19-aastastest noortest. 20-29-aastaste
hulgas on see osakaal vaiksem ehk veidi lle enamuse (59%) ning hdlmab rohkem neid, kes tdendoliselt
lahkuksid Eestist s6jaohu korral. Kui 15-19-aastastest 65% arvavad, et nad on valmis oma vdimete ja oskuste
kohaselt osalema kaitsetegevuses, kui Eestile tungitaks kallale, siis 20-29-aastaste hulgas on sojalise ohu
korral kaitsetegevuses osalemise valmidust markinud 58%.. Nooremal vanusrihmal on positivsem hinnang ka
sellele, kas vddrriigi relvastatud kallaletungi korral oleks vdimalik Eestit kaitsta kuni liitlaste abi saabumiseni.
Siiski on positiivse hinnangu osakaal alates 2010. aastast vahenenud kdigi noorte hulgas.



4. Ulevaade strateegia elluviimisest

4.1.Ulevaade noortepoliitika arengusuundade 16ikes
Eesti 16imitud ehk integreeritud noortepoliitika lahenemine, mida on kirjeldatud noorsootoo strateegias, toetub
Euroopa Noukogu lahenemisele ja keskendub noorte kui erisihtrihma esile toomisele arvestades noortepoliitilist
vaatenurka. Eesti kuulub oma noortepoliitika poolest riikide sekka, kus noortepoliitika on osa uhiskonna
arengule suunatud tegevusest, mitte meetmete hulk teatud vanuserilhma elutingimuste parandamiseks® — st
arusaama, et iseenese ja Umbritseva kogukonnaga hasti toime tulev noor on dhiskonnas arengueeldusi loov
joud.

Noortepoliitika arengusuundade elluviimine toimus kdikidel haldustasanditel ja erinevates valdkondades.
Noorsoot00 strateegia 2006-2013 omas selles maaravat rolli, sdnastades esmakordselt noortepoliitika mdiste
sisu ja selle 16imitult elluvimise ehk erinevate noore elu puudutavate valdkondade koordineeritud ja
eesmargikindla tegutsemise alused ja pdhimétted nagu lahtumine noorest, tema tegelikust olukorrast, huvidest
ja vajadustest, noorte osalus ja valdkondadevaheline koostdd. Noorsootoo strateegia 2006-2013 noortepoliitika
pbhimdtted ja eesmargid on selle rakendamise perioodil olnud suunavaks juhiseks erinevates valdkondades
noortepoliitika arendamisel.

Jargnevalt antakse Ulevaade olulisematest tegevustest, mis on aidanud kaasa strateegias méaaratletud
noortepoliitiliste eesmarkide ja tegevusprioriteetide saavutamisele.

1) Noortele suunatud tegevused lahtuvad noorte olukorrast ja nende tegelikest vajadustest
Noortepoliitika arengu Uldnaitaja on noore olukord ja elukvaliteet Eestis, mille mddtmise ja hindamise alused
ning vahendeid on arendatud just vimasel strateegiaperioodil. Naiteks riikliku programmi "Noorsoot6d kvaliteedi
arendamine” raames loodi noorte eluolu seiresisteem www.noorteseire.ee, mis koondas seni erinevates
andmebaasides eraldi kasitletud indikaatoreid ja andmeid erinevate noorte eluoluga seotud valdkondade kohta.
Andmebaas on saanud aktiivselt kasutatavaks ja viidatavaks ka teiste noorte sihtrihmaga kokkupuudet
omavate asutuste seas.

Haridus- ja Teadusministeeriumi poolt loodi ka EHISes huvikoolide ja alaealiste komisjonide moodulid, mis
annavad Ulevaate nii huvikoolide dppekavade, Oppurite, pedagoogide jms statistika osas kui alaealiste
komisjonide sisulise tegevuse osas, muutes selle kaudu mdlemad t66suunad nahtavamaks nii teistele
rigiasutustele, lapsevanematele kui kdigile muudele soovijatele. Eesti Noorsootod Keskus koostoos
maavalitsuste ja noorsootddasutuste vorgustikuga kogus regulaarselt andmeid erinevate noorsootooasutuste ja
noorsootdd vdimaluste kohta. SA Archimedes Euroopa Noored Eesti biiroo omas EL programmis ,Euroopa
Noored® projektide ja projektides osalevate noorte ning noorsootdotajate kohta statistilist Ulevaadet labi
programmi Uleeuroopalise andmebaasi YouthLink ning osales rahvusvahelises uuringute vorgustikus RAY
(Researched based Analysis of the Youth In Action programme), mis avaldas regulaarseid uurimisraporteid ning
politikallevaateid programmi tulemuste ning moju kohta programmis osalejatele, noorsootoo
organisatsioonidele ja Uhiskonnale. Kbik need andmed vdimaldasid hinnata noorte olukorda, arvestada noori
puudutavaid aspekte eri poliitikasuundade valjatootamisel ning hinnata poliitikamuudatuste vdimalikku mdju.
Ministeeriumite poolt noorte kohta regulaarselt kogutud andmed (nt Kultuuriministeeriumi spordiregister), 1abi
viidud uuringud ja kusitlused (nt Justiitsministeeriumi koostatud kuritegevuse statistika kogumik, Ulevaated
menetluspikkusest alaealiste kriminaalasjades ja alaealiste asjadest, kus kannatanuks on alaealine ja
Sotsiaalministeeriumi kogutud info registreeritud t66tute noorte tausta ja vajaduste kohta) aitasid oluliselt kaasa
Ulevate saamisele noorte olukorrast. Selline Iahenemine vdimaldas luua igakilgset pilti noorte eluolust. Jarjest
enam teadvustasid riik, kohalikud omavalitsused ja kolmas sektor vajadust kasutada oma otsustes
noortevaldkonna-alast kvaliteetteavet. Noorteseire ja EHISe arendamise ning muude noori puudutavate

6 PGhineb uuringus ,Study on the state of young peole and youth policy in Europe; IARD, 2001.” sbnastatud noortepoliitika
kontseptsioonide erisuste kirjeldusel. Vit http://youth-partnership.coe.int/youth-
partnership/documents/EKCYP/Youth_Policy/docs/Better_understanding/Study_on_the_state_of you.pdf.


http://www.noorteseire.ee/

andmete koondamise tulemusena on tana véimalik hinnata noorte olukorda, arvestada noori puudutavaid
aspekte eri poliitikasuundade valjatdétamisel ning hinnata poliitikamuudatuste véimalikku mdju.

2) Noored osalevad neid puudutavates otsustusprotsessides ja poliitikate kujundamises

Noorte kaasamine otsustusprotsessidesse on Uks peamisi noorsootod ja noortepolitika eesmarke ja
aluspohimétteid. Selle rakendamiseks taiendati noorsootod seadust noortevolikogude tegevust maaratlevate
satetega ning kaivitati riiklik programm noorte osaluskogude loomiseks ja arendamiseks nii maakondlikul kui
kohalikul tasandil. Noorte ja otsustajate vahelise dialoogi loomisele aitasid oluliselt kaasa programmi ,Euroopa
Noored“ raames kohalike noorteseminaride korraldamiseks toetatud projektid ja demokraatiaprojektid, milles
osales kokku 8958 Eesti noort. Kaasamispraktika laienemist toetas alates 2011. aastast Eesti Noortethenduste
Liidu koordineeritud ja programmi “Euroopa Noored” toel ellu viidud struktuurse dialoogi korraldamine Eestis,
milles osales 3586 noort. Uhed vanemad riigi poolt toetatud kaasamispraktikal pdhinevad noortesindmused
Eestis olid ,101 last Toompeale” ja ,Noorteparlament”.

Noorte kaasamine ministeeriumite poolt ja nende haldusalas muutus strateegia perioodil Uha tavaparasemaks
nii seaduseelndude, arengukavade kui noortele suunatud meetmete valjatootamisel. Nii olid Haridus- ja
Teadusministeeriumi  haldusalas noored esindatud nt noorsootodtaja kutsekomisjonis, SA  Innove
Karjaariteenuste Koostookogus, Euroopa Noored Eesti biroo rakendatava programmi ,Euroopa Noored*
nbukogus, lisaks kaasatud esinduskogude kaudu erinevate teemade Ibikes. Siseministeeriumi haldusalas
kaasati noori nt Politsei- ja Piirivalveameti ennetusprojektide ning Paasteameti info- ja ohutuspaevade
teostamisel, vabatahtliku tegevuse toorihma. Noored olid kaasatud Sotsiaalministeeriumi haldusalas nt
noortespetsiifiliste tdoturumeetmete planeerimisse, alkoholi ja tubaka rohelise raamatu ning lastekaitse seaduse
valjatootamisse. Justiitsministeerium kaasas noori nt valimisea langetamise aruteludesse, ,Vagivalla
vahendamise arengukava“ ning selle iga-aastase aruande koostamisse.

3) Loimitud noortepoliitika kujundamine, planeerimine ja teostamine toimub erinevate osapoolte
koostods

Erinevate valdkondade ja ministeeriumite haldusalade Ulese tegevuse ja I6imitud noortepoliitika rakendamise
osas on voimalik esile tdsta mitmeid haid naiteid. Haridus- ja teadusministri ning sotsiaalministri vahel 2008.
aastal sOlmitud karjaariteenuste koostddleppe alusel kaivitati 2009. aastal Euroopa Sotsiaalfondi (ESF)
kaasrahastatav programm ,Karjaariteenuste stisteemi arendamine®, mille eesmargiks oli tdsta karjaariteenuste
kvaliteeti ja muuta teenused koigile kattesaadavaks. Programmi elluviijaks oli SA Innove Karjaariteenuste
Arenduskeskus, kuhu loodi 2009. aastal karjaari- ja 6ppendustamisteenuste koostookogu eesmérgiga arendada
elukestvalt kattesaadavad karjaari- ja Gppendustamisteenused Uhtselt toimivaks ja koordineeritud susteemiks,
mis on kooskdlas teenuste integreerimise pdhimdtetega. Taiendavalt pandi alus piirkondlike karjaariteenuste
koostookogude loomisele, mille eesmargiks oli vorgustikutoo parandamine erinevate karjaariteenuste pakkujate
ja partnerite vahel. Justiitsministeeriumi koordineerimisel viidi koosto0s Haridus- ja Teadusministeeriumi,
Siseministeeriumi, Sotsiaalministeeriumi, Valisministeeriumi ning nende valitsemisala asutustega ellu ,Vagivalla
vahendamise arengukava aastateks 2010-2014“. Lisaks kaasati arengukava rakendamisse kohalikud
omavalitsused, mittetulundustihingud ning eraettevdtted ja laiem avalikkus tervikuna. Haridus- ja
Teadusministeeriumi, Majandus- ja Kommunikatsiooniministeeriumi, Eesti Kaubandus-T66stuskoja, Riikliku
Eksami- ja Kvalifikatsioonikeskuse ning Ettevotiuse Arendamise SA koostdds valmis 2010. aastal
ettevotlusdppe edendamise kava ,Olen ettevdtlik!”. Kaitseministeeriumi, Haridus- ja Teadusministeeriumi ning
riigikaitsedpetust dpetavate koolide koostdds toimus riigikaitsedpetuse kui gimnaasiumi valikaine arendamine,
mis toetas sh noorsootd6 meetme 6 elluviimist. Kultuuriministeeriumi eestvedamisel koostati valdkondlik
strateegia ,Kultuuripoliitika p&hialused aastani 2020%, mille pdhimétted ja valdkondlikud prioriteedid on seotud
mitteformaalses Oppes ning noortele suunatud kultuuriloomega. ,Léimumiskava 2008-2013“ raames toetas
ministeerium erinevast rahvusest noorte suhtlemist ja koostegevusi. EMP finantsmehhanismi 2009-2014
perioodi programmi ,Riskilaste ja -noorte heaolu” rakendamiseks sdlmiti Haridus- ja Teadusministeeriumi,
Justiitsministeeriumi ja Sotsiaalministeeriumi vahel kolmepoolne lepe ning programmi tegevused on suunatud
nii esmasele ennetusele kui ka juba riskirihma sattunud lastele ja nende lahivdrgustikule ning kohalike
omavalitsuste vdimekuse tdstmisele sellega tegelemiseks.



Kokkuvdtlikult saab delda, et nii nende tegevuste kui kdigi teiste noortesse puutuvate protsesside kavandamisel
tihenes osapoolte teadlikkus noortepoliitika Uhise planeerimise ja elluvimise vajalikkusest ning saadi
kogemused konkreetsest koostoopraktikast.

4.2. Ulevaade noorsoot66 meetmete I6ikes

Meede 1. Noorsootd6 kvaliteedi hindamissiisteemi véljato6tamine ja rakendamine

Noorsootdd kvaliteedi arendamise vallas oli peamiseks tulemuseks ESF programmi ,Noorsootdd kvaliteedi
arendamine® véljatootamine ja elluviimine. Programmi viis ellu Eesti Noorsootod Keskus koostods SA
Archimedes Euroopa Noored Eesti blrooga. Valmisid kvaliteedihindamise kasiraamat ning hindamisvormid
enese- ja valishindamise labiviimiseks. Programmiga sooviti aidata kaasa kohaliku tasandi noorsooto6teenuste
kvaliteedi arenemisele, et selle kaudu suurendada noorte vdimekust to6turule sisenemiseks ja seal
toimetulemiseks. Kvaliteedihindamise kaudu said nii osalenud kohaliku omavalitsuse esindajad kui
valishindajateks olnud noorsootdotajad mujalt kohalikest omavalitsustest ja noorsootddasutustest paremini
teadlikuks hinnatava omavalitsuse noorsootdd hetkeolukorrast. Samuti oli tegemist vaga olulise ja tulemusliku
meetmega kohaliku omavalitsuse noorsootdd tegijate toetamisel ja ndustamisel ning arenguvdimaluste
kaardistamisel. Hindamise labiviimine pakkus kohaliku tasandi noorsootddtajatele hea voimaluse kogemuste, sh
heade praktikate vahetamiseks. Aastatel 2010-2013 osales vabatahtlikus kvaliteedihindamises 73 kohalikku
omavalitsust. Neist Uhes viidi 1&bi ka kordushindamine. K&ik osalenud kohalikud omavalitsused jaid
hindamisega ja selle kaudu saadud ndustamise ja toega rahule.

2013. aastal viidi kvaliteedihindamine 1&bi 11 kohalikus omavalitsuses, valmis kvaliteedinéitajaid kirjeldavate
andmete kogumiseks hindamistulemuste ja kasutegurite analliis. Lisaks korraldati 10 kvaliteedi hindamise alast
koolitust 141-le inimesele’.

Meede 2. Noorte osaluse ja kaasatuse suurendamine noorsoot6d kavandamisel, teostamisel ja
hindamisel

Noorsootdd tegemine noorte jaoks ja koos noortega, kaasates neid otsuste tegemisse, on Uks noorsoot6d
pdhimotetest, mis vdeti aluseks noorsootod korraldamisel ja elluviimisel labivalt kdigis tegevustes kogu
strateegia perioodi valtel. Antud pbhimdte sai aluseks noorsootdd valdkonna partnerite tegevuste sisulisele
hindamisele noorsootd6 tegevuste planeerimisel ja elluviimisel kohalikul ja Uleriigilisel tasandil ning satestati nt
riigieelarveliste eraldiste lepingute raames. Samuti jalgiti meetme eesmaérgi rakendumist riikliku ESF programmi
,Noorsootdd kvaliteedi arendamine® raames, kus noorte kaasatuse ja osaluse teema oli oluline kdigis
alaldikudes (koolitus, kvaliteedi arendamine, uuringud, noorte sotsialane kaasatus) ja ERF meetmes ,Avatud
noortekeskuste, teavitamis- ja ndustamiskeskuste ning huvikoolide kaasajastamine” investeeringute kava 2007-
2015, kus juba eeltaotluste hindamisel tdsteti olulisena esile noorte osalemine planeerimisprotsessis ja
planeeritud kaasatust hilisemates projekti etappides.

Uleriigiliste noorteiihingute aastoetuse taotluste hindamise iiheks kvaliteedikriteeriumiks oli lisaks Gldisemale
noorsootod pohimdtete jargimise hindamisele ka konkreetselt noorte osalus thingu tegevuse Ule otsustamises
ja nende kaasatus hingu juhtimisse (noorte likmelisus juhatuses). Maavalituste vahendatud tegevuste osas
tosteti noorte osalus ja kaasamise vajadus lepingutes eraldi esile nii avatud noortekeskuste kui teavitamis- ja
ndustamiskeskuste toetamise tingimustes, aga isearanis maakondlike noortekogude tegevuste kavandamisel ja
elluviimisel.

Kokkuvotlikult iseloomustab noorte suuremat kaasatust noorsootdd protsessidesse suurenenud noorte vahetu
voi siis nende esindajate kaudu kaasamine ja nende osalemine nii konsultatsiooni- kui kooskdlastuspartneritena
valdkondlike tegevuste koikides etappides, seda nii kohalikul kui Uleriigilisel tasandil. Nii oli naiteks Eesti
Noortetihenduste Liidu ja teiste noorte esindusorganisatsioonide ja noortetihingute roll oluline uue noorsootd6

7 Siin ja edaspidi on kaldkirjas esitatud 2013. aasta olulisemad tulemused meetmete I6ikes.



seaduse, aga ka noorteihingute rahastamisemudeli ja noortekogude programmi véljato6tamisel, noorte
esindajad olid kaasatud programmide-projektide hindamiskogudesse (ESF, ERF, EL programm ,Euroopa
Noored* jm).

2013. aastal programmi ,Euroopa Noored* raames toetatud projektidest 59% kaasasid véhemate vbimalustega
noori voi olid esitatud nende poolt.

Meede 3. Noorsootdotajate professionaalseks arenguks tingimuste loomine ja noorsootdotaja kutse
vaartustamine
Noorsootddtajate professionaalset arengut toetas strateegia perioodil vaieldamatult kdige enam ESF programm
,Noorsootdd kvaliteedi arendamine®, mille raames t06tati valia noortevaldkonna mitteformaalse &ppe
koolituspdhimdtted ja toimusid koolitused. Jatkuvalt sai noorsootdo-alast tasemekoolitust omandada kolmes
Oppeasutuses.

NoorsootOotaja kutse vaartustamise kdige olulisema aspektina saab valja tuua noorsootootaja kutsestandardi
esmakordse kinnitamise  2006. aastal. 2012. aastal kinnitati uued, Euroopa 8-tasemelisele
kvalifikatsiooniraamistikule vastavad noorsoot6taja kutsestandardid. Lisaks loodi kutse vaartustamiseks 2006.
aastal tunnustussisteem, millega tdsteti esile noorsootddsse panustanud ning valdkonda edendanud inimesi ja
organisatsioone; silmapaistvamaid ja olulisemaid algatusi, millel oli oluline m&ju kohalikul, maakondlikul voi
Uleriigilisel tasandil. Noorsootootajate tunnustamise t6i noortele lahemale 2012. aastal moodustatud noorte
komisjon, kes valis riiklikuks tunnustamiseks igas kategoorias noorte lemmiku.

Noorsootdd kaudu saadud mitteformaalse dppe kogemuste vaartustamiseks ja esiletoomiseks avati 2010.
aastal noorte Opitu ning kogetu tdendamist ja arvestamist vdimaldav online CV-keskkond, kus oli voimalik
erinevad formaalsed ja mitteformaalsed kogemused, teadmised ja oskused vélja tuua ja neist pdhjalik CV
koostada. Selline CV aitas suurendada tédandjate ning tasemehariduse pakkujate teadlikkust mitteformaalses
dppes Opitust ning seelabi ka noorsootdd kutsest. Noorsootdds Opitu teadvustamisele ja tunnustamisele aitas
kaasa ka EL programmi “Euroopa Noored” raames valjaantav Noortepassi tunnistus (Youthpass), mis kirjeldab
ja tdendab projekti kdigus omandatud mitteformaalset ja informaalset pikogemust ja — tulemusi, mille olulisust
ja kasulikkust kinnitas 2013. aastal Euroopa Komisjoni tellitud rahvusvaheline Noortepassi mdju uuring. Nii
noortepassi protsessis osalemine kui Euroopa Noored Eesti biroo korraldatud samateemalised
noorsootdotajate  koolitustegevused on mdjutanud kvaliteetsema ja mdjusama noorsootéd kujunemist.
Tooandjate teadlikkuse suurendamiseks noorsootddst kui mitteformaalse dppe kogemuse vaartustest viidi 1abi
tooandjatele suunatud teavitus-koolitusuritusi, ilmusid artiklid, valmis ettevétjatele suunatud materjal noorsootoo
kasulikkusest ja arvestamisest noore to6le votmisel.

2013. aastal toimus noorsootdd inspiratsioonipdev “Teekond tulevikku”. Noortega tddtavatele spetsialistidele
korraldati 61 koolitust, 1283le osalejale. Noortele suunatud portaali stardiplats.ee kasutajate arv tousis 7500le®
(ca 2500 kasutaja vorra vorreldes 2012. aastaga).

Meede 4. Noorsootdo struktuuri jatkusuutlikkuse ja arengu tagamine, sh EL toukefondide tulemuslik
rakendamine

Noorsootdd struktuuri kestliku arengu huvides toetati riigieelarvest avatud noortekeskusi, teavitamis- ja
ndustamiskeskusi, alaealiste komisjone ning noortekogusid. Kogu perioodi valtel toetati rahaliselt ka
noortevaldkonna vorgustike tegevust (nt Eesti Noorsootdotajate Uhendus, Eesti Avatud Noortekeskuste
Uhendus, Eesti Koorilihing, Eesti Kutsekoolide Spordi Liit, Eesti Akadeemiline Spordiliit, Eesti Muusikakoolide
Liit, Eesti Huvijuhtide Liit jm). Eesmaérgiga kaasata tegevustesse rohkem noori ja muuta teenused
mitmekiilgsemaks toetati aastatel 2010-2013 ESF programmi ,Noorsoot6d kvaliteedi arendamine” kaudu 150
noortekeskust Ule Eesti. Raha oli ette nahtud jargmisteks tegevusteks: huvitegevuse korraldamine
noortekeskustes; kogukonna arengut soodustavate noorte omaalgatuste toetamine; mobiilse (otsiva)

8 Aastal 2011 oli registreeritud kasutajaid 3022.



noorsootdd korraldamine, t00elu ja ameteid tutvustavad tegevused ning noorte ndustamine; tervistava ja
arendava puhkuse korraldamine noortelaagrites. Suurima mdjuga kohaliku tasandi noortevaldkonna struktuuri
arendamisele ja teenuste kattesaadavuse suurendamisele oli 2008. aastal kinnitatud ,Elukeskkonna
arendamise rakenduskava” prioriteetse suuna ,Hariduse infrastruktuuri arendamine” meetme ,Avatud
noortekeskuste, teavitamis- ja ndustamiskeskuste ning huvikoolide kaasajastamine” investeeringute kava
aastateks 2007-2015 elluviimine. Meetmest toetati Uhtekokku 52 objekti ehitamist vi renoveerimist: 37 avatud
noortekeskust, 3 teavitamis- ja ndustamiskeskust, 12 huvikooli. Siiski olid noorsootdd infrastruktuuri vajadused
rahastamisvdimalustest suuremad — taotlusi laekus peaaegu neli korda rohkem vdrreldes eraldatud toetustega.
Rahaliste toetuste abil arendati kohaliku tasandi noortekeskused noorte ja ka kogukonna jaoks tunnustatud
kooskaimis- ja tegutsemispaikadeks, vaga oluliselt parandati noortekeskuste ja teiste noorsootdd struktuuri
kuuluvate asutuste mainet ja tuntust. Noorsootdd struktuuride arvu kasvuga suurenes kohalikul tasandil
tegutsevate noorsootootajate arv.

2013. aastal viidi labi avatud taotlusvoor "Noorte- ja noorsootddorganisatsioonide voime kaasata riskilapsi ja
noori on paranenud”. Sotsiaalse térjutuse ennetamiseks noorsoot66 teenustes osales kokku 21 749 noort.

Viidi 1abi avatud noortekeskuste ja huvikoolide projektikonkursid. S6lmiti lepingud noortevaldkonna peamiste
partneritega.

Meede 5. Koosto6 arendamine noorsootoo valdkondade vahel koikidel tasanditel ja noorsootd6
strateegias satestatu kajastamine valdkonna koikide tasandite arengukavades

Erinevate valdkondade ja ministeeriumite haldusalade Ulene tegevus ning I6imitud [ahenemine kujunes
strateegia perioodil tavaparasemaks. Valdkondadeilese tegevuse osas on vdimalik esile tdsta mitmeid haid
naiteid riigi tasandil (nt ministeeriumidevahelised algatused karjaariteenuste, riskinoorte kontekstis, aga ka
katusthingute omavaheline koostdd). Suurenenud on ka erinevate valdkondade spetsialistide koostdd kohalikul
tasandil noorte vajadustest lahtudes (nt kohalike omavalitsuste kvaliteedihindamise protsessi raames).
Noorsootd0 strateegia eesmargid voeti strateegia elluviimise perioodil valdkonna kdikidel tasanditel tegevuse
aluseks.

2013. aastal pééras Eesti Avatud Noortekeskuste Uhendus oma tegevuste kaudu suuremat téhelepanu
mobiilse noorsoot66 teenuse ja mentorluse arendamisele, kinnitas lihenduse uue arengukava.

Meede 6. Kodanikuteadlikkuse ja —~kasvatuse suurendamine ning mitmekultuurilisuse vaartustamine
Antud meetme aluseks olid strateegias seatud noorsootdd pdhimdtted nagu I6imumine, vérdne kohtlemine ning
sallivus ja partnerlus — nende kdigi rakendamine labivalt noorsootdd tegevustes suurendas noorte teadlikkust
kodanikuks olemisest ja mitmekultuurilisusest®. Seda toetasid erinevad Uhiskonnas ja otsustusprotsessides
aktiivselt kaasaloomise soovi ja harjumuse arendamisele suunatud ning rahvusvahelistumisega seotud
strateegia meetmed (28-32) ning nende raames elluviidud tegevused, sh Eesti Noorteiihenduste Liidu poolt
labiviidud varivalimised, osalussimulatsioonid ja osaluskohvikud, aga ka muud programmid ja projektid, nagu
naiteks EL programmi ,Euroopa Noored“ raames labiviidud algatused, eriti programmi demokraatiaprojektide
alaldigus.

Kodanikuteadlikkuse ja -kasvatuse suurendamiseks kaivitati kaks programmi: ,Isamaalise kasvatuse programm®
(aastatel 2010-2012 osales kokku 1924 noort) ja ,Kodulooline teadus- ja haridusprogramm® (aastatel 2010-2011
osales kokku 884 noort). Isamaalise kasvatuse programmi eesmargiks oli toetada noorte oskuste, teadmiste ja
vaartushinnangute kujunemist ja soodustada uhiskondlikult aktiivsete, oma riiki, keelt ja kultuuri vaartustavate
kodanike kujunemist. Selleks korraldati naiteks isamaaliste esseede ja olemuslugude konkursse,
arvutijoonistuse- ja fotokonkursse. Koduloolise teadus- ja haridusprogrammi eesmargiks oli toetada Eesti

9 Mh kajastavad trende jargmised analilsid ja uuringud: J&e, H. (2009). Noored ja vabatahtlik tegevus, Noortemonitor 2009.
Kaitseministeerium (2009). Avalik arvamus ja riigikaitse. Allekand, A., Lill, H. (2009). Noored ja riigikaitse. Noortemonitor 2009. Praxis.
(2012). Noorte osalemine noorsootd0s. Noorteseire aastaraamat 2011. Emst&Young Baltic AS (2013). Noorsoot6é kvaliteedi
hindamise tulemuste ja kasutegurite analiiiis 2010-2013. Jne.
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identiteeti kajastava kultuuriparandi kaitset ja vaartustamist noortele kodukoha tundmadppimise kaudu. Projekti
raames korraldati kodu-uurimise konverents, anti valja erinevaid triikiseid, toimusid koolitused ja dppereisid.

2013. aastal korraldas Eesti Noortelihenduste Liit ,Varivalimiste® raames lle Eesti: 40 koolis
osalussimulatsioonid; 52 koolis debatid poliitikutega, 3 avalikku debati videolilekandega; 15 tootuba laagrites.
Lisaks toimus lle Eesti 15 osaluskohvikut, kus osales kokku (le 1600 noore. EV95 projekti ,Noored ja &éared”
raames korraldati kaks taotlusvooru ja toimus 52 noortevahetust, kus osales 1178 noort.

Meede 7. Noorte Oigusrikkumiste, sh korduvrikkumiste ennetamisele suunatud programmide ja
projektide arendamine ja rakendamine

Aastatel 2006-2013 I6imiti alaealiste digusrikkujatega tootamise valdkond senisest paremini noorsoot6o
valdkonnaga. Jatkus alaealiste komisjonide tegevuse riiklik koordineerimine ja reguleerimine ning toetamine nii
rahaliselt kui mitterahaliselt. Kuni 2009. aastani eraldati rahalist toetust ka kohalike omavalitsuste ja
mittetulundussektori Uhingute poolt 1&bi viidavate 6Gigusrikkumisi ennetavate projektide labiviimiseks. Kdige
olulisemaks mitterahaliseks toetuseks komisjonidele oli koolituste ja taiendkoolituste pakkumine osana
noorsootdd koolitussusteemist. Koolitusi pakuti nii komisjonide uutele liikmetele (pdhiteadmiste ja —oskuste
koolitus) kui pikaajalistele likmetele (erioskuste koolitus). Eraldi tahelepanu podrati alaealiste komisjonide
likmete noortega tootamise oskuste arendamisele, sh eri meetodite kasutamise vdimalustele. Noorte diguste ja
heaolu tagamiseks alaealiste komisjonis labividavas menetluses seirati kogu perioodi valtel komisjonide
tegevust. Selleks loodi 2008. aastal EHISe juurde eraldi moodul. Jarjekindla seire, alaealiste komisjonide
likmetele pakutud noorsootodalaste koolituste ning noorsootooasutuste ja komisjonide vahelise koostoo
soodustamise tulemusena paranes oluliselt alaealiste komisjonide koost66 noorsootdoasutustega kohalikul
tasandil. Suurenes avatud noortekeskuste ja teiste noorsootdasutuste pakutavate noorteprogrammide ja —
projektide rakendamine méjutusvahendina.

,legevuskava noorte toimetuleku toetamiseks, sh alaealiste Gigusrikkumiste ennetamiseks ja vahendamiseks
Haridus- ja Teadusministeeriumi haldusalas aastatel 2009-2011* kaudu toetati tegevusi noorte probleemide
varajaseks markamiseks ja ennetustooks Uldhariduskoolides ja kasvatuse eritingimusi vajavate &pilaste
koolides ning kavandati tegevused t60s alaealiste Gigusrikkujatega alaealiste komisjonides. Tegevuskava
peamiseks tulemuseks oli noorsootdd- ja haridusvaldkonna parem koostdd nii kooli, omavalitsuse, maakonna
kui riigi tasandil. Tegevuskavast kasvas valja laiaulatuslik koosto6 - EMP 2009-2014 perioodi
finantsmehhanismist rahastatav partnerlusprogramm ,Riskilaste ja —noorte heaolu®, mis Uhendab lastekaitse,
hariduse, noorsootdd ja Oiguskaitse valdkonna ning viiakse ellu Haridus- ja Teadusministeeriumi,
Sotsiaalministeeriumi ja Justiitsministeeriumi koostoos.

2013. aastal séImiti alaealiste komisjonide tegevuse toetamiseks lepingud 15 maavalitsusega. Eestis tequtses
kokku 68 alaealiste komisjoni (15 maavalitsuste juures, 8 Tallinna linnaosade ja 45 kohaliku omavalitsuse
komisjoni). EHISe andmete pdhjal koostati pohjalik llevaade alaealiste komisjonide tegevusest 2012. aasta
andmete péhjal.

Meede 8. Soltuvus- ja teiste riskikaitumist soodustavate ainete tarbimise ennetamine

Noorte seas tervislike eluviiside propageerimiseks ja HIV ennetamiseks toetati kogu perioodi valtel noortelt-
noortele koolituste ja ennetustrituste korraldamist. Igal aastal joudis HIVi ennetuslik info koolituste ja
ennetusurituste kaudu ligikaudu 1000 nooreni. Alates 2012. aastast on noortelt noortele koolitused suunatud
eelkdige kutsekoolides ja HEV-koolides dppivatele noortele ning lisaks plltakse senisest enam kaasata vene
keelt kdnelevaid ja puuetega noori. Suure tdendosusega on noortelt noortele koolitustel ja ennetusuritustel
noorteparasel moel jagatud informatsioonil oma osa selles, et koolinoorte HIVi-teadlikkus on heal tasemel ning
HIVi nakatumine puudutab Eestis pigem ile 20-aastaseid inimesi kui nooremaid'?. Ennetusalast informatsiooni

10Vt naiteks
https://intra.tai.ee/images/prints/documents/139876259327 HIV%20noustamise %20ja%20testimise%20teenuse %20kasutamine %202

013%20aastal.pdf
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edastasid noortele ka teavitamis- ja ndustamiskeskused, mille Ulesandeks oli koostod koordineerimine tervise-
alase esmase informatsiooni edastamisel noortele ning vajadusel ka suunamine erialaspetsialistideni. Mitmed
maakondlikud ja ka Uleriigiline noorte infoportaal edastasid tervise (sh HIV ennetuse) alast esmast infot.

2013. aastal solmiti noorelt-noorele tervisliku eluviisi propageerimiseks, koolituste ja ennetusirituste
korraldamiseks lepingud  jérgmiste partneritega: MTU Siida-Eesti Sotsiaalkeskus, Eesti Assotsiatsioon
ANTIAIDS, MTU Living for Tomorrow.

Meede 9. Probleemkaitumise pohjuste teadvustamine ja sekkumismehhanismide kavandamine
Ajavahemikus 2006-2013 algatati kahel korral digust rikkunud noorte kohtlemise susteemi terviklikult
uuendamine, et paremini tagada nende Oigused ja huvid ning aidata senisest tdhusamalt kaasa noorte
resotsialiseerimisele. 2006. aastal algatati alaealise mojutusvahendite seaduse muutmine, mis 16ppes 2011.
aastal peale | lugemist eelndu Riigikogu menetlusest valjaarvamisega. Uheks menetlusest valjaarvamise
pbhjuseks oli uue tervikseaduse eelndu algatamine 2011. aastal. Uue tervikseaduse koostamise kasuks
otsustati, kuna alaealiste komisjonide tegevuse analtusid viitasid probleemidele susteemi korralduses, mitte
niivord Uhe voi teise satte vahesele toimimisele olemasolevas seaduses. 2013. aasta detsembris labis uus
lapse OGiguserikkumise juhtumisse sekkumise seaduse eelndu ametliku kooskdlastamise. Kooskdlastamisel
tehtud ettepanekute alusel otsustati eelndu menetlus peatada ning alustada alaealiste Gigusrikkujatega
to6tamise vastutusala Haridus- ja Teadusministeeriumi valitsemisalast Sotsiaalministeeriumi valitsemisalasse
Uleandmist. Alaealiste Gigusrikkujatega tootamise vastutusala kuulub sisuliselt, aga ka alaealiste komisjoni
suunatud laste profiili poolest pigem lastekaitse- kui haridusvaldkonda — see véimaldab terviklikumat 1&henemist
lapse kaitumise probleemile ja selle pdhjustele, sh vanemluspraktikatele lapse perekonnas.

2013. aastal sélmiti koostééleping alaealiste komisjonide ja Eesti Avatud Noortekeskuste Uhenduse vahel
eesmaérgiga mitmekesistada ja suurendada méjutusvahendite kohaldajate ringi tle Eesti, mille raames korraldati
5 seminari. Viidi 1abi projektikonkurss, et suurendada méjutusvahendite kohaldajate ringi ning tbhustada
kogukondliku ennetust66d.

Meede 10. Vahem voimalusi omavatele noortele suunatud huvitegevuse ja huvihariduse kattesaadavuse
toetamine

2006. aastal voeti Riigikogus vastu uus huvikooli seadus, mis 16i senisest laiemad vdimalused huvihariduse
kattesaadavuse, paindlikkuse ja Oppe kvaliteedi arendamiseks. Seaduse peamisteks uuendusteks olid
huviharidusstandardi  kehtestamine ning koolituslubade susteemilt EHISe registreeringutele Uleminek.
Huviharidusstandard kehtestas esmakordselt Eestis huvihariduse uhtsed nduded, huvihariduse eesmargi ja
ulesanded. EHISele Uleminek tegi voimalikuks tagada huvikoolidena tegutsevate asutuste kvaliteedi; kdigile
kattesaadava, asjakohase ja Ulevaatliku huvihariduse kaardistuse; huviharidusalase statistika ja analliUsi.

Selleks et tagada huvitegevuse ja huvihariduse kattesaadavus véimalikult paljudele noortele, olenemata nende
vOimalustest, toetas Haridus- ja Teadusministeerium iga-aastaselt lasterikaste perede (kus on neli v6i enam
alaealist last voi nelja- voi enamalapseline pere, kus lapsed jatkavad dpinguid kdrgkooli voi kutsekooli paevases
dppes) laste osalemist huvihariduses ja —tegevuses (sh koolituseks vajamineva varustuse soetamist) labi Eesti
Lasterikaste Perede Liidu. Liit jagas lasterikaste perede lastele toetust huvikoolituseks ja selleks vajamineva
varustuse soetamiseks aastas maksimaalselt 320€ tihe dpilase kohta.

Meetme taitmisele aitas oluliselt kaasa ka ESF programmi ,Noorsooto0 kvaliteedi arendamine” raames
eraldatud toetus Eesti Avatud Noortekeskuste Uhendusele noortekeskuste tegevuste arendamiseks. Aastatel
2010-2013 korraldasid noortekeskused toetuse abil huvitegevust ja mobiilset ehk otsivat noorsootddd, viisid ellu
kogukonna arengut toetavaid noorte algatusi, tutvustasid noortele tooelu ja erinevaid ameteid, ndustasid noori
ning korraldasid puhkelaagreid noortele. Tegevused olid suunatud toimetulekuraskustes noortele vanuses 7-11
ja torjutuse riskiga noortele vanuses 12-16.
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2013. aastal eraldati toetust Eesti Lasterikaste Perede Liidule laste osalemiseks huvihariduses ja —tegevuses.

Meede 11. Huvikoolide ja huvitegevust pakkuvate institutsioonide arendamine

Huvikoolide arendamisele aitasid kdige enam kaasa EL tdukefondide vahendid — perioodiks 2007-2015 toetati
investeeringute kava alusel 12 huvikooli p6hivara soetamist ja renoveerimist. Aastast 2011 toimus huvikoolidele
projektikonkurss ,Varaait, mille eesmargiks oli Oppevahendite soetamise ja restaureerimise kaudu
kaasajastada huviharidust, mitmekesistada huvikoolide Oppekavade ning vahemate vdimalustega noorte
osalust noorsootoos. Toetusi eraldati aastas keskmiselt 99-le projektile.

Huvihariduse vorgustike ja Uhistegevuste arendamiseks toetati parimuskultuuri ja huvihariduse valdkonnas
noortele suunatud tegevusi, nt Parimusmuusika Keskust, X ja Xl noorte laulu- ja tantsupeo (sh dleriigilise
dpilastddde naituse ,Maa ja iim®) ning Baltimaade Ulidpilaste XV ja XVI laulu- ja tantsupeo ettevalmistust ning
labiviimist.

2013. aastal laekus Varaait projektikonkursile 124 huvikooli taotlust, millest toetati 109 projekti. Toetati
Parimusmuusika Keskust eesmérgiga tutvustada ja populariseerida parimusmuusikat (sh nt parimusmuusika
kodudppe koordineerimist, August Pulsti Opistu ja Teabekogu, padrimusmuusika dppelaagrit noortele jm).

Meede 12. Huvitegevuses ja huvihariduses kasutatavate meetodite ja vahendite mitmekesistamine, sh
uute metoodikate arendamine

Vastavalt uuele huvikooli seadusele ja huviharidusstandardile hakati aastast 2009 valja té6tama huvikoolide
naidisdppekavasid ja uuendama ainekavasid. 2013. aasta Idpuks valmisid erialalitude juhatusega koosto0s
Uldkultuuri, muusika, kunsti ja tehnika valdkondade Oppekavade Uldosad. Ainekavasid valmis Gldkultuuri
valdkonnas kokku 42: 7 looduses, 13 tehnikas, 4 tantsus ja 18 Uldkultuuris. Muusikas valmis 15 ainekava,
kunstis 5 ainekava. Spordis valmis kergejéustiku Gldosa ja ainekava. Oppekavaarendus aitas oluliselt kaasa
huvikoolides pakutava dppe kvaliteedile.

Alates aastast 2008 pddrati huvihariduses suuremat tahelepanu tehnikavaldkonnale. Selleks viidi huvikoolide
to6tajatele 1abi arendusseminare, toimusid dppevisiidid Eesti ja Lati huvikoolidesse. 2009. aastal moodustati
Eesti Noorsootod Keskuse juurde ndukogu, kuhu kaasati Huvikeskuste Juhtide Kogu esindajad,
uldhariduskoolide tehnikaringide aktiivsed Opetajad ja klubide esindajad. Koostdds viidi labi seminare ja
noupidamisi, aga ka dleriigilisi Opilastddde minimudelite naitusi. Kok need tegevused aktiviseerisid
markimisvaarselt tehnikahuvihariduse 6petajaid, paranes dppekvaliteet, suurenes koostoo uldhariduskoolidega
ning noorte huvi ja véimalused osaluseks tehnikaringides.

Selleks et vaartustada laste ja noorte tervislikku erisust, taunida laste ja noorte liigset survestamist, teavitada
Uldsust alaealiste riskidest spordidppes ja vdimalustest riske maandada, valmis 2013. aastal soovituslik
kokkulepe ,Alaealiste kaitse spordis ja Uleminekute Hea Tava‘, mille allkirfjastasid Haridus-ja
Teadusministeerium, Eesti Maaomavalitsuste Liit, Eesti Akadeemiline Spordiliit, Eesti Koolispordi Liit, Eesti
Kutsekoolispordi Liit, Rakvere Spordikool, Eesti Lastevanemate Liit ja Eesti Lastekaitse Liit.

2013. aastal toimus konverents ,Alaealiste kaitse spordis®, valmisid infomaterjalid ,Laste ja noorte kaitse
téhustamine spordis* lastevanematele ja laste sporditegevuse korraldajatele.

Meede 13. Noorte infokanalite koosto6 arendamine tagamaks info kattesaadavus noortele elukoha
laheduses ning noorteparases vormis

Noorteinfo kattesaadavuse tagamiseks toetati iga-aastaselt noorteinfo teenusepakkujaid, eesmargiga tagada
noortele ligipdds mitmekulgsele ja kvaliteetsele infole. Erinevatest noorteinfo suundades sai strateegia
rakendamise perioodil suurimat toetust noorte karjaariinfo arendamine ESF vahenditest toetatud riiklikust
programmist ,Karjaariteenuste stisteemi arendamine”, mille raames programmi elluviija SA Innove koordineeris
karjaariinfo kattesaadavust teavitamis- ja ndustamiskeskustes.
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Tanu riigieelarve ja vélisvahendite kasutamisele kujunes vélja noortele infoteenuse pakkujate vorgustik, mille
kaudu tagati noorele ligipdas tasuta kvaliteetsele infole. Edukalt kasutati tanapaevaseid internetip6hiseid
infokanaleid. Eesti noorteinfo oli kattesaadav portaali www.noorteportaal.ee kaudu''. Eurodesk Eesti vahendas
sama portaal kaudu noortele ka Euroopa noorteinfot. Lisaks kesksetele infokanalitele oli praktiliselt kdigil Eestis
tegutsevatel noorte- ja noorsootooorganisatsioonidel ning nende Uhendustel oma infokanalid ja vdrgustikud,
mille kaudu noortele oma tegevust tutvustati ja osalusvdimelustest teavet jagati. Kindel koht noorteinfo
kattesadavuse toetamisel oli iga-aastasel infomessil , Teeviit*!2 ja noorsootdd infolehel AKEN'3,

Programm ,Euroopa Noored” tutvustamiseks toimus 2013. aastal 77 esitluspaeva, kus osales 3882 noort ja
noorsootdotajat. Esitlused toimusid nii noorte infomessidel (Teeviit, Intellektika, Suunaja, Viljandi haridusmess
jne), koolides, noortekonverentsidel ja teistel suurematel noortedritustel kui ka noorsootddtajate jt noortega
to6tavate spetsialistide (nt To6tukassa karjaarispetsialistid) kohtumistel.

2013. aastal laiendas Euroopa Noored Eesti blroo maakondlike partnerite vorgustiku peaaegu Ule Eesti.
Partnereid ei olnud ainult Hiiumaal ning Harjumaal. Maakondlikud partnerid tegutsesid programmi Euroopa
Noored info levitamiseks ning projektideede ndustamiseks. Euroopa Noored Eesti blroo partnerid Tartumaalt,
l[da-Virumaalt, Laanemaalt, Raplamaalt, Viljandimaalt, Jarvamaalt, Pélvamaalt, Valgamaalt, Laane-Virumaalt,
Vérumaalt, Jogevamaalt, Parnumaalt, Saaremaalt jagasid infot umbes 8500-le noorele, noorsootdotajale ja
lapsevanemale Ule Eesti.

2013. aastal toetati noorteinfo teenuse osutamist kbigis maakondades, teenus pakkujatena toetati 20 noorteinfo
teenuse osutajat ja karjdériteenuste osutamist 17 piirkondlikus keskuses. Korraldati traditsiooniline noorte
infomess Teeviit, mille raames 124 eksponenti esitlesid oma infot ja véimalusi noortele. Messi kiilastas 8 355
inimest.

Meede 14. Noorte kaasamine noorteinfo kujundamisse ja vahendamisse

Noorte kaasamist noorteinfo kujundamisse ja vahendamisse suurendati noortega td6tavate spetsialistide
oskuseid ja padevusi arendavate koolituste kaudu. Tanu koolitustele paranes noorteinfo piirkondlikes keskustes
tootavate spetsialistide noortelt noortele info edastamise meetodi kasutamine ning info vahendamine noortele
kattesaadavas ja kasutajasdbralikus vormis.

Strateegia rakendamise perioodil tdusis markimisvaarselt ka noorteorganisatsioonide ja —asutuste roll oma
likmete kaasamisel noortele nende arenguid toetavatest véimalustest edastatava info kujundamisse ja
vahendamisse. Vorreldes varasemaga lahtuti noorte- ja noorsootdd thingute poolt iha enam noorte vajadusest
aja- ja asjakohase noorteinfo jarele. Noori kaasati teavitustegevustesse erinevates noorsootdd tegevustes,
nditeks EL programmist ,Euroopa Noored“ toetust saanud projektides. Samuti jagasid noored oma
eakaaslastele infot noorsootdé vdimalustest ning osalemise kaudu omandatud oskustest ja teadmistest
kirjeldades oma osaluskogemust, naiteks EL programmi ,Euroopa Noored* raames vabatahtlikus teenistuses
vOi noorte omaalgatusprojektides.

2013. aastal toetati noorteinfo spetsialistide kaasamisalaste padevuste tostmist noorteinfo kujundamisse ja
vahendamisse ESF programmi ,Noorsoot66 kvaliteedi arendamine* koolituskava kaudu.

Meede 15. Noorteinfo kvaliteedi tostmine

" Tegutses kaks eraldi noortele suunatud infoportaali: NIP (noorte infoportaal) ja EURODESK, mis liideti aastal 2012 ja avati Eesti
Noorteportaali nime all (kilastajaid 2012. aastal 139 301 ja 2013. aastal 436 374).

12 K{ilastajate arv oli 2006. aastal kokku 18 508 ning langes 2013. aastaks 8 355-ni kiilastajani. Eksponaatide arv langes 164-It (aastal
2006) 125-ni (aastal 2013).

13 Aastal 2009 iimus paberkandjal 7 ja aastal 2013 5 numbrit.
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Noorteinfo teenuse kvaliteedi arengu tagamiseks kirjeldati 2009. aastal koosto0s teenusepakkujatega noorteinfo
teenusstandard, mille alusel koostatud juhendmaterjal toetas teenuse osutamise kvaliteeti eelkdige noorte
teavitamis- ja ndustamiskeskustes ning aitas ka teistel noortele infot jagavatel organisatsioonidel infotood
kvaliteetsemalt korraldada. 2011. aastal tootati Haridus- ja Teadusministeeriumi eestvéttel valja kriteeriumid
noorteinfo arendajatele ja noorteinfopunktidele. Kriteeriumide alusel hinnati 2012. aastal koos6ds
maavalitsustega seniseid noorteinfo teenuse pakkujaid. Hindamise tulemustele toetudes valiti valja noorteinfo
vorgustikku kuuluvad piirkondlikud teenusepakkujad.

Kaasaegsete metoodikate kasutamise ja spetsialistide oskuste ja padevuste arendamiseks osales Eesti
noorteinfo koostddvorgustiku ERYICA t66s, mille raames tdotati valja noorteinfo alaste koolituste ,YIntro®
formaat ning kinnitati online-noorteinfo standard. Noorteinfo spetsialistidele korraldati baaskoolitusi ning alates
2010. aastast Yintro koolitusi. Koolituste jatkusuutlikkuse tagamiseks koolitati YiIntro koolitajaid.

Noortele ja noorsootd6 organisatsioonidele Euroopa noorteinfot vahendava Eurodesk Eesti ja SA Archimedes
Euroopa Noored Eesti biroo tegevuse kaudu tagati noorte, noorteorganisatsioonide ja noortega tegelevate
inimeste informeeritus noorte Gppimis-, todtamis- ja koolitusvdimalustest Euroopas ning toetati nende vdimekust
leida partnereid vélisriikides noortevahetuse korraldamiseks voi Uhiste projektide elluviimiseks.

2013. aastal toetati Eurodesk Eesti infovbrgustiku, sh noorteportaali tegevuste korraldamist. Eesti Noorsoot66
Keskus osales rahvusvahelises noorteinfo koosté6vorgustikus ERYICA. Korraldati rahvusvaheline noorteinfo
Yintro koolitajate koolitus (22 osalejat) ning Yintro baaskoolitus (21 osalejat).

Meede 16. Erinevate noustamisteenuste koondamine iihtseks vorgustikuks koostods noustamise
korraldajate ja riiklike suunajatega, so l6imitud noustamismudeli rakendamine noéustamisteenuste
kattesaadavuse suurendamiseks

Strateegia rakendamise perioodil toimus erinevate ndustamisteenuste Idimituse osas sisuline koostdd nii
Haridus- ja Teadusministeeriumi erinevate osakondade ja rakendusasutuste, kui ka eri ametkondade vahel.
Teenuste kattesaadavuse ja I6imituse suurendamiseks toetati noortele ndustamisteenuseid pakkuvate
spetsialistide ja keskuste koostood. Enam kui pooltes maakondades pakuti 6pindustamist ja dppimisvalikuid
toetavat karjaarindustamist erinevate spetsialistide poolt Ghistes ruumides. Erinevate ndustamisteenuste
pakkumise korraldamine Uhises keskuses lihtsustas oluliselt noorte joudmist just talle vajalike
nbustamisteenuste pakkujateni ning paranes spetsialistide omavaheline infovahetus ja koostéd noorte
noustamisel.

Esile tdstmist vaarib ka Haridus- ja Teadusministeeriumi ning Sotsiaalministeeriumi koostod 2008. aastal ESF
vahendite toel kaivitatud riikliku programmi Karjaariteenuste slsteemi arendamine® ellu viimisel, mille
eesmargiks oli tdsta karjaariteenuste kvaliteeti ja muuta teenused kattesaadavaks. Programmi rakendajaks oli
SA Innove karjaari- ja ndustamisteenuste arenduskeskus ning programmi partneriteks 17 piirkondliku
karjaariteenuseid, sh karjaariinfo ja -ndustamine, pakkuvat keskust. Karjaariteenuste kvaliteedi arendamine
ministeeriumide koost60s ning programmi raames korraldatud dhised karjaarispetsialistide koolitused toetasid
teenuse pakkujate paremat teadmist noorte vajadustest ning koostodd teenuste pakkumisel.

2013. aastal toetati karjaériinfo ja —nbustamise teenuse osutamist kbigis maakonnas. Teenuseid pakuti 17
teavitamis- ja ndustamiskeskuses. Jétkus koost66 Opi- ja karjddrinbustamist pakkuvate keskuste ja
spetsialistide vahel.

Meede 17. Ulevaate saamine noorsootod valdkonna uuringutest koikidel tasanditel ja teostatud

uuringute kattesaadavuse suurendamine; uuringutulemustel péhinevate arengusuundade méaaratlemine
jarakendamine
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2010. aastal kaivitati ESF programmi “Noorsootdd kvaliteedi arendamine” raames noorte elu-olu seiresiisteem
(so noorteseire)'4. Vastavale veebilehele koondati hdlpsasti kasutatavasse vormi nii noorte elu-olu kirjeldavad
andmed, perioodilised poliitikatulevaated ja noorteseire aastaraamatud kui ka Ulevaade noortevaldkonna
uuringutest. Sellega paranes oluliselt noorte olukorda ja nende vajadusi kirjeldavate andmete nahtavus ja
huvilistele kattesaadavus. Noorteseire aastaraamatud ja poliitikaulevaated olid oluliseks sisendiks nii strateegia
rakendamisel kui uue arengukava kavandamisel.

2013. aastal téiendati ,Noorteseire“ veebis noorte valdkonna uuringute andmebaasi ning indikaatorid taideti
Statistiliste néitajatega.

Meede 18. Noorsoo-uuringute regulaarne korraldamine, uuringutulemuste analiiisimine ning
noorsootd6 monitoorimine

Noorsoo-uuringute valdkonna arendamiseks ja avalikkuse laiemaks teavitamiseks noorte olukorrast kaivitati
ESF programmi “Noorsootdd kvaliteedi arendamine” he osana noorteseire. Aastatel 2010-2013 ilmus iga-
aastase valjaandena otsustajatele, uurijatele ja noorsooto0 praktikutele suunatud temaatiline aastaraamat:
,Noortemonitor* (2010), ,Noored ja todturg“ (2011), ,Noored ja noorsoot6d” (2012), ,Noored ja sotsiaalne
kaasatus® (2013). Lisaks ilmus kokku 6 perioodilist poliitikatlevaadet: ,Noorteseire Eestis* (2010),
,Noorsootddtajate ootused” (2011), ,Eesti noorte osalemine noorsootdds‘ (2012), ,Noored ja sotsiaalne
kaasatus* (2012), ,NEET - noored, kellega keegi ei arvesta ja kes kuskil ei kai‘ (2013), ,Noorsoot6o tulemuste
hindamine* (2013). Aastaraamatud ja poliitikalilevaadete moju avalikule arvamusele ja noorte suhtes langetatud
otsustele kasvas iga-aastaga. Mitmed teemad jdudsid laiema avalikkuse ette ja said avaliku debati osaks
esmakordselt just noorteseire publikatsioonide kaudu. Lisaks ilmusid huvikoolide ja alaealiste komisjonide
statistilised Ulevaated EHISe andmete pohjal ning mitmed uuringud: ,Noorte kodanikukultuur muutuvas
uhiskonnas* (2006); ,Programmi Euroopa Noored mdju hindamise uuringud“ (2007, 2009, 2011, 2012 ja 2013)
sh uuringud “Euroopa vabatahtliku teenistuse mdju haridusasutustele” (2013) ja “Padevuste areng Euroopa
Noored programmis” (2013); ,Noorsootdd rahastamine kohalikes omavalitsustes® (2008); ,Eesti noorsootddtaja,
tema padevused ja koolitusvajadused® (2010) jt. Seireslsteemi arendamine andis olulise tduke ka
noortevaldkonna teadmiste koostooplatvormi loomisele ning otsustajate, praktikute ja uurijate vahelisele
koostoole.

2013. aastal ilmus Noorteseire aastaraamat "Noored ja sotsiaalne kaasatus" ja toimus seda tutvustav
konverents 87-le osalejale. Anti vélja kaks poliitikatilevaadet. Toimus kaks méttehommikut ja kaks regionaalset
seminari.

Meede 19. Noorsootod-alase hariduse saamise voimaluste tagamine ja laiendamine

Noorsootd0 kutsealal pakutakse tasemehariduse vdimalust kolmes dppeasutuses: alates 1992. aastast Tallinna
Pedagoogilises Seminaris (alates 2012. aastast Tallina Ulikooli Pedagoogiline Seminar) noorsootéé erialal,
1994. aastast Tartu Ulikooli Viljandi Kultuuriakadeemias huvijuht-loovtegevuse Opetaja erialal ja 2005. aastast
Tartu Ulikooli Narva Kolledzis noorsootdd erialal. Seega on valdkonnas kolm kérgharidustasemel 6ppekava,
mis Eesti vaiksust arvestades on vaga hea tulemus. Kdigis kdrgkoolides toimusid strateegia rakendamise
aastate jooksul Oppekavaarendused ja -—akrediteerimised, TLU Pedagoogilises Seminaris kavandati
magistribppe avamist.

ESF programmi ,Noorsootdod kvaliteedi arendamine raames toimusid mitmed korgkoolide esindajate
Oppevisiidid (2009. a. Walesi Newporti Ulikooli, 2010. a. Malta Ulikooli, 2011. a. Innsbrucki Ulikooli Austrias ja
2013. a. Bilgi Ulikooli Turgis), kus tutvuti dppekavade, teadus- ja arendustegevustega, dppetdd ning kohaliku
noorsootdd korraldusega. Selle tulemusel suurenes markimisvaarselt korgkoolide koostdd ja suhtlemine,
hoogustusid Oppejoudude ja Ulidpilaste valisvahetused, tehti esimesi samme (hises teadus- ja
arendustegevuses jne.'s

14 Klilastajate arv oli 2011. aastal 29 681 ja 2013. aastal 27 247.
15 Reitav, U. (2013). ,Kuus aastat kvaliteediprogrammi kdrgkoolide vaatenurgast® Mihus nr 15, 2013
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2013. aastal toimus noorsootéé Gppekavade arendamisele suunatud rahvusvaheline dppevisiit Bilgi Ulikooli
Tiirki, kus osales 13 Eesti noortevaldkonna hariduse ja koolitusega seotud eksperti, sh (likoolide esindajad,
eesmargiga tutvuda Tiirgi kogemustega noortevaldkonna ja koolituse arendamisel, samuti jagamaks Eesti
praktikaid.

Meede 20. Noorsootdd-alase taiendkoolituse arendamine

Noorsootddalast taiendkoolitust pakkusid riigiasutused, Ulikoolid, kohalikud omavalitsused, mittetulundus- ja
arisektor. Suurim osa koolitustest toimus ESF programmi ,Noorsootd0 kvaliteedi arendamine® raames.
Programmi tegevussuunad olid: noorsootdd-alaste koolituste korraldamine ja koolitusvaldkonna arendamine
(koolitajate koolitus, dppematerjalide arendamine, koolituse kvaliteedi anallus ja noorsootooalaste padevuste
seire, koolituste kattesaadavuse suurendamine). Koolitajate koolituse valdkonna arendamiseks koostati
igakuine infokiri arendusvdimalustest ja tdopakkumistest, toimusid meetodimessid koolitajate vérgustumise
toetamiseks, koostati mentorlusprogramm ja eneseanaliiisivahendid, koolitajaid tunnustati Aasta Koolitaja
konkursi kaudu. Sellega loodi esmakordselt noortevaldkonna koolituste arendamise ja elluviimise stisteem. ESF
programmi raames toimus aastatel 2008-2013 249 koolitust, milles osales 6174 osalejat (programmi
indikaatoriks seatud arvust tle 2000 osaleja rohkem).

Koolitused aitasid kutsegruppide seas suurendada koostédd, vahendada konkurentsi ja enda suuremat
aratundmist noorsootd6taja maaratluse all. Noorsootd6tajate professionaalsus on tanu koolitusprogrammile
tousnud — suurenesid vajalikud teadmised ja oskused, positivne mdju oli ka noorsootodks vajalike
isikuomaduste (ausus, avatus, empaatiavdime, sallivus, suhtlemisoskus) arendamiseks. 16

Lisaks korraldas Euroopa Noored Eesti biroo aastatel 2007-2013 noorsootdétajate taiendkoolitusi ka EL
programmi ,Euroopa Noored“ vahenditest, kus Euroopa Noored Eesti biiroo poolt rahastatud koolitustel osales
Eestis 12 435 ja valismaal 676 inimest, kokku 13 111 osalejat. Lisaks rahastati koolitus- ja vérgustikuprojekte,
kus 104-s koolitusprojektis osales 2250 osalejat ja 282 koolitajat/eksperti. 1001-s rahvusvahelises
koolitusprojektis osales 2 237 Eesti osalejat. Kdik need numbrid illustreerivad strateegia perioodil loodud
enneolematuid vimalusi noortevaldkonna koolitusteks, milles aktiivselt osaleti.

2013. aastal valimis kaks koolitustegevuste kokkuvotet (2012. aasta statistika kohta tervikuna ja Il poolaasta
koolitustegevustes osalenute tagasiside analiiis; ning 2013. aasta | poolaasta statistika ja | koolitustegevustes
osalenute tagasiside anallitis) ja noortevaldkonna koolituspoliitika analiiiis’”. Koolitajate koolituse valdkonnas
toimus 2 koolitustegevust, milles osales 61 inimest.

Meede 21. Noorsootdo 6ppematerjalide ja kirjanduse valjatootamise ja publitseerimise toetamine

ESF programmi ,Noorsootdd kvaliteedi arendamine® raames loodi ja tehti kattesaadavaks oluline
dppematerjalide kogum. Nii arenes www.mitteformaalne.ee'® veebikeskkond info- ja ressursikeskuseks
noorsootootajatele, noorsootod tudengitele, koolitajatele ja Oppejoududele. Veebilehekilg sisaldab
dpimeetodite, koolitajate ja dppematerjalide andmebaase (sh ESF koolituste raporteid, mis véimaldasid dppest
osa saada suuremal sihtrihmal kui koolitustel osalejad), koolitustegevuste infot ja koolituskalendrit. Alus- ja
dppematerjaliks noortevaldkonnas ja sellest valjaspool tegutsejatele kujunes ka aastast 2009 ilmuma hakanud
noorsootdd ajakiri MIHUS (kokku15 numbrit), koondades aktuaalsed teemad noorsoot6os.

16 Eesti uuringukeskus (2011). ESF programmi “Noorsootéd kvaliteedi arendamine” raames 2008-2013 noorsootd0 kutsealal
tegutsevatele inimestele pakutavate koolituste tulemustekvaliteedi uuring. L&ppraport.

17 Koolitusel osalenute keskmine hinnang koolitustele oli 9 palli 10-st. Osalejate poolt valja toodud taiendavad koolitusvajadused
olenesid suuresti labitud koolitustegevuse teemast, nt ndustamiskoolituse labimise jarel sooviti veel enam teada saada
ndustamistehnikatest ja meetoditest. Vt tApsemalt; http://mitteformaalne.ee/koolitustegevused-kv.html

18 Klilastajate arv oli jargmine: 26 231 (2011.a.), 32 202 (2012.a.), 23 614 (2013.a.).
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Noortevaldkonna Oppematerjalide valjatootamiseks loodi esmakordselt juhendmaterjal ehk &ppematerjalide
loome hea tava ,Noortevaldkonna dppematerjalide kvaliteedi juhised”. Eesti keeles anti vélja “Kaasava
noorsootd0 kasiraamat’, eesmargiga aidata noorsootddtajatel lahti motestada enda t66 noorte sotsiaalse
kaasatuse toetaja vaatenurgast, teisalt anda praktilisi juhiseid, kuidas rakendada enda toos kaasava noorsootoo
pdhimdtteid. “Noorsootdd dpiku” valjaandmine nii eesti kui vene keeles aitas Uhtlustada arusaamu noorsootddst
laiemalt, noorsoot60 tegevustest kui ka noorsootodtaja rollist. lImusid noortevaldkonna koolitajate
eneseanalllsivahendid “KOMA” ja “KOMA KAKS”, mis aitasid kaasa noorsootdd kvaliteedi tdusule.

Lisaks anti eesti keelde tdlgituna valja jargmised trikised: ,Kimme teesi Euroopa noorsootdo,
kultuuridevahelise 6ppe ning sellises keskkonnas tais- ja osalise tddajaga tootavate inimeste kvalifikatsiooni ja
professionaalsuse nduete vahelistest seostest” (Hendrik Otten), kasiraamat ,Noorsootd6st ja noorte to6hdivest
ning T-Kit késiraamatute ,Sotsiaalne kaasatus® ja ,Koolitamise alused* juurdetriikk.

2013. aastal ilmus Eesti esimene Noorsoot66 Opik eesti ja vene keeles. limus 4 ajakiria MIHUS numbrit. limus
,Kaasava noorsootéé késiraamat* ja koolitajate késiraamat KOMA 2. Kéttesaadavaks sai rahvusvahelise
noorsootéé koolituse raporti edasiarendus ,Rahvusvahelise noorsoot66 méttevihik®,

Meede 22. Noorsootdotaja kutse omistamise siisteemi valjaarendamine vastavalt kutsestandardile

Esmakordselt kirjeldati noorsootd0 kutseala sisu, péhimétteid ja ndudmisi kutsealal tegutsevatele tootajatele
2002. aastal Noorsootod kutsealal kirjelduses, mis sai aluseks avalikule arutlusele noorsootootaja
kutsestandardi valjatootamise osas. Noorsootddtaja I, IV, V kutsestandard kinnitati Hariduse Kutsendukogu
otsusega 2006. aastal noortevaldkonna ekspertidest koosneva toorihma t66 tulemusena. Sellega sai Eesti
kutsete slsteemis esmakordselt kirjeldatud noorsootddtaja amet ning maaratletud kutsenduded
noorsootdotajatele. Kutsestandard omakorda sai aluseks kutseoskuste hindamisele, Oppekavade ja
koolitusprogrammide, ametijuhendite koostamisele, dppekavade ja kutsete rahvusvahelisele vordlemisele.

Samal aastal sai Hariduse Kutsendukogu otsusega noorsoot6taja kutsekvalifikatsiooni omistavaks organiks
Eesti Noorsooto0 Keskus, mille juurde moodustati kutsekomisjon, kinnitati kutsekomisjoni tegevusstatuut,
noorsootddtaja kutsekvalifikatsiooni tdendamise ja omistamise kord — loodi véimalus kutsete valjastamiseks.
Noorsootddtaja kutse taotlemisel varasemate &pingute ja to0kogemuse tdendamiseks todtati valja
noorsootddtaja portfoolio, mis véimaldas taotlejal esmakordselt kutsete siisteemis tdendada oma padevusi ja
oskusi 1abi kirjelduse (lisaks tdendusmaterjalidele), naidates padevuste kasutamist praktikas.

Kutsestandardi ja kutse taotlemise protsessi tutvustamiseks korraldas Eesti Noorsooto0 Keskus seminare ja
infopaevi, et motiveerida noorsootddtajaid ja tdsta teadlikkust kutse omistamise olulisusest. Esmakordselt viis
Eesti Noorsootd6 Keskus noorsootddtaja kutse andmise l1abi 2010. aastal. Sellest alates kuulutati igal aastal
valja kaks taotlusvooru ning aastatel 2010-2013 valjastati 59 noorsootootaja kutset.

2012. aastal kinnitati Hariduse Kutsendukogu otsusega uued, 4., 6. ja 7. taseme noorsootootaja
kutsestandardid ning suhestati need eelmiste kutsestandardite vastavate tasemetega — sellega mindi Ule 8-
tasemelisele  kvalifikatsioonide  raamistikule, mis on  vdrreldav  Euroopa  elukestva  dppe
kvalifikatsiooniraamistikuga ning mille tulemusena lihtsustub erinevate riikide kvalifikatsioonide vérdlemine.

2013. aastal kinnitas Hariduse Kutsendukogu I&bi avaliku konkursi Eesti Noorsoot66 Keskuse jérgmiseks viieks
aastaks noorsoot66 kutseandjaks. Taiendati vastavalt uutele kinnitatud noorsootddtaja kutsestandarditele kutse
andmisega seotud regulatsioone ja loodi vastav hindamissiisteem sh osakutse taotlemiseks. Uuendatud
kutsestandardite alusel anti esimesed kutsed 2013. aasta stigisel 20-le noorsooti6tajale.

Meede 23. Noorte- ja projektlaagrites tervistava ja arendava puhkuse teenuse kattesaadavuse
laiendamine

Tagamaks laagriteenuse kattesaadavus, toetati Haridus- ja Teadusministeerium kaudu kogu strateegia
rakendamise perioodi jooksul noorte osalust pisi- ja projektlaagrites Hasartmangumaksu Noukogu vahenditest.
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Laagripidajate jarjepidev riigipoolne rahastamine ja koondprojekti ,Noorte tervistav ja arendav puhkus*
koordineerimine Eesti Noorsootdd Keskuse poolt vdimaldas igal aastal laagrites osaleda ligi 30 000 noorel.
Perioodil 2006-2013 osales laagrites kokku 237 073 noort, sealhulgas eraldi toetati 21 496 vahemate
vOimalustega vdi asenduskodudes elavate noorte osalust laagrites. Laagripidajate tegevuse toetamise ja
koordineerimise tulemusel toimis noorte pusilaagrite vorgustik ning laagriteenus oli kattesaadav.

2013. aastal toetati Hasartméngumaksu Nbéukogu vahenditest ,Tervistav ja arendav puhkus® koondprojekti
829 760 euroga. Toetust said kbik 25 noorte plisilaagrit ja lisaks toetati noorte osalust 62 projektlaagris. Noorte
plsi- ja projektlaagrites osales 2013. aastal (ihtekokku 29 060 (sh 2250 vdhemate vdimalustega) noort.

Meede 24. Laagriteenuste kujundamine lahtuvalt noorte vajadustest

Pusilaagritele ja projektlaagritele tegevuslubade valjastamisel hinnati regulaarselt laagrite poolt noortele
pakutavate tegevuste sisu ning laagri turvalisust. Strateegia perioodil hinnati noorte plsilaagrite vastavust
regulatsioonidele vahemalt kahel korral tulenevalt tegevusloa 2-aastasest kehtivusajast.

Lisaks laagrite sisutegevuste ja laagrikeskkonna hindamisele, tagati noortega laagrites to6tavate inimeste
vajalik ettevalmistus, oskused ja padevused. Selleks kehtestas haridus- ja teadusminister maaruse
,Noortelaagri ning projektlaagri juhataja ja kasvataja kvalifikatsiooninduded ning neile vastavuse tdendamise
kord“, mille alusel korraldas Eesti Noorsootdd Keskus alates 2006. aastast noorte- ja projektlaagri kasvataja
ning —juhataja eksamid. 2009. aastal uuendati nimetatud maarust, millega kehtestati taiendkoolituste ning
esmakordse kvalifikatsiooninduetele vastavuse ja korduva tdendamise nduded.

2013. aastal taotles tegevusluba kaheksa ja tegevusluba véljastati seitsmele noorte plisilaagri pidajale.
Laagrijuhataja eksami sooritas 157 ja laagrikasvataja eksami 498 inimest ning vastavalt néuetele téendasid
oma oskuseid ja pddevusi ning uuendasid oma tunnistusi varasemal laagrites téétanud 21 laagrijuhatajat ja 64
kasvatajat.

Meede 25. Tookasvatusmeetodite arendamine ja rakendamine ning tookasvatusalaste vorgustike
toetamine

Strateegia rakendamise perioodil taiendati jarjepidevalt noorte tookasvatuslikku projekti ,Noortemalevad®, mis
Uhendas endas toovGimaluste pakkumise ning toodelu ja -seadusandlust tutvustavad koolitused ning
igapaevased noorsootddalased tegevused. See kdik vdimaldas noortel omandada vajalikku t66kogemust,
paremini tundma Oppida oma vdimeid ning omandada teadmisi to6seadusandlusest. Igal aastal osales
noortemalevates keskmiselt 5677 noort ning aastatel 2006-2013 oli Ghtekokku 45 419 noorel vdimalus maleva
vahendusel tootada.

Malevakorraldajate jarjepidevuse tagamiseks ja nende vdimekuse suurendamiseks noortega tootamisel, samuti
to6andjate voimaluste vahendamiseks noortele, viidi 1abi iga-aastased  malevakorraldajate koolitused
Hasartmangumaksu Noukogu poolt eraldatud vahendite toel.

Jarjepideva malevakorraldajate toetuse tulemusel kujunes Eestis vélja vorgustik avaliku ja erasektori
organisatsioonidest, kes igal aastal pakkusid noortele maleva vormis vdimalusi saada tookogemust ja
suurendada oma t00elu ja —seadusandluse alaseid teadmiseid, tanu millele olid noored paremini ette
valmistatud tulevasteks t66ga seotud valikuteks ja todellu sisenemiseks.

2013. aastal toetati koondprojekti ,Noortemalevad“ raames 102 460 euroga 44 malevakorraldajat. Malevates
osales kokku 4437 noort, kellest 3562 osales péevaste ja 875 66bimisega malevate tegevustes.

Meede 26. Noortele to6oigusalase info kattesaadavuse soodustamine

Noorte t6deluks ettevalmistamise, sh tddbigusalase info kattesaadavuse arengut toetas suurel maaral 2008.
aastal kaivitatud ESF programm ,Karjaariteenuste slsteemi arendamine®. Programmi raames koolitati
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karjaariinfo spetsialiste, kes noortele tooalast infot vahendasid. Valja arendati mitmeid veebilahendusi, millest
tuntuim ja laialdasemalt kasutatavam oli alates 2009. aastast toetatud veebileht www.rajaleidja.ee.!®

2010. aastal loodi Haridus- ja Teadusministeeriumi initsiatiivil vabatahtliku teenistuse programm TAHE, mis
vOimaldas koost00s Tootukassaga pakkuda noortele tootutele kogemuste ja kontaktide omandamist todtades
vabatahtlikuna noorsootdd organisatsioonides ja —asutustes, suurendades seeldbi noorte konkurentsivbimet
tooturule sisenemisel. Aastatel 2010-2012 osales programmis kokku 205 noort. Noortele koostati toohdivealast
infot pakkuvaid materjale: infomaterjal ,Targalt ametlik* (2008) ja tookasvatuse juhendmaterjal ,Otsides ja leides
sissepaasu toomaailma“ (2009).

Aastatel 2010-2012 osales Eesti koostoos Rootsi, Inglismaa ja Saksamaa spetsialistidega Grundtvigi
dpikoostddprojektis ,Mind the Gap”, mille eesméark oli vahendada eri riikide praktikat, dppida Uksteise
kogemusest ning tdsta seelabi spetsialistide teadlikkust noorte toohdivevalmiduse toetamise ja suurendamise
ning noorte to6tuse vahendamise voimalustest.

ESF programmi ,Noorsootdd kvaliteedi arendamise” raames tutvustati t06tutele noortele, erinevate
probleemidega noortele ja tavanoortele vanuses 12-16 tddelu, ameteid ning noorte ndustamist avatud
noortekeskuste vahendusel. Alates 2011. aastast keskenduti td6hdivealase info kattesaadavuse arendamisele
internetipdhistes infokanalites www.stardiplats.ee ja www.noorteportaal.ee.

2013. aastal valmis www.rajaleidja.ee keskkonnas ametite andmebaas, mis sisaldas endas 150 ameti ja 125
kutseala sisukirjeldust. Sisukirjelduste juurde paigutati ka vastavad kisimustikud, mis aitavad noorel oma
huvidest ja véimetes ldhtudes enda sobivust kirjeldatud ametite ja kutsealadega hinnata. Infoportaalil Rajaleidjal
oli 2013. aastal 290503 kiilastaja poolt kokku 423 065 kiilastust. Vorreldes 2012. aastaga tousis kilastajate arv
15%.

Meede 27. Soodustada noorte ja noorsootootajate liikuvust erinevate rahvusvaheliste programmide
kaudu

Olulisimaks noorte ja noorsootddtajate likuvust toetavaks tegevuseks oli EL noorteprogrammi ,Euroopa
Noored“ rakendamine aastatel 2007-2013, millega toetati Eestis projekte 12,3 miljoni euroga. Programmi
raames toetati kokku 1037 projekti ja sellest sai osa 15009 eesti noort ja noorsootdétajat. Uhtlasi toimus
programmi raames teistes riikides toetatud 3056 Eesti partnerlusega projekti, kus osales kokku 12 136 eesti
noort. Lisaks korraldas Euroopa Noored Eesti blroo Eestis 322 koolitustegevust, kus osales 12 253 noort ja
noorsootootajat ning toetas 676 noorsootootaja osalemist valiskoolitustel. Programmi hinnati kokkuvottes vaga
edukaks.

Jaapani-Eesti koostooleppe alusel toimusid ,Hea Tahte* missiooni noortevahetusprogrammid aastatel 2006-
2011 Eesti ja Jaapani noortele, kus olulisel kohal olid Eesti ja Jaapani kultuuri- noorsootd6- ning haridussuhted.
Sarnane noortevahetus toimus koostddlepingu raames 2011. aastal ka Hiinaga. Aastatel 2007-2010 osalesid
noortegrupid Ukraina rahvusvahelisel laste- ja noortefestivalil. Lisaks toetati Award programmi tegevusi Eestis
ja koostddd Gruusia noorsootdotajatega. Alates 2007. aastast kaasati Eesti noorsootdd vorgustike esindajad
koostoosse Moldovaga, mille raames viidi labi vastastikuseid tutvumisvisiite ja kogemustevahetusi.

Euroopa Noukogu ja selle Noortefondi osa Uhisprojektide likuvuse soodustamisel jai kokkuvottes
tagasihoidlikuks, sest Eesti algatusega projektide hulk oli vaike, mis oli tingitud eeskatt noortethingute ja
esindusorganisatsioonide tegevuste suunitletusest pigem kohalikele kui Ule-Euroopalistele tegevustele.
Ladnemeremaade noortevaldkonna koostodvorgustik (EGYA — Expert Group on Youth Affairs) to6tas
infovahetuse platvormina riikide ametnike vahel ja kontaktvdrgustikuna noorsootdotajatele suunatud info ja
tegevuste vahendamisel.

19 Klilastajate arv 159 466 (2010. aastal) ja 290 503 (2013. aastal).
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2013. aastal toetati programmi ,Euroopa Noored” kaudu noorte ja noorsootiétajate likuvuse soodustamiseks
200 projekti. 2013. aastal alustati Eesti-Moldova arengukoost66 projekti 2012-2014 elluviimist ja toimus 2
vastastikust visiiti.

Meede 28. Avatuse ja sallivuse suurendamine erinevuste ja mitmekesisuse suhtes noortes ja
noortevaldkonnas laiemalt

Aastatel 2006-2008 viidi Euroopa Noukogu rahvusvahelise kampaania Eesti osana ellu noortevaldkonna
algatus ,Koik erinevad, kdik vordsed” (All different, all equal), mille kaudu toetati noorte ja noortetihingute
osalemist?0 mitmekesisuse, mdistmise ja sallivuse edendamisel ihiskonnas mitmete avalike debattide ja
kohtumiste kaudu ning infomaterjali toel. Ulevaade kampaania raames toimunud tegevustest ja tulemustest on
kattesaadavad Euroopa Ndukogu kampaania kodulehel2!.

Avatuse ja sallivuse suurendamiseks andsid panuse ka EL programmi ,Euroopa Noored“ kaudu toetatud
projektid, kus teema oli olulise tahelepanu all ning toimusid ka vastavad Euroopa Noored Eesti blroo teavitus-
ja koolitustegevused. Taiendavalt aitasid meetme eesmarki saavutada Koolirahu programmi tegevuste, sh
koolirahu tseremoonia ja valjakuulutamise toetamine ning Eesti I6imumiskava 2008-2013 noorsoot6o tegevuste
rakendamine. Selleks viis Integratsiooni ja Migratsiooni SA Meie Inimesed aastatel 2011-2013 labi noortele
suunatud projektikonkursid (aastal 2011 toetati 48 projekti, aastal 2012 54 projekti ja aastal 2013 sai toetust 41
projekti), mis olid suunatud noortele vordsete vdimaluste loomisele Gppimiseks ning positivsete hoiakute
kujundamiseks Uksteise suhtes.

2013. aastal 1. septembril toimus Koolirahu véljakuulutamise tseremoonia Kuressaare keskvéljakul, kus osales
ca 500 noort. 2013. aastal korraldati Eesti I6imumiskava 2008-2013 noorsoot66 osa rakendamiseks:
projektikonkursid ,Noorsootddtajate ja noorte omavaheline koostéé mitmekultuurilises keskkonnas®; toimusid
kodanikuteadlikkuse ja sallivuse teemalised (ritused; toetati rahvusvdhemuste piihapdevakoolide tegevust.
Kokku osales Iabi 3 taotlusvooru 41 projektis 1825 noort.

Meede 29. Arendada rahvusvahelist koostood ennekoike kohalikul tasandil
Peamiselt korraldati noorsootod valdkonnas rahvusvahelist koostodd kohalikul tasandil kohalike omavalitsuste
kaudu ning toimus aktiivne koostod sdprusomavalitsuste vm partneritega teistest riikidest.

Kohaliku tasandi rahvusvahelise koostod toetamiseks sdimiti ja viidi ellu riiklikul tasandil noortevaldkonna
spetsiifilised bilateraalsed koostd6lepingud Soome, Belgia Flandria osa ja Saksamaaga (2006-2007, 2009-
2010), mille raames toimusid kohtumised ja temaatilised seminarid nii kohaliku tasandi noorsootd6tajate vahel
(sh Flandria lepingu raames neljapoolse koostdona lisaks ka Lati ja Leeduga), kui vorgustikutod koordineerijate
ning Uleriigiliste esindusorganisatsioonide vahel. Peamisteks teemadeks olid kohaliku tasandi noorsoot6o
korraldus, noortekeskuste t60, noorteinfo, uued meetodid t66s noortega jms. Lisaks lepingutele toetati ka
noorsootdd esindusuhingute arengut, sh vdimet kaasata paremini sihtgruppe ja arendada koostdd kohalikus
omavalitsuses ning koostdod valispartneritega.

Kohaliku tasandi tegevuste rahvusvahelistumise projektide paremaks toetamiseks ja maapiirkondade noorte
suuremaks kaasamiseks moodustas SA Archimedes Euroopa Noored Eesti biroo EL programmi ,Euroopa
Noored* elluviimiseks vdrgustiku maakondlike partneritega. Lisaks nimetas blroo igal aastal ka 2-3 prioriteetset
maakonda, kuhu aasta jooksul rohkem vastaval teemal info- ja ndustamistegevusi suunati.

20 Erinevaid tegevusi viidi ellu mitmete organisatsioonide koost60s, sh Anija Vallavalitsus; Arengukoostod Umarlaud; Eesti Gaidide Liit;
Eesti Neeruhaigete Liit; Eesti Noorsoot6d Keskus; Eesti Noorsootddtajate Uhendus; Eesti Noortelihenduste Liit; EN Tallinna
Infotalitus; EURO<26; Euroopa Noored Eesti Biiroo; Ida-Virumaa Integratsioonikeskus; Koolirahu Umarlaud; Kuusalu
Noortekeskused; MTU Fén Club; MTU SIIN; MTU Tapa Lastekaitse Uhing; MTU Trajectory; MTU TugiSpilaste Oma Ring; Pamumaa
Skautide ja Gaidide Malev; Rahvusvaheline Ulikool Audentes; Rannapungerja Noortelaager; Tallinna Noorsoot6é Keskus; Viljandimaa
Noortekeskus jt

21 http./fwww.coe.intt/dg4/youth/coe_youth/adae_campaign_EN.asp#TopOfPage
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2013. aastal alustati Eesti-Moldova arengukoost66 projekti 2012-2014 elluviimist.

Meede 30. Luua véimalusi mitte-organiseerunud noorte esindatuseks riiklikul, maakondlikul ja kohalikul
tasandil

Peamiseks vOimaluseks mitte-organiseerunud noorte esindatuseks ja osaluseks otsustes olid erinevad
esinduskogud nagu kooli ja Ulikooli Opilasesindused, kohaliku tasandi noortevolikogu vGi maakondlik
noortekogu, mdnevorra vahem riiklikul tasandil koos kainud Oppurite Ndukoda ja Noortepoliitika N6ukogu
(osalesid pigem organisatsioonide esindajad, kes esindasid ka mitte-organiseerunud noorte haalt).

Heaks mitte-organiseerunud noorte osalemist toetavaks algatuseks kujunesid alates aastast 2011 igas
maakonnas Eesti Noortethenduste Liidu eestvedamisel toimunud Osaluskohvikud, mis tdid aruteludesse kokku
noored, ametnikud ja poliitikud — noored said otsustajatega kohtuda, et arutleda nende jaoks olulistel teemadel.
Mitte-organiseerunud noorte osalusvdimaluste suurendamist toetati ka EL programmi ,Euroopa Noored"
noortevahetuste, noortealgatuste ja noorteseminari projektide kaudu.

2013. aastal toetati osaluskogude arendamist, rakendati mentorprogramm, korraldati koolitusi ja seminare
noortele ning ametnikele. Vorgustikus osales kokku 80 noorte osaluskogu.

Meede 31. Noortekogude loomise ja nende jarjepidevuse toetamine toimimispohimoétete valjatootamise
ja teavitustoo kaudu kohalikele omavalitsustele

Eesti Noorsootdod Keskuse kaudu rahastati 2006. aastast 15 maakondliku noortekogu tegevust, eraldades
selleks vahendeid maavalitsustele ja koondades noortekogude tegevustest aruandeid ja kokkuvétteid. Olulise
mdjuga noorte osaluse ja kaasatuse suurendamisele noorsootdd kavandamisel, teostamisel ja hindamisel oli
Strateegia perioodil valja to6tatud ja 2010. aastal jdustunud uued satted noorsootdd seaduses maaratlesid
noortevolikogude legaaldefinitsiooni ning panid kohalikule omavalistusele Ulesandeks konsulteerida noorte
osaluskoguga noorsoot66 kavandamisel, teostamisel ja hindamisel.

2012. aastal loodud ja Eesti Noortehenduste Liidu elluviidava riikliku noorte osaluskogude programmi
eesmargiks oli arendada noorte osaluskogude vorgustikku ja suurendada seelabi noorte osalusmotivatsiooni ja
osaluskogemust thiskondlikes protsessides. Olulisteks alaeesmarkideks olid teadlikkuse suurendamine noorte
osaluskogudest, olemas olnud osaluskogude arendamine, uute loomise soodustamine. Programmi raames
toetati osaluskogude koolituste ja seminaride labiviimist, kohalike omavalitsuste stardipaketti osaluskogude
loomiseks, pakuti alustavatele osaluskogudele tuge mentorite-toetajate vorgustiku ja stardikapitali néol, et
suurendada kohaliku omavalitsuse tasandi osaluskogude arvu ja toetati projektifondist noortekogude
arendustegevusi.

2013. aastal toetati 15 maakondlikku noortekogu ja 65 kohalikku noortevolikogu tegevustoetuse eraldamise
kaudu.

Meede 32. Noorte osalusmotivatsiooni ja -harjumuse kujundamine

Noorte osalus on (ks noorsootdd aluspdhimétteid, mis labib kdiki noorsoot6d valdkondi ja tasandeid. Lisaks
osalusvdimaluste olemasolu ja kattesaadavuse suurenemisele (eelkbige osaluskogud ja noortelihingud), aitab
noorte osalusele kaasa Uhistegevus, kuuluvuskogemus ning noorte arakuulamine ja arvestamine kohalikul
tasandil. Kdige enam on seda vdimalik saavutada vahetutes noorsootdd tegevustes ehk kohalikul tasandil
noortekeskuses, huvikoolis voi noortelihingus. Selleks toetati lisavahenditega kdikidel strateegia aastatel
noortekeskuste tegevust riiklikust programmist maakondade kaupa ja Uleriigiliste noorteihingute tegevust
aastatoetuste naol — noorte osalusmotivatsiooni arendamine ja kaasatus olid mdlemas olulisel kohal, sh
noortetihingutel kvaliteedikriteeriumina hindamises. Markimisvaarse panuse noorte osalusmotivatsiooni ja -
harjumuse kujundamiseks andis ,Euroopa Noored“ programm noorte algatusprojektide toetamise kaudu. Noorte
osalusharjumuse kujundamiseks toetati ka Varivalimiste korraldamist 2011. aasta Riigikogu ja 2009, 2013.
aasta kohaliku omavalitsuse volikogu valimiste eel.
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ESF programmi ,Noorsootdd kvaliteedi arendamine® raames arendati meetme eesmargi taitmiseks osalust
késitlevaid dppemeetodeid ja —materjale ning korraldati temaatilised koolitused noorsootddtajatele.

2013.aastal esitati 19 noortelihingute aastatoetuse taotlust. Toetust sai kokku 14 noorteiihingut, sh 3
noortedihingute liitu.
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Lisa 1. Indikaatorid

Noorsoot60 strateegia 2006-2013 seadis strateegia tulemuslikkuse naitajaks tulemusseisundi kirjeldused ning

allolevad arvindikaatorid. Ka 2013. aasta 16pu seisuga ei ole noorsootdd tulemuslikkuse hindamiseks alused

[6plikud, st indikaatorite arendamine jatkub uue valdkondliku arengukava rakendamisega.

suuremates linnades

Indikaator 2005 2006 2007 2008 | 2009 | 2010 | 2011 2012 | 2013
tase tase tase tase tase tase tase tase | tase

Noorte (7-26) kaasatus | 42% 42% 42% 37% 35% 37% 39% 42% | 46%

noorsootdos

Noorte osalus noorteiihingutes 3% 4% 4.1% 6% 7% % 7% 7% | 54%

Noorsootddasutuste (sh  ANK, | ca420 | ca 440 ca 498 570 742 675 684 773 | 824

TNK, huvikool) arv suureneb ANK

ja TNK osas

Noortekogude igas maakonnas ja | 5 14 18 20 31 60 77 85 81

Strateegiaga seatud indikaatorite tasemed tbusid kdik 2013. aasta I6puks margatavalt. Eriti silmapaistvalt
kasvas noorsootddasutuste ning noortekogude arv. Samuti kasvas noorte kaasatus noorsootddsse ning noorte
markimisvaarne noorte koguarvu

osalus noorteihingutes -

See on

eriti

langustrendi

taustal.
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Lisa 2. Ulevaade rahastamisest

Eesmark 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 Kokku
Alaeesmark | 101 879,71 837 943,32 1972704,49 2 386 038,56 2273 285,05 2371598,12 2 806 890,67 3 546 505,39 16 296 845,31
Alaeesmark |1 1694 989,52 3294 010,97 21693 360,92 2 189 856,52 2538 964,04 4 468 107,31 3014 699,51 3302 422,96 23196 411,75
Alaeesmark Il 2427 745,96 1658 300,78 1571 900,92 6 339 688,75 7780 567,72 3716 427,84 3223 042,70 3730 847,09 30 448 521,77
Alaeesmark IV |50 221,07 160 418,24 332 295,00 584 452,66 1002 768,65 1094 647,09 1241 951,66 1299 190,51 5765 944,88
Kokku 4147 012,96 5950 673,31 6570 261,33 11500 036,49 12 274 345,08 11650 780,36 10 286 584,54 11906 344,80 |74 286 038,88

Erinevused vorreldes rakendusplaanides kavandatud vahenditega tulenesid peamiselt valistoetuste suuremast kasutamisest ja tdukefondide edukast rakendamisest

(nt olid ESF programmi vahendid rakendusplaanis kavandatud indikatiivselt ja tulenesid programmi tldeelarvest). Samuti lisandusid aastatel 2011-2013 partnerite poolt

strateegia rakendamiseks taiendavatest rahastamisallikatest taotletud vahendid (nt Avatud Eesti Fond, Kodanikulhiskonna Sihtkapital, Integratsiooni ja Migratsiooni

SA Meie Inimesed, Kaitseliit, kohalikud omavalitsused jt).
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