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Haridus- ja Teadusministeerium on valitsusasutus, kelle
peamiseks ulesandeks on tagada haridus-, teadus-, noorte- ja
keelepoliitika sihiparane ja tohus areng ning teadus- ja
arendustegevuse korge tase ja konkurentsivéime.

Ministeeriumi missioon on luua igale inimesele véimalused
elukestvaks dppeks ja arenguks. Kujundame haridus-, teadus-,
noorte- ja keelepoliitikat, et Eestis oleks soodne keskkond
teadmiste loomiseks, omandamiseks ja kasutamiseks ning
inimesed saaksid ja tahaksid oppida kogu elu. Meie eesmark on,
et inimesed votaksid vastutuse oppimise eest, oleksid loovad,
ettevotlikud ja uuele avatud ning panustaksid sidusa ja
demokraatliku Uhiskonna kujunemisse.

Haridus- ja Teadusministeeriumi valitsemisala panustab Vabariigi
Valitsuse eesmarkide saavutamisse neljas tulemusvaldkonnas:
haridus, teadus, eesti keel ja eesti meel ning riigivalitsemine.
Vastutame jargmiste valdkondlike arengukavade taitmise eest:

Eesti elukestva doppe strateegia 2020
Teadmistepdhine Eesti 2014 -2020
Noortevaldkonna arengukava 2014 -2020
Eesti keele arengukava

Riigivalitsemise valdkonda panustame arhiivinduse tegevustega.



Elukestva Oppe strateegia
Uldeesmark:

koigile Eesti inimestele on
loodud nende vajadustele ning
voimetele vastavad
opivoimalused kogu elukaare
jooksul, et tagada neile
isiksusena vaarika
eneseteostuse voimalused
Uhiskonnas, t60- ja pereelus.

Rahulolu elukestva 6ppega on Uiks
strateegia vOtmenaitajatest.
2017. atoimus
Uldhariduskoolides, lasteaedades
ja kutsekoolides eri osapoolte
(Oppijad, vanemad, opetajad)
rahulolu esmakordne mootmine
vorreldaval viisil.

Opilaste heaolu koolis 2017

e .- e
) klass -- 32,4
- klass -- 39,5
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Heaolu tase varieerub
kooliastmete 16ikes ning on
korgeim noorimate hulgas, 8.
klassi Opilastest on iga kolmas alla
keskmise rahul.

Opilased, kes tunnevad end koolis
Kiusatuna, on kooliga ka vahem
rahul. Vorreldes 2016. aastaga, on
end koolis kiusatuna tundvate
opilaste osakaal langenud.

HARIDUS

Uldhinnang

Elukestva Oppe strateegia Uldeesmargi modtmiseks on seatud 10
votmenaitajat. Vaadates strateegiaperioodi 2014-2020, siis
2017. aastal olime tapselt poolel teel, mis lihtsustatult tAhendab,
et ka sihtide suunas liikumisel voiks 50% teest olla labitud.
Loomulikult pole elu nii lihtne, paljud muutused, mille moju
nagime 2015.-2016. aastatel, olid algatatud juba enne strateegia
kinnitamist ning mitmed  strateegiaga  kokku lepitud
tegevussuunad alles hakkavad vilju kandma.

Siiski voib odelda, et elukestva Oppe strateegia kimnest
votmenaitajast oleme kaheksas liikunud seatud sihi suunas,
kusjuures Uhe naitaja muutust ei saa veel seirata. Kuues on
liikumine olnud oodatud mahus ehk ligi pool (vahemalt 40%) teest
2020 eesmargini on taidetud.

Taiskasvanute elukestvas oppes osalemise

Eri- ja kutsealase hariduseta taiskasvanute

Liikumine elukestva Gppe strateegia sihtide suunas 2017. a
seisuga (2014 - 2020 vordluses)

Opetajate palk, vorreldes riigi keskmisega

PISA loodusteadusliku kirjaoskuse
tippsooritajaid

PISA matemaatika oskuse tippsooritajaid

PISA lugemisoskuse tippsooritajaid 169%

Digipadevustega 16— 74-aastaste inimeste
osakaal

1-3 aastat tagasi dpingud I6petanud 20-
34-aastaste t66hoive maar

Madala haridustasemega mittedppivate
18-24-aastaste osakaal

maar

(25-64-aastaste) osakaal

2014 2020

Joonisel on kujutatud elukestva Oppe strateegia votmenditajate
suunas liikumist 2017. a voi viimase moodetud aasta seisuga,
vorreldes 2014. aastaga (O-tase), 2020. a tasemeks on
arvestatud 100%.



HARIDUS: Gldhinnang

Elukestva 6ppe strateegias on Areng hea voi vaga hea:
seatud viis strateegilist
eesmarki: ® vaheneb katkestamine nii kutsehariduses kui tldhariduses;

o kutsehariduse lopetanute hdive ja palk on kKiirelt kasvanud, mis
1. Muutunud opikasitus: naitab ka tegelikku tddturundudlust erialaste  oskustega

O O spetsialistide jarele;

3/7 - kolmes sihiks seatud e loodus-, tappis- ja tehnikateaduste I6petanute osakaal kdrgharid uses
indikaatoris seitsmest oleme kasvab:;
vorreldes 2014. aastaga liikunud e tdusnud on nii valisilidpilaste arv kui osakaal, eriti doktoriGppes, kus
positiivses suunas: vé.henenud iga kolmas sisseastuja on valismaalane;
on katkestamine uld- ja e tdiskasvanute osalus elukestvas Oppes on viimasel kahel aastal

kutsehariduses. Samas on
madalal tasemel oskustega
Opilaste osakaal kasvanud ning
kasvanud on ka katkestamine
kérghariduses

teinud hiippe, on heameel, et seejuures on kasv veidi kiirem
madalama haridusega inimeste hulgas.

® gimnaasiumis tehtud Uleminek eestikeelsele Oppele, mis algas
2007. aastal ja mille esimesed taismahus labinud dppijad |6petasid
2014. aastal, on hakanud vilja kandma. Oluliselt on kasvanud hea

. . . . vOi vaga hea keeleoskusega glmnaasiumilopetajate osakaal.
% Paqevaqja motl_\{ee.rltud Viimase kuue aastaga on reformi pooldajate osakaal teistest
oOpetajad ning koolijuhid: rahvustest elanike hulgas kasvanud 53%-It 78%-le.

1/3 - paranenud on konkurents
Opetajakoolituse oppekohtadele,
samas noorte ja meesoépetajate
osakaal pole kasvanud

Vajab rohkem tahelepanu:

3. Elukestva 6ppe voimaluste ja

té6maailma vajaduste vastavus: ® kuigi laste osalus keelekimbluses kasvab nii alushariduses Kkui
pohikoolis, on jatkuvalt Gheks suuremaks probleemiks piisava eesti
1/4 - kasvanud on LTT keele oskuse saavutamine poéhikooli I6puks, viimasel aastal toimus
I6petanute osakaal < siin tagasiminek;
kérghariduses, oluliselt pole ® vaatamata korgele kohale PISA riikide pingereas ja teiste riikidega
muutunud kutsehariduse vorreldes suurepérastele tulemustele, on Eesti puhul siiski
valinute osakaal péhikooli jérel murettekitav madalal tasemel oskustega Opilaste osakaalu kasv ning
ega keskhariduse tasemel I6he eesti- ja vene Gppekeelega pdhikoolide tulemustes;
dppurite jagunemine, llidpilaste ® madala haridustasemega mittedppivate 18-24-aastaste noorte
liihiajaline mobiilsus on veidi osakaal on 10,8 ja see on viimastel aastatel plsinud muutumatuna;
kasvanud kuid on ikka madal ® tuge vajavate Opilaste arv kasvab ja kuigi kasvab ka tugispetsialistide

arv, siis on psuhholooge ja eripedagooge vahem kui kolmandikes
koolides, logopeede ja sotsiaalpedagooge on vahem Kkui pooltes

4. Digipéére elukestvas dppes: koolides;
® viimasel aastal tegi vaikese positiivse nihke Opetajakoolitusse
enamikku indikaatoreid ei saa ? sisseastujate konkursinaitaja, kuid Opetajaameti atraktiivsus ning
kokkulepitud viisil mé6ta © konkurentsivdimelise palga makskmine on jatkuvalt suur véljakutse.
Kasvanud pole sihiks seatud noorte Opetajate ja meesOpetajate
osakaal;
5. Vordsed voimalused e Opilaste arvu piirkonniti ebavdrdsed muutused panevad suured
elukestvaks 6ppeks ja 6ppes ootused koolivorgu reformi jatkumisele. Pohikoolidpilaste arv on
osaluse kasv: viimasel kimnendil kasvanud vaid Harjumaal ja Tartumaal, koige
enam on pohikoolidpilaste arv viimasel kimnendil vahenenud Hiiu-,
4/6 - kasvanud on osalus @ Jogeva-, Voru- ja Polvamaal,
alushariduses ja kérgharitute ® eri- ja kutsealase hariduseta taiskasvanute (25-64aastased)
osakaal, paranenud on osakaal oli 2017. aastal 28,6% ning on pusinud sarnasel tasemel
hariduskulutuste efektiivsuse ja viimased 3-4 aastat.

pinnanditajad, eesti keele kui
teise keeles oskus péhikooli
I6pus on jatkuvalt murekoht




HARIDUS: muutunud 6pikasitus

Elukestva Oppe strateegia peab

oluliseks probleemiks, et
teoreetiliselt omaksvoetud ja
dokumentides kinnitatud

opikasitus, Oppijate eri thlpi
andekuste vaartustamine ning
erivajaduste markamine ei ole
muutunud dppeprotsessi
lahutamatuks osaks.

Uhiskonnas keskendutakse
hariduse ja koolide kvaliteedi
puhul liialt riigieksamite
tulemustele. Samuti voiks liiga
korget valjalangevust (eriti
meessoo hulgas) koikidel
haridustasemetel ja -liikides
leevendada  individuaalsemad
reaalse eluga seostatumad ja
probleemipdhisemad
Oppimisviisid.

Eesmark on iga oppija
individuaalset ja sotsiaalset
arengut toetava, Opioskusi,

loovust ja ettevotlikkust
arendava Opikasituse
rakendamine koigil

haridustasemetel ja -liikides.

Eesmargi saavutamisse
panustavad samaaegselt
jargmised programmid:

.Padevad ja motiveeritud
Opetajad ning haridusasutuste
juhid®, oppe- ja
karjdarindbustamise programm,
kutseharidusprogramm,
korgharidusprogramm ja
Uldharidusprogramm.

Indikaatorid:

Madalal tasemel oskustega Odpilaste
osakaal:

funktsionaalne lugemine - 10,7%
matemaatiline kirjaoskus - 11,2%
loodusteaduslik kirjaoskus - 8,7%

Véljalangevus pohikoolist - 0,3%
Véljalangevus giimnaasiumist - 0,8%
Katkestajaid kutseoppes - 22,4%
Katkestajaid korghariduses - 21,2%

1. Muutunud opikasitus

Areng hea vo0i vaga hea:

® suurenes haridusasutuste avatus ja valmisolek koosto0ks -
Uhiskonna ja kogukonna ootusi teadvustatakse Uha enam ning
rakendatakse erinevaid meetmeid, et tagada opilastele vaimselt ja
fUUsiliselt turvaline dpikeskkond;

® Opilaste heaolu ja opikasituse muutumine koolides on saanud palju
tdhelepanu ning kiusamist kogenud Opilaste osakaal on hakanud
vahenema.

Opilaste osakaal (%), kes El OLE nimetatud viisidel kiusamist kogenud

84 26 84 B7
- . . ) ’ . .
Kaasbpilssed Sinu asju IBhkunud vdi  Kaasbpilesed Snuga norinud wdiSind  Kaasbpileste pook Sulle meekzs

Sinult midagi &ravétnud m&nitanud haiget tehtud (IG6dud, tEugatud jms)

m 2016 m2017

Allikas: Gleriigiline rahulolukdisitlus, mis méddab dpilaste heaolu koolis ehk koolird6mu ja
sellega seonduvaid tegureid. Opilastest on uuringu sihtgrupiks 4., 8. ja 11. klassi
opilased.

Vajab rohkem tahelepanu:

® Probleem on eesti ja vene Oppekeelega Opilaste Opitulemuste
erinevuses (PISA 2015 tulemustel). Eesti ja vene Oppekeelega
opilaste loodusteadusliku soorituse erinevus, mis oli taheldatav PISA
2006, 2009 ja 2012 uuringutes, on muutumatu (erinevus 44
punkti). Vene oppekeelega poiste tulemus on loodusteadustes kill
veidi tousnud, ent tudrukute tulemus hoopis langenud. Lugemise
tulemused on eesti Oppekeelega tudrukutel ja poistel oluliselt
paremad kui vene keeles oppivatel poistel ja tidrukutel.

® Jatkuvalt eksisteerivad opitulemuste erinevused ka linna ja maa ning
erinevate maakondade Opilaste vahel. Maal elavad poisid ja
tidrukud, olenemata Oppekeelest, saavutasid keskmiselt oluliselt
madalamaid tulemusi funktsionaalses lugemisoskuses kui linnas
elavad opilased.

e Oppetddst puudumine on endiselt kiillalt levinud pdhikoolides ja veel
rohkem giimnaasiumides;

® Kaasava hariduse pohimotte rakendamisel on takistusteks Gpetajate
liiga suur koormus, spetsiifilise oskusteabe puudus ja sellest tingitud
suutmatus HEV Opilastele vajalikku tdhelepanu pédrata.

®  Murettekitav on tugispetsialistide teenuste ebaihtlane
kattesaadavus. Tuge vajavate Opilaste arv kasvab ja kuigi kasvab ka
tugispetsialistide arv, siis oli psuhholooge ja eripedagooge 2017/
2018. o06a vahem kui kolmandikus koolides, logopeede ja
sotsiaalpedagooge on vahem kui pooltes koolides.




HARIDUS: muutunud opikasitus

Opilaste hinnang muutuva 2017. a tootasid HTM ning Tallinna ja Tartu ulikoolid koostoos valja
opikasituse Uhele aspektile - Opikasituse muutumise raamistiku, mille eesméark on pakkuda
Oppijate aktiivuse toetamisele. taustsiusteemi ja tuge Opikasituse rakendajatele, ennekdike

haridusasutustele ja nende partneritele, et aidata moista suurt pilti, kuhu
nende erinevad tegevused asetuvad.

2017. aastal esmakordselt katsetati Uhe elukestva Oppe strateegia
6ppijateaktiivsuse peamise sihi sisulist mootmist nii lasteaedades, Uldhariduskoolides kui
kutsekoolides, sh ka erinevate Opikasituse muutumise aspektide

toetamine ~

mootmist. Opilaste puhul hinnati seda, kuivord nad tunnevad, et
4. Klass _ Opetusse kaasatakse n:aid aktiivselt ning kuivord nad saavad arengut
toetavat tagasisidet. Opetajate puhul hinnati koostdds opetamist,
8 klass _ Oppetdd mitmekesistamist ja Oppijate aktiivsuse toetamist. Koigist
koolielu aspektidest olid Opilased koige kriitilisemad just aktiivsust
11 klass  [INAESINNA0H 7% toetava Gpetamise osas. 2018. a on kavas Opikésituse muutumise

moo6tmist koostdds ulikoolidega edasi arendada.

0% 50% 100%

m Alla keskmise m Keskmine = Korge

Opilaste hulgas hinnati seda,
kuivord nad tunnevad, et
Opetusse kaasatakse neid
aktiivselt ning kuivord nad
saavad arengut toetavat
tagasisidet. Kaigist koolielu - f— e
aspektidest olid dpilased koige i

kriitilisemad just aktiivsust
toetava Opetamise osas. Ligi
pooled 8. ja 11. klassi
opilastest hindasid seda alla
keskmise ja vaid 16-17% Raamistik on kéttesaadav: www.hm.ee/opikasitus
panid hindeks ,5“ ehk hindasid
Oppijate aktiivsuse toetamist
korgeks.

Koostodoskused
)

Enesejuhtimine

2017. a olulisemad tegevused ja otsused:

e  Qpetajad osalesid taienduskoolitustel ligi 4 000 korralja koolijuhid koolitasid
end umbes 1 000 korral;

®  Perioodil 2014-2017 on oppendustamis- ja karjaariteenuseid saanud kokku
ligh 90 000 last voi noort (2017. aastaga lisandus 34 000). Aastas saab
pohikooli kolmandas astmes individuaalseid karjaariteenuseid umbes 16
tuhat ehk Ule 40% selle kooliastme Opilastest ja see arv on aasta-aastalt
kasvanud. Oodatust rohkem on karjaariteemadel noustatud varakult

haridussisteemist lahkunud mitteGppivaid noori - 2018. aastaks
planeeritud 550 asemel on ndustamisjuhtumeid 2017. a I6puks juba Ule
kahe tuhande;

® Kinnitati kiusamisvaba haridustee kontseptsioon, 2017. a prioriteediks on
programmi laienemine venekeelsetesse haridusasutustesse;

® 2018. a joustus pohikooli- ja gimnaasiumiseaduse muudatus, mille
eesmark on pakkuda opilastele vajalikku tuge ja luua paremad véimalused
voimetekohase hariduse omandamiseks;

® Omavalitsustele ja erauldhariduskoolide pidajatele antakse 2018. a juurde 6
miljonit eurot tugispetsialistide teenuse kattesaadavuse tagamiseks;

® Alates 2018. aastast saavad tugispetsialistid taotleda lahtetoetust;

® KutseOppeasutuse seaduse muutmise seaduseelnou
valjatd 6tamiskavatsuses seati eesmargiks individualiseerituma
oppekorralduse tagamine.




HARIDUS: Opetajad ja koolijuhid

Uhiskonnas ja opilaste arvus
toimunud ja toimuvad
muudatused ei jata
puudutamata ka  Opetajaid,
Oppejoude ega haridusasutuste
juhte. Arutelude fookuses on
Opetajakutse, Opetajate ja
koolijuhtide professionaalse
arengu voOimalused, vaariline
t66tasu ning opetaja ja koolijuhi
ametikoha vaartustamine.

Elukestva oppe strateegia toob
selle valdkonna olulisemate
probleemidena valja Opetaja
elukutse vahese atraktiivsuse,
mille tottu on Uldhariduskoolis
vahe noori ja meesodpetajaid,
konkurss opetajakoolituse
Oppekavadele on vaike ning
Opetajaks Oppinud ei lahe kooli
toole.

Eesmark on viia Opetaja/
Oppejou  ja koolijuhi t66
hindamine ja tasustamine
vastavusse nendele
ametikohtadele esitatavate
nduete ja 166 tulemuslikkusega.

Opetaja ja haridusasutuse juhi
ameti atraktiivsuse
suurendamise  eeltingimuseks
on vaarikas palk. Riigi eesmark
on viia dpetajate keskmine palk

120 protsendini Eesti
keskmisest ehk vordseks
korgharidusega spetsialisti

keskmise palgaga.

Eesmarki saavutatakse
programmi ~,Padevad ja
motiveeritud  Opetajad ning
haridusasutuste juhid“ kaudu.

Indikaatorid:

30-aastaste ja nooremate Opetajate
osakaal - 10,6%

konkurents dpetajakoolituse
oppekohtadele - 1

Opetajate sooline struktuur naised/
mehed - 85,8/14,2

2. Padevad ja motiveeritud
opetajad ning koolijuhid

Areng hea v0i vaga hea:

Opetajate palk on viimase viie aastaga kasvanud ligi 60%: kui 2012. aastal
oli munitsipaalkoolide Opetajate keskmine brutokuupalk veidi ule 800
euro, siis 2017. aastal oli see 1281 eurot ja moodustas 105% sama aasta
Eesti keskmisest palgast.

2017. a kaasati Uldhariduskoolide rahulolukisitlusse esmakordselt ka
dpetajad. Opetajate rahulolu t66ga on lldiselt kdrge.

Konkurss (likoolides 0©petajakoolituse kohtadele ehk seega ka
Opetajaameti atraktiivsus on veidi tousnud. 2016. a oli 0,9 (vorreldes koigi
oppekavade keskmisega - 1) ja 2017. a uUks ehk keskmine. Konkurss
kasvas nii koolieelsete lasteasutuste dpetajakoolituse 6ppekavadel, kui ka
Uldhariduse ja kutsehariduse Opetajakoolituse Oppekavadel. Ametit
alustavate voi kooli naasvate Opetajate arv oli eelmisel aastal 1568, mis
on ca 100 vorra enam kui aasta varem.

Kutsehariduses on viimase kimne aastaga Opetaja ametikohtade arv
kahanenud ligi 30% vorra, opilaste arv on samal ajal véhenenud kolm
korda vahem, mis tédhendab oluliselt efektiivsemat t66d: Opilaste ja
Opetajate ametikohtade suhtarv, mis 10 a tagasi oli 14, on niitd ligi 18.

Opetajate antud keskmise hinnangud tldhariuduskoolide kisitluses

1 15 2 25 3 35 4 4,5 5

= Uldhariduskoolid ™ Kutsekoolid

Vajab rohkem tahelepanu:

Opetajate palkades torkavad siima suured erinevused - kdige enam see,
et alushariduses on palgad oluliselt madalamad (2017. a esialgsetel
andmetel alushariduse keskmine 936 eurot) aga ka see, et Tartumaal ja
Harjumaal on palgad markimisvaarselt korgemad kui mujal.

Probleemiks on korghariduse rahastamine, mis  vaatamata
korgharidusreformi jargsele riigi osaluse suurendamisele ei voimalda hoida
oppejoudude palku konkurentsivdoimelisena.

Osalise koormusega t66tab 2017/2018. 0a keskmiselt kokku 35%
Opetajatest, Uldhariduskoolides 42%, kutsedppeasutustes 59% ning
koolieelsetes lasteasutustes 17% Opetajatest.

Jatkuvalt on probleemiks noorte dpetajate ning meesdpetajate vaike
osakaal: dldhariduses on 2017/2018. 6a noori dpetajaid 1581 ehk 10,6%.
Lasteaedades on noorte dpetajate osakaal vahenenud, vorreldes eelmise
aastaga 15,3-t 13,8%-le. Kutsedppeasutustes on noorte Opetajate
osakaal méddunud 10 aastal olnud 8% ja 10% vahel: kaesoleval 2017/
2018. 0a on kutsedppeasutustes 178 noort Opetajat e 8,6% koigist
kutsedppeasutuste dpetajatest.

2017. a olulisemad tegevused ja otsused:

® 2018. a on arvestuslik opetajate keskmine palk 8% korgem riigi keskmisest
palgast;

® Alustati Opetajaameti mainekuvandit tostvate algatustega;

® Haridusasutuse juhi kompetentsimudeli kasutuselevott: ulikoolid on

uuendanud haridusjuhtidele moeldud magistrio ppe oppekavad
kompetentsimudeli alusel.
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HARIDUS: to6turg

Uhiskonna jatkusuutlikuks
toimimiseks on oluline, et iga
inimene oleks to6turul

rakendatud oma voimete
kohaselt ning suudaks t66turul
toimuvatele muutustele Kiiresti
ja paindlikult reageerida.
Elukestva oppe strateegia jargi
on selle valdkonna olulisemaid
probleeme liiga suured
erinevused elukestva oppe
raames pakutava ja too6turul
vajaliku vahel. Oppeasutused ja
té6maailm ei tee elukestva 6ppe
susteemi arendamiseks aktiivset
koost66d, info  tdéo6turu ja
majanduse arengute kohta pole

susteemne ning
karjaarindustamisteenused on
ebaulhtlase kvaliteedi ja

kattesaadavusega; t66turu jaoks
ei valmistata ette piisaval arvul
sobiliku kvalifikatsiooniga
oskustdotajaid.

Eesméark on luua kvaliteetsed,
paindlikud ja mitmekesiste
valikutega ning t66turu
arenguvajadusi arvestatavad
6ppimisvoimalused ja
karjaariteenused, et suurendada
erialase kvalifikatsiooniga
inimeste arvu erinevates
vanuseriihmades ja regioonides.

Eesmargi saavutamisse
panustavad samaaegselt
jargmised programmid:

Uldharidusprogramm, koolivérgu
programm, oppe- ja
karjdarindbustamise programm,
t66turu ja Oppe tihedama
seostamise programm ja
kutseharidusprogramm.

Indikaatorid:

LTT erialade I|Opetajate osakaal
korghariduses - 28,9%

Kutsehariduse statsionaarses
oppes Opinguid jatkavate
pohikoolilopetajate maar - 25,2%

Keskhariduse tasemel 6ppurite

jagunemine (%) uldkeskhariduse ja

kutsekeskhariduse vahel - 71,5/
28,5

Ulidpilaste liihiajaline
mobiilsusranne - 2,2%

3. Elukestva oppe voimaluste ja
t6Omaailma vajaduste vastavus

Areng hea v0i vaga hea:

Lopetanute hoive paraneb. Edukus to6turul andmed (registriandmed)
naitavad, et Iopetanute t66tus I6petamisjargsel aastal on vahemikus
2010-2016 kaks korda vahenenud. Kutse- ja korgkoolide vilistlased
hindavad oma konkurentsivoimet té6turul Uldiselt heaks.
Kutsehariduses t66kohapdhises dppevormis dppijate arv kasvab.

Viimaste aastate positiivne trend on taiskasvanute (25+ vanuses)
osaluse Kkiire kasv kutsedppes: 2017. aastal oli neid juba 37% -
8866 Oppijat (ba tagasi 2012. a 23% - 6101 6ppijat).

Kutsekoolide |dpetanute palgakasv, mis on kiirem kui kérghariduses,
naitab to6turundudluse kasvu oskustootajate jarele.

Eesti Uliopilaste IUhiajaline dpiranne on vorreldes sihiks seatud 10%-
ga madal (2017 - 2,2%), kuid viimastel aastatel stabiilselt kasvanud.
Viimase viie aastaga on valisuliopilaste arv rohkem kui
kahekordistunud (2012/2013 - 1876 valisiliopilast, 2017/2018 -
4394). Valisulidpilased moodustavad juba 9,5% koigist Uliopilastest.
Loodus- ja tappistead uste, tehnika, tootmise ja ehituse (LTT) erialade
I6petanute osakaal korghariduses on viimastel aastatel kasvanud ja
oli 2017. a 28,9%, mis on ka 2020. aastaks seatud eesmark (29%).
LTT valdkondade vahel on aga suured erinevused ndudluses ja
pakkumises. IKT valdkonnas on nii suur ndudlus kui ka kasvav
Uliopilaste ja lopetanute osakaal. Looduse valdkonna mitmes suunas
on aga noudlus, sh palgad pigem madalad ning paljud l6petanud
jatkavad Opinguid ega suundu t66turule.

Vajab rohkem tahelepanu:

Kui vaadata pikemat perspektiivi, siis on 10 a peale [opetamist kas
valismaal v6i muus mottes Eesti t66turu jaoks kadunud koguni 17%,
sh 22% kutsehariduse ja 14% korghariduse I6petanutest. Erialati on
kutsehariduse Iopetanutest ,kadunuid“ kdige enam (31%) ehituse
valdkonnas, korghariduses bioloogias ja sellega seotud teadustes
ning keeltes ja kunstides.

Noorte hulgas ei ole suudetud kutsedppe populaarsust kasvatada.
Pohikoolildpetajate jagunemine kutse- ja lldkeskhariduse vahel pole
viimasel kimnel aastal muutunud. EHISe andmed naitavad, et 3
aastaga peale pohikooli I6ppu jouab kutseharidusse siiski oluliselt
enam noori - 37%.

Lisaks erialastele oskustele on td66turul samavorra tahtsad
I6petanute Uldised oskused, sh ennekoike keelteoskus. Nii eesti kui
voorkeelte oskuse norgem tase jatab vene koduse keelega noored
tana tooturul kehvemasse olukorda. Keeledpe vajab jatkuvalt
tahelepanu.

2017. aastal labiviidud korghariduse vilistlasuuring naitas, et
vilistlased on rahulolematud praktika- ja juhendamise korraldusega.
Samuti vajaksid valistudengite arvates parandamist koérgkoolide
pakutavad ndustamis- ja infoteenused. T66turule siirdumise osas
naevad valistudengid peamise takistusena vahest eesti keele oskust
(v.ainfotehnoloogia valdkonnas).
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HARIDUS: to6turg

OSKA analiitsib Eesti 2017. a olulisemad tegevused ja otsused:

majanduse arenguks vajalike

oskuste ja to0jou vajadust ® laiendati tddkohapdhise Gppe véimalusi. 2017. aasta 15pu seisuga on
lGhema 10 aasta jooksul. tookohapdhises Gppes tédturu ja dppe tihedama seostamise programmi toel
Kogu majandus on jagatud osalenud 2631 Oppijat (eesmark 2020. aastaks 7200) ja 377 ettevotet,
kahekiimne neljaks OSKA aastaga lisandus Ule 1250 Oppija. To6kohapdhised Gppurid moodustavad
valdkonnaks. Igal aastal koikidest kutsehariduse Gppuritest juba 7% (2016. a 5,5%) ja seda liiki opet
analii isitakse ja tehakse pakub kolmveerand kutseoppeasutustest.

ettepanekuid to6turu vajaduste ® 2017. aastal valmisid téiendavad OSKA raportid téoj6uvajaduste
ja koolitus pakkumise prognoosidega kuues valdkonnas ning lisaks uuringuaruanne ,Eesti t66turg

tdna ja homme*, mis annab tervikvaate lahituleviku hoive muutustest nii
Uldiselt ~ kui  majandussektorite  kaupa. Kokku on nuildseks
valdkonnauuringutega kaetud ligi 50% Eesti to66turust.
®  Ettevotlusprogrammi tulemusel on kasvanud koolide valmisolek ettevotlust
Opetada - juba 300 kooli iile Eesti on kaasatud ettevétlusdppe programmi.
Alustatud eelkutsedppe piloteerimist. Eelkutsedpe (nd valikuaasta) on
kutsedppeasutuste juures toimuv kuni Uheksa kuud kestev Ope, mille

paremaks Uhitamiseks viies-
kuues OSKA valdkonnas.

2016-2017 valdkondlikud
uuringud: °
e arvestusala

o IKT lesandeks on praktilise erialadppe kaudu kujundada esmane valmisolek
e metalli- ja masinatdodstus kas tasemedppesse voi tddturule sisenemiseks.
* metsandus ja puidut66stus ® Alates 1. jaanuarist 2018 jdustus uus kutsehariduse rahastamismudel, mis
e sotsiaaltéo tagab koolidele stabiilse rahastuse pikemaks perioodiks kui (ks
e ehitus eelarveaasta. Tegevuskulude eelarve suurenes 3,25 miljoni euro vorra,
e energeetika ja millest peamine osa on tugiteenuste rahastamine.
kaevandamine ® Alates 2017. a on korghariduses rakendatud tulemuspohist
e keemia-, kummi-, plasti- ja rahastamismudelit. Rahastamisel arvesse minevad tulemusnéitajad on
ehitusmaterjalitoostus valitud lahtuvalt strateegilistest eesmarkidest. Kaks esimest aastat naitavad

Oppeasutuste tulemuste paranemist enamiku naitajate osas (nominaalajaga
Iopetanute osakaal, vastutusvaldkondadesse vastuvoetud (Uliopilaste
osakaal, valisiliopilaste osakaal, mobiilsuses osalenud Ulidpilaste osakaal).

e plllumajandus ja
toiduainetoostus

e tervishoid

e transport, logistika
mootorséidukite remont ja

® 2017. a Kkinnitati mobiilsusstipendiumi programmi ,Kristian Jaagu
programm® tingimused perioodiks 2017-2021. Kristjan Jaagu programm
pakub Uliopilastele ja noorteadlastele mobiilsusstipendiume valismaal
hooldus dppimiseks ja toGtamiseks.

2017. aastal lisandus uue
OSKA tegevusena
valdkondlikes uuringutes
tehtud ettepanekute
rakendumise seire.

2018. aastal valmib visuaalne

Tooikka _6A_ i . Tooeast
keskkond uuringute tulemuste jBuab s Ll E valiub
ja ettepanekute 112 000 155 000
tutvustamiseks. lelelgs 788 000 vanemaealist

Kutsekoolide I6petanute palgakasv
naitab t66turunoudluse kasvu
oskustdodtajate jarele.

Sissetulek I10petamisjargsel aastal Hinnanguline t66ealisesse vanusegruppi (20-64-aastased) sisenevate noorte
ja selle kasv viie aastaga ning véljuvate vanemaealiste arv perioodil 2017-2025.
1400 60% Allikas: Statistikaamet. Joonis: OSKA uuring ,Eesti té6turg téna ja homme
1200 e = 5% 1051 50% (2017)*
1:22 0% 831 2% 40% Valjakutse, kuiEJas séilitada senine héivatute arv, on killaltki suur, kuna kaheksa
00 30% aasta jooksul jouab td6ikka 43 000 noort vahem, vorreldes sellega, kui palju sealt
20% vanemaealisi valjub. Kuna tédturule sisenevate noorte arv vdheneb, peab hoive

400 taseme sailitamiseks vahenema to6tute arv voi tuleb rohkem kaasata td6turult

200 10% o . . L s .
eemal olevaid inimesi (vanemad inimesed, tervislikel pohjustel vm pohjustel
Korgharidus  Kutseharidus KOKKU mittet6dtavad) ning luua neile t66tamiseks vajalikud tingimused (osaline t6daeg,
& Keskmine sissetulek 2016 kaugtdo, tookoha kohandamine jne). (OSKA uuring ,Eesti t66turg tana ja homme
¥ Sissetuleku kasv vorreldes 2011. aastaga 2017 )
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HARIDUS: digip66re

Elukestva 6ppe strateegia toob
selle valdkonna olulisemate
probleemidena valja asjaolu, et
pea kolmandikul Eesti todealisest
elanikkonnast puuduvad
minimaalsed digioskused ning
t00ks vajalikud IKT oskused on
ebapiisavad; lisaks on dppijate
ligipdas digjtaristule ja digitaalne
oppevara puudulik ja ebalhtlane.

Eesmark on rakendada dppimisel
ja 6petamisel kaasaegset
digitehnoloogiat otstarbekamalt ja
tulemuslikumalt, parandada kogu
elanikkonna digioskusi ning
tagada ligipaas uue pdlvkonna
digitaristule.

Digip66rde eesmargi elluviimiseks
on ellu kutsutud digipd6rde
programm.

Opilaste rahulolu digioskuste
arendamisega

Kui palju 6petatakse koolis
Oppimiseks vajalikke digioskusi

100% ()*?
¢! 86 106
80% 176

L 317
60%
40%
20%
0%

4 klass 8. klass 11. klass
m Liiga palju = Parasjagu
Liiga véhe Uldse mitte

Mérkus: *Digioskuste kohta kusiti eri klassides
veidi erinevalt: 4. klassis - internetis info otsimine
ja suhtlemine, salvestamine jms, 8. klassis - info
leidmine ja kriitiline hindamine, riskid ja
turvalisus, e-teenuste kasutamine jms; 11.
klassis - veebilehe voi video loomine, turvalisus,
autoridigused, andmeanalGls jms?

Digioskuste arendamise
piisavusega pole rahul ligi pooled
11. klassi opilastest ja 43% 8.
klassi Opilastest. 4. klasside
Opilaste arvamus on siin pigem
positiivne. Vaid vaga uksikud
opilased arvavad, et arvuteid
kasutatakse liiga palju voi
digioskusi Opetatakse liiga palju.

4. Digip6ore elukestvas 0ppes

Areng hea v0i vaga hea:

82% oOpilastest hindavad oma oskuste taset (nt seadmete
kasutamine, infootsing internetis ja info analiiis, digimaterjalide
loomine) lle keskmise. Enesehinnanguline digioskuste tase on 2016
vs 2017. a 2 protsendipunkti vorra kasvanud;

Opilaste ligipaas nii kodudes kui koolides arvutitele on paranenud,
kolmandik lastest kasutab koolit66s nutiseadmeid. Praktiliselt kdigis
lastega peredes on kodus internetiihendus. Lisaks on koolides tanu
pohikooli toetusmeetmele paranenud valmisolek e-hindamiseks.

IKT huviringide ja IT-d 6ppetegevusse Idimivate lasteaedade osakaal
on kasvanud 2017. aastal 40%ni.

Nende 16-74-aastaste Eesti elanike osakaal, kel on vahemalt
madalad digipadevused kasvab. Kui 2012. aastal oli neid 65%, siis
viis aastat hiljem, 2017. aastal 88%. Seega on nende inimeste
osakaal, kel pole uldse digipadevusi, kahanenud 35%-It 12%-le.

IKT erialade lopetajate arv on viimase 5 aastaga kasvanud 1,5
kordseks, sama kiiresti on kasvanud IKT magjstrantide arv. Mdlemad
arengud jargivad OSKA soovitusi.

Vajab rohkem tahelepanu:

30-40% noortest pole rahul sellega, kui palju kasutatakse arvuteid
vm digivahendeid dppimisel, ronkem tahaks neid kasutada just 8.
klasside Opilased. Digioskuste arendamise piisavusega pole rahul ligi
pooled 11. klassi Opilastest ja 43% 8. klassi dpilastest.

Digioskuste Opetamise korraldus Eesti (ldhariduskoolides on
ebailihtlane: viiendik koolidest alustab digioskuste Opetamist
eraldiseisva ainena juba | kooliastmes, umbes pooltes koolides
Opetatakse digioskusi eraldi ainena ka Il ja Il kooliastmes.
(Riigikontrolli margukiri, 2017)

Opetajate digioskuste taseme kohta Eestis terviklikke andmeid ei
ole, kaudselt saame vaita, et Opetajate vajadus digioskusi
arendatavate koolituste jarele on endiselt suur.

Uuendusliku oppevara ja e-hindamise arendustdé6de hanked pole
lainud nii hasti kui loodetud, turul on ebapiisavalt kompetentsi.

2017. a olulisemad tegevused ja otsused:

2017. a alustati Uldhariduses gumnaasiumi digioppematerjalide loomist
neljas valdkonnas (matemaatika, sotsiaal-, loodus- ja kunstivaldkond).
Arendati eesti keele Oppe veebiplatvormi, alustati eesti-vene-eesti
veebisOnastiku valjatéotamist. Tootati valja tunnikavad IT loimimiseks
erinevatesse oppeainetesse/-teemadesse.

Kaardistati ja hinnati kutsehariduse simulaatorite vajadus, toimusid hanked
simulaatorite tellimiseks, viidi labi hanked 6ppevara soetamiseks.

Valmisid digipddevuse tasemetddd ning loodusainete valdkonna e-
tasemet66d koikidele kooliastmetele.

Klass+ Uhiskasutuse tegevuses sai 2017. a avatud taotlusvoorust toetust 12
projekti, kokku 54 kooli.
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Eesti riik peab tagama koikidele
inimestele vordsed vodimalused
saada voimetekohast
kvaliteetset haridust. Samas on
rida sotsiaalseid, keelelisi ja
soolisi, aga ka majanduslikke ja
piirkondlikke takistusi, mis neid
voimalusi piiravad. Endiselt on

probleemiks vordsete
haridusvdimaluste tagamine
erivajadustega lastele ja

noortele. Eesti haridusvaldkonna
rahastamise osakaal avaliku
sektori eelarvest on vorreldav
edukate riikidega. Et saavutada
elukestvas dppes osaluse kasv,
peaks rahastamine senisest
rohkem arvestama sihtrihmade
vOimaluste, vajaduste ja
eriparadega.

Eesmark: kdéigile on loodud
vordsed voimalused elukestvaks
oppeks.

Eesmargi saavutamisse
panustavad samaaegselt
jargmised programmid:

Uldharidusprogramm, koolivorgu

programm, oppe- ja
karjdarindustamise programm,
korgharidusprogramm ja

kutseharidusprogramm.

Indikaatorid:

4-aastaste kuni kooliealiste laste
osakaal alushariduses, sh

pohikoolis oppivad 6-aastased -
91,7%

Nende vene oppekeelega
pohikooli Idpetajate osakaal, kes
valdavad eesti keelt tasemel B1 -
57%

Nende eesti keelest erineva
emakeelega pohikooli Iopetajate
osakaal, kes valdavad eesti keelt
vahemalt tasemel B1 - 65%

Kolmanda haridustasemega
30-34-aastaste osakaal
earlihmas - 48,4%

Toojoukulude osakaal
valitsussektori Uldhariduskuludest
- 58,9%

Haridusvaldkonna pinnakasutuse
optimeerimine - 3,4 mljn

HARIDUS: vordsed voimalused

5. Vordsed voimalused elukestvaks
oppeks ja oppes osaluse kasv

Areng hea v0i vaga hea:

® Alushariduses osaleb Eurostati andmetel Eestis Ule 90% 4-6-
aastastest lastest, mis on veidi madalam tase kui EL keskmine.
EHISe andmete pohjal on ndha, et osalus alushariduses on viimase 5
a jooksul 1-2 protsendipunkti vérra kasvanud ning véime loota, et
aastaks 2020 indikaatori sihttase saavutatakse.

® Vorreldes 2012. aastaga, on kasvanud kolmanda haridustasemega
(k6rgharidus) 30—34-aastaste osakaal - nad moodustavad 2017.
aastal 48,4% (2012 - 39,5%) vanuserihmast.

® 10 aastat tagasi alanud Uleminek eestikeelsele ainedppele naitab
selgeid positiivseid tulemusi, paranenud on ka hoiakud selle suhtes.
Suur osa eestimaalasi toetab varast eesti keeles Opet ja
mitmekultuurilist klassiruumi.

® Koolieelsetes lasteasutustes keelekiimblusena eesti Oppekeeles
Oppivate laste osakaal kasvab, mis toetab pohikooli I6puks Opilaste
eesti keele oskusele seatud eesmargi taitmist.

® GUmnaasiumiastmega koolide arv on kahanenud 164ni, 2013.
aastal oli neid veel Gle 200. Eesmark jouda 100 koolini.

Vajab rohkem tahelepanu:

® Eesti keelest erineva emakeelega pohikooli 16petajate osakaal, kes
valdavad eesti keelt vahemalt tasemel B1, kukkus viimasel aastal 3
protsendipunkti vorra, mis muudab niigi raskesti saavutatava sihi
(2020. a 90% B1 tasemel) ebareaalseks.

® Kui kutsekeskhariduses on katkestamine vahenenud, siis teistes
Oppeliikides on see veidi kasvanud, mis viitab eelkdige sellele, et
taiskasvanud Oppijad vajavad opingute Iopetamiseks rohkem tuge nii
koolist kui ka todandjatelt ja oma pereliikmetelt.

® Probleemiks on jatkuvalt erinevad erivajadustega oOpilastega
seonduvad teemad, sh info liikumine 0&pilase erivajaduse VvOi
oigusrikkumise kohta, noustamine keeruliste juhtumite puhul
(depressioon, soltuvushaired).

2017. a olulisemad tegevused ja otsused:

® 2018. aastal suurendatakse koolilduna toetust 78 eurosendilt Ghe euroni
opilase kohta paevas. See loob senisest paremad voimalused tervisliku
koolilduna pakkumiseks.

® Onvalminud ja té6tavad 12 riigigimnaasiumi (kokku kavandatud 24); neli
kooli on kaivitamisel ning kokkulepetega on kaetud 19 riigigimnaasiumi
rajamine. Korrastumas on ka piirkonniti koolivork.

® 2017. aastal kinnitati pohikooliinvesteeringute 1. vooru tulemusel 22 toetust
saavat projekti, millega kaasajastatakse Ule 60 000 ruutmeetri koolipinda
ning haridustaristu véaheneb vahemalt 62 000 ruutmeetri vorra.

® Koikides Ulikoolidega solmitud halduslepingutes aastateks 2016-2018 on
seatud Uhised eesmargid kolmes valdkonnas: korgharidustaseme oppe
labiviimine ja kvaliteet, oppe tohus korraldus ja seos Ghiskonnaga;
vastutusvaldkondade arendamine. Ulikoolid peavad toetama Ulidpilasi, et
oppimine oleks tulemuslik ja katkestamist oleks vahem.

® Madala haridustasemega taiskasvanute tagasitoomiseks tase meharidusse
ja Oppes osalemise toetamiseks said toetust 16 taiskasvanute
glimnaasiumide projekti. Tegevuse raames toetatud isikute arv (2969) on
juba mitmekordselt Gletanud 2018. a sihttaseme (900 tegevuses osalenut).
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Noortevaldkonna arengukava
Uldeesmark:

noorel on avarad voimalused
arenguks ja eneseteostuseks,
mis toetab sidusa ja loova
Uhiskonna kujunemist.

Arengukavas on seatud
neli strateegilist
eesmarki:

1. noorel on rohkem
valikuid oma loome- ja
arengupotentsiaali @
avamiseks:

Noorte kaasatus

noorsootoos on

vorreldes 2014. aastaga
kasvanud 49%-It 54%-le.

2. noorel on vaiksem risk
olla térjutua:

Nii huvikooli kui ka @
noortekeskuse teenus

on noortele

kéttesaadavam kui

2014. aastal.

3. noore osalus otsustes
on rohkem toetatud :
Organiseeritud @
osalusvoimaluste arv on
vorreldes 2014. aastaga
vahenenud.

4. noortevaldkonna
toimimine on méjusam:

Noorte rahulolu
noorsoot6dga on korge -
86%; noorsootddtajate
osalus koolitustel on
kahekordistunud 10%-It
2014. a 20%-le 2017 .a.

NOORTEVALDKOND

Uldhinnang

Noortevaldkonna arengukava tulemuslikkuse moGtmiseks on
seatud 8 indikaatorit. Noortevaldkonna hetkeolukorra hindamisel
tuleb silmas pidada, et noorte arv ja osakaal elanikkonnas
vaheneb. Kui 2012. aasta alguses elas Eestis umbes 303 000
noort, siis viis aastat hiliem, 2017. aasta alguses oli neid ca 279
000. Statistikaameti prognoosi jargi jatkub noorte osakaalu
vahenemine kogurahvastikust kuni 2020. aastani.

Noortevaldkonna arengukava kaheksast

indikaatorist oleme

seitsmes lilkkunud seatud sihi suunas.

Liilkumine noortevaldkonna arengukava sihtide suunas
2017. a seisuga (2014 - 2020 vordlus)

Madala haridustasemega mittedppivate
18-24-aastaste osakaal (%)

Noorte t66tuse maarvanusegrupis 15-24
(%)

Noorte kaasatus noorsootdos

Noori huvikooli kohta

Noori noortekeskuse kohta
Organiseeritud osalusvGimaluste arv
(noortevolikogud jm noorte osaluskogud)

Koolituses osalevate noorsoottotajate
osakaal aastas (%)

Noorsootd0s osalenud noorte rahulolu
noorsootooga (%)

h 40%

[ 53%
| 54%
[ 708
[ 102%
-13% M

| — 200
— 100

2014 2020

Joonisel on kujutatud noortevaldkonna arengukava indikaatorite
suunas liikumist 2017. a voi viimase moobdetud aasta seisuga,
vorreldes 2014. aastaga (O-tase), 2020. a tasemeks on

arvestatud 100%.
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NOORTEVALDKOND: uldhinnang

Huvihariduse ja -tegevuse riikliku
lisatoetuse eesmark on parandada
huvihariduse ja -tegevuse
kattesaadavust ning pakkuda noortele
(7-19 a) mitmekesisemaid
osalusvdéimalusi. Omavalitsustel tuleb
pakkuda huviharidust ja huvitegevust
vahemalt kolmes valdkonnas: kultuur,
sport ning loodus- ja tappisteadused ja
tehnoloogia. 1.09.2017 omavalitsuste
esitatud 163-s kavas on kokku
Kirjeldatud 1814 tegevust.

519

Tegevuste jaotus

valdkonniti
3% 46

Kuliuur @ Loodus- ja tippisteadused ja tehnoloogia Sport Muu
® Valdkondade ilesed véi tdpsustamata valdkonnaga tegevused

@ seotud mitme valdkonnaga

Omavalitsuste kavandatud tegevuste
Jjaotus valdkonniti. Allikas: ENTK.

3,55 milj s
Q"

4,27 milj Tegevusteks
planeeritud summad

Kultuur @ Loodus- ja tippisteadused ja tehnika Sport Muu
@ Valdkondade iilesed v5i tipsustamata valdkonnaga tegevused

@ seotud mitme valdkonnaga

Omavalitsuste kavandatud tegevusteks
planeeritud summad. Allikas: ENTK.

Areng hea vo0i vaga hea:

® Mittedppivate ja -tddtavate noorte arv on 2010. aastaga vorreldes
vahenenud sisuliselt poole vorra.

® Kasvanud on noorte osalemine noorsootdéds ehk nende noorte
osakaal, kes votsid osa huviharidusest, laagritest, malevatest voi on
osalenud aastatoetust saanud uleriigiliste noortethingute tegevuses
vOi osaluskogudes vms. Aastal 2010 oli neid 37%, aastal 2017 54%
ja 2020. aasta eesmark on 60%;

® [Koigist noortest huvikoolidppuritest Ule poole o6pivad spordi
valdkonna oppekavadel, ligi kolmandik muusika ja kunsti valdkonna
Oppekavadel.

® Oluliselt on paranenud noorsootdd piirkondlik kattesaadavus, mida
moddetakse noorte arvuga huvikooli (428 noort) ja noortekeskuse
kohta (996 noort).

® NoorsootOOtajate kompetents paraneb. Uute voimaluste, sh nutika
noorsoot6d arendamiseks ja rakendamiseks on see &aarmiselt
oluline.

® Rahulolu koigi noorsoott6 tegevustega keskmiselt on 87% (rahul voi
vaga rahul olijate osakaal), kitsamalt huviharidusega on rahul 91%
(sh vaga rahul 64%) noortest.

Vajab rohkem tahelepanu:

® Endiselt madal on huvihariduses tehnika ja looduse valdkonna
Oppekavadel osalejate maar - vaid veidi Ule 3% Kkoigist
huvikoolidppuritest. Teisalt tehakse ses vallas palju tegevusi koolide
huviringide raames. Uldhariduskoolide huviringides osalejatest on
15% LTT valdkonnas.

® Valjakutseks on organiseeritud osalusvbimaluste (noorte volikogud
jms) arv. 2017. aastal oli neid 70 (2020. a siht on 200), mis on 20
vorra vahem kui 2016. a. Vahenemise pohjuseks on KOVide
liitumine.

2017. a olulisemad tegevused ja otsused:

® 2017.arakendus huvihariduse ja huvitegevuse taiendav toetus;

® Kohalike omavalitsuste koostédgruppide tegevussuuna elluviimise tulemusel
oli aasta Iopuks tegevussuunda kaasatud 208 KOV-i (haldusreformi jargselt
koik moodustunud 79 KOV-i). KOV-ide koostd tulemusel on noortele loodud
588 uut voimalust noorsootdds osalemiseks, millest on osa saanud 25 183
noort;

® Toetati ca 3 300 Eesti noore ja noorsootddtaja osalemist Erasmus+
noortevaldkonna valismaal toimunud projektides ning lle 600 noore ja
noorsootOdtaja osalemist Eestis toimunud projektides;

® \Veel viidi ellu NEET noortele (mittedppivatele ja mittetddtavatele noortele)
suunatud programm Noorte Tugila. Programmi rakendab pea 50
noortekeskust 144 KOV-is (haldusreformi jargselt 54 KOV-is) ning
tugiteenuseid on pakutud kokku 4361 noorele. 67,5% NEET noortest on 6
kuud peale programmist lahkumist valjunud NEET noore staatusest;

® |oodi nutika noorsootdd tegevuskava ja aasta jooksul integreeriti nutikat
lahenemist erinevatesse noortevaldkonnas elluviidavatesse tegevustesse, sh
korraldati Ule-eestiline noorsootdodnadal ,Nutikamalt, virtuaalsemalt,
globaalsemalt - pilvedesse*;

® Vaga edukas on olnud kutselaborite tegevussuund: aasta jooksul viidi labi
134 t66tuba 1663 noorele.
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Teadus- ja arendustegevuse
ning innovatsiooni arendamise
Uldeesmark:

luua soodsad tingimused
tootlikkuse ja elatustaseme
kasvuks, heaks hariduseks ja
kultuuriks, Eesti kestmiseks ja
arenguks.

Strateegias on seatud neli
strateegilist eesmaérki:

1. Eesti teadus on
korgetasemeline ja
mitmekesine:

3/3 - kolmes seatud

indikaatoris kolmest oleme
liikunud positiivses suunas:
kasvanud on
publitseerimisaktiivsus ja
doktorikraadi kaitsmiste arv.

2. teadus- ja
arendustegevus (TA) toimib

Eesti Gihiskonna ja @

majanduse huvides:

2/2 - kasvanud on
erasektori investeeringute
osa avaliku sektori TAIs ja
riigi poolt finantseeritud
sots-maj rakendusuuringud.

®

2/2 - Kérg- (ja keskkorg-)
tehnoloogiliste sektorite
hoive ja ekspordi osakaal
kasvavad.

3. TA muudab
majandusstruktuuri
teadmistemahukamaks:

4. Eesti on rahvusvahelises

TAl alases koosto6s aktiivne

ja néhtav: @
1/2 - kasvanud on

Horisont 2020-s voidetud

lepingute summa per capita.

TEADUS

Uldhinnang

Eesti teadus- ja arendustegevuse ning innovatsiooni strateegia
2014-2020 ,Teadmistepdhine Eesti” tulemuslikkuse modtmiseks on
seatud 4 vdotmenaditajat ja 9 tulemusindikaatorit.

Teaduses on mitmeid naitajaid, mis peegeldavad Eesti teadlaste t66
head taset. Eestis on valja kujundatud kvaliteedikonkurentsil
pohinev, toimiv ja arenev teadus- ja arendustegevuse ning
innovatsiooni  (edaspidi  TAlI) susteem. Kasvab teadlaste
rahvusvahelise koost6d aktiivsus ja teaduse korget taset naitav
publitseerimisaktiivsus ning edukus ELi teadus- ja arendustegevuse
(edaspidi TA) raamprogrammis Horisont. Horisont 2020-s voideti
kolme aasta keskmisena 1,3 korda enam teadusraha kui ELis
keskmiselt elaniku kohta. Doktorikraadi kaitsmiste arv on viimastel
aastatel kasvanud, mille aluseks olid korged vastuvotunumbrid 2010.
a paiku. Kasv ei ole jatkusuutlik, sest doktoridppesse vastuvott
vaheneb.

Teadusvaldkonna suurimateks valjakutseteks on ettevbtete suurem
kaasamine teadus- ja arendustegevusse ning teaduse rahastamine.
Nii avalikust kui erasektorist tulevate TA investeeringute tase suhtena
SKPsse on viimasel viiel aastal langustrendis. Vorreldes paljude teiste
Euroopa Liidu riikidega, finantseerib Eestis riik suhteliselt suurema
osakaalu ettevotlussektori TA kuludest: 2015. a oli ettevotiussektori
TA kulutustest riigi poolt rahastatud Eestis 8,4%, EL keskmine 5,9%.
Teine Eesti eripdra on korge projektipohisus ja valisallikate suur
osakaal teaduse rahastamises — eriti avalikus sektoris teostatud TA
puhul.

Strateegia neljast ldeesmargist pole Uheski alates 2014. aastast
markimisvaarset edenemist toimunud (vt joonis all), samas
alaeesmarkides on areng pigem positiivne (vt vasak paneel).

Liikumine teadusstrateegia sihtide suunas 2016. a
seisuga (2014 - 2020 vordluses)

Koht ELi innovatsiooniliidu tulemustabelis -33% _

(Ettevotete) tootlikkus hoivatu kohta (%

_290,
ELi keskmisest) 32

Erasektori TA kulutused SKPst (%)

Teadus- ja arendustegevuse

_ 0
investeeringute tase SKPst (%) 1%

2014

Joonisel on kujutatud TAl strateegia indikaatorite suunas lilkumist
2017. a voi viimase méddetud aasta seisuga, voérreldes 2014.
aastaga (O-tase), 2020. a tasemeks on arvestatud 100%.
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TEADUS: Uldhinnang

Valitsuse fookuses on perioodil
2017-2019 teadus- ja
arendustegevuse suuremas mahus
rahastamine ettevotete poolt ning
ettevotete koostdd stimuleerimine
ulikoolide ja teadusasutustega.

Eesmargiks on seatud viia avaliku
sektori teadus- ja arendustegevuse
rahastamise 1 protsendini SKT-st,
sh kasvatada asutuste
baasfinantseerimist olulisel
maaral. Eesmargiks on, et
teadusasutuste
baasfinantseerimise ja
uurimistoetuste omavaheline suhe
oleks 50/50.

2017. ateadus- ja
arendusasutuste korralise
evalveerimise tulemused:

e [Eestiteaduson
rahvusvahelises
vordluses korgel tasemel.

e [Eestiteadusteenib
Uhiskonna ja majanduse
huve.

o [Eestiteadusasutuste
infrastruktuur ja laborite

varustatus on vaga heal
rahvusvahelisel tasemel.

2

e Ebastabiilne rahastamine
ja suur soltuvus Euroopa
Liidu toukefondidest.

e Eestis on doktorantuuris
oppimise aeg liiga pikk.

Areng hea vo0i vaga hea:

Teadlaste  aktiivsust ja teaduse korget taset naitav
publitseerimisaktiivsus on  suurenenud (2016. a 1752
korgetasemelist artiklit miljoni elaniku kohta).

Vorreldes 2015. aastaga, kasvas ettevotlussektori TA tellimus
avalikule sektorile ning moodustas 2016. aastal 6,3% avaliku sektori
TA mahust. 2020. aasta siht on 7%.

Korgtehnoloogiliste toodete ja teenuste ekspordi osakaal on viimasel
neljal aastal on olnud lle 14% kogu ekspordist (2015 - 15,4%) ning
2014. aastal Uletasime EL keskmist ja endale 2020. aastaks seatud
sihti - 15%.

Korg- ja keskkdrgtehnoloogiliste sektorite hdive osakaal koguhdives
on viimase viie aastaga kasvanud 6,7%-It 8,3%-ni (2016), 2020.
aasta eesmark on 9%.

Doktorantuuri lopetajate arv oli 2017. aastal 253. Tegu on viimase
vile aasta korgeima nditajaga. Huppeliselt on kasvanud
valisdoktorantide arv ja osakaal: 2017. aastal oli 17% doktorantidest
jaiga kolmas doktorantuuri sisseastujatest valismaalased.

Eesti on vélisteadlastele jarjest atraktiivsem. Valisteadlaste arv Eesti
avalikes teadusasutustes on jarjest tousnud, Eestis t60tab 402
valisteadlast, mis moodustab ligi 8% teadlaste arvust.

Vajab rohkem tahelepanu:

Alates 2012. aastast on Eesti teadus- ja arendustegevuste (TA)
investeeringute tase olnud languses: 2,31%-lt SKP-st (2011) oleme
langenud 1,28%-ni (2016), sh on ettevotlussektori investeeringud
langenud 1,48%-It 0,68%-le.

Eesti koht Euroopa innovatsiooni tulemustabelis on viimase viie
aasta jooksul olnud suhteliselt stabiilne (13.-15. koht). Koige
kriitilisem on seis (nii meie endi varasema pildi kui teiste riikidega
vorreldes) innovatsiooniga vaikestes ja keskmise suurusega
ettevotetes.

Olemasolev akadeemiline karjgdrimudel on liiga jaik ning
pigem takistab kui vdimaldab sektoritevahelist mobiilsust.

2017. a olulisemad tegevused ja otsused:

2016. a lepiti kokku teaduse pohirahastuse tous alates 2017. a
riigieelarvest 8,0 mIn eurot ja 2017. a saadi teaduse lisarahastuseks 10,8
mlin eurot juurde, mis hoiab 2018. a riigipoolse rahastamise osakaalu SKP
suhtes 2017. aasta tasemel. Teadusasutuste baasfinantseerimise ja
uurimistoetuste omavaheline suhe on 2018. aastal 40%/60%.

Vastavalt TANi 2016. a otsusele toimus teadusasutuste ja korgkoolide vorgu
korrastamine, nt Tartu Observatoorium ja Eesti Biokeskus liitusid
01.01.2018 Tartu Ulikooliga, jatkati labirdakimisi Keemilise ja Bioloogilise
Fuilsika Instituudi Ohinemise osas Tartu Ulikooli ja Tallinna
Tehnikallikooliga.

2017. aastal toimus teadus- ja arendusasutuste korraline evalveerimine.
Esitatud 38-st taotlusest evalveeriti positiivselt 36.

2018. a viiakse labi Eesti teadustaristute teekaardi uuendamine, sellega
seoses alustati protsessi ettevalmistustédodega juba 2017. aastal.

Kaivitus uus IKT teaduse toetusmeede.
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Eesti keele arengukava
Uldeesmark:

tagada eesti keele kui riigikeele
toimimine koikides
eluvaldkondades, eesti keele
Oopetamine, uurimine,
arendamine ja kaitse ning
sellega eesti keele sdilimine
|abi aegade.

On valitud neli strateegilist
suunda:

1. toetada eesti keele
jatkusuutlikku arengut eesti
keelt emakeelena kasutajate

seas: @
2/4- kahes seatud

indikaatoris neljast oleme
liilkunud positiivses suunas:
paranenud on gumnasistide
eesti keele kui emakeele
I6pueksami keskmine tulemus
ja ka tipptulemuste osakaal.
Samas kasvas ka madalate
oskustega oOpilaste osakaal ja
langes keelenduande
poordumiste arv.

2. Eesti keele 6ppimise
vbimalused vélismaal on 2 C
paranenud:

Véliseestlaste osalus eesti
keele dppes ja paevadel on
jaanud vorreldes 2015.
aastaga samaks.

3. parandada ja laiendada
Eesti muukeelse elanikkonna

eesti keele oskust: @

3/4 - kolmes seatud
indikaatoris neljast oleme
liilkunud positiivses suunas:
eesti keele tasemeeksamite
sooritanute osakaal on
kasvanud, v.a C1 tasemel.

4. tésta Eesti elanike
motivatsiooni 6ppida erinevaid
keeli:

2017. a saavutas 57%
voorkeele riigieksami
sooritanud noortest véhemalt
B2 taseme, mis on 8% vorra
enam kui 2014. a.

KEEL

Uldhinnang

Eelmisel aastal 10ppesid Eesti keele arengukava 2011-2017 ja
Eesti voorkeelte strateegia 2009-2017. Telliti arengukava taitmise
Ulevaade, mis t0i esile mitmeid téhelepanu vajavaid teemasid, sh
eestikeelne 0Ope korghariduses, eesti keele Opetajate puudus,
varane (riigi)keeledpe kui voimalus saavutada vaga heal tasemel
keeleoskus ning termini- ja keeletehnoloogia arendus. Otsustati, et
arvestades peatselt algavat paljude strateegiate uuendamist,
tuleb jatkata keelevaldkonna arendamist Eesti elukestva 6ppe
strateegiaga seotult ning minna edasi Keeleprogrammi seniste
tegevustega kuni uue strateegia valmimiseni.

Eesti keele arengukava elluviimise tulemuslikkuse mdotmiseks on
keeleprogrammis seatud 3 votmenaitajat ja 10
tulemusindikaatorit  neljas  valdkonnas. Votmenaitajatega
moodetakse siht- ja sidusrlhmade hoiakuid eesti keele suhtes.
Keelehoiakute uuringus (2017) jouti tulemusele, et Eesti
elanikkond vaartustab Eesti identiteedi osana koige enam eesti
keelt. Eestlastele on tahtsamad inimese enda ja Eesti
identiteediga seotud funktsioonid, mitte-eestlastele aga eelkdige
instrumentaalne funktsioon. Ule 70% vene rahvusest vastajatest
leiab, et eesti keele oskus on vajalik Eestis elamiseks ja
t66tamiseks.

Keeleprogrammi 13-st indikaatorist oleme 10-s lilkkunud seatud
sihi suunas, positiivses suunas on liikunud kdik votmenaitajad (vt
joonis all).

Liikumine keeleprogrammi sihtide suunas 2016. a seisuga
(2011. a vorreldes, sihiks arvestatud 100%)
Siht- ja sidusrihma hoiakud eesti keele suhtes.

.. eesti keel on osake eestimaalaseks o
' 50%
olemisest
... eesti keel on vajalik Eestimaal elamiseks b
i 52%
ja toGtamiseks

... eesti keel on eestikeelse kultuuri
61%
lahutamatu osa

2011

Joonisel on kujutatud Keeleprogrammi votmeindikaatorite suunas liikumist 2016. a
seisuga (viimane moodetud seis). Tulemust on vorreldud 2011. aastaga (O-tase),
mis oli eesti keele arengukava algus. Sihttasemeks on arvestatud 100%.
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Keel: Gldhinnang

2017. a keeleseisundi uuringu
pdhitulemused:

® Eesti keelel on riiklik staatus ja
Euroopa Liidu ametliku keele
staatus, ent on piirkondi ja
valdkondi, kus eesti keele de
facto staatus on nérgem ja
haavatavam.

® Eesti keele maine on valdavalt
hea, paljud mitte-eesti ema- ja/
voi kodukeelega inimesed
soovivad eesti keelt oppida

® Niitaiskasvanutel kui ka noortel
on mitmeid véimalusi osaleda
keeledppes valjaspool
haridussisteemi, kuid valdkond
on vahe reguleeritud ning
keeledppe kvaliteet ei ole
Uhtlane.

® Eesti keele kui teise keele oppe
pohirdhk on seni liigselt olnud
guimnaasiumiastmel - ressursid
tuleb koondada eesti keele
oppele pohikoolis (ja
alushariduses).

® Eesti keele Opetajate ja
voOrkeeled petajate puhul on
Opetajaameti atraktiivsusega
Uldiselt samasugused probleemid
nagu ulejaanud opetajaskonnas.

® Valismaal suurtest keskustest
eemal olevad valiseestlased ei
paase lihtsalt rahvuskaaslaste
kogukonna infovalja.

®  Jarjepidevalt ja Uhtse riikliku
sUsteemi kaudu on vaja toetada
murdekeelte dpet ja sdilimist, kui
on selle murdekeele kasutajaid
(sh oppijaid).

® Uus-sisserandajate keeledpe ei
vasta tanastele vajadustele:
vahene on eesti keele oppe
tundide arv, on palju ebakindlust
nende uus-sisserandajate
opetamisel, kellega puudub Ghine
vahenduskeel.

® \iipekeele tolke teenus ei ole
piisavalt kattesaadav eelkoige
viipe keele tolkide vahesuse tottu.

® FEestikeelsete teadusajakirjade
probleemiks on napp
inimressurss, spetsiifilisel teemal
padevate inimeste vahesus, mis
maojutab retsenseerimise kaudu
ajakirjade kvaliteeti.

® Keeleinspektsiooni maine vajab
parandamist ning funktsioonid
Umberkujundamist.

® Eesti keeletehnoloogja on heal
tasemel.

Areng hea v0i vaga hea:

Nii gimnaasiumi kui ka pdhikooli eesti keele 16pueksami tulemused on
pikas perspektiivis parenenud.

Vélja on arendatud keskne riiklikult oluline mitmekeelne terminibaas
Esterm, mis koondab termineid enam kui 50 valdkonnast. Eesti
keelekorralduse tase ja keelenduande teenuse kattesaadavus on vaga
head.

Maailma mainekaim ulikoolide paremustabel ,QS World University
Rankings“ paigutab Tartu Ulikooli keeleteaduse esimese 150 hulka.
Muust rahvusest isikute enesehinnanguline eesti keele oskus on
vahehaaval paranenud. Kui 2008. aastal ei osanud eesti keelt Uldse
19% muust rahvusest isikutest, siis 2017. aastal vaid 10%.
Mitmekeelsus on Eestis vaartus. Mitme voorkeele oskus tasub end
tédturul &ra. Ule poole lastest alustavad esimese vddrkeele Sppega
varem Kui seadus ette naeb.

Vajab rohkem tahelepanu:

Suur vélja- ja tagasiranne nouab kasvavat tdhelepanu eesti keele kui
esimese ja kui teise keele oppe pakkumisele nii Eestist valjaspool kui ka
Eestis. Keeleoskuse hoidmine valismaal ja keeletoe pakkumine
tagasipddrdujatele on votmetdhtsusega, kui tahame, et hargmaised
lapsed kasvaksid voimalikult valutult eestlasteks;

Eesti keelt oskavate mitte-eestlaste osakaal on kill 10 aasta jooksul
kasvanud, kuid viimastel aastatel jaanud suhteliselt samale tasemele.
Ka selle grupi voorkeelte oskus vajab tahelepanu. Noorimas uuritud
vanusegrupis (16-24) on inglise keele mitteoskajaid eestlaste hulgas
vaid 4%, venelaste hulgas aga rohkem kui iga neljas (27%);

2017/18. oppeaastal on Uldhariduskoolide, kutseOppeasutuste ja
koolieelsete lasteasutuste peale kokku ca 1 900 oOpetajat (7,8% koigist
Opetajatest), kelle eesti keele oskus ei vasta nouetele;
Terminiarendust66 edenemiseks on vaja koikide ministeeriumide
panust;

Korghariduse | astmel on vdimalik Oppida peaaegu 100% ulatuses
koikides oppekavarihmades eesti keeles, kuid avalik-oiguslike Ulikoolide
I astmel on valdkondi, kus eestikeelsete Oppekavade hulk on
véhenenud.

2017. a olulisemad tegevused ja otsused:

Viidi 1&bi kolm keelevaldkonna uuringut, mille tulemused aitasid kavandada
keelevaldkonda;

2017. a Ilopus koondati keelehooldekeskuse tegevused Eesti Keele
Instituuti, et valtida tegevuste dubleerimist;

Alustatud on eesti keele B1l-taseme e-Oppe kursuse "Keeletee" loomist ning
laiendatud Uleilmakooli tegevust;

IImus soome-eesti sbnaraamatu veebiversioon;

Valmisid eestikeelne Androidi TTS API, mis on kasutatav haalrakendustes, ja
uudiste ettelugeja;

Terminoloogiatdd korrastamiseks viidi labi kusitlus ministeeriumides, et
selgitada valja terminikomisjonide seotus ministeeriumidega;

Alates 2017. aastast toimuvad eesti keele tasemeeksamid regulaarselt ka
valismaal - Helsingis saab 2 x aastas eksamit sooritada;

Toetatakse Ida-Virumaa lasteaia-, pohikooli- ja gimnaasiumiopetajate
keeleopet;

Koostd 6s SA-ga Kutsekoda valmisid uued kutsestandardite

voorkeelteoskuse noudeid puudutavad lisad ja juhend kutsealase
voOrkeeleoskuse maaratlemiseks.

18



Programmi eesmark:

Uhiskonna dokumentaalse
malu kestlik sailitamine,
kasutamine ning kodanike
oiguste tdendamine.

2017. aasta valtel kulastati
Rahvusarhiivi ca 1,25 miljonit
korda, kusjuures 99,3%
kilastustest toimus veebiteenuste
kasutamise kaudu.

Arhiivikasutajatele Ule ilma on

teenustena kattesaadavad:

. 18,5 miljonit digiteeritud
toimikulehekulge;

e 575000 digiteeritud fotot;

° 1200 digiteeritud filmitundi;

e 730 digiteeritud helitundi ning

e 50000 digiteeritud maakaarti

RAHVUSARHIIV

Uldhinnang @

Koik programmi sihid aastaks 2017 on taidetud:

e kasvanud on arhiivimoodustajate (asutuste) arv, kes on
Rahvusarhiivile Ule andnud digitaalarhivaale (5 asutusest
2014. aastal 8 asutuseni 2017. aastal);

e nouetekohastes hoidlates sailitatavate arhivaalide osakaal
Rahvusarhiivis on kasvanud 58%-It 2014. aastal 85%-ni 2017.
aastal;

e oluliselt paranenud on arhivaalide kattesaadavus veebis:
18,5 miljonit kujutist (2014. a - 13,4 miljonit)

Areng hea v0i vaga hea:

® Ajaloolise muutuse t6i Rahvusarhiivi uue peahoone Noora
kasutuselevott 2017. a. Taastus arhiivi voimekus asutustelt
dokumente vastu votta, I6ppes aastaid kestnud olukord, kus vaba
hoidlapind puudus.

® Sailitustingimused paranesid huppeliselt, praeguseks on ca 85%
arhivaalidest nduetekohastes hoidlatingimustes.

® Kasutuse valdkonnas rakendati mitmeid uudseid té6korralduslikke ja
tehnilisi lahendusi, mis muutsid klienditeeninduse kiiremaks ja
paremaks. Noora on muutnud kogu organisatsiooni kompaktsemaks
ja ka nahtavamaks.

Vajab rohkem tahelepanu:

® 2017. a suurim valjakutse oli veebiteenuste - erinevate otsi- ja
infosUsteemide tddshoidmine ja arendamine ning digitaalsena
sindinud teabe vastuvdotmise ja sailitamisega seonduvate
tarkvaraliste lahenduste pakkumine, t66 jatkub 2018. aastal.

2017. a olulisemad tegevused ja otsused:

® Rahvusarhiivi tahtsamaid tegevussihte oli seotud Noora rakendamisega,
arhiiviteenuste parendamisega koigis olulistes td6l6ikudes.

® Arhiivimoodustajate (avalikke Ulesandeid taitvad asutused, kelle tegevuse
kaigus vOib tekkida arhiivivdartusega dokumente) osakaal, kelle
pohitegevuse dokumendid on hinnatud, on 2017. aasta Iopuga 96,4%.
Toenaoliselt onnestub perioodi |6puks ara hinnata koigi arhiivimoodustajate
pohitegevus- ja juhtimisdokumendid. Algne plaan oli aastatel 2018-2021
jouda 87%lt 92%ni.

® Tallinna keskuse (filmiarhiivi) rajamise ettevalmistusté6d on edenenud
koostdovoimaluste analiilsimise faasi sarnaste Ulesannetega asutustega

® 2017. aastat margistab arhiivipedagoogika jouline areng, Noora ja teiste
majade avamine nii Gldhariduskoolide kui Ulikoolide dppuritele.

® Digjtaalarhivaale andis ule kolm asutust.
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www.haridussiim.ee

koik koole ja oppimist

puudutav statistika: oppijad,
I6petajad, sisseastujad, katkestajad,
Opetajad, oppejoud Oppetasemeti,
haridusliigiti, kooliti, vanuse ja soo
I1Gikes jne;

tulemuslikkuse ja tohususe nditajad

ning strateegiate indikaatorid;

voimalus vorrelda koole erinevate
naitajate alusel: taustaandmed,
opikeskkond, tulemused jne;

voimalus koostada statistilisi
aruandeid ja vorrelda
haridusnaitajaid.

Haridussilmas on andmed peamiselt Eesti Hariduse Infosiisteemist (EHIS), aga ka Statistikaametist, Eurostatist,
Thomson Reuters Web of Science andmebaasist ja mujalt. Aegread al. aastast 2005, requlaarne andmete
uuendamine. Meil on lai kasutajaskond lapsevanematest ja koolijuhtidest analliiitikute ning ajakirjanikeni

m HARIDUS- JA
TEADUSMINISTEERIUM

MR,



LISA 1. STRATEEGIATE PROGRAMMIDE EELARVETE TAITMINE 2017. AASTAL
Programm Meede 2017. a eelarve, [2017. a tditmine,| Tiitmise %
€ tuhat eurot tuhat eurot* *x
Meede 1. Opetajate ja haridusasutuste juhtide tiiendusdppesiisteemi kujundamine sh kompetentsikeskuste viljaarendamine dpetajakoolituse ning
Padevad ja motiveeritud 6petajad ning|kasvatusteaduste arengu eest vastutavate Tallinna Ulikooli ja Tartu Ulikooli juures 4488 3379 75%
haridusasutuste juhid Meede 2. Opetaja ja haridusasutuse juhi ameti atraktiivsuse suurendamine /vairtustamine 290 843 291 985 100%
Kokku 295 332 295 364 100%
Meede 1. Digikultuuri integreerimine dppeprotsessi 2047 906
Digip66rde programm Meede 2. Eelduste loomine digikultuuri integreerimiseks dppetddsse 7 806 6 494 83%
Kokku 9853 7400 75%
T66turu ja dppe tihedama seostamise |Meede 1. Oppe seostamine to6turu vajadustega 10933 7 760 71%
programm Kokku 10933 7 760 71%
— Meede 1. Koolivérgu korrastamine 28 515 7 892
Koolivérgu programm
Kokku 28515 7892
Meede 1. Karjaari- ja Sppendustamise teenuste osutamine lastele ja noortele, selle koordineerimine ning kdttesaadavuse tagamine 6417 6 668
Oppe- ja karjaarindustamise Meede 2. Hariduse tugiteenuste arendamine ja kvaliteedi tagamine 1699 530
programm Meede 3. Elanikkonna teadlikkuse tdstmine teenustest ning asjakohase t66turu- ja dpivéimaluste alase informatsiooni kattesaadavuse tagamine 258 120
Kokku 8375 7318
- Meede 1. Elukestva 6ppe vdimaluste ja tdémaailma vajaduste vastavus ning dppes osaluse kasv 52 037 52 283 100%
Kutseharidusprogramm
Kokku 52037 52283 100%
Meede 1. Uldharidusdppe kvaliteedi tagamine 5494 6 630 121%
o . Meede 2. Vordsete vOimaluste tagamine ja valjalangevuse vihendamine uldhariduses 4747 5129 108%
Uldharidusprogramm — — -
Meede 3. Ligipadsu tagamine Uldharidusele 73919 76 368 103%
Kokku 84 160 88127 105%
Meede 1. Vordsed voimalused kérgharidusSppeks ja muutunud Spikdsituse pohimotete juurutamine 174 155 177 872 102%
. . Meede 2. Kdrgharidusdppe vastavusse viimine nlitudisaegse t60turu vajadustega 4663 6 986 150%
Korgharidusprogramm — - - —— -
Meede 3. Kdrghariduse rahvusvahelise konkurentsivbime edendamine 2758 5793 210%
Kokku 181577 190651 105%
Meede 1. Haridustee katkestanud tdiskasvanute tagasitoomine formaalharidusse ja eelduste loomine nende Sppes pusimiseks ja tasemehariduse
omandamiseks. 1481 2332 157%
Taiskasvanuharidusprogramm Meede 2. Mitteformaalsele koolitusele ligipdasu suurendamine ja koolituse kvaliteedi tdstmine 9 404 4333
Meede 3. Kutseslisteemi arendamine ning elukestva 6ppe visiooni ellu viivate koosto6vormide loomine ja toetamine tdiskasvanuhariduses 1609 1266 79%
Kokku 12494 7932
Meede 1. V&imaluste suurendamine noorte loovuse arendamiseks, omaalgatuseks ja Uhistegevuseks 3746 3671 98%
Meede 2. Noorte kaasamise suurendamine ja noorte t66h&ivevalmiduse parandamine 10 957 10 632 97%
Noortevaldkonna programm Meede 3. Noorte aktiivse osaluse toetamine kogukonnas ja otsustes 662 673 102%
Meede 4. Kvaliteetse noortepoliitika ja noorsoot66 arengu tagamine 2498 2434 97%
Kokku 17 864 17410 97%
Meede 1. Teaduse kdrge taseme ja mitmekesisuse kindlustamine 104 107 90017 86%
. . Meede 2. TAI thiskondliku ja majandusliku kasu suurendamine 8749 4 965
Teadus- ja arendustegevuse ning - - — - — "
R . R Meede 3. Majandusstruktuuri muutev TAI Idhtub nutikast spetsialiseerumisest 11 450 2741
innovatsiooni programm - P " - —
Meede 4. Eesti osaluse ja ndhtavuse suurendamine rahvusvahelises TAl alases koost66s 10 404 5398
Kokku 134 710 103121 77%
Meede 1. Eesti keele jatkusuutlikkuse tagamine 2769 2852 103%
Meede 2. Eesti keele Sppe vdimaluste loomine valiseesti kogukondades ja valismaa kérgkoolides 987 1021 103%
Keeleprogramm Meede 3. Eesti keele kui teise keele dpetamise tagamine ja 6ppe toetamine 398 548 138%
Meede 4. V3drkeeleoskuse ja mitmekeelsuse toetamine (Eesti vdrkeelte strateegia 2009-2017) 232 227 97%
Kokku 4387 4647 106%
- Meede 1. Uhiskonna dokumentaalse milu kestlik séilitamine, kasutamine ning kodanike diguste tdendamine 6914 6923 100%
Arhiivindusprogramm
Kokku 6914 6923 100%
* Tekkep&hised kulud. Tekkep&hise kuluna kajastatakse kdiki majandustehinguid nende toimumise perioodis, sdltumata sellest, millal tehingu eest tasutakse. Ettemaksud ei ole tekkepdhine kulu. Toetuste kajastamine s&ltub sellest, kas tegemist on
tegevustoetusega v3i projketipShise toetusega. Tegevustoetused — toetused, mille puhul toetuse andja ei sdtesta rangeid piiranguid toetuse kasutamiseks ega ndua detailset aruandlust toetuse kasutamisel tehtud kulutuste kohta . Saadud ja antud tegevustoetusi
kajastatakse kassapdhiselt toetuse maksmise hetkel. Projektipdhised toetused —toetused, mille kasutamine on piiratud vaga konkreetse sihtotstarbega ning mille kasutamise kohta toetuse andja nduab aruandlust. Projektipdhiseid toetusi kajastatakse kuluna
samal hetkel, kui leiavad aset kulutused, mille katteks need toetused on m&eldud, seega ldhtutakse toetuse saajalt saadud aruandest, milles toetuse saaja naitab dra, millisel perioodil ta kulutused tegi.
NB! Riigieelarve seaduses on KOV haridustoetused kajastatud Vabariigi Valitsuse eelarves, siinses tabelis aga ndaidatud programmide eelarvete koosseisus. Seetdttu viivad osade programmide summad riigieelarvega vorreldes erineda.
** Taitmine Ule 100% tdhendab reeglina, et kulusid tehti ka eelmisest aastast Gilekantud vahendite arvelt, mis eelarves ei kajastu.
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