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1. Muutused haridusvaldkonnas ja tooturul

Haridus

Kutse- ja kdrgharidusdppesse sisseastujate arvud on 2021. aastal vorreldes aasta varasemaga
viahenenud. Kutsedpet alustas ligi 500 oppurit, kdrgharidusopet aga u 100 iilidpilast vihem kui
2020. aastal. Eelmise dppeaastaga vorreldes on kutsedppes Oppijate arv ligi protsendi vorra
kasvanud ning iiliopilaste arv sama suurusjiargu vorra kahanenud, eelkdige korghariduse
esimeses astmes.

Kutsedppesse vastuvoetutest veidi enam kui kolmandik (37%) asus dppima tehnika, tootmise
ja ehituse valdkonna dppekavadele, viiendik teeninduse valdkonna dppekavadele. Ulidpilastest
ligi viiendik Oppis drinduse, halduse ja Giguse valdkonda kuuluvatel Sppekavadel, 14%
tehnika, tootmise ja ehituse, tervise ja heaolu vO0i humanitaaria ja kunstide valdkonda
kuuluvatel dppekavadel.

2021/22. dppeaastal moodustasid tdiskasvanud 41% kutsedppes Oppijatest. Vorreldes 2020.
aastaga on tdiskasvanud (25-aastaste ja vanemate) Oppurite osakaal kutsedppes u 2% vdrra
kahanenud. Korgharidusdppes on 30-aastaseid ja vanemaid tilidpilasi 2021. aastal 32%, mida
on u protsendi vOrra enam kui aasta varem.

Koroonapandeemia tottu on vdhenenud Eestis Oppivate vilisiilidpilaste hulk. Kui 2019/20.
Oppeaastal Oppis siin 5528 vilisiilidpilast (s.0 12,2 % kogu tilidpilaskonnast), siis 2021/22.
oppeaastal oli neid 9% vorra vihem (5072) vilisiiliopilased moodustasid 2021. a 11,4%
iilliopilaskonnast).

Ligi viiendik (2021. a 23,3%) kutsedppureid katkestab 0pingud ning see osakaal ei ole aastate
16ikes oluliselt muutunud. Kdrgharidusoppes on katkestanute osakaal véiksem, 2021. a jéttis
opingud katki 11,7% {ilidpilastest (vrd 2020. a 11,5%).

Kutsedppe lopetanuid oli 2021. aastal u 7% vdrra enam kui aasta varem, see kasv tuleneb
eeskdtt neljanda ja viienda taseme kutsedppe lOpetanute arvelt (v.a kutsekeskharidusdpe).
Kutsekeskharidusoppe 2020/21. da 1dpetanutest ligi pooled (51%) 15petasid mone tehnika,
tootmise ja ehituse valdkonda kuuluva Oppekava, veerand teeninduse ning 13%
informatsiooni- ja kommunikatsioonitehnoloogiate valdkonda kuuluva &ppekava. Teiste
kutsedppeliikide 10petanutest veidi enam kui kolmandik 16petasid mone tehnika, tootmise ja
ehituse valdkonda kuuluva dppekava, veidi alla kolmandiku teeninduse valdkonda kuuluva
oppekava ning 14% &rinduse, halduse ja diguse valdkonda kuuluva dppekava. Valdkonniti on
proportsioonid viimastel aastatel piisinud samad.

2021. aastal 1dpetas korgharidusdppe 5% rohkem tudengeid kui aasta varem. Enim oli
16petajaid drinduse, halduse ja diguse valdkonnas (kdoikidest 10petanutest ligi veerand)..
Vilisiiliopilastest 15petajaid oli 2020/21. dppeaastal veidi iile 1500, s.0 koikidest 1opetajatest
16% (vrd 2019/20 15%). Ule kolmandiku vilisiilidpilastest (37%) 1dpetas samuti drinduse,
halduse ja diguse valdkonna, 14% Idpetas mdne IKT valdkonna dppekava.
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Joonis 1. Kdrgharidusoppe 16petajad vahemikus 2016/17-2020/21 dppevaldkondade 15ikes.
Allikas: EHIS

Tooturg

Koroonakriisi mdju Eesti majandusele jéi kardetust viaiksemaks. Majandus taastus 2021. aastal
joudsalt ja iiletas enne viiruskriisi tehtud prognoosid. Rahandusministeeriumi 2022. aasta
majandusprognoosis esile toodud pohinditajad viitavad, et majandus kasvas 2021. aastal kokku
8,3% vorra, iiletades isegi koroonaeelse (2019.a) taseme. To6puudus oli 2021. aastal 6,2%,
palgakasv 6,8% ja inflatsioon 4,6% (Rahandusministeerium 2022).

Eesti Panga tooturuiilevaated osutavad Eesti majanduse joudsale kasvule 2021. aasta esimeses
pooles. Tooturg reageerib muutustele teatava 16tkuga ning 2021. esimeses pooles ei olnud
hdive veel tdiel médral taastunud ega kriisieelsele tasemele joudnud (Matsulevit§ ja Soosaar
2021). Sellest hoolimata oli hdive Eestis vorreldes teiste Euroopa Liidu riikidega ks
korgemaid (Matsulevits jt 2022). 2021. aasta esimeses pooles rakendatud tegevuspiirangutel
oli 2020. aasta piirangutest viiksem md&ju. Monedel tegevusaladel, nt tervishoius ning info ja
side vallas jatkus tootajate arvu kasv (MatsulevitS ja Soosaar 2021), mis selgitab ka nende
tegevusalade palgakasvu. Just info ja side tegevusvaldkond on majanduse joulise taastumise
taga, kuna selle Kkiiret kasvu ei suutnud peatada ka viiruskriis. Seevastu tegevusalad, mis said
kriisi tottu valusamini pihta (t66tlev t00stus, ehitus, majutus ja toitlustus) olid endiselt hiddas
madalama hoivega (sealsamas).

2021. aasta teine pool tdoi kaasa tooturu hoogsama taastumise. Suve hakul leevendatud
piirangud andsid hdive laiaemale kasvule hoogu juurde (Matsulevit$ jt 2022) ning siigisesed,
varasemast leebemad piirangud tagasilooke kaasa ei toonud. Erandiks oli vaid majutuse ja
toitlustuse tegevusala, kus koroonakriisi tottu oli todkohti ligi viiendiku vorra vdhem



(sealsamas). 2021. aasta teises pooles alanud energiahindade tdus ja viliskeskkonna
pingestumine ei joudnud veel to6turu arengut mojutada (sealsamas). Toenédoliselt ndeme seda
moju 2022. aasta niitajaid analiiiisides.

Kokkuvottes on hdive koikides sektorites suuresti taastunud. Moningates valdkondades on
vajadus spetsialistide jargi endiselt suur. Eeskitt puudutab see avalikku sektorit — tervishoid,
sotsiaalhoolekanne ja haridus on valdkonnad, kus hdive enim suurenenud, ent td6tajaid napib
endiselt. Sellele osutavad ka Eesti To6tukassa to6joubaromeeteri andmed. Tervishoiusektoris
valitseb t60jou puudujddk, millele lahendust ndha pole. Puudu on nii arste ja denduse
valdkonna spetsialiste kui ka hooldajaid. Viimaste puudujddgi tingivad madalad palgad,
ebasobivad tooajad ja tootajate joudmine pensioniikka (Eesti To6tukassa 2021).

Eesti Tootukassa todjouvajaduse baromeeteri 2021. aasta andmed osutavad, et Eesti
to6jouturul on lisaks eespool mainitud valdkondadele puudus ka tarkvaraarendajatest (samuti
IT tippspetsialistide), logopeedidest ja audioloogidest ning mitmesugustest oskustoolistest (sh
iildehitajatest). Lihtt66 ametikohtadel on suur puudujadk aianduse lihttoolistest, farmi- ja
metsatoostusseadmete juhtidest. Seevastu ei vaja tooturg enam nii palju administratiivtoo
tegijaid (andmesisestajad, raamatupidajad, sekretdr-asjaajajad), kelle t66d asendab osati
tehnoloogia (Tootukassa 2021).

Majutuse ja toitlustuse valdkond on vdrreldes 2019. aastaga kaotanud ligi 20% t66j0ust ning
ehkki olukord on stabiliseerumas, ei ole hdive kriisieelsel tasemel taastunud. Maetodstust ja
energeetikasektorit, mille hoive 2020. a kahanes (mh ettevotete pohitegevusala muudatuse
tottu), edasine kahanemine tdusnud energiahindade ja konkurentsivoime tSttu praegu ei ohusta
(Matsulevits$ jt 2022). Hésti on taastunud ka tootlev toostus ning veondus ja laondus, millele
ennustatakse head kasvuperspektiivi (sealsamas).

Registreeritud tootuse maér oli 2021. aastal 6,2%, s.0 madalam kui 2020. aastal (6,8%). Kui
aasta alguses piisis todtus veel korge, siis alates teise kvartali keskelt hakkas see niitaja
langema (2021. a esimeses kvartalis 7,1%, viimases kvartalis 5,2%) (Matsulevit$ jt 2022).
To6tuid on rohkem noorte hulgas (eeskétt 20-24-aastased) ja ametialadel, mis nduavad vidhem
erioskusi (sealsamas).

2021. a palgatdusu taga voib eeskitt ndha t66joundudluse taastumist. Palgakasvu ei suutnud
pidurdada ka fakt, et 2021. aastal miinimumpalka ei tostetud (see oli 584 eurot nagu 2020. a,
vt ka joonis 2), ega asjaolu, et avalikus sektoris (sh haridus) oli palgatous minimaalne. Sagenes
erakorraliste preemiate maksmine ja tasustati varasemast rohkem tiletunnit66d mis omakorda
aitas 2021. a palgatousule kaasa (Matsulevits jt 2022).
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——Keskmine brutokuupalk Miinimumpalk

Joonis 2. Eesti keskmine brutokuupalk ja miinimumpalk aastatel 2015-2021. Allikas:
Statistikaamet ning Maksu- ja Tolliamet

Kui keskmised brutokuupalgad 2020. ja 2019. a vordluses monel tegevusalal langesid, siis
2021. aastal (vOrreldes 2020. aastaga) tdusis keskmine brutokuupalk koikidel
majandustegevuse tegevusaladel. Enim on brutokuupalk kasvanud tervishoiu ja
sotsiaalhoolekande tegevusalal (13%), mh pohjusel, et tousid kollektiivleppega maératud
tootasude midrad ja pandeemia tdttu suurenes tervishoiuteenuste rahastamine (vt ka
Matsulevits jt 2022). Kiimnendiku vdrra on palgad tdusnud kunsti, meelelahutuse ja vaba aja
ning hulgi- ja jaekaubanduse, mootorsdidukite ja mootorrataste remondi tegevusalal. See on
otseselt seotud koroonapandeemiast tingitud piirangute 16dvendamise ja nimetatud sektorite
taastumisega. Koroonapandeemiast tingituna koige kehvemas seisus olnud majutuse ja
toitlustuse tegevusalal ulatus palgakasv 2021. aastal 6,5%-ni.

Korgeim oli kuine brutopalk 2021. aastal info ja side tegevusalal, kus see iiletas Eesti keskmist
80% vorra. Eesti keskmisest margatavalt kdrgem on brutokuupalk ka finants- ja
kindlustustegevuse tegevusalal rakendunutel (66%), ligi veerandi vOrra korgemat tulu teenivad
avaliku halduse ja riigikaitse ning kohustusliku sotsiaalkindlustuse tegevusalal rakendunud.
Madalaim on brutokuupalk endiselt majutuse ja toitlustuse tegevusalal, kus hoolimata
palgakasvust jaab kuupalk u 40% vdrra alla Eesti keskmise.
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Joonis 3. Keskmine brutokuupalk tegevusala jargi 2019.-2021. a. Allikas: Statistikaamet

2. Kutse- ja korgharidusoppe lopetanute seisund tooturul 2021. aastal

Kutse- ja kdrgharidusdppe 2020. a 1dpetanutest oli 2021. aastal hdivatud 76%, sh neist 18%
kombineeris dpinguid ja tootamist. 6% kutse- ja kdrgkoolildpetajatest olid to6tud ning 10%
kéekdik on teadmata. Aasta varem, st 2020. a oli hdivatuid 75%, t66tuid 5% ning teadmata oli
u kiimnendiku kéekaik.

Korgharidusdppe 1opetanute hulgas on hdivatute osakaal vorreldes 2020. aastaga monevorra
kasvanud (2020. a oli hoivatud 77% lopetanutest, 2021. a 79%), kutsedppe 10petanute hulgas
on hoivatute osakaal jidnud samaks (72%). 2020. aastal oli kutsedppe 2019. a ldpetanutest
tootuid 9%, korgharidusoppe 10petanutest 3%. Aasta hiljem, st 2021. a on to6tuid kutsedppe
16petanutest 10% ning kdrgharidusdppe 1opetanutest 3% (vt joonis 5). Kutsedppeliigiti on enim
tootuid kutsekeskharidusdppe 10petanute hulgas (12%). See osakaal ei ole vorreldes 2020.
aastaga muutunud. Protsendi vorra on todtute osakaal vorreldes 2020. aastaga korgem
pohiharidusel ja keskharidusel baseeruva kutsedppe 16petanute hulgas.

Nii kutse- kui korgharidusoppe Iopetanute hulgas on vidhemaks jadnud neid, kelle
1opetamisjargne seisund tooturul on teadmata (vt joonis 4). Naiteks integreeritud oppe 2019. a
16petanutest oli 2020. a 15% kaekiik teadmata, 2021. a oli aga teadmata staatusega 11% 2020.



a lopetajatest. Sarnane trend on magistridppe 1opetanute hulgas, 2020. oli 16petamise jarel Eesti
tooturult eemal 18%, 2021. a aga 15% lopetajatest.

Defineerimata baasharidusega kutsedpe (n=>50) 45% 16% 22% 9%
Pohiharidusel baseeruv kutsedpe (n=3250) B%I 17% 56% 8%
Kutsekeskharidusdpe pohihariduse baasil (n=2152) 8%l 17% 53% 3%
Keskharidusel baseeruv kutsedpe (n=1106) 5% 17% 60% 11%
Kutseharidusdpe kokku 8% 17% 55% %
Rakenduskorgharidusope (n=2156) 0 17% 64% 9%
Bakalaureusedpe (n=2156) Q%! 38% 39% 11%
Integreeritud bakalaureuse- ja magistridpe (n=456) 5% 82% 11%
Magistridpe (n=3058) [16% 2% 15%
Doktoridpe (n=218) 4% 78% 15%
Korgharidusdpe kokku 4% 19% 60% 12%
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Joonis 4. 2020. a Idpetanute seisund to6turul aasta pdrast 10petamist (2021. a). Allikas:
,,Edukus tooturul* andmestik

2021. aastal oli suurem hdivatute osakaal kutsedppe drinduse ja halduse ning tervise ja heaolu
suuna 2020. a lopetanute hulgas, madalam aga IKT ning arhitektuuri ja ehituse suuna
16petanute hulgas (vt tabel 1). Viimati mainitud dppesuunad on need, mille 1dpetanute hulgas
on proportsionaalselt rohkem t66tuid. 2021. a oli korgharidusoppe 2020. a tervise ning
arhitektuuri ja ehituse suuna Idpetanutest hdivatud iile 90%. Fiiiisikaliste loodusteaduste ning
kunstide suuna I0petanutest oli I0petamisjirgselt tooga hdivatud aga veidi iile 60%
1opetanutest, seejuures kunstide suuna lopetanute hulgas oli dppesuundade vordluses enim
tootuid (10%).

Vorreldes 2020. aastaga on 2021. aastal kutsedppe arinduse ja halduse ning arhitektuuri ja
chituse suuna 16petanute hulgas hdivatute osakaal kdrgem (86% 2021. a vs 82% 2020. a).
Seevastu tervise suuna lopetanute hulgas on hdivatuid vorreldes 2020. aastaga viahem (80%
2021. a vs 90% 2020. a). 2020. a korgharidusoppe bioloogia ja sellega seotud teaduste (84%
2021. a vs 66% 2020. a) ning tootmise ja to6tlemise suuna 1dpetanute hulgas (86% 2021. a vs
77% 2020. a) on hdivatuid proportsionaalselt enam kui aasta varem (st 2019. a Idpetanud 2020.
aastal). Vorreldes 2020. aastaga on hodivatute osakaal Idopetanutest vidiksem fiilisikaliste
loodusteaduste ja isikuteeninduse suuna lopetanute hulgas.



Tabel 1. Hoivatute ja to6tute osakaal 1dpetanutest kutse- ja kdrgharidusOppes aasta parast
1opetamist. Allikas: ,,Edukus to6turul® andmestik

Ajakirjandus ja teave
Arhitektuur ja ehitus

Bioloogia ja sellega seotud
teadused
Fiitisikalised loodusteadused

Haridus

Heaolu

Humanitaaria

IKT

Isikuteenindus

Keeled

Keskkond

Kunstid

Matemaatika ja statistika
Metsandus
Po6llumajandus

Sotsiaal- ja kiditumisteadused
Tehnikaalad

Tervis

Tootmine ja tootlemine
Transporditeenused
Turvateenused
Veterinaaria

Oigus

Arindus ja haldus

Hoivatute osakaal

Korgharidus
89%
91%
84%

62%
87%
89%
68%
86%
80%
81%
80%
62%
81%
85%
88%
70%
85%
91%
86%
86%
27%
42%
68%
7%

Kutseharidus

63%

92%

63%
71%

64%

76%
72%

74%
80%
64%
78%
32%
64%

86%

Tootute osakaal

Kérgharidus
3%
3%
2%

1%
2%
4%
7%
2%
7%
3%
1%
10%
2%
0%
0%
2%
3%
2%
5%
6%
1%
2%
1%
4%

Kutseharidus

13%

5%

14%
13%

10%

9%
9%

8%
0%
14%
8%
1%
21%

5%

Vaadates meeste ja naiste hdivatust sdltuvalt dppesuunast, ilmneb, et kdrgharidusoppe sotsiaal-
ja kditumisteaduste ning drinduse ja halduse suuna Idpetanud naiste hulgas on ligi kiimnendiku
vorra rohkem t66ga hoivatuid kui meeste hulgas (vt tabel 2), keskkonna suuna 16petanutute
hulgas erineb hoivatud meeste ja naiste osakaal 20% vorra. Seevastu matemaatika ja statistika
ning pdllumajanduse suuna Idpetanutest on todga hdivatud rohkem mehi kui naisi. Kutsedppes
meeste ja naiste erinevused hoivatuse osas nii markimisvédrsed ei ole, enim erineb hdivatute
osakaal tehnika ja tootmise suuna IOpetanute hulgas: meestest on hoivatud ligi kaks

kolmandikku, naistest u 60%.
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Tabel 2. Hoivatute osakaal 10petanutest dppesuuna ja soo jargi. Allikas: ,,Edukus to6turul®
andmestik

Korgharidus Kutseharidus
Mees Naine Mees Naine

Ajakirjandus ja teave 86% 90%

Arhitektuur ja ehitus 93% 88% 63% 62%
Bioloogia ja sellega seotud teadused 82% 84%

Fiiiisikalised loodusteadused 62% 62%

Haridus 82% 88%

Heaolu 87% 89% 100% 92%
Humanitaaria 67% 69%

IKT 86% 85% 63% 63%
Isikuteenindus 82% 79% 64% 74%
Keeled 86% 81%

Keskkond 65% 86%

Kunstid 53% 67% 63% 65%
Matemaatika ja statistika 92% 72%

Metsandus 81% 76%
Pollumajandus 93% 84% 76% 68%
Sotsiaal- ja kiditumisteadused 64% 73%

Tehnikaalad 84% 87% 74% 72%
Tervis 87% 92% 78% 83%
Tootmine ja tootlemine 90% 84% 70% 61%
Transporditeenused 79% 92% 80% 74%
Oigus 69% 68%

Arindus ja haldus 69% 81% 83% 87%

3. Kutse- ja korgharidusoppe lopetanute sissetulekud 2021. aastal

Sarnaselt Eesti keskmise brutokuupalgaga kasvas ka kutse- ja korgharidusoppe 10petanute
keskmine kuine sissetulek. Eesti keskmine oli 2021. a 1548 eurot, s.0 100 euro (6,9%) vorra
kdrgem kui aasta varem. 2020. aastal erialase hariduse omandanute keskmine kuine sissetulek
2021. a oli 1462 eurot (vt tabel 3), mida on samuti u 100 euro ehk 7,5% vorra enam kui oli
2019. a Iopetanute palk 2020. aastal. 2020. ja 2021. aasta vordluses tousis kutsedppe 1dpetanute
1opetamisjargne palk 5,5% ja korgharidusdppe 16petanute palk 8,6% vorra.

Palgaerinevused kutsedppe 2020. a eri Opete I0petanute hulgas on suuremad kui
korgharidusoppe eri Opete 10petanute palkade varieeruvus (vt tabel 3). Viikseim on
1opetamisjérgne sissetulek defineerimata baasharidusega kutsedppe 10petanuil, kdrgeim aga
keskharidusel baseeruva kutsedppe lopetanutel. Vorreldes 2019. a 16petanute palkadega 2020.
a, on 2020. a pohiharidusel baseeruva kutsedppe 10petanute palk kasvanud ligi 7%.
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Korghariduse Opete vordluses on korgeim 2020. a integreeritud Oppe l0petanute palk —
16petamisjdrgne palk on aastaga 11% vorra kasvanud ning on 2021. aastal kdrgharidusdppe
keskmisest kolmandiku vorra kdrgem (vt tabel 3). Ootuspéraselt on korged ka doktoridppe
10petanute palgad. Korgharidusoppe 2020. a lopetanute keskmisele jddavad alla korghariduse
esimese astme hariduse omandanute palgad: bakalaureusedppe Idpetanu teenib ligi veerandi
vorra ja rakenduskdrgharidusoppe 10petanu u 7% vorra vihem.

Nii kutse- kui korgharidusdppe puhul méngib rolli see, millal haridus omandatud on: mida
varem, seda korgem ka tdine tulu. Eeldatavasti tuleneb see t66turul veedetud aastate jooksul
omandatud tookogemuste véirtustamisest. Nii nditeks on 2011. a 1dpetanu palk 2018. a
16petanu omast 6% vorra, ent 2020. a 10petanu omast juba 14% vdorra kdrgem.

Tabel 3. Keskmine toine sissetulek 2021. aastal sdltuvalt omandatud haridusest ja 10petamise
aastast. Allikas: ,,Edukus tooturul* andmestik

Lopetamise aasta
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2005-2020

Defineerimata 965 985 1016 1089 1143 1040 820 604 1085 753 1044
baasharidusega kutsedpe

Pohiharidusel baseeruv 1109 1230 1309 1164 1241 1199 1168 1189 1129 1091 1160
kutsedpe

Kutsekeskharidusope 1333 | 1292 1292 1233 1209 1170 1163 1079 1007 918 1230
pohihariduse baasil

Keskharidusel baseeruv 1276 1241 1277 1246 1281 1285 1330 1280 1350 1245 1263
kutsedope

Rakenduskérgharidusépe 1682 1735 1771 1749 1758 1835 1822 1801 1782 1638 1751
Bakalaureusedpe (3+2) 1852 1905 1892 1910 1872 1823 1750 1667 1567 1424 1783
Bakalaureusedpe (4+2) 1788 2008
Integreeritud 2286 2457 2360 2366 2420 2387 2444 2406 2361 2290 2378
bakalaureuse- ja

magistriope

Magistridpe 2152 2149 2114 2158 2140 2148 2156 2070 2054 2017 2123
Doktoridpe 2565 2614 2697 2541 2516 2508 2492 2412 2385 2274 2554
Kutseharidus 1292 | 1261 1279 1231 1246 1220 1204 1158 1122 1058 1228
Kérgharidus 1905 1962 1956 1974 1973 1981 1969 1900 1839 1748 1921
Kokku 1672 1672 1677 1671 1671 1661 1635 1575 1546 1462 1645

Erinevalt 2020. aastast, mil palgakasv koroonaviirusest tingitud tervisekriisi tottu aeglustus,
2021. aastal palgakasv taastus (vt tabel 4). Soltuvalt Iopetamise aastast on Kkutse- ja
korgharidusoppe 10petanute palgad 2020. ja 2021. aasta vordluses tousnud 6,5—14% vorra. Nii
absoluutarvudes kui ka protsentuaalselt on palgakasv olnud suurem korgharidusdoppe
16petanute puhul.
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Tabel 4. Kutse- ja korgharidusdppe 1opetanute keskmine sissetulek ja palgakasv aastatel 2011—
2021. Allikas: ,,Edukus tooturul* andmestik

Kutseharidus, vaatlusaasta
Lopetamise aasta 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

2005 683 733 785 839 908 969 1033 1084 1168 1178 1281
2006 656 710 770 819 891 958 1025 1084 1161 1162 1251
2007 638 704 772 830 889 964 1050 1099 1191 @ 1193 1290
2008 611 680 745 808 879 963 1031 1093 1183 1190 1272
2009 574 641 721 784 858 945 1015 1080 1179 # 1190 1308
2010 537 615 690 771 847 933 1026 1083 1171 1178 1275
2011 590 671 742 826 921 1018 1077 1161 @ 1180 1292
2012 641 712 799 900 987 1055 1145 1152 1261
2013 700 781 882 974 1055 1150 1169 1279
2014 756 848 946 1016 1110 1129 1231
2015 831 927 993 1100 1138 1246
2016 882 964 1073 1117 1220
2017 931 1040 1086 1204
2018 999 1043 1158
2019 1003 1122
2020 1058

Korgharidus, vaatlusaasta
Lopetamise aasta 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

2005 1059 | 1131 1197 1274 1352 1452 1545 1644 1772 1818 1941
2006 1040 1104 1184 1262 1344 1434 1525 1622 1735 1793 1927
2007 1034 1102 1184 1258 1339 1433 1530 1631 1768 1834 1953
2008 976 1058 1158 1240 1317 1418 1512 1594 1724 1780 1918
2009 895 995 1095 1188 1290 1378 1477 1578 1696 1763 1891
2010 855 955 1088 1189 1290 1391 1499 1602 1718 1783 1922
2011 881 1004 = 1121 1243 1351 1469 1554 1693 1762 1905
2012 957 1090 1229 1368 1503 1608 1741 1800 1962
2013 1025 1162 1326 1466 1596 1720 1793 1956
2014 1113 1272 1439 1571 1734 1808 1974
2015 1195 1365 1534 1700 1796 1973
2016 1310 1475 1686 1788 1981
2017 1419 1631 1779 1969
2018 1526 1665 1900
2019 1610 1839
2020 1748

2020. ja 2021. aasta vordluses on lopetamisjérgne palk tdusnud eeskétt kdrgharidusdppe teise
ja kolmanda astme Iopetanutel, kelle palgatous ulatus 11%-ni. Eri kutsedppeliikide 16petanute
palgad on tdusnud veidi vihem: 7%. 2020. aasta oli tooturu moistes lisna erandlik ja jooniselt
6 on ndha, kuidas koikide dppeliikide (v.a defineerimata baasharidusega kutsedpe, kus on
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vihem 10petajaid ja mille Gppekavadel Opib ka rohkem erivajadusega inimesi) puhul on
viahemalt sissetulekute moistes kriisist taastutud.
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Joonis 6. Keskmine tdine sissetulek aasta pérast l0petamist sissetulekuaastati (2018. a
15petajad 2019. aastal, 2019. a 1opetajad 2020. aastal, 2020 a. 1dpetajad 2021. aastal). Allikas:
,,Edukus tooturul* andmestik

Kutse- ja korgharidusoppe lopetanute sissetulekud aasta pirast 16petamist 6ppesuuna
1oikes

Sarnaselt varasemate aastatega (vt Leppik 2021) on korgeim téine sissetulek korgharidusdppe
IKT suuna Iopetanuil. See iiletab Eesti keskmist palka 56% ja korgharidusdppe keskmist 38%
vorra. Viimase kolme aasta jooksul on IKT suuna Idpetanute 10petamisjargne palk (aasta parast
10petamist) tousnud 11%. Tervise suuna ldpetanute Idpetamisjirgne palk on aastatel 2019—
2021 kasvanud veerandi vorra, ulatudes 2021. a 2200 euroni (vt tabel 5). Sarnaselt 2020.
aastaga voib korgete palkade ja jatkuva palgakasvu ajendina oletada koroonaviirusest tingitud
tervisekriisi ja vajadust tervishoiutdotajate jarele. Margatav l0petamisjirgne palgakasv on
olnud neil, kes on dppinud mdnel matemaatika ja statistika, metsanduse voi loodusteaduste
(bioloogia ja sellega seotud teadused, fiilisikalised loodusteadused) dppesuunda kuuluval
oppekaval. Kui palgad 2020. aastal vorreldes 2019. aastaga mdnel dppesuunal veidi kahanesid,
siis 2021. ja 2020. a vordluses tuleb seda harva ette.
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Kutsedppe lopetanutest oli korgeim tdine sissetulek neil, kes on lopetanud mone tervise
oppesuuna Oppekava (vt tabel 5). Nende palk on kutsedppe 10petaja keskmisest u 40% korgem
ja on viimase kolme aasta jooksul tdusnud 43% vdrra. Siiski jadb nende palk 5% vorra alla
Eesti keskmise. Viimase kolme aasta vordluses on veidi enam kui 10% vorra tdusnud ka
kutsedppe IKT, drinduse ja halduse ning heaolu suuna ldpetanute 16petamisjargsed palgad.
Kutsedppe 10petanu keskmisele jadvad ligi viiendiku vorra alla isikuteeninduse ja kunstide
oppesuuna 1dpetanute sissetulekud. Ligi 10% keskmisest madalamat palka teenivad kutsedppes
arhitektuuri ja ehituse ning tootmise ja tootlemise suuna l1dpetanud.

Tabel 5. Kutse- ja kdrgharidusoppe 10petanute téine sissetulek aasta parast 10petamist. Allikas:
,,Edukus tooturul* andmestik

KORGHARIDUS KUTSEHARIDUS
N 2018.a 1 2019.a 2020.a 2018.a 2019.a 2020.a
Oppesuund lopetajad lopetajad lopetajad lopetajad lopetajad lopetajad

2019.a 2020.a 2021.a 2019.a 2020.a 2021.a

IKT 2170 2194 2411 1013 1072 1128
Tervis 1774 1915 2202 1028 1354 1475
Oigus 1624 1818 1867
Arhitektuur ja ehitus 1767 1802 1838 951 900 969
Tehnikaalad 1695 1777 1867 1128 1143 1196
Matemaatika ja statistika 1395 1706 1897
Arindus ja haldus 1578 1682 1813 1088 1148 1224
Transporditeenused 1676 1668 1941 1167 1136 1264
Oppesuunad kokku 1526 1610 1748 999 1003 1058
Ajakirjandus ja teave 1453 1513 1659
Veterinaaria 1534 1500 1586 1048 964 1054
Haridus 1424 1452 1488
Po6llumajandus 1210 1411 1217 1092 1126 1104
Metsandus 1243 1361 1508 1171 1089 1136
Sotsiaal- ja kéditumisteadused 1368 1339 1494
Fiiiisikalised loodusteadused 1165 1338 1419
Heaolu 1271 1304 1445 916 948 1015
Tootmine ja tootlemine 1258 1271 1351 948 899 965
Humanitaaria 1141 1218 1195
Isikuteenindus 1223 1213 1233 789 759 843
Keskkond 1160 1211 1309
Bioloogia ja sellega seotud teadused 1205 1204 1548
Keeled 1104 1165 1200
Kunstid 1089 1134 1163 867 819 826
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Kutse- ja korgharidusoppe lopetanute sissetulekud aasta pirast lopetamist soo 16ikes

Erinevused meeste ja naiste palkades piisivad. 2021. aastal erinesid 2020. a kutse- voi
korgharidusoppe 10petanud meeste ja naiste palgad keskmiselt 12% vorra ehk meeste kuine
sissetulek oli u 170 euro vorra kdrgem (vt joonis 7). 2020. aastal kutsedppe 16petanud meeste
palgad olid naiste omadest 31% (absoluutarvudes u 330 eurot) kdrgemad. Protsentuaalselt on
palgavahed suurimad pdhiharidusel baseeruva kutsedppe l1opetanud meeste ja naiste hulgas.
See vahe on kiill mérgatavalt vdiksem kui 2019. a (47%), ent monevorra suurem kui 2020. a
(34%). Oluliselt ei ole muutunud vahe kutsekeskharidusdppe lopetanud meeste ja naiste
palkades, erinevus jdéb sarnaselt aasta varasemaga 30% ringi.

Korgharidusdppe 10petanud meeste palgad on viiendiku vorra (21% ehk u 280 eurot) naiste
omadest korgemad (vt joonis 7), sh bakalaureusedppe 16petanud meeste palgad ligi veerandi
vorra kdrgemad. Seevastu integreeritud ja doktoridppe 10petanud meeste ja naiste palkade vahe
on kdige vaiksem— mehed teenivad 5-6% naistest enam.
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Joonis 7. 2020. a kutse- ja korgharidusdppe 10petanud meeste ja naiste palk 2021. a. Allikas:
,,Edukus tooturul® andmestik

Kutsedppe transporditeenuste suuna lopetanud meeste palgad on naiste omadest ligi 50% vorra
korgemad, samuti on mérksa korgemad tootmise ja toGtlemise ning pollumajanduse suuna
1opetanud meeste palgad. See osutab iihelt poolt 1opetajate soolisele koosseisule (nimetatud
oppesuundadel domineerivad mehed) ja tehtavale toole (nt bussi- ja veokijuhtide hulgas on
oluliselt rohkem mehi). Meeste ja naiste palgad peaaegu ei erine heaolu dppesuuna 16petanute
hulgas ning palgavahe on keskmisest viiksem &rinduse ja halduse ning kunstide 16petanute
hulgas.

Korgharidusdppe lopetanud meeste ja naiste palgaerinevused ulatuvad soltuvalt 16petatud
oppesuunast absoluutarvudes kuni 600 euroni ehk u 40%-ni. Suurim on 1ohe arhitektuuri ja

16



ehituse dppesuuna Iopetanute puhul. Keskkonna dppesuuna lopetanud meeste palgad on naiste
omadest ligi kolmandiku vorra kdrgemad, matemaatika ja statistika suuna lopetanud meeste
palk on ligi veerandi ning tervise suuna lopetanud meeste palk viiendiku kdrgem kui sama
oppesuuna Idpetanud naiste palk. Minimaalsed on erinevused ajakirjanduse ja teabe ning
kunstide dppesuuna 16petanud meeste ja naiste palkades. Humanitaaria voi heaolu 6ppesuuna
10petanud naised teenivad sama suuna ldpetanud meestest kuni 13% enam.

Tabel 6. Kutse- ja korgharidusdppe 2020. a 16petanud meeste ja naiste palgad 2021. a. Allikas:
,,Edukus tooturul* andmestik

Oppesuund Korgharidus Kutseharidus

Mehed Naised Palgavahe Mehed Naised Palgavahe
Haridus 1615 1477 139
Kunstid 1198 1147 51 884 802 82
Humanitaaria 1121 1245 -124
Keeled 1270 1191 79
Sotsiaal- ja kiditumisteadused 1549 1463 87
Ajakirjandus ja teave 1690 1651 39
Arindus ja haldus 2008 1728 280 1283 1215 67
Oigus 2080 1781 300
Bioloogia ja sellega seotud teadused 1654 1517 137
Keskkond 1660 1210 450
Fiiiisikalised loodusteadused 1463 1386 77
Matemaatika ja statistika 2111 1672 439
IKT 2458 2322 136 1156 1009 147
Tehnikaalad 1909 1728 181 1215 973 242
Tootmine ja tootlemine 1445 1289 156 1208 825 383
Arhitektuur ja ehitus 2079 1479 600 1006 851 155
Pollumajandus 1307 1145 162 1275 937 337
Tervis 2556 2149 407
Heaolu 1289 1454 -166 1000 1016 -15
Isikuteenindus 1217 1240 -23 897 829 68
Transporditeenused 2106 1810 295 1439 969 470
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Kokkuvotteks

Ulevaate olulisemad tulemused on jirgmised:

>

Koroonaviirusest tingitud tervise- ja majanduskriisi mdju l0petajate hoivele ja
palkadele 2021. aastal vdhenes. Palgakasv on taastunud, t6dga hdivatute osakaal
kdikidest 10petanutest on suurenenud ja tootute osakaal vihenenud.

Korgharidusel on selge lisandvéirtus, mis avaldub nii suuremas hdivatute osakaalus kui
ka korgemas palganumbris. 2020. aastal korgharidusoppe 10petanu keskmine palk oli
riigi keskmisest 13% vorra kdrgem, seejuures teenivad kdrgeimat palka integreeritud
bakalaureuse- ja magistridoppe ning doktoridppe 1opetanud.

Korgeimad on tdised sissetulekud kdrgharidusoppe IKT ja tervise suuna 1dpetanutel.
IKT suuna Iopetanu palk on kdrghariduse keskmisest ligi 40%, tervise suuna lopetanu
palk kiimnendiku vorra korgem. Madalaim on palk humanitaaria, keelte ja kunstide
oppesuuna lopetanutel, jaddes korghariduse keskmisele kolmandiku vorra alla.
Kutsedppe lopetanute palk on Eesti keskmisest brutokuupalgast kolmandiku vorra
madalam. Kutsedppe 1opetanutest teenivad enim need, kes on 16petanud mone tervise
oppesuuna dppekava: nende palk on kutsedppe keskmisest u 40% kdrgem. Kutsedppe
keskmisest kiimnendiku vorra enam teenivad ka IKT, heaolu ning drinduse ja halduse
oppesuuna lopetanud. Madalaim on palk isikuteeninduse ja kunstide Oppesuuna
10petanutel, olles veerandi vorra madalam kui kutsedppe keskmine.

Vahed meeste ja naiste palkades on veidi vdhenenud. 2020. aastal kutsedppe 16petanud
mehed teenivad 2021. aastal naistest ligi kolmandiku enam, kdrgharidusdppe puhul on
meeste palk veerandi vorra kdrgem. Sarnaselt varasemate aastatega sdltub palgavahe
muu hulgas dpitud Oppekavast ja toost, mida tehakse. Palgavahed on minimaalsed
integreeritud dppe ja doktoridppe 1dpetanute puhul.

18



Kasutatud kirjandus

Leppik, M. 2021. Kutse- ja korgharidusdppe 10petanute edukus to6turul 2019. ja 2020. aastal:
statistiline tilevaade. Tartu: Haridus- ja Teadusministeerium.

Matsulevits, L., Soosaar, O. 2021. Tooturu Ulevaade 2/2021. Eesti Pank.
https://haldus.eestipank.ee/sites/default/files/2021-10/TTY?2 2021 est.pdf

Matsulevits, L., Urke, K., Soosaar, 0., Merikiill, ]., Paulus, A. 2022. Té6turu Ulevaade 1/2022.
Eesti Pank. https://haldus.eestipank.ee/sites/default/files/2022-04/ttyl 2022 est.pdf

Rosenblad, Y., Tilk, R., Mets, U., Pihl, K., Ungro, A., Uiboupin, M., Lepik, I., Leemet, A.,
Kaelep, T., Krusell, S., Viia, A., Leoma, R. (2020). COVID-19 pdhjustatud majanduskriisi
moju t66jou- ja oskuste vajaduse muutusele. Uuringuaruanne. Tallinn: SA Kutsekoda,
toojouvajaduse seire- ja prognoosisiisteem OSKA.

Rahandusministeeriumi kevadine majandusprognoos 2022. https://www.fin.ee/riigi-rahandus-
ja-maksud/majandus-ja-rahandusprognoosid/rahandusministeeriumi-majandusprognoos

Statistikaameti andmebaas. https://andmed.stat.ee/et/stat

Tootukassa veebileht. https://www.tootukassa.ee/et/uudised/varske-toojouvajaduse-uuring-
naitab-oskustooliste-pouda

19


https://haldus.eestipank.ee/sites/default/files/2021-10/TTY2_2021_est.pdf
https://haldus.eestipank.ee/sites/default/files/2022-04/tty1_2022_est.pdf
https://www.fin.ee/riigi-rahandus-ja-maksud/majandus-ja-rahandusprognoosid/rahandusministeeriumi-majandusprognoos
https://www.fin.ee/riigi-rahandus-ja-maksud/majandus-ja-rahandusprognoosid/rahandusministeeriumi-majandusprognoos
https://andmed.stat.ee/et/stat
https://www.tootukassa.ee/et/uudised/varske-toojouvajaduse-uuring-naitab-oskustooliste-pouda
https://www.tootukassa.ee/et/uudised/varske-toojouvajaduse-uuring-naitab-oskustooliste-pouda

